Rakamaz Véaros

Képviselo-testiilete a./ targysorozata
4465 Rakamaz, Szent Istvan Gt 116. b./ jegyz6konyve
Telefon: (42) 570-700 c./ rendelete: 6-7.

d./ hatarozatai: 73-89.
Szama: 1/15:)%72018.

TARGYSOROZAT

Napirend elétt:

Té4jékoztaté a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasardl, az el6z8 iilés oOta tett
fontosabb intézkedésekrol.

El6adé: Bodnar L4szl6 polgarmester

Napirend keretében:

1.) Az Onkorményzat 2017. évi koltségvetésének végrehajtasardl sz6l6 rendelet
megalkotasa.
El6add: Bodnar Laszl6 polgarmester

2.) Rakamaz Varos Onkorményzata 2017. évi belsd ellenbrzési tevékenységének
tapasztalatairdl sz6l6 éves 6sszefoglal6 ellendrzési jelentés jovahagyasa.
FEl6add: Bodnar Laszl6 polgarmester

3.) Beszamol6 az Allami SzamvevOszék altal az Onkorméanyzatok pénziigyi gazdalkodasi
helyzete, szabalyszerlisége 2011. évi ellenbrzésének 2013-2014. évben végzett
utoellendrzése soran feltart hidnyossagok megsziintetése érdekében készitett
intézkedési terv végrehajtasardl.

Eldadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

4.) Az 6nkorményzat 2018. évi koltségvetésérdl és a gazdalkodas rendjérdl szl 2/2018.
(I1.15.) 6nkorményzati rendelet médositasa.
Fl6add: Bodnar Laszl6 polgarmester

5.) Rakamazi Vérosi Mivel6dési Kozpont és Konyvtar Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatanak mddositasa.
El6ado: Sziicsné Szekrényesi Angéla igazgat6

6.) A Rakamazi Mesevar Ovodaban mini bolcséde 1étrehozésa és mitkddtetése.
Eldadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

7.) A Rakamazi Mesevar Ovoda intézményvezetdi allashely palyazatinak elbirdldsdhoz
bizottsag létrehozasa.
El6add: Bodnér Laszl6 polgirmester



8.) Rakamazi Mesevar Ovoda Alapité Okiratanak médositésa.
Eldadd: Dr. Kéder Laszlo jegyzd

9.) Fogorvosi praxisjog atadasa, a feladatellatast biztosité feladat-ellatisi el8szerz6dés
megkotése.
Eldadé: Bodnér Lészl6 polgarmester

10.) A Tokaji Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Korlatolt Felel8sségli Tarsasag 2017.
évi egyszerUsitett éves beszamoldjanak megtargyalésa.
Eldadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

11.) A Rakamazi Reformatus Misszié Egyhazkozség kérelmének megtargyalasa.
Eldadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

12.) Latogatokozpontba torténd belépés téritésmentes biztositisa.
Eldadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

13.) Kerékparut szakaszok kezelésre torténd dtadasa.
Eléadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

14.) Rakamaz helyi épitési szabalyzatanak és szabalyozasi tervének jovahagydsardl sz616
28/2005. (XII.2.) énkormanyzati rendelet modositasdnak kezdeményezése.
Eldado: Bodnar Laszlé polgarmester

15.) Rakamaz varos hatalyos telepiilésrendezési terveinek és helyi épitési szabalyzatanak
modositdsaval kapcsolatos tervezési feladatok elvégzésére vonatkozd tervezési
szerz6dés megkotése.
Eléadd: Bodnér Laszl6 polgarmester

16.) Rakamaz varos telepiilési f6épitészi feladatainak ellatasara vonatkozé megbizas.
El6add: Bodnar Laszl6 polgarmester

17.) Szent Istvan Karitasz Alapitvany timogatas iranti kérelmének megtargyalasa.
Eldadé: Bodnér Laszl6 polgarmester

18.) Gyermeknapi rendezvényhez forras biztositasa.
Eldadd: Bodnar Laszld polgarmester

Rakamaz, 2018. majus 31.
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JEGYZOKONYYV

Késziilt: Rakamaz Véros Képvisel6-testiiletének 2018. méjus 31. napjén 9%
oratél a Rakamazi Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal tanacstermében
megtartott ilésérol. '

Jelen vannak:  Bodnéar Laszl6 polgarmester
Fotta Csaba
Krausz Csaba
Sarkozi Mariann
Szlobodéané Dr. Nagy Judit
Takécs Tibor
Takéacsné Béanlaki Aniké képviseldk

Dr. Koder Laszl6 jegyzo

Tanacskozasi joggal meghivott az 5.) napirendi pontnal
Szlicsné Szekrényesi Angéla igazgato

Bodnar Laszl6 polgarmester kdszonti a képviseldket, valamint Dr. Kdder Laszlo
jegyzot.

A polgarmester megallapitja, hogy az tilés hatdrozatképes, mert a 7 6 képviselo-
testiileti tagbol 7 6 jelen van.

Bodnar Laszl6 polgarmester a jegyzokonyv hitelesitbnek Takacs Tibor és
Takécsné Banlaki Aniko6 képviseldket jeldli ki.

Napirend el6tt:

Tajékoztatd a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol, az el6z0 iilés dta tett
fontosabb intézkedésekrol.

Eléadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.

Bodnér Laszl6 polgarmester szobeli kiegészitése:

Az elbterjesztés tartalmazza a KépviselO-testiilet altal hozott hatérozatok
végrehajtasat, valamint az el6z0 iilés dta tett fontosabb intézkedéseket. Javaslom
a KépviselO-testliletnek a hatarozat-tervezet elfogadésat.
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A Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Véaros Onkormanyzatanak

73/2018

.(V.31)KT.

hatarozata

a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasa

A Képvisel6-testiilet

1.) A 63/2017. (IV.27.) KT., 1/2018. (1.05.) KT., 3/2018. (1.25.) KT., 4/2018.
(125.) KT., 6/2018. (1.25.) KT., 7/2018. (1.25.) KT., 10/2018. (1.25.) KT.,
11/2018. (1.25.) KT., 12/2018. (IL08.) KT., 13/2018. (IL.08.) KT., 16/2018.
(11.08.) KT., 17/2018. (IL.08.) KT., 19/2018. (I.08.) KT., 25/2018. (I1.28.)
KT., 26/2018. (IL.28.) KT., 31/2018. (11.28.) KT., 38/2018. (IIL.19.) KT.,

40/2018. (IIL.19.) KT., 42/2018

46/2018. (I11.29.) KT., 47/2018

49/2018. (II1.29.) KT., 50/2018

52/2018. (I11.29.) KT., 53/2018

39/2018
45/2018
48/2018
51/2018
54/2018
58/2018
61/2018

. (I.19.)
. (I11.29.)
. (II.29.)
. (I11.29.)
. (I1.29.)
. (IV.23)
. (IV.23)

KT.,
KT.,
KT,
KT.,
KT,
KT.,
KT.,

55/2018.

(IV.23.) KT., 57/2018

59/2018. (IV.23.) KT., 60/2018
. (IV.27.) KT., 65/2018. (II1.27:) KT.
hatarozatok végrehajtasarol szol6 tajékoztatot, valamint a polgarmester 2018.
aprilis 3-4n, 24-én, 25-én, 26-a4n 27-én, majus 2-an, 3-an, 4-én letoltott
szabadsagat tudomasul veszi €s azt elfogadja.

64/2018

. (II1.29.)
. (I1.29.)
. (IIL.29.)
. (I11.29.)
. (IV.23)
. (IV.23)

KT.,
KT,
KT.,
KT.,
KT,
KT.,

2.) Az el6z8 ilés oOta tett fontosabb intézkedésekrdl, eseményekrdl szo6lo
tajékoztatot tudomasul veszi.

Ezt kovetben Bodnar Laszl6 polgarmester javasolja, hogy a meghivoban
szereplé napirendi pontokon kivil 18.) napirendi pontként a ,,Gyermeknapi
rendezvényhez forras biztositasa” napirendi pontot is targyalja meg a Képviselo-

testiilet.

A Képviselb-testiilet 7 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi napirendi pontok

targyalasat fogadta el:

1.) Az 6nkormanyzat 2017. évi koltségvetésének végrehajtasarol szolo rendelet
megalkotasa.
El6add: Bodnar Laszld polgarmester



380

2.) Rakamaz Varos Onkorményzata 2017. évi bels6 ellendrzési tevékenységének
tapasztalatairdl szol6 éves Osszefoglald ellendrzési jelentés jovahagydasa.
El6adé: Bodnar Laszl6 polgarmester

3.) Beszamolé az Allami Szamvevészék altal az &nkormanyzatok pénziigyi
gazdalkodasi helyzete, szabalyszerlisége 2011. évi ellendrzésének 2013-
2014. évben végzett utdellendrzése sordn feltart hidnyossdgok megsziintetése
érdekében készitett intézkedési terv végrehajtasarol.

Eldadod: Bodnar Lasz16 polgarmester

4.) Az dnkormanyzat 2018. évi koltségvetésérdl és a gazdalkodas rendjérdl szolo
2/2018. (I1.15.) 6nkorményzati rendelet mddositasa.
El6adé: Bodnar Lészlo polgarmester

5.) Rakamazi Varosi Miivel8dési Kozpont és Konyvtar Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatanak modositasa.
El6adé: Sziicsné Szekrényesi Angéla igazgatd

6.) A Rakamazi Mesevar Ovodéban mini bolesdde 1étrehozasa és mitkddtetése.
El6add: Bodnar Laszl6 polgarmester

7.) A Rakamazi Mesevar Ovoda intézményvezetSi 4llashely palydzatéanak
elbiralasdhoz bizottsag 1étrehozasa.
Eldadd: Bodnér Laszl6 polgarmester

8.) Rakamazi Mesevar Ovoda Alapitd Okiratanak moédositasa.
Eldadé: Dr. Koder Laszl6 jegyz6

9.) Fogorvosi praxisjog ataddsa, a feladatellatast biztositd feladat-ellatasi
eloszerzddEs megkotése.
Eldadod: Bodnar Laszlo polgarmester

10.) A Tokaji Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Korlatolt Felelossegi
Térsasag 2017. évi egyszertisitett éves beszdmoldjanak megtargyalasa.
Eldadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

11.) A Rakamazi Reformatus Misszid Egyhazkozség kérelmének megtargyalasa.
Eldadd: Bodnar 1.4sz16 polgarmester

12.) Latogatokdzpontba torténd belépés téritésmentes biztositasa.
Eldadé: Bodnar Laszlo polgarmester
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13.) Kerékparat szakaszok kezelésre torténd atadasa.
El6add: Bodnar Laszlo polgarmester

14.) Rakamaz helyi épitési szabélyzatanak és szabalyozasi tervének jovahagya-
sardl szO6lo 28/2005. (XI1.2.) Onkorményzati rendelet modositasanak
kezdeményezése.

Eléadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

15.) Rakamaz varos hatalyos telepiilésrendezési terveinek és helyi épitesi
szabalyzatdnak mddositasival kapcsolatos tervezési feladatok elvégzésére
vonatkozo tervezési szerz6dés megkotése.

Eléadd: Bodnar Laszld polgarmester

16.) Rakamaz véros telepiilési fOépitészi feladatainak ellatdsara vonatkozo
megbizas.
El6adé: Bodnar Lészl6 polgarmester

17.) Szent Istvidn Karitdsz Alapitvany tamogatas iranti kérelmének megtar-
gyalasa.
Eléadd: Bodnar Laszlo polgdrmester

18.) Gyermeknapi rendezvényhez forras biztositasa.
Eldadé: Bodnar Laszl6 polgédrmester

1. napirendi pont: Az Onkorminyzat 2017. évi koltségvetésének végrehaj-
tasarol sz4616 rendelet megalkotasa.
El6adé: Bodnar Lasz16 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.

Bodnér Laszl6 polgarmester szdbeli kiegészitése:

A helyi dnkorményzat koltségvetésének végrehajtasara vonatkozo zarszamadasi
rendeletet a Képviselé-testiletnek majus 31. napjdig kell elfogadnia. A
rendeletben meghatarozasra kertltek az onkormanyzat és intézményei 2017. évi
beszedett bevételei és teljesitett kiadasai. A Rakamazi Varosi Miuvelddési
Koézpont és Konyvtar alulfinanszirozdsa miatt a konyvtari, kézmiiveldési
feladatok ellatasdhoz 2017. évben 9.017.658.- Ft-tal kellett az dnkormanyzatnak
hozzajarulnia. A tobbi intézménynél pénzmaradvany keletkezett, melyet
javaslok elvonni és tartalékalapba helyezni. A tartalékba helyezett pénzeszkozt a
Képviselo-testiilet  dontésének megfeleld feladatok végrehajtasara fogjuk
forditani.
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Az dnkormanyzat és intézményei 2017. évi gazdalkodasardl elmondhatjuk, hogy
az év soran folytatott szigord, takarékos gazdalkodas, a felesleges kiadasok
visszaszoritasa eredményeképpen sikerilt az Onkormanyzat feladatainak
ellatasat folyamatosan biztositani.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a rendelet-tervezetet elfogadésra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az alabbi rendeletet alkotta:

Rakamaz Véros Onkorményzata
Képvisel6-testiiletének
6/2018. (V.31.)
Oonkorményzati rendelete

az onkormanyzat 2017. évi koltségvetésének
végrehajtasarol

Rakamaz Varos Onkorményzata Képvisel6-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotoi hataskdrében,

az 4llamhaztartasrél szoldo 2011. évi CXCV. torvény 91. § (1) bekezdésében, a helyi
onkorméanyzatok és szerveik, a koztarsasdgi megbizottak, valamint egyes centralis
alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreir6l szolé 1991. évi XX. térvény 138. § (1)
bekezdés k) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva,

a Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 120. § (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljaré Rakamaz Varos Onkormanyzat
Pénziigyi Bizottsaga véleményének kikérésével

a kovetkezoket rendeli el:

1. § Az dnkormanyzat Képviselo-testiilete Rakamaz Varos Onkormanyzat 2017. évi koltség-
vetésének végrehajtasardl sz616 zarszamadast
a) 1.092.149.228 forint koltségvetési bevétellel,
b) 848.128.675 forint koltségvetési kiadassal,
¢) 140.067.363 forint finanszirozasi bevétellel,
d) 21.279.232 forint finanszirozasi kiadéssal,
e) 362.808.684 forint maradvannyal
jovahagyja.

2. § Az dnkormanyzat dsszevont mérlegének bevételeit forrdsonként, kiadasait jogeimenként
az 1. melléklet szerint fogadja el.

3. § (1) A mitkddési bevételek és kiadasok, valamint a felhalmozasi bevételek és kiaddsok
mérlegét a 2. és 3. mellékletnek megfelelGen fogadja el.
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(2) A beruhazasi kiadasokat célonként a 4. melléklet, a felujitdsi kiadasokat
feladatonként az 5. melléklet szerint hagyja jova.

(3) Az Euro6pai Unids tdmogatassal megvaldsuld programokat és projekteket, valamint
az Onkormanyzaton kivil megvalosult projektekhez valé hozzdjarulast a 6.
mellékletnek megfelelden fogadja el.

(4) Az onkormanyzat bevételi és kiadasi eliranyzatainak teljesitését a 7. mellékletben
foglaltaknak megfeleléen hagyja jova.

(5) A Rakamazi K6z6s Onkorméanyzati Hivatal és az onéalléan miikods koltségvetési
szervek bevételi és kiadasi el6iranyzatainak teljesitését a 8-10. mellékletnek
megfelelGen hagyja jova.

4. § (1) A képviselS-testiilet a Rakamazi K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltség-
vetési maradvanydt 2.241.775.-Ft-ban hagyja jova, melybdl 705.219.-Ft-ot
allamhaztartason beliili tamogatasra, 300.000.-Ft-ot személyi juttatasra biztosit,
1.236.556.-Ft-ot elvon és tartalékba helyez.

(2) A képviselé-testiilet a Rakamazi Mesevar Ovoda 2017. évi koltségvetési
maradvanyat 148.327.-Ft-ban hagyja jova, melyet elvon és tartalékba helyez.

(3) A képvisel6-testiilet a Rakamazi Vérosi Milivel6dési Kézpont és Konyvtar 2017. évi
koltségvetési maradvanyat 72.147.-Ft-ban hagyja jova, melyet elvon és tartalékba
helyez.

(4) A KképviselS-testillet Rakamaz Véaros Onkorméanyzata 2017. évi koltségvetési
maradvanyat 360.346.435.-Ft-ban hagyja jéva, melyb6l a 2018. évi koltségvetésben
tervezett 6sszegen tuli 22.084.839.-Ft-bol 39.854.-Ft-ot az dnkormanyzatok el6z6
évi elszamoldsabodl szarmazd kiadasokra biztosit, 22.044.985.-Ft-ot altalanos
tartalékba helyez.

5. § Ez a rendelet a 2018. majus 31. napjan 9'° 6rakor 1ép hatélyba.

Bodnar Laszlé Dr. Kéder Laszlo
polgérmester jegyzo
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1. melléklet a 6/2018.(V.31.) 6nkormanyzati rendelethez

Rakamaz Varos Onkorményzata és intézményei 2017. évi dsszevont koltségvetésének végrehajtisa

BEVETELEK

Ft

A B C D E
Sor- T eredeti modositott —
szam Bevételi jogeim el6iranyzat eldiranyzat teljesités

1 Onkorméanyzat miikodési tdmogatdsai (1+...+7) 373198 719 413 886 374 413 886 374
2 Helyi 6nkorményzatok miikodésének altaldnos tAmogatésa 141 179 997 142 179 997 142 179 997
3 Onkorményzatok egyes koznevelési feladatainak timogatésa 76 396 643 80 298 641 80 298 641
4 Onkorméanyzatok szocilis és gyermekjoléti feladatainak timogatdsa 150 307 399 162 759 183 162 759 183
5 Onkorméanyzatok kulturdlis feladatainak timogatésa 5314 680 5947 853 5947 853
6 Miikodési céli koltségvetdsi tAimogatdsok és kiegészitd thmogatisok 0 21153125 21153125
7 Elszamolasbol szarmazo bevételek teljesitése 0 1547 575 1 547 575
8 Miiksdési céli timogatisok dllamhéztartdson beliilrdl (9+...+13) 200 747 960 224 890 402 236 922 099
9 Elvonasok és befizetések bevételei 0 0 0
10 Miikédési célil garancia- és kezességvallalasbol megtérillések 0 0 0
11 Miikodési célu visszatéritendd thmogatésok, kolesondk visszatériilése 0 0 0
12 Miikodési céli visszatéritendd tmogatdsok, kolesonok igénybevétele 0 0 0
13 Egyéb mikddési céli thmogatésok bevételei 200 747 960 224 890 402 236 922 099
14 Egyéb mitkodési céli tdmogatasok bevételeibsl EU-s tAmogatés 0 22 939 555 22 939 555
15 Felhalmoz4si céli tdmogatiasok dllamh4ztartison beliilrél (16+...+20) 9123490 18 807 353 249 717 703
16 Felhalmozasi célt dnkorményzati tAmogatésok 0 9529133 9529 133
17 Felhalmozési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések 0 0 0
18 Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kdlesondk visszatérillése 0 0 0
19 Felhalmozasi céli visszatéritendd tdmogatésok, kdlesonok igénybevétele 0 0 0
20 Egyéb felhalmozasi céld tamogatasok bevételei 9123 490 9278 220 240 188 570
21 Egyéb felhalmozasi céli thmogatasokbsl EU-s thmogatds 0 0 240 188 570
22 Kozhatalmi bevételek (23+26+27+28) 90 600 000 90 600 000 100 889 253
23 Helyi adék (24+25) 78 800 000 78 800 000 87358 639
24 - Vagyoni tipust addk 3 800 000 3 800 000 3995 394
25 - Termékek és szolgaltatdsok addi 75 000 000 75 000 000 83 363 245
26 Gépjarmiliado 10 500 000 10 500 000 11 500 770
27 Egyéb aruhasznélati és szolgaltatdsi adék 1 000 000 1000 000 1760317
28 Egyéb kbzhatalmi bevételek 300 000 300 000 269 527
29 Miikodési bevételek (30+...+ 39) 72595114 78 135 031 89 331 243
30 Készletértékesités ellenértéke 0 0 39375
31 Szolgéltatisok ellenértéke 52 503 005 58 042 922 62 033 766
32 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 3 000 000 3 000 000 7567120
33 Tulajdonosi bevételek 0 0 0
34 Ellatasi dijak 3429 195 3429 195 3 404 706
35 Kiszamlazott 4ltalénos forgalmi ado 11962 914 11962914 13 101 121
36 Altalanos forgalmi adé visszatéritése 0 0 0
37 Kamatbevételek 0 0 14 533
38 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0 0 3148
39 Egyéb miikodési bevételek 1700 000 1 700 000 3167474
40 Felhalmozasi bevételek (41+...+45) 0 0 118 756
41 Immaterialis javak értékesitése 0 0 0
42 Ingatlanok értékesitése 0 0 0
43 Egyéb targyi eszkozok értékesitése 0 0 118110
44 Részesedések értékesitése 0 0 646
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45 Részesedések megsziinéséhez kapesolodd bevételek 0 0 0
46 Miikddési célii atvett pénzeszkozok (47 + ... +49) 0 1 000 000 1231000
47 Miikddési céli garancia- és kezességvillalasbol megtériilések AH-n kiviilr§1 0 0 0
43 Miikddési céhi visszatéritendd timogatasok, kolesénok visszatér, AH-n kiviilr] 0 0 50 000
49 Egyéb miikodési céln atvett pénzeszkoz 0 1 000 000 1181000
50 Egyéb miikodési cél atvett pénzeszkdzb8l EU-s tdmogatés (kbzvetlen) 0 0 0
51 Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok (52+..+54) 0 240 188 570 52 800
52 Felhalm, célt garancia- és kezességvallalasbo] megtérilések AH-n kiviilrél 0 0 0
53 Felhalm, célt visszatéritends timogatasok, kolesnék visszatér. AH-n kiviilré] 0 0 0
54 Egyéb felhalmozasi céld 4tvett pénzeszkdz 0 240 188 570 52 800
55 (kézségtyll:rl:)felhahnozam céla atvett pénzeszkozbdl EU-s tamogatas 0 240 188 570 0
56 (lgggzggng‘%ﬁizfg)mmmx OSSZESEN: 746265283 | 1067507730 | 1092149228
57 Hitel-, kolcsonfelvétel Allamhaztartdson kiviilr6l (58+59+60) 0 0 0
58 Hosszil lejarati hitelek, kolesondk felvétele 0 0 0
59 Likviditasi céla hitelek, kdlesonok felvétele pénziigyi véllalkozastol 0 0 0
60 Rovid lejaratt hitelek, kolesonok felvétele 0 0 0
61 Belfoldi értékpapirok bevételei (62 +...+ 65) 0 0 0
62 Forgatasi céli belfoldi értékpapirok bevéltasa, értékesitése 0 0 0
63 Forgatési céli belfoldi értékpapirok kibocsatasa 0 0 0
64 Befektetdsi céli belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése 0 0 0
65 Befektetési o6l belfsldi értékpapirok kibocsatasa 0 0 0
66 Maradviny igénybevétele (67+68) 105 158 872 125 611 756 125 611 756
67 El6z8 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 105 158 872 125 611 756 125611 756
68 El6z8 v véllalkozasi maradvényénak igénybevétele 0 0 0
69 Belfoldi finanszirozas bevételei (70 + ... + 72) 0 0 14 455 607
70 Allambéztartison beliili megelélegezések 0 0 14 455 607
71 Allamhéztartason beliili megel6legezések torlesztése 0 0 0
72 Betétek megsziintetése 0 0 0
73 Kiilf6ldi finanszirozas bevételei (74+...+77) 0 0 0
74 Forgatasi céld kiilfsldi értékpapirok bevéltisa, értékesitése 0 0 0
75 Befektetési céhi kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése 0 0 0
76 Kiilfoldi értékpapirok kibocsatisa 0 0 0
71 Kiilfoldi hitelek, kilesondk felvétele 0 0 0
78 Adoéssdghoz nem kapesol6do szirmazékos iigyletek bevételei 0 0 0
79 gﬁ‘;ﬁﬂ%ﬁiﬁfgﬁgf”ml{ OSSZESEN: 105158872 125611756 140067 363
80 | KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK 851424155 | 1193119486 | 1232216591
OSSZESEN: (56+79)
KIADASOK

Ft

A B C D E
Sor- C s eredeti modositott Y
< Kiada4si jogcimek . P teljesités
szam eléiranyzat| el6iranyzat

1 Miikddési koltségvetés kiadasai (2+...+6) 769 050 423 827946 170 767 985 636
2 Személyi juttatdsok 332 634 222 339055972 3371711320
3 Munkaaddkat terheld jarulékok és szociélis hozzajarulasi add 58 305220 59794 272 59665113
4 Dologi kiadasok 213302 228 258 684 739 206 998 148
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai 40 338 406 43 838 030 38 769 799
6 Egyéb miikodési céli kiadasok 124 470 348 126 573 158 124 841 256
7 -ebb6l - Elvonasok és befizetések . 0 0 0
8 - Garancia- és kezességvéllalasbél kifizetés AH-n beliilre 0 0 0
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9 -Visszatéritend timogatésok, kolesondk nydjtasa AH-n beliilre 0 0 0
10 - Visszatéritendd tamogatasok, kdlesondk totlesztése AH-n beliilre 0 0 0
11 - Egyéb miikédési céli tamogatésok AH-n beliilre 114 470 348 116 385 598 115211 996
12 - Garancia &s kezességvéllalasbol kifizetés AH-n kiviilre 0 0 0
13 - Visszatéritend$ tdmogatésok, kdlesondk nydjtasa AH-n kiviilre 0 0 0
14 - Arkiegészitések, drtamogatasok 0 0 0
15 - Onkorményzatok el6z8 évi elszdmolasabol szdrmazé kot. 20 360 20360
16 - Egyéb miikddési céli tmogatasok allamhaztartason kiviilre 10 000 000 10 167 200 9 608 900
17 Felhalmoz4si koltségvetés kiaddsai (18+20+22) 57 513 844 343 777 449 80 143 039
18 Beruhézasok 15514215 40 607 049 28 471 164
19 Beruhazisokbdl EU-s forrasbol megvalésuld beruhazas 0 0 0
20 Felujitasok 41999 629 299 970 400 48 607 524
21 Feltjitasokbsl EU-s forrsbol megvalosuld feltjitas 0 0 0
22 Egyéb felhalmozési kiaddsok 0 3200 000 3064 351
23 Ebbo! - Garancia- 6s kezességvallalasbol kifizetés AH-n belitlre 0 0 0
24 - Visszatéritend® tamogatasok, kSlesonsk nyijtisa AH-n beliilre 0 0 0
25 - Visszatéritendd tdmogatasok, kélcsondk torlesztése AH-n beliilre 0 0 0
26 - Egyéb felhalmozési céli tamogatasok AH-n beliilre 0 0 0
27 - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre 0 0 0
28 - Visszatéritendd tamogatasok, kélesénsk nytjtisa AH-n kiviilre 0 0 0
29 - Lakéastamogatas 0 0 0
30 - Egyéb felhalmozasi céli timogatdsok allamhéztartison kiviilre 0 3200 000 3064 351
31 Tartalékok (32+33) 5 000 000 110 835 0
32 Altalanos tartalék 5000 000 110835 0
33 Céltartalék 0 0 0
34 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+17+31) 831 564 267 1171 834 454 848 128 675
35 Hitel-, kilesontorlesztés dllamhéztartason kiviilre (36 + ... +38) 6 000 000 7425 144 7 419 344
36 Hosszu lejaraty hitelek, k6lesondk torlesztése 6 000 000 6 000 000 6 000 000
37 Likviditasi céla hitelek, kdlcséndk torlesztése pénziigyi vallalkozdsnak 0 0 0
38 Pénziigyi lizing kiad4sai 0 1425144 1419344
39 Belftldi értékpapirok kiadasai (40 + ... + 43) 0 0 0
40 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa 0 0 0
41 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa 0 0 0
42 Befektetési célu belfoldi értékpapirok véasarlasa 0 0 0
43 Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevéltisa 0 0 0
44 Belfoldi finanszirozds kiaddsai (45 + ... +48) 13 859 888 13 859 888 13 859 888
45 Allamhéztartason beliili megelSlegezések folydsitasa 0 0 0
46 Allamhaztartason beliili megelSlegezések visszafizetése 13 859 888 13 859 888 13 859 888
47 Pénzeszkzok betétként elhelyezése 0 0 0
48 Pénziigyi lizing kiadésai 0 0 0
49 Kiilfoldi finansziroz4s kiaddsai (50+ ... +53) 0 0 0
50 Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa 0 0 0
51 Befekietési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa 0 0 0
52 Kiilfs1di értékpapirok bevaltasa 0 0 0
53 Kiilfoldi hitelek, kolesondk torlesztése 0 0 0
54 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (35+39-+44+49) 19 859 888 21285032 21279232
55 KIADASOK OSSZESEN: (34-+54) 851 424 155 1193119 486 869 407 907
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
Sforintban
1 Ik(igl(:;i%;'st(é:}—;ﬁﬁny, t5bblet ( kiltségvetési bevételek - koltségvetési -85 298 984 104 326 724 244 020 553
2 1;[lnl;annsszzilrroozz;’;silkt;:SEZe;i;{,(b?)dfisok egyenlege (finanszirozasi bevételek 85 298 984 104 326 724 118788 131
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4. melléklet a 6/2018.(V.31.) dnkorméanyzati rendelethez

Beruhdizasi kiadasok eléirdanyzata és teljesitése beruhazasonként

Ft
A B C D
Sor- ; o
szam Beruhdzas megnevezése f.re,detl mgdtgsntott teljesités
eldiranyzat | eléiranyzat
1 Rakamaz ’Varo’s ano%“manyzata} ASP koz"ponthoz V,alo 3 149 540 3149 540 3149 540
csatlakozésa cimi projekt keretében eszkozbeszerzés
Onkorményzati utak kezeléséhez, allapotjavitaséhoz,
2 karbantartdsahoz sziikséges eré- és munkagépek beszerzése 12164 650 12 164 650 0
3 S,zamltogep beszerzés, kisértékll eszk6z0k beszerzése 200 025 1 400 083 1400 083
(6voda)
4 Gépjarmii vasarlasa 0 350 000 350 000
5 Fedett gépjarmiibeallé kialakitisa 0 1219 200 1219200
6 Kozfoglalkoztatas keretében eszkézbeszerzés 0 964 932 964 932
7 Emléktabla elhelyezése 0 154 730 154 730
8 Ady Endre uti konyha eszkozbeszerzés 0 16 589 647 16 589 647
9 Tisza-parti ingatlanok visszavasarlasa 0 225 600 225 600
10 I\’Tagyteknosbe,kz% h?zba honalapités kori rekonstrukciés 0 500 000 500 000
targyak megvasarlasa
11 Telepiilésképi arculati kézikényv elkészitése 0 1 000 000 990 600
12 Kisértékd targyi eszk6z0k beszerzése 0 96 472 96 472
13 2 db Grundfos Sp 46-5 buvarszivattyl 0 1170781 1170 781
14 Iglserteklrl targyl egzkdzék beszerzése Rakamazi K6zds 0 614 304 613 404
Onkorményzati Hivatal
15 Klsfaluc!y uti s,zennng.oatemelo elektromos 0 1007 110
kapcsoloszekrény cseréje 0
3 1046 175
Ady-Rakdcezi-Hunyadi utcai tolézér rekonstrukcidja 0 0
16 OSSZESEN: 15514215 40607 049| 28471164
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5. melléklet a 6/2018.(V.31.) nkormanyzati rendelethez

Felajitasi kiadasok eldiranyzata és teljesitése felijitisonként

Ft
A B C D
Sor-
szam Felajitis megnevezése eredeti médositott teljesités
eléirdnyzat | elSirdnyzat

1 41999 629| 28588 563 28 546 610
Ady Endre 1t 63. szém alatti konyha feldjitasa

2 | Nagyteknésbéka hézban 16v8 akvarium feltjitasa, 44720001 4402000
berendezése 0

3 1046 175
Ady-Rakoczi-Hunyadi utcai tolozér rekonstrukcidja 0 0

4 9783133 254 000
Mini bolcsédei férbhelyek kialakitdsa 0

5 2 001 591 2001 591
Bocskai uti dvoddban nyilaszardk cseréje 0

6 10 528 342 10 528 342
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat felujitasa 0

7 240 188 570
Ady Endre 1ti iskola épiiletének korszertisitése 0 0

8 2335117 2335117
3. és 4. szlir6tdl. és venturi idom csere 0

9 539 864 539 864
Szivattyuk felujitasa 0

10 487 045
Szennyviz telepen iszapviztelenités atalakitisa 0 0

11 OSSZESEN: 41999 629 | 299970400! 48607 524
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6. melléklet a 6/2018.(V.31.) 6nkormanyzati rendelethez

Eurépai uni6s tAmogatassal megvalosulé projektek bevételei, kiaddsai, hozzajarulasok

EU-s projekt neve, azonositoja:

KOFOP-1.2.1-VEKOP-16-2016-
00423 azonosit6ju Rakamaz Varos
Onkormanyzata ASP kézponthoz
val6 csatlakozasa

adatok Ft-ban
Forrasok 2017. évi teljesités
Sajat er6 0
- sajdt erébdl kozponti tdmogatds 0
EU-s forras 0
Tarsfinanszirozas 0
Hitel 0
Egyéb forras 0
Forrasok Gsszesen: 0
Kiadasok, koltségek
Személyi jellegli 0
Munkaadét terheld jarulék 0
Dologi kiadésok 0
Beruhéazasok, beszerzések 3 149 540
Osszesen: 3 149 540

Onkormanyzaton kiviili EU-s projektekhez torténé hozzajarulas 2017. évi eldiranyzata

Tamogatott neve

Hozzajarulas (Ft)

Osszesen:
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7. melléklet a 6/2018.(V.31.) dnkormanyzati rendelethez

Rakamaz Véros Onkormanyzata 2017. évi koltségvetésének végrehajtisa

Ft
BEVETELEK
A B C D E
Sor- Bevételi jogcim eredeti | moédositott | p. e
sZém eléiranyzat | el6irdnyzat
1 Onkorminyzat miikodési timogatdsai (1+...+7) 373198 719 413 886 374 413 886 374
2 Helyi énkorményzatok miikddésének dltalinos tdmogatésa 141 179 997 142 179 997 142 179 997
3 Onkorméanyzatok egyes koznevelési feladatainak timogatésa 76 396 643 80 298 641 80298 641
4 Onkorményzatok szocidlis és gyermekjéléti feladatainak thmogatésa 150 307 399 162 759 183 162 759 183
5 Onkormanyzatok kulturilis feladatainak tmogatasa 5314 680 5947 853 5947 853
6 Miikodési céli kéltségvetési timogatasok és kiegészits timogatésok 0 21153125 21153125
7 Elszamolasbél szarmazd bevételek teljesitése 0 1547 575 1547 575
8 Miikddési céli tdmogatisok allamhéaztartason beliilrdl (9+...+13) 200 446 360 224 588 802 236 635 599
9 Elvonasok és befizetések bevételei 0
10 Miikodési célii garancia- és kezességvallalasbdl megtériilések 0 0
11 Miikodési céli visszatéritendd tdimogatasok, kdlesondk visszatériilése 0
12 Miikddési célii visszatéritendd timogatasok, kdlesondk igénybevétele 0
13 Egyéb mitkddési céln tamogatasok bevételei 200 446 360 224 588 802 236 635 599
14 Egyéb miikodési célt timogatsok bevételeibdl EU-s tAmogatés 0 22939 555 22939 555
15 Felhalmozasi céla timogatisok dllamhdztartdson beliilrél (16+...+20) 9123 490 18 807 353 249 717 703
16 Felhalmozési céli énkorményzati tAmogatasok 0 9529133 9529133
17 Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallalasbdl megtériilések 0
18 Felhalmozasi céli visszatéritendd tamogatésok, kdlesdndk visszatériilése 0
19 Felhalmozasi céli visszatéritendd tdmogatésok, kdlesondk igénybevétele 0
20 Egyéb felhalmozasi céli timogatisok bevételei 9123 490 9278220 240 188 570
21 Egyéb felbalmozasi ¢éli thmogatésokbol EU-s tdmogatis 0 240 188 570
22 Kozhatalmi bevételek (23+26+27+28) 90 600 000 90 600 000 100 889 253
23 Helyi ad6k (24-+25) 78 800 000 78 800 000 87358 639
24 - Vagyoni tipust addk 3 800 000 3 800 000 3995 394
25 - Termékek és szolghltatasok adoi 75 000 000 75 000 000 83363 245
26 Gépjérmiiadd 10 500 000 10 500 000 11 500 770
27 Egyéb aruhasznalati és szolgaltatdsi adok 1000 000 1 000 000 1760317
28 Egyéb kozhatalmi bevételek 300000 300000 269 527
29 Miikodési bevételek (30+...+ 39) 20 877 948 26 417 865 35558 100
30 Készletértékesités ellenértéke 0 39375
31 Szolgéaltatasok ellenértéke 15107 975 20 647 892 23157 538
32 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 3000 000 3000 000 7466 361
33 Tulajdonosi bevételek 0
34 Ellatasi dijak 0 465 941
35 Kiszamlézott 4ltaldnos forgalmi add 1069 973 1069 973 1993 760
36 Altalanos forgalmi adé visszatéritése 0
37 Kamatbevételek 0 14 395
38 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0 3148
39 Egyéb mitkidési bevételek 1700 000 1 700 000 2417582
40 Felhalmozasi bevételek (41+...+45) 0 0 118 756
41 Immateridlis javak értékesitése 0
42 0 0

Ingatlanok értékesitése
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43 Egyéb targyi eszkozok értékesitése 0 118 110
44 Részesedések értékesitése 0 646
45 Részesedések megsziinéséhez kapesolodé bevételek 0
46 Miikodési céli dtvett pénzeszkozok (47 + ... +49) 0 1000 000 1231 000
47 Miikbdési céli garancia- és kezességvillalisbol megtériilések AH-n kiviilrdl 0
48 Miiksdési céld visszatéritendd timogatasok, kdlesondk visszatér. AH-n kiviilrél 0 50 000
49 Egyéb miikddési céhi atvett pénzeszkéz 0 1 000 000 1181 000
50 Egyéb miilkddési célv Atvett pénzeszkdzb8l EU-s tdmogatds (kdzvetlen) 0
51 Felhalmozdsi céld atvett pénzeszkdzok (52+..+54) 0 240 188 570 52 800
52 Felhalm, céll garancia- és kezességvallalasbdl megtériilések AH-n kiviile8l 0
53 Felhalm. céld visszatéritendd timogatésok, klcsdnsk visszatér. AH-n kiviilrél 0
54 Egyéb felhalmozasi célu &tvett pénzeszkéz 0 240 188 570 52 800
55 Egyéb felhalmozasi céli dtvett pénzeszkézb8l EU-s timogatds (k6zvetlen) 0 240 188 570
KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN:
56 (1+9-415+22+29+40+46+51) 694 246 517 1015 488 964 1038 089 585
57 Hitel-, kolcsonfelvétel Allamhdztartison kiviilr6l (58+59+60) 0
58 Hosszi lejarata hitelek, kdlesondk felvétele 0
59 Likviditasi céld hitelek, kéleséndk felvétele pénziigyi vallalkozastél
60 Rovid lejaratd hitelek, kolesondk felvétele 0
61 Belfoldi értékpapirok bevételei (62 +...+ 65) 0
62 Forgatési célii belfoldi értékpapirok bevaltdsa, értékesitése 0
63 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok kibocsatésa 0
64 Befektetési céli belfoldi &rtékpapirok bevéltdsa, értékesitése 0
65 Befektetési célit belfoldi értckpapirok kibocsatésa 0
66 Maradvany igénybevétele (67+68) 104 972 422 122 482 347 122 482 347
67 El528 év koltségvetési maradvanyinak igénybevétele 104 972 422 122 482 347 122 482 347
68 El6z8 v vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele 0
69 Belfoldi finanszirozds bevételei (70 + ... + 72) 0 0 14 455 607
70 Allambaztartison beliili megelSlegezések 0 14 455 607
71 Allamhaztartason beliili megel§legezések torlesztése 0
72 Betétek megsziintetése 0
73 Kiilféldi finanszirozas bevételei (74+...+77) 0 0 0
74 Forgatési céli kiilfoldi értékpapirok bevéltasa, értékesitése 0
75 Befektetési céli kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése 0
76 Kiilfsldi értékpapirok kibocsétésa 0
77 Kiilfsldi hitelek, kolesondk felvétele 0
78 Adoéssdghoz nem kapcsol6dé szarmazékos iigyletek bevételei
FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN:
79 (56+57+61+66+69+73+78) 104 972 422 122 482 347 136 937 954
80 ]SOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK 799 218 939 1137971311 1175 027 539
OSSZESEN: (56+79)
KIADASOK
A B C D E
Sor- C e eredeti moddositott ST
L Kiadasi jogcim e R teljesités
szdm eldiranyzat | elGiranyzat
1 Miikodési kiltségvetés kiaddsai (2+...+6) 503 752 325 558 241 254 505 239 839
2 Személyi juttatdsok 192 600 861 201 314 160 201 095 982
3 Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi add 26 606 777 28 294 726 28274 014
4 Dologi kiadasok 123 778 533 165 206 739 118 892 545
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai 36295 806 39795 430 34 766 799
6 Egyéb miik6dési célu kiadasok 124 470 348 123 630 199 122 210 499
7 -ebbdl - Elvonasok és befizetések
8 - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
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9 -Visszatéritend§ timogatasok, koleséndk nytjtasa AH-n beliilre 0

10 - Visszatéritendd tdmogatdsok, kolcséndk torlesztése AH-n beliilre

11 - Egyéb miikodési célt tmogatasok AH-n beliilre 114 470 348 113 442 639 112 581 239

12 - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre

13 - Visszatéritendd tdmogatéasok, kblesdndk nytjtisa AH-n kiviilre

14 - Arkiegészitések, artamogatisok

15 - Onkorményzatok el6z6 évi elszamolasabol szdrmazd kot. 0 20 360 20 360

16 - Egyéb miikodési célt timogatasok allamhaztartason kiviilre 10 000 000 10 167 200 9 608 900

17 Felhalmozasi koltségvetés kiaddsai (18+20+22) 57 313 819 341 763 062 78 129 552

18 Beruhézasok 15314 190 38 592 662 26 457 677

19 Beruh4zasokbdl EU-s forrasbdl megvaldsuld beruhazés

20 Felajitasok 41999 629 299 970 400 48 607 524

21 Felujitdsokbdl EU-s forrasbdl megvalosul6 feldjitas

22 Egyéb felhalmozasi kiadasok 0 3200 000 3064 351

23 Ebbd! - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre

24 - Visszatéritendd tdmogatdsok, klesondk nytjtasa AH-n beliilre

25 - Visszatéritend8 tmogatdsok, kdlcsondk tirlesztése AH-n belilre

26 - Bgyéb felhalmozasi cél tamogatésok AH-n beliilre

27 - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre

28 - Visszatéritendd tamogatésok, kolesdndk nytjtasa AH-n kiviilre

29 - Lakastamogatas

30 - Egyéb felhalmozasi céli timogatasok 4llamhaztartdson kiviilre 0 3200 000 3064 351

31 Tartalékok (32+33) 5000 000 110 835 0

32 Altalinos tartalék 5000 000 110 835

33 Céltartalék 0

34 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+17+31) 566 066 144 900 115 151 583 369 391

35 Hitel-, kolcsontorlesztés dllamhaztartison kiviilre (36 + ... +38) 6 000 000 7 425 144 7 419 344

36 Hosszi lejaratu hitelek, kolcsonok torlesztése ' 6 000 000 6 000 000 6 000 000

37 Likviditasi célil hitelek, kélcsdndk torlesztése pénziigyi vallalkozdsnak

38 Pénziigyi lizing kiaddsai 1425144 1419 344

39 Belfoldi értékpapirok kiadasai (40 + ... + 43) 0

40 Forgatési céla belfoldi értékpapirok véasarlasa

41 Forgatasi céld belfsldi értékpapirok bevéltasa

42 Befektetési célu belfoldi értékpapirok vasarlasa

43 Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa

44 Belfoldi finanszirozas kiaddsai (45 + ... + 48) 227 152 795 230 431 016 223 892 369

45 Allamhéaztartison beliili megelélegezések folyositasa

46 Allamhéaztartdson beliili megel§legezések visszafizetése 13 859 888 13 859 888 13 859 888

47 Pénzeszkozok betétként elhelyezése

48 Kdzponti, iranyitészervi tamogatas folydsitdsa 213292 907 216 571 128 210032 481

49 Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (50+ ... + 53) 0

50 Forgatasi céld kiilfoldi értékpapirok vasarlasa

51 Befektetési céla kiilfoldi értékpapirok bevaltasa

52 Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa

53 Kiilfoldi hitelek, kolcsdnok torlesztése

54 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (35+39+44-49) 233 152 795 237 856 160 231311713

55 KIADASOK OSSZESEN: (34+54) 799 218 939 1137971 311 814 681 104
Eves engedélyezett 1étszam el6irdnyzat (f6) 15,38 15,38 14,840
Kozfoglalkoztatottal 1étszama (£6) 185,0 185,0 159,02
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8. melléklet a 6/2018.(V.31.) 6nkorményzati rendelethez

Rakamazi Meseviar Ovoda 2017. évi koltségvetésének végrehajtisa

A B C D

1 El6irdnyzat-csoport, kiemelt eldirdnyzat megnevezése el(?i:‘:’g:;ga ¢ :&ggi‘;g;tt teljesités
2 BEVETELEK

3 1. Miikodési bevételek (4+...+13) 51 237 166 51237 166 52 280 285
4 Készletértékesités ellenértéke 0 0 0
5 Szolgaltatasok ellenértéke 36 915 030 36 915030 38 179 728
6 Kozvetitett szolgaltatdsok értéke 0 0 0
7 Tulajdonosi bevételek 0 0 0
8 Ellatasi dijak 3429195 3429195 2938 765
9 Kiszamlazott altaldnos forgalmi ado 10 892 941 10 892 941 11107 361
10 Altalanos forgalmi adévisszatériilése 0 0 0
11 Kamatbevételek 0 0 90
12 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0 0 0
13 Egyéb miikadési bevételek 0 0 54 341
14 1L Miikodési céla timogatisok dllamhaztartdson beliilrdl (15+....+17) 0 0 0
15 Elvonasok és befizetések bevételei 0 0 0
16 Visszatéritendd tdmogatéasok, kdlcsondk visszatériilése allamhaztart. beliilr6l 0 0 0
17 Egyéb miikddési célit thmogatasok bevételei llamhaztartison beliiliél 0 0 0
18 - ebb6l EU tamogatas 0 0 0
19 III. Kézhatalmi bevételek 0 0 0
20 IV. Felhalmozisi céld timogatisok sllamhdztartison belilrsl (21+22) 0 0 0
21 Visszatéritendé tamogatésok, kélesondk visszatériilése AH-n belitlr6l 0 0 0
22 Egyéb felhalmozasi céld timogatasok bevételei allamhaztartason beliilrl 0 0 0
23 ~ ebbdl EU-s tAmogatas 0 0 0
24 V. Felhalmozasi bevételek (25+...+27) 0 0 0
25 Imumateridlis javak értékesitése 0 0 0
26 Ingatlanok értékesitése 0 0 0
27 Egyéb targyi eszkdz0k értékesitése 0 0 0
28 VI. Miikodési c€lii atvett pénzeszkozik 0 0 0
29 VII. Felhalmozasi eélu dtvett pénzeszkozok 0

30 Koltségvetési bevételek osszesen (3+14+19+20+24+28+29) 51237 166 51237 166 52280 285
31 VI Finanszirozdsi bevételek (32+..+34) 100 162 660 105 914 642 100 819 589
32 Koltségvetési maradvany igénybevétele 104 165 104 165
33 Villalkozési maradvany igénybevétele 0

34 Irényitdszervi (Snkormanyzati) timogatas 100 162 660 105 810477 100 715 424
36 151 399 826 157 151 808 153 099 874

BEVETELEK OSSZESEN (30+31)
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A B C D
1 KIADASOK
2 L Miikodési koltségvetés kiadasai 3+...+7) 151199 801 155751725 151 551 464
3 Személyi juttatdsok 70 363 300 70 756 051 69 753 207
4 Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 15 687 001 15 849 950 15 848 716
5 Dologi kiadasok 65 149 500 69 145724 65 949 541
6 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0
7 Egyéb miikédési célu kiadasok 0 0 0
8 1I. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (9+...+12) 200 025 1400 083 1400 083
9 Beruhéz4sok 200 025 1400 083 1400 083
10 Felujitasok 0 0 0
11 EU-s forrasbol finansz. tim. megv.programok, projekick kiadasai 0 0 0
12 Egyéb fejlesztési célu kiadasok 0 0 0
13 II1. Kéleson nyiijtisa 0 0 0
14 KIADASOK OSSZESEN: (2+8+13) 151 399 826 157 151 808 152 951 547
Eves engedélyezett 16tszAm elGirdnyzat (f6) 26,5 26,50 2535
Kozfoglalkoztatottak 1étszama (f6) 0 0,00 0,00

9. melléklet a 6/2018.(V.31.) 6nkormanyzati rendelethez

Rakamazi Kézos Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetésének végrehajtisa

A ‘ B C D
1 Elsirdnyzat-csoport, kiemelt elGirdnyzat megnevezése el(’?irr:i?:;t;a ¢ ::(,gggfg;;tt teljesités
2 BEVETELEK
3 L. Miikodési bevételek (4+...+13) 0 0 515745
4 Készletértékesités ellenértéke
5 Szolgaltatasok ellenértéke 107 000
6 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 100 759
7 Tulajdonosi bevételek
8 Ellatasi dijak
9 Kiszamlazott 4ltalanos forgalmi ado6
10 Altalanos forgalmi addvisszatériilése
11 Kamatbevételek 40
12 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
13 Egyéb miik6dési bevételek 307 946
14 1L Miikodési céli timogatdsok allamhdztartason beliilrél (15+....+17) 301 600 301 600 286 500
15 Elvonasok és befizetések bevételei
16 Visszatéritendd tdmogatasok, kdlesondk visszatériilése allamhaztart. beliilrél
17 Egyéb miikddési céli timogatésok bevételei dllamhéztartdson beliilr6l 301 600 301 600 286 500
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18 - ebb6l EU tamogatés

19 . Kézhatalmi bevételek

20 IV. Felhalmozasi célii tamogatisok dllamhaztartdson beliilrdl

(21+22)

21 Visszatéritend timogatasok, kdlesondk visszatériilése AH-n beliilrs]

22 Egyéb felhalmozasi célil tamogatasok bevételei allamhaztartson beliilr6l

23 - ebb6l EU-s tamogatds

24 V. Felhalmozasi bevételek (25+...+27) 0 0

25 Immateriélis javak értékesitése

26 Ingatlanok értékesitése

27 Egyéb targyi eszk6zok értékesitése

28 VI Miikodési céli atvett pénzeszkoziok

29 VIL Felhalmozasi c€li dtvett pénzeszkiozok

30 Koltségvetési bevételek dsszesen (3-+14-+19+20+24+28+29) 301 600 301 600 802 245

31 VIIL Finanszirozaisi bevételek (32+..+34) 95 305 340 97 900 839 97 876 339

32 Koltségvetési maradvany igénybevétele 186 450 2 817207 2817207

33 Villalkozasi maradvany igénybevétele 0

34 Iranyitdszervi (dnkormanyzati) timogatas 95118 890 95 083 632 95059 132

36 BEVETELEK OSSZESEN (30+31) 95 606 940 98 202 439 98 678 584

A B C

1 KIADASOK

2 L. Miikodési kottségvetés kiaddsai (3+...+7) 95 606 940 97 588 135 95 823 405

3 Személyi juttatasok 64 474 873 61765173 61642 134

4 Munkaadodkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi add 14 850273 14 469 915 14 362 834

5 Dologi kiadasok 12239 194 14 679 690 13 184 680

6 Ellatottak pénzbeli juttatisai 4 042 600 4 042 600 4003 000

7 Egyéb mikodési céli kiadasok 0 2 630 757 2 630 757

8 1. Felhalmozisi koltségvetés kiadasai (9+...+12) 614 304 613 404

9 Beruhazasok 614 304 613 404

10 Feltjitasok

11 EU-s forrasbdl finansz. thm. megv.programok, projektek kiadasai

12 Egyéb fejlesztési célt kiadasok

13 II1. Kélesén nytijtasa

14 KIADASOK OSSZESEN: (2+8+13) 95 606 940 98 202 439 96 436 809
Eves engedélyezett 1étszam elSiranyzat (£6) 23 46 23 46 19,57
Kozfoglalkoztatottak 1étszdma (f6) 0,00 0,00 0,00
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10. melléklet a 6/2018.(V.31.) 6nkormanyzati rendelethez

Rakamazi Varosi Miivelddési Kozpont és Konyvtar 2017. évi koltségvetésének

végrehajtasa
Ft
A B C D

1 Elgirdnyzat-csoport, kiemelt el6irdnyzat megnevezése el (;:‘;‘ll;;t;a ¢ f;&ggiﬁgﬁ teljesités
2 BEVETELEK
3 1. Miikodési bevételek (4+...+13) 480 000 480 000 977113
4 Készletértékesités ellenértéke 0 0 0
5 Szolgaltatisok ellenértéke 480 000 480 000 589 500
6 Kdzvetitett szolgaltatasok értcke 0 0
7 Tulajdonosi bevételek 0 0 0
8 Ellatasi dijak 0 0 0
9 Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 0 0 0
10 Altalanos forgalmi adévisszatériilése 0 0 0
11 Kamatbevételek 0 0 8
12 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0 0 0
13 Egyéb miikodési bevételek 0 387 605
14 L. Miikodési céla tAmogatisok dllamhaztartason beliilrdl (15+..+17) 0 0 0
15 Elvonasok és befizetések bevételei 0 0 0
16 Visszatéritendd tdmogatésok, kilesonk visszatériilése allamhéztart. beliilrét 0 0 0
17 Egyéb miikodési célu timogatésok bevételei allamhaztartason beliilr6l 0 0 0
18 - ebbdl EU tamogatas 0 0 0
19 1II. Kozhatalmi bevételek 0 0 0
20 IV. Felhalmozasi célii timogatisok dllamhaztartison belitlrsl (21+22) 0 0 0
21 Visszatéritend tamogatasok, kolcsondk visszatériilése AH-n beliilrs] 0 0 0
22 Egyéb felhalmozasi célil timogatasok bevételei dllamhéztartason beliilr8l 0 0 0
23 - ebbdl EU-s tAmogatas 0 0 0
24 V. Felhalmozasi bevételek (25+...+27) 0 0 0
25 Immateriélis javak értékesitése 0 0 0
26 Ingatlanok értékesitése 0 0 0
27 Egyéb targyi eszkozok értékesitése 0 0 0
28 V1. Miikodési céla dtvett pénzeszkozok 0 0 0
29 V1I. Felhalmozdsi céld dtvett pénzeszkozok 0 0 0
30 Koltségvetési bevételek osszesen (3+14+19+20+24+28+29) 480 000 480 000 977 113
31 VIIL Finanszirozdsi bevételek (32+..+34) 18 011 357 15780 891 14 465 962
32 Koltségvetési maradvany igénybevétele 0 208 037 208 037
33 Vallalkozési maradvény igénybevétele 0 0 0
34 Irdnyit6szervi (dnkorméanyzati) tAmogatas 18 011 357 15572 854 14257 925
36 18 491 357 16 260 891 15443 075

BEVETELEK OSSZESEN (30+31)
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A B c D
1 KIADASOK
2 1. Miikodési koltségvetés kiaddsai 3+...+7) 18 491 357 16 260 891 15370 928
3 Személyi juttatasok 5195188 5220 588 5219997
4 Munkaaddkat terhel8 jarulékok és szocialis hozzajarulési add 1161169 1179 681 1179 549
5 Dologi kiadasok 12 135 000 9 652 585 8971382
6 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0
7 Egyéb miikodési céli kiaddsok 0 208 037 0
8 1L Felhalmozdsi koltségvetés kiadasai (9+...+12) 0 0 0
9 Beruhézasok 0 0 0
10 Felujitasok 0 0 0
11 EU-s forrasbl finansz. tAm. megv.programok, projektek kiaddsai 0 0 0
12 Egyéb fejlesztési célu kiadasok 0 0 0
13 II1. Koleson nytjtasa 0 0
14 KIADASOK OSSZESEN: (2+8+13) 18 491 357 16 260 891 15370 928
Eves engedélyezett 1étszim elgiranyzat (f6) 2,00 2,00 2,00
Kozfoglalkoztatottak létszama (£6) 0,00 0,00 0,00

Bodnar Laszlo polgarmester:

Kérem Jegyz6 Urat, hogy a KépviselS-testilet altal jelen tilésen megalkotott
rendeletet a helyben szokdsos médon hirdesse ki. A rendelet kihirdetésének

idejére sziinetet rendelek el.

10 4 r r 20 r re sy r 98
9"" gratol 97 oraig az iilés sziinetel.

Bodnar Laszl6 polgarmester:

A rendelet helyben szokésos modon torténd kihirdetése 9 grakor megtortént. A
rendelet a kihirdetés id6pontjaban 9 4rakor hatalyba lépett.

2. napirendi pont: Rakamaz Véaros Onkorményzata 2017. évi bels6 ellendrzési
tevékenységének tapasztalatairl szold éves Osszefoglalo

ellendrzési jelentés jovahagyasa.

Eléadd: Bodnar Lészld polgarmester

Az el6terjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.
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Bodnir L4szl6 polgarmester szébeli kiegészitése:

Graczka Istvan belsd ellendr 2017. évben az allamhaztartdson kivili
szervezeteknek nytjtott tamogatasok rendszerének feliilvizsgalatat, valamint az
onkormanyzat hazipénztari tevékenységének feliilvizsgalatat végezte el. A
tamogatasok nyGjtasdnak feliilvizsgalata soran a belsd ellendr tobbek kozott
megallapitotta, hogy tdmogatds csak tamogatdi okirattal, vagy tdmogatasi
szerz8déssel nyujthatd. Eddig az onkormanyzat a tdmogatottal megéllapodast
kotott a pénzosszeg felhasznalasara, amely az &llamhaztartdsrol szolo torvény
alapjoan  nem megfeleld. A Thazipénztari tevékenység ellendrzésével
kapcsolatosan a bels6 ellendr azt kérte, hogy a pénztiros szabadsaga idején a
pénztarosi munkakor 4tadas-atvétele jegyzokonyv alapjan torténjen meg.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képvisels-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkorményzatanak
74/2018. (V.31.) KT.
hatdrozata

Rakamaz Varos Onkormanyzatanak 2017. évi belsé ellendrzési
tevékenységének tapasztalatairél szolo éves dsszefoglalo
ellendrzési jelentés megtargyalasa

A Képviselb-testilet

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 49. § (3a) bekezdése alapjan Rakamaz Varos
Onkormanyzata 2017. évi belsé ellendrzési kitelezettségének teljesitésérdl szold
éves ellendrzési jelentést a hatarozat 1. melléklete szerint jovahagyja.

FelelGs: Dr. Kéder Laszlo jegyzo

Hatarido: azonnal

A hatérozatrol értesiil:
Graczka Istvan 4465 Rakamaz, Kossuth Ut 68.
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2018 MAJ 09, RAKAMAS i mmT
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SzAMA: s o 2018,

) Eves Osszefoglald ellen6rzési jelentés, Rakamaz Varos
Onkormdnyzatidnak 2017. évi belsd ellenrzési tevékenységérsl

A jelentésben hasznalt jogszabalyi hivatkozasok:
o Az llamhéaztartisré] sz616 2011, évi CXCV. torvény (tovibbiakban: Aht.)
o A kdltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belst ellenbrzésérdl
520616 370/2011.(X1L.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Ber.)

I. A belst ellendrzés altal véozett tevékenvsée bemutatisa

Az dnkorményzatndl a belsd ellendrzési tevékenységet 2015. majus 1-t81 kiilss
szolgaltatéként végzem el megéllapodds alapjén, melyre a Ber. 15§ (7)
bekezdése Dbiztosit lehetbséget. A bels§ ellenbrzés megvaldsitisardl
Onkorményzati szinten gondoskodik az &nkormdnyzat, melynek hatdkdre

£ 2

kiterjed az 6nkorményzat fenntartdsdban 1é6v8 kbltségvetési szervekre is.
1.1, Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok telj'esz'iésének értékelése

Rakamaz Varos Onkorményzata (tovabbzak’oan Onkorményzat) és a Rakamazi
Kézds Onkorményzati Hivatal 2017. évi ellenSrzési tervében kettd tervezett
témaellendrzés keriilt tervezésre, ami Osszesen 8 ellenfrzési munkanapot
igényelt a terv szerint.

A tervezett ellenbrzések az alabbiak voltak: .

Allamhéztartdson
kiviihi
szervezeteknek
nydjtott
tdmogatasok
rendszerének
feliilvizsgalata

5 szakértdi nap

Pénziigyi és
szabalyszerliségi
ellenrzés

- Rakamaz Viros

Onkorményzata




402

Az dokornmanyzat 3 szakértéi nap Pénziigyi és Rakamaz Véros
hézipénztari szabilyszerliségi Onkorményzata, és a |.
tevékenységének ellenbrzés fenmtartéséban
feliilvizsgilata miik6doé
kbliségvetési szervek

A betervezett ellenbrzések kivétel nélkiil megvaldsultak, és ezekr6l a részletes
megéllapitdsokat, javaslatokat is tartalmazé ellenbrzési jegyzOkdnyvek
elkésziiltek, illetve megkiildésre keriiltek az Onkorméanyzat részére. Az
el6z8ekbbl addédbéan tehat 2017-ben 8sszesen két belsd ellenbrzési vizsgalat
keriilt lefolytatdsra az Onkorményzatndl, amelyek Osszességében & szakértdi
napot vettek igénybe. Kovetkezésképpen a tervezett ellendri erbforrasok

felhaszndldsa teljes mértékben megvaldsult.
2017-ben soron kiviili ellenbrzés nem valdsult meg.

Az aldbbiakban, igyekszem rdviden Osszefoglalni a lefolytatott vizsgélatok
Osszegzb tapasztalatait:

Az dllambéztartdson kiviili _szervezeteknek nyfijtott tAmogatisok
rendszerének targyaban lefolytatott vizsgalatrol

A vizsgélat keretében az 6nkorményzat dllamhéztartason kiviili szervezeteknek
nyGjtott tAmogatdsi rendszere keriilt az ellenbrzés fokuszaba. Megallapitottan,
hogy az Onkorményzat eleget tett az Otv. 41.§ (9) bekezdésében foglalt
rendeletalkotasi  kotelezettségének, melynek keretében szabalyozta az
allamhéztartdson kiviili szervezeteknek nydjtott tdmogatdsok kérelmezésének,
biralatdnak, és folyositdsénak szabdlyait. A tAmogatési kérelmek minden esetben
irdsos forméban keriiliek benyijtésra, és minden esetben az arra feljogositott
szervezet hozott tAmogatdi dontést. A tdmogatdsokrdl minden esetben sziilettek
frdsos megallapoddsok, melyekben el6irfsra is kertilt az elszmolasi
kotelezettség. Az elszamolasi kotelezetiségnek minden tdmogatott szervezet
eleget tett a vizsgllt id@szakra vonatkozban. A tdmogatasi rendszer gyakorlati
megvaldsuldsa alapjan megéallapitottam tovabba, hogy az jelenlegi forméjaban
kell6en szabélyozott, a szabalyozasok teljes mértékben érvényre jutottak a
tdmogatasi kérelmek birdlata sordn, 4m a tAmogatési folyamatok még nem teljes
korliek, ezért a jOvOben javasoltam figyelembe venni az aldbbi f6bb

irAnyvonalakat a kzelmultban bekdvetkez jogszabalyi valtozésok fényében:

- Az Aht48.§ (1) bekezdése alapjan 2016. januér 1-t61 az allamhéztartas
alrendszerei terhére tdmogats csak tdmogatdi okirat, vagy tdmogatdsi
szerzB8déssel nydjthaté. Ez a feltétel jelenleg nem teljestil teljes
mértékben, mivel megéllapodasok kottetnek.
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- Figyelemmel kell lenni az Ant.48/B.§ szerinti kizar6 feltételekre, azaz az
ebben feltiintetett személyek és szervezetek nem részesiilhetnek
tdmogatasban. Pl egy polgarmester 4ltal elndkolt egyesiilet. Erre
vonatkozdan minden tdmogatast igényl6t nyilatkoztatni sziikséges.

- A Knyt. 3.§ szerint a tadmogatdssal kapcsolatban sziiletett -adatok
kozérdekil adatnak min6siilnek

- Az énkorményzatnak gondoskodnia kell a tdmogatasi rendszer keretében
a Knyt.5.§ szerinti kozzétételi feladatokrdl, melynek keretében egy
korményzati szerv 4ltal {izemeltetett honlapon szilkséges kozzétenni a
tAmogatasi kérelmek, a tAmogatasi dontések, illetve a timogatéssal torténd
elszdmolasok dokumentumait.

- Tovébbra is biztositani kell az énkormdanyzat tAmogatasi rendszerében a
Knyt. 6.§ szerinti kizar6 feltételek ellenbrzését, illetve a Knyt. 8.§ szerinti
nyilatkozat megtételi kotelezettség betartasinak ellendrzését

- A Knyt. 12.§ szerinti a pilyazati rendszerbdl valé kizérési kotelezettséget
— a feltételek fennéllisa esetén ~ a jovSben is mindenképpen alkalmazni
kell

- A timogatési kérelem kezelésének folyamatdban a tovébbiakban is
biztosftani kell teljes kérien a Koyt 14.§ szerinti nyilatkozattételi
kotelezetiséget, azaz a palydzot minden esetben nyilatkoztatni kell, hogy
vele szemben nem allnak fenn a Knyt. 6.§ szerinti kiz4ré feltételek

Javaslatom volt, hogy az &llamhéztartdson kiviili szervezeteknek nyujiott
téamogatdsok megitélése esetén, keriiljon maradéktalanul figyelembe vételre a
kovetkezd koltségvetési években is az Aht. 48-49/A.§-inak, illetve a Kuyt.

7

rendelkezéseinek elbirasal.

Az énkormanvzat hazipénztiri tevékenvséeének felillvizsgalata

Az ellendérzés sorén, az aldbbi szervezetek hézipénztdri tevékenysége keriilt
vizsgélat ald, és keriilt értékelésre:

- Rakamaz Viros Onkorméanyzata

- RAranyévek” Szocialis Gondozasi Kdzpont

- Rakamaz ¢s Térsége’(")nkorményzati Térsulés

- Rakamazi Mesevar Ovoda )

- Rakamaz Varos Német Nemzetiségi Onkorményzata
- Rakamazi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

- Rakamaz Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata
- Rakamazi Vérosi Miivel6dési Kozpont és Konyviar
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Az ellenOrzés keretében az Onkorményzati szintl hézipénztari tevékenység
keriilt ellenérzésre. Megallapitottam, hogy dnkormanyzati szinten biztosftott az
elkiilontilt hézipénztdr vezetés, a tevékenységre vonatkoz6 szabélyozési
kornyezet kiépitésre keriilt, a hatdlyos pénzkezelési szabalyzat tartalma
megfelelt az Szt. 14.§ (8) bekezdésében, tovabbé a Vhr. 50.§ (6) bekezdésében
foglaltaknak, gy alkalmas a szabélyszerd készpénzforgalom folytatisira. A
vératlan pénztdr rovancs egyik vizsgalt pénztir esetében sem tart fel pénztér
hidnyt, illetve tobbletet. A vizsghlt pénztérjelentések pénztiri forgalmai
bizonylatokkal teljes mértékben aldtdmasztottak voltak. A hazipénztar fizikai
elhelyezését biztonségosnak értékelem. Az ellenérzés sordn, az alébbi
hidnyossagokat fedeztem fel, illetve az aldbbi javaslatokat fogalmaztam meg:

- A pénztirellendri feladatok megvaldsitasdrdl minden pénztiri tétel
esetében gondoskodni kell a tovabbiakban is

- A pénztéri tételekndl egyes esetekben el8fordult a gazdalkodési
jogositvényok gyakorldsdnak hidnya. Ennek szabalyszerd megvalésitisira
kiemelt figyelmet javaslok forditani a jévSben is.

- A pénztarosi munkakdr atadds-atvétele sordn a szabélyzat mellékletében
talalhaté jegyzOkonyvi forméban legyen kitdltve, illetve az eljards a
pénztarnél haszndlatos kulcsokra is terjedjen ki. Fontos, hogy az 4tadés-
atvételt a pénztarellendr is feliigyelje.

- Kerliljon felfektetésre a pénztdrosi feladatok sordn hasznélt ‘kulcsok
nyilvéntartdsa

- A hézipénztér biztonsdgi feltételei megfeleldnek latszanak, 4m emellett
javaslom annak kivizsgalasat a biztositasi tigynék bevonisaval, hogy a
jelenleg a hézipénztdrban kiépitett biztonsdgi rendszerek (véd&rics,
riaszt6, széf) megfeleldek-e a biztosité szakmal elvérisainak, tovabbi
keriilion modositasra a biztositdsi kdtvény annak érdekében, hogy minden
miitkéds hazipénztar biztositott legyen a kezelt értékekre vonatkozdan. Az
utélagos elszdmolasra kiadott elSlegek kérelmezésére és engedélyezésére,
a szabdlyzat szerinti nyomtatvanyt javaslom hasznalni, illetve fokozott
figyelmet javaslok forditani a 30 mnapon belili elszdmolisok
megvalosuldsira,

A folyamatba épitett ellenbrzés keretében valjon rendszeressé a vératlan
pénztarrovancs megvaldsitdsa.

1.2. A4 bizonyossdgot adé tevékenységet eldsegitd és akaddlyozd tényezSk
bemutatdsa

2017-ben a belst ellenbrzési feladatokat az 6nkormanyzat vonatkozdsiban egy
személyben léttam el teljes egészében. A feladat ellatdsdhoz szikséges
informatikai és szakmai héatteret sajdt magam biztositottam. A helyszini
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vizsgalatokon kivilli adminisztrdcids tevékenységek megvaldsitdsa érdekében
pedig Tiszanagyfalu Kozség Onkorményzata egy irodahelyiséget bocsatott
rendelkezésemre a bels§ ellenbrzési tevékenység zavartalan és eredményes
miikddtetése érdekében.

1.3. Tandcsaddo tevékenység bemutatdsa

A Ber. 2.§ . pontja szerinti tandcsaddi tevékenység dokumentéltan nem valésult
meg 2017-ben az Onkorméanyzatndl. Ett6l fiiggetlenil tdbb esetben is
konzultdltam az Onkormanyzat dontéshozdival és alkalmazottaival egyes
szakmai kérdések megoldésarél (Rakamazi Nagy-Morotva Vizi tandsvény
projekt sikeres lezarasénak elSkészitése, elsd fenntartasi évének teljesitése, stb.)

I1. A bels6 kontrollrendszer miik6désének értékelése

Az Aht. 69.§ alapjén a belsé kontrollrendszer a kockédzatok kezelése és
targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
amely azt a célt szolgélja, hogy megvaldsuljanak a kdvetkezd célok:

- a milkddés és gazdalkodds sorn a tevékenységeket szabilyszerlien,
gazdasdgosan, hatékonyan, eredményesen hajtsik végre,

- az elszamolasi kitelezettségeket teljesitsék, és

- megvédjék az erbforrisokat a veszteségektbl, kiroktdl és nem rendeltetésszerd
hasznalattol.

A bels6 kontrollrendszer 1étrehozésért, miikddtetéséért és fejlesztéséért a

koltségvetési szerv vezetbje felelds az allamhéztartasért felel6s miniszter ltal
kozzétett mbdszertani Gtnmutatdk figyelembevételével.

A Ber. 3-4.§-1 értelmében a koltségvetési szerv vezetlje felelés a belsd
kontrollrendszer keretében - a szervezet minden szintjén érvényesiilé —
megfeleld

a) kontrollkérnyezet, _

b) integralt kockazatkezelési rendszer,

c) kontrolltevékenységek,

d) informécios és kommunikacios rendszer, és
e) nyomon kvetési rendszer (monitoring)

[

kialakitaséért, miiksdtetéséért és fejlesztéséért,
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A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és bels§
szabalyzatokat, melyek biztositjdk, hogy

- a kOltségvetési szerv valamennyi tevékenysége és célja Osszhangban legyen a
szabalyszerliséggel, szabalyozottsdggal, valamint a gazdasdgossig, hatékonysig
¢és eredményesség kovetelményeivel,

- az eszkdzokkel és forrdsokkal valé gazdalkodasban ne keriiljén sor pazarlédsra,
visszaélésre, rendeltetésellenes felhasznélasra,

- megfeleld, pontos és naprakész informacidk éalljanak rendelkezésre a
koltségvetési szerv mlikodésével kapesolatosan, és

- a belsd kontrollrendszer harmonizéicidjdra és Osszehangoldsara vonatkozd
jogszabdlyok  végrehajtisra  keriiljenek a  modszertani  Gtmutaték
figyelembevételével, |

Az Ant. rendelkezései alapjan a rendszer kiépitésének kotelezettsége a
koltségvetési szervek vezetdinek feladatkorébe tartozik, fiiggetleniil attél, hogy
azok Onalléan mikdds és gazdélkodénak, vagy csak Onélldan milkodének
mindsiilnek-e.

Az dnkorményzat a belsé kontrollrendszer alapvet kiépitési kotelezettségének
2008. év sordan Onkorményzati szinten eleget tett, d&m a kozelmaltban
bekdvetkez8, a bels6 kontrollrendszereket érintd jogszabalyi valtozasok
indokoltté teszik a mér miikdds belsd kontrolfolyamatok feliilvizsgélatit, illetve
azok kib6vitését. Az dnkormanyzat jelenleg is torekszik a rendszer folyamatos
kiépitésérdl, illetve aktualizaldsardl, az erre iranyuld munka folyamatos.

A bels§ kontrollrendszereket érint8en 2017-ben nem valésult meg kozvetlen
belsd ellendrzési vizsghlat az Snkorméanyzatnal.

Felhivom a jegyz§, illetve az nkormanyzati intézmények vezetSinek figyelmét,
hogy az Aht. ide vonatkozd rendelkezéseit figyelembe véve a belsd
kontrollrendszer teljes korll kiépitésérol, szitkséges aktualizalasird! mihamarabb
gondoskodjanak, valamint a Ber. - 3-10.§ - kontrollrendszerekre vonatkozd 1j
szabalyozasi kdrnyezetének megfeleléen a sziikséges mddositisokat is hajtsdk
végre Onkorményzati szinten.

I0I. Az intézkedési tervek megvaldsitasdnak értékelése

IHI 1. Az  intézkedési terv megvaldsitasardl, valamint az  ellenbrzési
megdllapitdsok, és ajdnldsok hasznosuldsdnak tapasztalatai

Az onkormanyzatnal 2017-ben lezajlott ellendrzések kapcsan az eldirt tartalmd
intézkedési tervek elkésziiltek, az ezekben véallalt feladatok teljesiilésének
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eri¢kelése meg fog valbsulni. A lezajlott vizsgalat sordn feltart hianyossagokkal
kapcsolatban tett javaslatok megvaldsuldsérdl a soron kdvetkez§ hasonlé

w0

témakdrli ellenbrzések alkalmaval is igyekszem majd meggybzddni.
L2, Az ellenGrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

Javaslatom az Onkorményzat részére, hogy a belsé ellenbrzés keretében
elkésziilt jegyz8konyvek tartalmat figyelembe véve - amennyiben abban
szerepelnek feltart hidnyossdgok, szabélytalannak {télt munkafolyamatok — az
ellendrzott szerv vezetbje — tekintettel a Ber. 45-46.§-ban foglaltakra — tovabbra
is minden esetben készitsen intézkedési tervet, melynek egy példényat az
ellenbrzést végzl személy részére kiildje meg, a Ber.-ben eldirt hatérid6n beliil.
Az intézkedési tervek tartalmazzédk a jelentésben foglalt hidnyossdgok
korrigéladsa érdekében megtenni kivant Iépéscket és ezek hatéridejét, illetve
ennek felelését. Bz kivaléd alapot biztosit egy utbellendrzés ellendrzési
programjéhoz.

Kelt: Rakamaz, 2018, 4prilis 17.

raczka Istvan
Bels6 ellendr
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3. napirendi pont: Beszdmol6 az Allami Szamvevészék altal az Gnkormény-
zatok pénzlgyi gazdalkodasi helyzete, szabalyszerlisége
2011. ¢évi ellenOrzésének 2013-2014. ¢&vben végzett
utoellendrzése soran feltart hianyossdgok megsziintetése
¢rdekében készitett intézkedési terv végrehajtasarol.
Eldadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyz6konyvhoz csatolva van.

Bodnar Laszl6 polgarmester szobeli kiegészitése:

Az Allami Szamvev8szék 2011. évben végezte dnkormanyzatunknal a pénziigyi
gazdalkodasi helyzetre vonatkozd ellendrzést, ahol tobb hidnyossagot is
feltartak. Az ellen6rzés sordn feltart hidnyossagok megsziintetése érdekében
intézkedési tervet kellett késziteni. A SzadmvevOszék utdellenOrzést végzett
2013-2014. évben, amelyrdl a jelentést megkiildte az onkorményzat szdmara. Az
intézkedési terv alapjan a zarszdmadasi rendelet-tervezet készitésekor a
Képviseld-testiiletet tajékoztatni kell az intézkedési tervben el6irt hataridok
alapjan az adott iddszakban végrehajtand6 feladatok teljesitésérél. Jelen
cloterjesztés tartalmazza az el6irt hataridéket €s a megtett intézkedéseket.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsdg a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkormanyzatanak
75/2018. (V.31.) KT.
hatarozata

az Allami Szamvevészék altal az 5nkormanyzatok pénziigyi gazdalkodasi
helyzete, szabalyszeriisége 2011. évi ellendrzésének 2013-2014. évi
utoellendrzése soran feltart hianyossagok megsziintetése érdekében
készitett intézkedési terv végrehajtasarol sz6lo beszamolo
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A Képviseld-testiilet

Az Allami Szimvevészék 4ltal az onkormanyzatok pénziigyi gazdalkodasi
helyzete, szabalyszertisége 2011. évi ellendrzésének 2013-2014. évben végzett
utoellendrzése soran feltart hidnyossagok megsziintetése érdekében készitett
intézkedési terv végrehajtasarol szold 2017. évi beszamolot megtargyalta, az
elfogadja.

FelelGs: Bodnar Laszl6 polgarmester
Hatarid6: azonnal, illetve folyamatos

4. napirendi pont: Az Onkormdnyzat 2018. évi koltségvetésérdl és a
gazdalkodds  rendjér6l  sz6lo  2/2018.  (IL.15.)
Onkormanyzati rendelet modositasa.
Eldad6: Bodnar Laszld polgarmester

Az elGterjesztés a jegyzdkonyvhoz csatolva van.

Bodnar Laszl6 polgdrmester szdbeli kiegészitése:

A rendelet-tervezetben az €l6z6 évi koltségvetési maradvany, valamint a 2018.
évi orszaggyllési képviseldvalasztas lebonyolitdsanak tdmogatisa Kkerdilt
atvezetésre.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a rendelet-tervezetet elfogadésra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az alabbi rendeletet alkotta:

Rakamaz Véros Onkormanyzata
Képviseld-testiletének
7/2018. (V.31.)
onkormanyzati rendelete

az onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol és a gazdalkodas rendjérol szolo
2/2018. (11.15.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol
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Rakamaz Varos Onkormanyzat KépviselS-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskdrében,

az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban meghatarozott feladatkérében
eljarva,

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 120. §
(1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljardé Rakamaz Varos
Onkorményzat Pénziigyi Bizottsaga véleményének kikérésével,

a Rakamazi Mesevar Ovoda koltségvetése tekintetében a nemzeti koznevelésrél sz616
2011. évi CXC. torvény 84. § (9) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feladatkérében
eljaré Rakamaz Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzattal egyetértésben

a kovetkezOket rendeli el:

1. § Az onkorményzat 2018. évi koltségvetésérdl és a gazdalkodéds rendjérdl szold
2/2018. (II.15.) Onkorményzati rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 1. § (1)
bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»1. § (1) A KépviselS-testiilet az onkormanyzat 2018. évi

a) koltségvetési bevételeinek f60sszegét 878.057.038 forintban,

b) kéltségvetési kiadasainak f&0sszegét 1.218.985.001 forintban,

c) koltségvetési egyenlegét -340.927.963 forintban,
ebbdl:

ca) a miikodési hiany Osszegét 49.948.154 forintban

cb) a felhalmozasi hiany Gsszegét 290.979.809 forintban

allapitja meg.”
2. § (1) A Rendelet 1. mell¢klete helyébe a rendelet 1. melléklete 1ép.
(2) A Rendelet 2. melléklete helyébe a rendelet 2. meliéklete 1ép.
(3) A Rendelet 5. melléklete helyébe a rendelet 3. melléklete 1ép.
(4) A Rendelet 13. melléklete helyébe a rendelet 4. melléklete 1ép.
(5) A Rendelet 14. melléklete helyébe a rendelet 5. melléklete 1ép.
(6) A Rendelet 15. melléklete helyébe a rendelet 6. melléklete 1€p.
(7) A Rendelet 16. melléklete helyébe a rendelet 7. melléklete 1€p.
3. § Ez a rendelet a kihirdetését koveté napon 1ép hatalyba és az azt kdvetd napon
hatalyat veszti.

Bodnar Lészl6 Dr. Koéder Lészlé
polgarmester jegyz0
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1. melléklet a 7/2018.(V.31.) 6nkorméanyzati rendelethez
"1. melléklet a 2/2018. (IL.15.) 6nkormanyzati rendelethez

Rakamaz Varos Onkorményzat

2018. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK

Ft

A B C

Sor- - PR
szém Bevételi jogcim 2018. évi elgiranyzat

1 Onkormédnyzat mitkodési tAmogatésai (1+...+7) 388 241 342
2 Helyi 6nkormanyzatok miikédésének altalanos tdmogatasa 141116 477
3 Onkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak timogatisa 75 893 800
4 Onkorményzatok szocilis és gyermekjoléti feladatainak timogatésa 165 632 395
5 Onkormanyzatok kulturalis feladatainak timogatésa 5598670
6 Miikodési céli kdzpontositott eldirdnyzatok 0
7 Helyi énkorményzatok kiegészité timogatasai 0
8 Miikodési célu tamogatisok allamhaztartison beliilrdl (9+...+13) 212774 966
9 Elvonasok és befizetések bevételei 0
10 Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések 0
11 Miikodési céli visszatéritendd timogatésok, kolcsondk visszatériilése 0
12 Miikddési céln visszatéritendd tdmogatasok, kolesonok igénybevétele 0
13 Egyéb miikodési céli timogatasok bevételei 212774 566
14 Egyéb miikodési céli thmogatasok bevételeibdl EU-s tAmogatas 0
15 Felhalmozasi céla timogatasok dllamhaztartison beliilrél (16+...4+20) 9123 490
16 Felhalinozasi célit Gnkormanyzati tAmogatasok 0
17 Felhalmozasi célv garancia- és kezességvallalasbdl megtériilések 0
18 Felhalmozasi célt visszatéritendd tAmogatasok, koleséndk visszatériilése 0
19 Felhalmozasi célt visszatéritendd tdmogatisok, kdlesondk igénybevétele 0
20 Egyéb felhalmozasi céli tAmogatasok bevételei 9123 490
21 Beyéb felhalmozasi céli tAmogatdsokbdl EU-s tamogatés 0
22 Kozhatalmi bevételek (23+26+27+28) 90 800 000
23 Helyi adék (24+25) 79 000 000
24 - Vagyoni tipust adék 4000 000
25 - Termékek és szolgaltatdsok adéi 75 000 000
26 Gépjarmiiadd 10 500 000
27 Egyéb aruhasznilati és szolgaltatasi adék 1000 000
28 Egyéb kozhatalmi bevételek 300 000
29 Miikodési bevételek (30+...+ 39) 91 422 778
30 Készletértdkesités ellenéricke 0
31 Szolgaltatisok ellenértéke 70 798 905
32 Kozvetitett szolgaltatisok értéke 3480000
33 Tulajdonosi bevételek 0
34 Ellatasi dijak 3517 810
35 Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 11926 063
36 Altalanos forgalmi adé visszatéritése 0
37 Kamatbevételek 0
38 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0
39 Egyéb miikodési bevételek 1700 000
40 Felhalmozasi bevételek (41+...+45) 85 000 000
41 0

Immateriélis javak értékesitése
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42 Ingatlanok értékesitése 85 000 000
43 Egyéb targyi eszkozok értekesitése 0
44 Részesedések értékesitése 0
45 Részesedések megsziinéséhez kapcsolddd bevételek 0
46 Miikddési céli atvett pénzeszkozok (47 + ... +49) 694 462
47 Miikidési cél garancia- és kezességvallalasb6l megtériilések AH-n kiviilr§l 0
48 Miikidési célv visszatéritends tamogatasok, kolesonsk visszatér. AH-n kiviilr§] 694 462
49 Egyéb mitkodési céli Atvett pénzeszkdz 0
50 Egyéb mikodési célu atvett pénzeszkozbdl EU-s tamogatas (kozvetlen) 0
51 Felhalmozasi célii atvett pénzeszkézok (52+..+54) 0
52 Felhalm. céli garancia- és kezességvallalasbdl megtériilések AH-n kiviilrél 0
53 Felhalm. céli visszatéritendé timogatasok, koleséndk visszatér. AH-n kiviilrl 0
54 Egyéb felhalmozasi céli 4tvett pénzeszkoz 0
55 Egyéb felhalmozasi céli 4tvett pénzeszkozbsl EU-s tAmogatds (kozvetlen) 0
56 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1-+9+15+22+29+40+46+51) 878 057 038
57 Hitel-, kdlesonfelvétel allamhdztartison kiviilrél (58+59+60) 0
58 Hosszi lejaratd hitelek, kolesonok felvétele 0
59 Likviditasi célii hitelek, kdlcsondk felvétele pénziigyi vallalkozastél 0
60 Révid lejarati hitelek, klesonék felvétele 0
61 Belfoldi értékpapirok bevételei (62 +...+ 65) 0
62 Forgatési célt belfoldi értékpapirok bevaltisa, értékesitése 0
63 Forgatasi céhi belfoldi értékpapirok kibocsatasa 0
64 Befektetési célii belfoldi értékpapirok bevaltisa, értékesitése 0
65 Befektetési céli belfoldi értékpapirok kibocstasa 0
66 Maradvany igénybevétele (67+68) 362 808 684
67 El6z8 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 362 808 684
68 El6z6 év vallalkozési maradvanyénak igénybevétele 0
69 Belfoldi finanszirozés bevételei (70 + ... + 72) 0
70 Allamhéztartason beliili megel8legezések 0
71 Allamhéztartason beliili megelSlegezések tdrlesztése 0
72 Betétek megsziintetése 0
73 Kiilfoldi finanszirozas bevételei (74+...+77) 0
74 Forgatési céli kiilfoldi értékpapirok bevéltasa, értékesitése 0
75 Befektetési céli kitlfoldi értékpapirok bevéltisa, értékesitése 0
76 Kiilfoldi értékpapirok kibocsatisa 0
77 Kiilf5ldi hitelek, kélesondk felvétele 0
78 Addssaghoz nem kapcsolddé szairmazékos iigyletek bevételei 0
79 | FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (56+-57+61+66+69+73+78) 362 808 684
80 | KOLTSEGVETESI S FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (56+79) 1240 865 722
KIADASOK

It

A B C

Sor- C drss . PR
szém Kiadasi jogeimek 2018. évi eldiranyzat

1 Miikédési koltségvetés kiaddsai (2+...+6) 806 836 717
2 Személyi juttatasok 349 976 252
3 Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 54 904 517
4 Dologi kiadasok 223 427 849
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai 42350 961
6 Egy¢éb miikodési célu kiadasok 136 177 138
7 -ebbdl - Elvonasok és befizetések 39854
8 - Garancia- és kezességvallalésbol kifizetés AH-n beliilre 0
9 -Visszatéritend tdmogatasok, kolesondk nydjtasa AH-n beliilre 0
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10 - Visszatéritend$ tdmogatasok, kolcsonok torlesztése AH-n beliilre 0
11 - Egyéb mitkadési célii timogatasok AH-n beliilre 126 137284
12 - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre 0
13 - Visszatéritendd tdmogatasok, kolesondk nyljtasa AH-n kiviilre 0
14 - Arkiegészitések, artdmogatasok 0
15 - Kamattamogatisok 0
16 - Egyéb miikodési céli timogatasok allamhaztartason kiviilre 10 000 000
17 Felhalmozasi koltségvetés kiad4sai (18+20+22) 285 103 299
18 Beruhédzasok 22 614 621
19 Beruhézasokbol EU-s forrasbol megvaldsulé beruhazas 0
20 Felgjitasok 262238 678
21 Felvjitasokbdl EU-s forrasbdl megvaldsuld feldjitas 0
22 Egy¢éb felhalmozasi kiadasok 250 000
23 Ebbél - Garancia- és kezességvallalasbél kifizetés AH-n beliilre 0
24 - Visszatéritendd timogatasok, kdlesondk nytjtasa AH-n beliilre 0
25 - Visszatéritendd timogatasok, kolesonok torlesztése AH-n beliilre 0
26 - BEgyéb felhalmozasi céli tamogatisok AH-n beliilre 0
27 - Garancia- &s kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre 0
28 - Visszatéritend timogatésok, kdlesondk nytjtasa AH-n kiviilre 0
29 - Lakastamogatas 0
30 - Egyéb felhalmozasi céli tAmogatasok allamhaztartason kiviilre 0
31 Tartalékok (32+33) 127 044 985
32 Altalnos tartalék 127 044 985
33 Céltartalék 0
34 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+17+31) 1218 985 001
35 Hitel-, kolestntorlesztés dllamhdztartison kiviilre (36 + ... +38) 6 000 600
36 Hosszi lejaratd hitelek, k6lesondk torlesztése 6 000 000
37 Likviditasi célu hitelek, kdlesondk torlesztése pénziigyi vallalkozdsnak 0
38 Rovid lejarata hitelek, kolesondk torlesztése 0
39 Belfoldi értékpapirok kiadasai (40 + ... +43) 0
40 Forgatasi céli belf6ldi értékpapirok vasarlasa 0
41 Forgatasi céli belf6ldi értékpapirok bevaltasa 0
42 Befektetési céhi belfoldi értékpapirok vasarlasa 0
43 Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa 0
44 Belftldi finanszirozas kiaddsai (45 + ... + 48) 15 830 721
45 Allamhéaztartason beliili megel6legezések folydsitasa 0
46 Allamhaztartason beliili megelSlegezések visszafizetése 14 455 607
47 Pénzeszkozok betétként elhelyezése ‘ 0
43 Pénziigyi lizing kiad4sai 1425114
49 Kiilféldi finanszirozas kiadasai (50+ ... + 53) 0
50 Forgatési célu kiilfoldi értékpapirok vésarlasa 0
51 Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevéltasa 0
52 Kilfs1di értékpapirok bevaltdsa 0
53 Kiilfoldi hitelek, kolestndk térlesztése 0
54 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (35+39+44+49) 21 880 721
55 KIADASOK OSSZESEN: (34+54) 1240 865 722
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE

JSorintban

1 Koltségvetési hidny, tobblet ( koltségvetési bevételek - koltségvetési kiaddsok) (+/-) -340 927 963
2. E::g;lss::{l)o(z*‘{ti; bevételek, kiaddsok egyenlege (finanszirozasi bevételek - finanszirozasi 340 927 963
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2. melléklet a 7/2018.(V.31.) 6nkormanyzati rendelethez
"2. melléklet a 2/2018. (IL.15.) 6nkorményzati rendelethez

Rakamaz Viros Onkormsinyzata kételezd feladatainak mérlege 2018.

BEVETELEK

Ft

A B C

Sor- TS PR
sz&m Bevételi jogeim 2018. évi elgiranyzat

1 Onkorméinyzat miikodési tamogatdsai (1+...+7) 388 241 342
2 Helyi 6nkormanyzatok miikddésének altaldnos tdmogatasa 141116 477
3 Onkormdnyzatok egyes koznevelési feladatainak thmogatésa 75 893 800
4 Onkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tAmogatasa 165 632 395
5 Onkorményzatok kulturdlis feladatainak timogatasa 5598 670
6 Miikodési célu kdzpontositott el6irdnyzatok 0
7 Helyi 6nkorményzatok kiegészit§ timogatasai 0
8 Miikddési céli tAmogatisok dllamhdztartison beliilr6l (9+...+13) 210 614 966
9 Elvonasok és befizetések bevételei 0
10 Miikédési célil garancia- és kezességvallalasbdl megtériilések 0
11 Mitikddési céli visszatéritendd tamogatasok, kdlesdndk visszatériilése 0
12 Miiksdési célu visszatéritend$ tAmogatasok, kolesondk igénybevétele 0
13 Egyéb miikddési céli timogatésok bevételei 210 614 966
14 Egyéb miikodési céli tAmogatasok bevételeibdl EU-s tAmogatas 0
15 Felhalmozasi célt tAmogatisok 4llamhdztartason beliilrél (16+...+20) 9123 490
16 Felhalmozasi célu 6nkorméanyzati timogatasok 0
17 Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallalasbdl megtériilések 0
18 Felhalimozasi céli visszatéritendd tamogatasok, kélcséndk visszatériilése 0
19 Felhalmozasi céld visszatéritend6 tdmogatasok, kdleséndk igénybevétele 0
20 Egyéb felhalmozasi céli tAmogatasok bevételel 9123 490
21 Egyéb felhalmozasi céhi timogatasokbsl EU-s timogatis 0
22 Kozhatalmi bevételek (23+26+27+28) 80 020 880
23 Helyi ad6k (24+25) 68 220 880
24 - Vagyoni tipusi addk 4000 000
25 - Termékek és szolgaltatasok addi 64220 880
26 Gépjarmitadd 10 500 000
27 Egyéb aruhasznélati és szolgaltatasi addk 1000 000
28 Egyéb kozhatalmi bevételek 300000
29 Miikddési bevételek (30+...+ 39) 74722778
30 Készletértékesités ellenértéke 0
31 Szolgaltatasok ellenértéke 55798 505
32 Kozvetitett szolgiltatasok értéke 3480000
33 Tulajdonosi bevételek 0
34 Ellatési dijak 3517810
35 Kiszamlézott Altaldnos forgalmi add 11926 063
36 Altalénos forgalmi adé visszatéritése 0
37 Kamatbevételek 0
38 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0
39 Egyéb miikodési bevételek 0
40 Felhalmozisi bevételek (41+...+45) 0
41 Immaterilis javak értékesitése 0
42 Ingatlanok értékesitése 0
43 Egyéb targyi eszkozok értékesitése 0




415

44 Részesedések értékesitése 0
45 Részesedések megsziinéséhez kapesoléds bevételek 0
46 Miikodési céli dtvett pénzeszkdzok (47 + ... + 49) 694 462
47 Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kiviilr§] 0
48 Miikddési céli visszatéritends tamogatésok, kolecsonok visszatér. AH-n kiviilrsl 694 462
49 Egyéb miikodési céli dtvett pénzeszkoz 0
50 Egyéb miikédési célu atvett pénzeszkdzbdl EU-s tamogatas (kdzvetlen) 0
51 Felhalmozasi célt atvett pénzeszkozok (52+..+54) 0
52 Felhalm. célii garancia- és kezességvallaldsbol megtériilések AH-n kiviilrSl 0
53 Felhalm. célu visszatéritendd tamogatasok, kdlesondk visszatér. AH-n kiviilrs] 0
54 Egyéb felhalmozési cél Atvett pénzeszkdz 0
55 Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkozbbl EU-s tamogatds (kbzvetlen) 0
56 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+9+15+22+29-+40+46+51) 763 417 918
57 Hitel-, kolcsonfelvétel dllamhaztartison kiviilrél (58+59+60) 0
58 Hosszu lejaratd hitelek, kolcsondk felvétele 0
59 Likviditasi céli_hitelek, kolcsondk felvétele pénziigyi vallalkozstél 0
60 Rovid lejarat hitelek, kéleséndk felvétele 0
61 Belfoldi értékpapirok bevételei (62 +...+ 65) 0
62 Forgatési céli belfoldi értékpapirok bevaltsa, értékesitése 0
63 Forgatasi céld belf6ldi értékpapirok kibocsétésa 0
64 Befektetési célt belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése 0
65 Befektetési célu belfbldi értékpapirok kibocsatasa 0
66 Maradvany igénybevétele (67+68) 362 808 684
67 El6z8 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 362 308 684
68 El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele 0
69 Belftldi finanszirozas bevételei (70 + ... + 72) 0
70 Allamhaztartason beliili megel8legezések 0
71 Allamhéztartsson beliili megellegezések torlesztése 0
72 Betétek megsziintetése 0
73 Kiilfoldi finanszirozas bevételei (74+...+77) 0
74 Forgatasi cél kiilfsldi értékpapirok bevaltisa, értékesitése 0
75 Befektetési célii kiilfsldi értékpapirok bevaltisa, értékesitése 0
76 Kiilfoldi értékpapirok kibocsétésa 0
71 Kiilfoldi hitelek, kélesdndk felvétele 0
78 Adéssaghoz nem kapcsolodé szirmazékos iigyletek bevételei 0
79 | FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (56+57+61+66+69+73+78) 362 808 684
80 | KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (56+79) 1126226 602
KIADASOK

Ft

A B C

Sor- codiss . (e yxe s
szAm Kiadasi jogeimek 2018. évi eldiranyzat

1 Miikodési koliségvetés kiaddsai (2+...46) 792197 597
2 Személyi juttatasok 346 685 252
3 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi add 54256 397
4 Dologi kiadasok 222727 849
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai 42 350 961
6 Egyéb miikodési céli kiadasok 126 177 138
7 -ebbdl - Elvonasok és befizetések 39854
8 - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre 0
9 -Visszatéritendd timogatésok, kélesonsk nydjtdsa AH-n beliilre 0
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10 - Visszatéritendd tamogatasok, kélesondk torlesztése AH-n beliilre 0
11 - Egyéb mijkodési céld timogatisok AH-n beliilre 126 137284
12 - Garancia és kezességvallalasbél kifizetés AH-n kiviilre 0
13 - Visszatéritendé tamogatisok, kdlcs6ndk nydjtasa AH-n kiviilre 0
14 - Arkiegészitések, artamogatasok 0
15 - Kamattamogatasok 0
16 - Egyéb miik6dési céli timogatasok allamhéztartdson kiviilre 0
17 Felhalmozdsi koltségvetés kiadasai (18+20+22) 285103 299
18 Beruhézasok 22614 621
19 Beruhézasokbél EU-s forrisbdl megvaldsuld beruhazas 0
20 Feltjitasok 262238 678
21 Feltjitasokbdl EU-s forrdsbél megvaldsuld felujitas 252 507 750
22 Egyéb felhalmozasi kiadasok 250 000
23 Ebbdl - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre 0
24 - Visszatéritendd timogatasok, kélesonok nytjtasa AH-n beliilre 0
25 - Visszatéritendd tamogatasok, kélosondk torlesztése AH-n beliilre 0
26 - Egyéb felhalmozési céli timogatasok AH-n beliilre 0
27 - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre 0
28 - Visszatéritend8 thmogatasok, kélesondk nydjtasa AH-n kiviilre 0
29 - Lakéstamogatas 0
30 - Egyéb felhalmozasi céhi timogatasok allamhaztartason kiviilre 0
31 Tartalékok (32+33) 27 044 985
32 Altalénos tartalék 27044 985
33 Céltartalék 0
34 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+17+31) 1104 345 881
35 Hitel-, kolcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre (36 + ... +38) 6000 000
36 Hosszi lejarati hitelek, kolesdndk torlesztése 6000 000
37 Likviditasi célu hitelek, kolcsondk torlesztése pénzitgyi vallalkozasnak 0
38 Rovid lejaratd hitelek, kolesonok torlesztése 0
39 Belfoldi értékpapirok kiadasai (40 + ... + 43) 0
40 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa 0
41 Forgatési céli belfdldi értékpapirok bevaltasa 0
42 Befektetési célt belfoldi értékpapirok vasarlasa 0
43 Befektetési céla belféldi értékpapirok bevéltasa 0
44 Belfoldi finanszirozas kiadasai (45 + ... + 48) 15 880 721
45 Allamhaztartason beliili megelSlegezések folyositasa 0
46 Allamhaztartason beliili megel8legezések visszafizetése 14 455 607
47 Pénzeszkoz0k betétként elhelyezése 0
48 Pénziigyi lizing kiadasai 1425114
49 Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (50+ ... + 53) 0
50 Forgatasi célb killfoldi értékpapirok vasarlasa 0
51 Befektetési céli kiilfoldi értékpapirok bevaltasa 0
52 Kiilfsldi értékpapirok bevaltasa 0
53 Kiilfoldi hitelek, kolcsonok torlesztése 0
54 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (35+39+44-+49) 21880 721
55 KIADASOK OSSZESEN: (34+54) 1126226 602

KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE

Sforintban
1 Koltségvetési hidny, tébblet ( koltségvetési bevételek - koltségvetési kiadasok) (+/-) -340 927 963
2 Finanszirozasi bevételek, kiadasok egyenlege (finanszirozisi bevételek - finanszirozasi 340 927 963

kiadasok) (+/-)
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4. melléklet a 7/2018.(V.31.) 6nkormanyzati rendelethez
"13. melléklet a 2/2018.(I1.15.) dnkorményzati rendelethez

(allamigazgatasi) feladat szerinti bontasban

Rakamaz Viros Onkormanyzatanak 2018. évi koltségvetése kotelezd, onként vallalt és Allami

BEVETELEK Ft

A B C D E F
w1 s allami/alla
Sor- TR kotelezd oqkent m- "
zAm Bevételi jogcim feladat vallalt igazgatasi dsszesen
feladat
feladat

1 Onkormanyzat miikodési timogatasai (1+...+7) 388 241 342 0 0| 388241342
2 Helyi dnkorményzatok miikodésének 4ltalanos thmogatésa 141116 477 0 0| 141116477
3 Onkorményzatok egyes kdznevelési feladatainak timogatésa 75 893 800 0 0 75893800
4 Onkorményzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tAmogatésa 165 632 395 0 0] 165632395
5 Onkorményzatok kulturdlis feladatainak timogatdsa 5598 670 0 0 5598 670
6 Miikodési céli kozpontositott eldiranyzatok 0 0 0 0
7 Helyi 6nkormanyzatok kiegészit$ tAmogatésai 0 0 0 0
8 Miikodési céli tdmogatasok dllamhaztartason beliilrél (9+...+13) 208 603 679 2160 000 0| 210763679
9 Elvonasok és befizetések bevételei 0 0 0 0
10 Miikodési céld garancia- s kezességvallaldsbdl megtériilések 0 0 0 0
11 Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kblesondk visszatériilése 0 0 0 0
12 Miikodési céli visszatéritendd tamogatisok, kdlesondk igénybevétele 0 0 0 0
13 Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételel 208 603 679 2160 000 0] 210763679
14 Egyéb miikddési céli timogatasok bevételeibl EU-s tAmogatés 0 0 0 0
15 Felhalmozisi céla tAimogatisok allamhdztartason beliilrél (16+...+20) 9123 490 0 0 9123 490
16 Felhalmozési ¢élii Gnkormanyzati tamogatasok 0 0 0 0
17 Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallalasbél megtériilések 0 0 0 0
18 Felhalmozési céli visszatéritendd tAmogatasok, kélesénok visszatériilése 0 0 0 0
19 Felhalmozési céki visszatéritends tamogatasok, kolcsonok igénybevétele 0 0 0 0
20 Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei 9 123 490 0 0 9123 490
21 Egyéb felhalmozasi céli tamogatasokbd! EU-s tAmogatés 0 0 0 0
22 Kozhatalmi bevételek (23+26+27+28) 80 020 880 10 779 120 0 90 800 000
23 Helyi adék (24+25) 68 220 880 10779 120 0 79 000 000
24 - Vagyoni tipust adék 4000 000 0 o] 4000000
25 - Termékek és szolgéltatdsok adoi 64 220 880 10779 120 0 75 000 000
26 Gépjarmiiadd 10 500 000 0 0 10 500 000
27 Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi addk 1 000 000 0 0 1 000 000
28 Egyéb kozhatalmi bevételek 300 000 0 0 300 000
29 Miikodési bevételek (30+...+ 39) 18 818 000 16 700 000 0 35518 000
30 Készletértékesités ellenértéke 0 0 0 0
31 Szolgaltatisok ellenértéke 15 605 000 15 000 000 0 30 605 000
32 Kozvetitett szolgaltatdsok értéke 3000 000 0 0 3 000 000
33 Tulajdonosi bevételek 0 0 0 0
34 Ellatasi dijak 0 0 0 0
35 Kiszamlazott 4ltalanos forgalmi add 213 000 0 0 213 000
36 Altalinos forgalmi adé visszatéritése 0 0 0 0
37 Kamatbevételek 0 0 0 0
38 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0 0 0 0
39 Egyéb miikddési bevételek 0 1700 000 1700 000
40 Felhalmozadsi bevételek (41+...+45) 0 85 000 000 0 85 000 000
41 Immaterialis javak értékesitése 0 0 0 0
42 85 000 000 85 000 000

Ingatlanok értékesitése
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43 Egyéb targyi eszkozok 6rtékesitése 0 0 0 0
44 Részesedések értékesitése 0 0 0 0
45 Részesedések megsziinéséhez kapesolddd bevételek 0 0 0 0
46 Miikodési céla atvett pénzeszkizik (47 + ... + 49) 694 462 0 0 694 462
47 Miikodési célii garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kiviilrd] 0 0 0 0
48 Miikodési céli visszatéritendd timogatasok, koleséndk visszatér, AH-n kiviilr§l 694 462 0 0 694 462
49 Egyéb miikddési célt dtvett pénzeszkdz 0 0 0 Y
50 Egyéb miikédési célu dtvett pénzeszkdzbél EU-s tdmogatas (kdzvetlen) 0 0 0 0
51 Felhalmozasi céli dtvett pénzeszkozok (52+..+54) 0 0 0 0
52 Felhalm. célii garancia- s kezességvillalsbél megtériilések AH-n kiviilrs] 0 0 0 0
53 Felhalm, céli visszatéritendd timogatasok, kélesondk visszatér. AH-n kiviilrél 0 0 0 0
54 Egyéb felhalmozasi cél stvett pénzeszkoz 0 0 0 0
55 Egyéb felhalmozasi cél Atvett pénzeszkozbél EU-s timogatis (kizvetlen) 0 0 0 0
KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN:
56 (149415422429+40-+46+51) 705 501 853 114 639 120 0| 820140973
57 Hitel-, kélesonfelvétel dllamhdiztartison kiviilrél (58+59-+60) 0 0 0 0
58 Hosszi lejaratti hitelek, k6lesondk felvétele 0 0 0 0
59 Likviditasi céli_hitelek, kdlesondk felvétele pénziigyi vallalkozastsl 0 0 0 0
60 Révid lejarati hitelek, kdlesondk felvétele 0 0 0 0
61 Belfoldi értékpapirok bevételei (62 +...+ 65) 0 0 0 0
62 Forgatasi célt belfoldi értékpapirok bevéltdsa, értékesitése 0 0 0 0
63 Forgatési céli belfoldi értékpapirok kibocsatisa 0 0 0 0
64 Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése 0 0 0 0
65 Befektetési céli belfoldi értékpapirok kibocsatasa 0 0 0 0
66 Maradvéany igénybevétele (67+68) 360 346 435 0 0| 360346435
67 El6z8 év koltségvetési maradvanyénak igénybevétele 360 346 435 0 0| 360346435
68 El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele 0 0 0 0
69 Belfldi finanszirozds bevételei (70 + ... + 72) 0 0 0 0
70 Allamhéztartison beliili megel6legezések 0 0 0 0
71 Allamhéztartason beliili megellegezések torlesztése 0 0 0 0
72 Betétek megsziintetése 0 0 0 0
73 Kiilfoldi finanszirozas bevételei (74+...+77) 0 0 0 0
74 Forgathsi cél kiilfldi értékpapirok bevaltdsa, ériékesitése 0 0 0 0
75 Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, érickesitése 0 0 0 0
76 Kiilfsldi értékpapirok kibocsatisa 0 0 0 0
71 Kiilfoldi hitelek, kolesonik felvétele 0 0 0 0
78 Adossaghoz nem kapcesolodé szdrmazékos iigyletek bevételei 0 0 0 0
FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN:
79 (56+57+61+66+69+73+78) 360 346 435 0 01 360346435
80 | KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK 1065848288 | 114 639 120 0| 1180487408
OSSZESEN: (56+79)
KIADASOK Ft
A B C D E F
Sor- o Kotelez§ | dnként villalg | A ami/allam-
p Kiada4si jogeim igazgatasi Osszesen
szAm feladat feladat
feladat
Y xg sy . . 509 930

1 Miikodési koltségvetés kiadasai (2+...16) 537 14 639 120 0| 524569657
2 Személyi juttatasok 193 631 285 3291 000 196 922 285
3 Munkaaddkat terhel§ jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi add 23 511710 648 120 24 159 830
4 Dologi kiadasok 130 464 292 700 000 131 164 292
5 Ellatottak pénzbeli juttatasai 38308 361 0 0 38308 361
6 Egyéb miikodési célu kiadasok 124 014 889 10 000 000 0| 134014889
7 -ebbdl - Elvonasok és befizetések 39 854 0 0 39854
8 - Garancia- és kezességvallalisbol kifizetés AH-n beliilre 0 0 0
9 ~Visszatéritends timogatasok, klesondk nytjtisa AH-n beliilre 0 0 0 0
10 - Visszatéritends tamogatésok, kolcsénok torlesztése AH-n beliilre 0 0 0
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11 - Egyéb miikodési céli timogatisok AH-n beliilre 123 975 035 0 0] 123975035
12 - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre 0 0 0
13 - Visszatéritend® timogatasok, kélcséndk nyijtasa AH-n kiviilre 0 0 0
14 - Arkiegészitések, artamogatasok 0 0 0
15 - Kamattamogatasok 0 0 0
16 - Egyéb mitkodési céln tAmogatasok allamhaztartdson kiviilre 0 10 000 000 10 000 000
17 Felhalmozdsi koltségvetés kiaddsai (18-+20+22) 284 946 299 0 0| 284946299
18 Beruhazasok 22 457 621 0 0 22457 621
19 Beruh4zasokbdl EU-s forrasbél megvaldsuld beruhdzas 0 0

20 Feldjitasok 262 238 678 0 0] 262238678
21 Felijitasokbél EU-s forrasbdl megvaldsuld feldjitas 252 507 750 0 0| 252507750
22 Egyéb felhalmozasi kiadasok 250 000 0 0 250 000
23 Ebbdl - Garancia- és kezességvallalasbél kifizetés AH-n beliilre 0 0 0 0
24 - Visszatéritendd tamogatdsok, kolesénok nyujtdsa AH-n beliilre 0 0 0 0
25 - Visszatéritendd timogatasok, kdlesondk torlesztése AH-n beliilre 0 0 0 0
26 - Egyéb felhalmozési célv tamogatasok AH-n beliilre 0 0 0 0
27 - Garancia- és kezességvéllalasbol kifizetés AH-n kiviilre 0 0 0 0
28 - Visszatéritends tamogatdsok, kélesénok nytjtisa AH-n kiviilre 0 0 0 0
29 - Lakastamogatés 0 0 0 0
30 - Egyéb felhalmozasi céli tdmogatasok dllamhaztartdson kiviilre 0 0 0 0
31 Tartalékok (32+33) 27 044 985 100 000 000 0 127 044 985
32 Altalanos tartalék 27044985 100 000 000 127 044 985
33 Céltartalék 0 0 0
34 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+17+31) 821921 821 114 639 120 0 936 560 941
35 Hitel-, kolcsontorlesztés Allamhdztartdson kiviilre (36 + ... +38) 6 000 000 0 6000 000
36 Hosszu lejaratii hitelek, kélesonok torlesztése 6 000 000 0 0 6 000 000
37 Likviditasi céli hitelek, kolesdndk torlesztése pénziigyi vallalkozasnak 0 0 0 0
38 Rovid lejaratn hitelek, kolesonok tolesztése 0 0 0 0
39 Belfoldi értékpapirok kiaddsai (40 + ... + 43) 0 0 0 0
40 Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa 0 0 0 0
41 Forgatasi célt belfoldi értékpapirok bevaltasa 0 0 0 0
42 Befektetési céla belfdldi értékpapirok vasarlasa 0 0 0 0
43 Befektetési céhi belf6ldi értékpapirok bevéltasa 0 0 0 0
44 Belfoldi finanszirozas kiad4sai (45 + ... + 48) 237 926 467 0 0| 237926467
45 Allamhéztartéson beliili megelélegezések folydsitasa 0 0 0 0
46 Allamhéztartison beliili megelélegezések visszafizetése 14 455 607 0 0 14 455 607
47 Pénziigyi lizing kiadésai 1425114 0 0 1425114
48 Kézponti, irdnyitdszervi timogatés folyositdsa 222 045 746 0 0| 222045746
49 Kiilfoldi finanszirozas kiad4sai (50+ ... + 53) 0 0 0 0
50 Forgatasi céld kilfoldi értékpapirok vasarlasa 0 0 0 0
51 Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa 0 0 0 0
52 Kulf61di értékpapirok bevaltasa 0 0 0 0
53 Kulfo1di hitelek, kolesondk torlesztése 0 0 0 0
54 FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (35+39+44-+49) 243 926 467 0 0| 243926 467
55 KIADASOK OSSZESEN: (34+54) 1065 848 288 114 639 120 0] 1180 487 408

Eves engedélyezett 1étszim elSiranyzat (f6) 14,00
Kozfoglalkoztatottak létszama (£6) 1850 | "
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5. melléklet a 7/2018.(V.31.) 6nkormanyzati rendelethez
"14. melléklet a 2/2018.(I1.15.) 6nkorméanyzati rendelethez

Rakamazi Mesevar Ovoda 2018, évi kiltségvetése kitelezs, snként vallalt és

allami/allamigazgatasi feladat szerinti bontasban

Ft-ban
A B C D E
Allami
kotelezd onként vallalt | (4llamigaz- 2018. 6vi
1 ElGirdanyzat-csoport, kiemelt eldirdinyzat megnevezése ’fel’adat ’fel’adat gatisi) el6irdnyzat
el6iranyzata | elGirinyzata feladat
el6irdnyzata

2 BEVETELEK
3 L. Miikodési bevételek (4+...+13) 55094 778 0 0 55 094 778
4 Készletértékesités ellenértéke 0 0 0 0
5 Szolgaltatasok ellenértéke 39 863 905 0 0 39 863 905
6 Kozvetitett szolgaltatisok értéke 0 0 0 0
7 Tulajdonosi bevételek 0 0 0 0
8 Ellatési dijak 3517810 0 0 3517810
9 Kiszamlazott altalanos forgalmi ad6 11713 063 0 0 11 713 063
10 Altalanos forgalmi ad6visszatéritlése 0 0 0 0
11 Kamatbevételek 0 0 0 0
12 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0 0 0 0
13 Egyéb miikddési bevételek 0 0 0 0
14 II. Miikodési céli timogatisok Allamhaztartison beliilrél 0 0 0

(A5+...+17) 0
15 Elvonasok és befizetések bevételei 0 0 0 0
16 Visszatéritend§ timogatasok, koleséndk visszatériilése allamhdztart. beliilrél 0 0 0 0
17 Egyéb miikddési céla tamogatasok bevételei allamhaztartdson beliilr6l 0 0 0 0
18 - ebbdl EU tamogatas 0 0 0 0
19 1. Kézhatalmi bevételek 0 0 0 0
20 IV. Felhalmozaisi céli tAmogatisok allamhaztartason beliilrsl (21+22) 0 0 0 0
21 Visszatéritends timogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilrsl 0 0 0 0
22 Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei dllamhaztartison beliilrdl 0 0 0 0
23 - ebbdl EU-s timogatis 0 0 0 0
24 V. Felhalmozdsi bevételek (25+...+27) 0 0 0 0
25 Immaterialis javak értékesitése 0 0 0 0
26 Ingatlanok értékesitése 0 0 0 0
27 Egyéb targyi eszkdz0k értékesitése 0 0 0 0
28 VI. Miikdodési célia atvett pénzeszkdziok 0 0 0 0
29 VII. Felhalmozasi célii atvett pénzeszkozok 0 0 0 0
30 Koltségvetési bevételek tsszesen (3+14+19+20+24+28+-29) 55094 778 0 0 55094 778
31 VIIL Finanszirozasi bevételek (32+..+34) 108 900 653 0 108 900 653
32 Koltségvetési maradviny igénybevétele 148 327 0 0 148 327
33 Vallalkozasi maradvany igénybevétele 0 0 0 0
34 Iranyitészervi (6nkormanyzati) timogatas 108 752 326 0 0| 108752326
36 | BEVETELEK OSSZESEN (30+31) 163 995 431 0 0] 163995431

A B C D F
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1 KIADASOK
2 I. Miikodési koltségvetés kiaddsai (3+.. +7) 163 995 431 0 0| 163995431
3 Személyi juttatdsok 80 104 800 0 0 80 104 800
4 Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocidlis hozz4jarulasi add 15758 687 0 0 15 758 687
5 Dologi kiadasok 67 983 617 0 0 67 983 617
6 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0
7 Egyéb miikodési céli kiadasok 148 327 0 0 148 327
8 11. Felhalmozssi koltségvetés kiaddsai (9+...+12) 0 0 0 0
9 Beruhazasok 0 0 0 0
10 Felujitasok 0 0 0 0
11 EU-s forrasbél finansz. tim. megv.programok, projektek kiadésai 0 0 0 0
12 Egyéb fejlesztési céli kiadésok 0 0 0 0
13 | IIL Kbleson nydjtisa 0 0 0 0
14 KIADASOK OSSZESEN: (2+8+13) 163 995 431 0 0| 163995431
M s
Eves engedélyezett 1étszam eldiranyzat (£6) 26,50 29,00
Kozfoglalkoztatottak 1étszama (f6) 0,00 0,00,

6. melléklet a 7/2018.(V.31.) 6nkorményzati rendelethez
"15. melléklet a 2/2018.(11.15.) dnkorményzati rendelethez

Rakamazi Kozos Onkorméanyzati Hivatal 2017. évi kltségvetése kitelezd, onként vallalt és
allami/allamigazgatasi feladat szerinti bontasban

Ft-ban
A B C D E
Allami
kételezé onként villalt | (dllamigaz- 2018. évi
1 Eléirdnyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése ,fel'adat ”feladat gatisi) elfirinyzat
eldiranyzata | elirdnyzata feladat
el6éirdnyzata

2 BEVETELEK
3 I. Miikédési bevételek (4+...+13) 480 000 480 000
4 Készletértekesités ellenértéke 0
5 Szolgaltatasok ellenértéke 0
6 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 480 000 480 000
7 Tulajdonosi bevételek 0
g Ellatasi dijak 0
9 Kiszdmlazott 4ltalanos forgalmi ad6 0
10 Altalinos forgalmi adévisszatériilése 0
11 Kamatbevételek 0
12 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0
13 Egyéb miikodési bevételek 0
14 (lslf:.f\fri(%désn céli timogatisok dllamhdztartison beliilrél 2011287 2 011287
15 Elvonasok és befizetések bevételei 0
16 Visszatéritendd tamogatasok, kdlesdndk visszatériilése allamhaztart. beliilrdl 0
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17 Egyéb miik6dési céli tAmogatasok bevételei allamhaztartison beliilr§l 2011287 2011287
18 - ebb6l EU tamogatas 0
19 IIL. Kézhatalmi bevételek 0 0
20 IV. Felhalmozasi céld tAimogatdsok dllamhaztartison beliilrdl

(21+22) 0
21 Visszatéritend tdmogatasok, kolesonok visszatérillése AH-n beliilrsl 0
22 Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei dllamhaztartison beliilrdl 0
23 - ebb8l EU-s tamogatés 0
24 V. Felhalmozasi bevételek (25+...+27) 0
25 Immateridlis javak értékesitése 0
26 Ingatlanok értékesitése 0
27 Egyéb targyi eszkozOk értékesitése 0
28 VI. Miikodési céla dtvett pénzeszkozok 0
29 VIL Felhalmozdsi célii dtvett pénzeszkozok 0
30 Koltségvetési bevételek 6sszesen (3+14+19+20+24+28+29) 2491287 2491 287
31 VIIL Finansziroz4si bevételek (32+..+34) 97 006 629 97 006 629
32 Koltségvetési maradvany igénybevétele 2241775 2241 775
33 Vaéllalkozasi maradvany igénybevétele 0
34 Irényitészervi (6nkorményzati) timogatas 94 764 854 94 764 854
36 | BEVETELEK OSSZESEN (30+31) 99 497 916 99 497 916

A | B E
1 KIADASOK
2 | L. Miikodési koltségvetés kiaddsai (3+...+7) 99 340 916 99 340 916
3 Személyi juttatasok 67 464 879 67 464 879
4 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add 13 875722 13 875 722
5 Dologi kiadasok 12 015 940 12 015 940
6 Ellatottak pénzbeli juttatasai 4042 600 4042 600
7 Egyéb miikodési céla kiadasok 1941775 1941 775
8 | IL Felhalmozasi koltségvetés kiaddsai (9+...+12) 157 000 157 000
9 Beruhazasok 157 000 157 000
10 Felujitasok 0
11 EU-s forrasbol finansz. tam. megv.programok, projektek kiadésai 0
12 Egy¢éb fejlesztési céla kiaddsok 0
13 | IIL Koleson nyujtisa 0
14 KIADASOK OSSZESEN: (2+8+13) 99 497 916 99 497 916
Eves engedélyezett 1étszam elGirdnyzat (16) 23,46

Kozfoglalkoztatottak 1étszama (f6)

0,00
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7. melléklet a 7/2018.(V.31.) énkorményzati rendelethez
"16. melléklet a 2/2018.(I1.15.) 6nkorméanyzati rendelethez

Rakamazi Varosi Mivelodési Kézpont és Konyvtar 2018. évi koltségvetése kotelezd, onként
vallalt és allami/dllamigazgatasi feladat szerinti bontasban

Ft-ban
A B C D E
allami
kotelez6 onként vallalt | (dllamigaz- 2018. évi
1 Eléirdnyzat-csoport, kiemelt elGiranyzat megnevezése feladat feladat gatdsi) g
eldirdanyzata | elGirdnyzata feladat eldirdnyzat
elGirdnyzata
2 BEVETELEK
3 1. Miikodési bevételek (4+...+13) 330 000 0 0 330 000
4 Készletértékesités ellenértéke 0 0 0
5 Szolgaltatasok ellenértéke 330000 0 0 330 000
6 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 0 0 0 0
7 Tulajdonosi bevételek 0 0 0 0
8 Ellatasi dijak 0 0 0 0
9 Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 0 0 0 0
10 Altalédnos forgalmi adévisszatériilése 0 0 0 0
11 Kamatbevételek 0 0 0 0
12 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 0 0 0 0
13 Egyéb miikodési bevételek 0 0 0 0
14 L. Miikédési céli timogatisok dllamhdztartison beliilr8l (15+.+17) 0 0 0
15 Elvonasok és befizetések bevétele 0 0 0
16 Yisfzatéritend(i tAmogatasok, koleséndk visszatériilése dllamhaztart. 0 0 0
beliilrél 0
17 Egyéb mikddési céli tamogatasok bevételei allamhéztartison beliilr6l 0 0 0 0
18 - ebb6l EU tamogatas 0 0 0 0
19 111. Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0
20 1V. Felhalmozisi céla timogatisok Allamhaztartdson beliilrél (21+22) 0 0 0 0
21 Visszatéritendd tdmogatéasok, kéleséndk visszatériilése AH-n beliilr6l 0 0 0 0
22 Egyéb felhalmozasi céli tdmogatésok bevételei llamhaztartison beliilrs] 0 0 0 0
23 - ¢bbdl EU-s tAmogatés 0 0 0 0
24 V. Felhalmozasi bevételek (25+...+27) 0 0 0 0
25 Immateriélis javak értékesitése 0 0 0 0
26 Ingatlanok értékesitése 0 0 0 0
27 Egy¢b targyi eszkozok értékesitése 0 0 0 0
28 VI. Miikodési céli atvett pénzeszkozok 0 0 0 0
29 VII. Felhalmozisi céla dtvett pénzeszkozok 0 0 0
30 Koltségvetési bevételek tsszesen (3+14+19+20+24+28+29) 330 000 0 0 330 000
31 VIIL Finanszirozasi bevételek (32+..+-34) 18 600 713 0 0 18 600 713
32 Koltségvetési maradvany igénybevétele 72 147 0 0 72 147
33 Véllalkozasi maradvany igénybevétele 0 0 0 0
34 Irdnyitoszervi (nkormaényzati) timogatds 18 528 566 0 0 18 528 566
36 | BEVETELEK OSSZESEN (30+31) 18930 713 0 18930 713
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A B c D E
1 KIADASOK
2 | L Miikodési koltségvetés kiadasai (3+...+7) 18930 713 0 0 18 930 713
3 Személyi juttatasok 5484288 0 0 5484288
4 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzajaruldsi ad6 1110278 0 0 1110278
5 Dologi kiadasok 12 264 000 0 0 12 264 000
6 Ellatottak pénzbeli juttatésai 0 0 0 0
7 Egyéb miikddési célu kiaddsok 72 147 0 0 72 147
8 1L. Felhalmozdsi koltségvetés kiad4sai (9+...+12) 0 0 0
9 Beruhédzasok 0 0 0 0
10 Felujitasok 0 0 0 0
11 EU-s forrasbol finansz. tAm. megv.programok, projektek kiad4sai 0 0 0 0
12 Egyéb fejlesztési céld kiaddsok 0 0 0 0
13 | IIL Kolcson nyijtisa 0 0 0
14 KIADASOK OSSZESEN: (2+8+13) 18 930 713 0 0 18 930 713
Eves engedélyezett 1étszam eldiranyzat (£6) 2,00
Kozfoglalkoztatottak 1étszdma (£6) 0,001,

Szlicsné Szekrényesi Angéla a Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar igazgatdja az
ilésre megérkezett.

S. napirendi pont: Rakamazi Vérosi Mivel6dési Kozpont és Konyvtar Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak mddositasa.
El6ado: Szlicsné Szekrényesi Angéla igazgatd

Az elbterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.

Szlicsné Szekrényesi Angéla igazgatd:

A Rakamazi Virosi Mivelddési Kozpont és Konyvtar termeinek és targyi
eszkOzeinek bérbeaddsa eddig nem kerilt szabalyozasra, ezért javaslom, hogy a
bérleti dijak az intézmény szervezeti és milikodési szabalyzatiban keriiljenek
megallapitdsra. Mindenképpen szitkségesnek tartom a szabalyozast, mert eddig csak a
szoban megallitott dijakat alkalmaztuk a bérbeadaskor.

Hozzaszolasok:

Sark6zi Mariann:
A Kulturalis, Oktatasi és Szocialis Bizottsag a 4 6rat meg nem haladé idétartam
esetén fizetendo6 terembérlet Gsszegével egyetért.
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A 4 6rat meghalado, de a 8 6rat el nem éré id6tartam esetén a nagyterem bérleti dijat
40.000.- Ft/alkalom, a galéria bérleti dijat 2.000.- Ft/6ra, a klubterem bérleti dijat
2.000.- Ft/ora 6sszegben javasolja megallapitani. 8 6rat meghaladd idGtartam esetén a
bérleti dij tovabbi 2.000.- Ft/6ra és minden megkezdett dra egész 6ranak mindsiil.

Szlobodané Dr. Nagy Judit:

Négy orat meghalado terembérlet nem hiszem, hogy sokszor szokott lenni, esetleg
lakodalom tartdsakor haladhatnd meg ezt az id6t. Eskiiv6k esetén szoktak bérleti dijat
kérni az igénybevevoktol?

Szticsné Szekrényesi Angéla:

Eskiivé elotti allofogadasoknak adunk helyet a mivel6dési kozpontban, melynek
Ordként 5.000.- Ft a helyiség bérleti dija. Tekintettel arra, hogy nem Kkeriilt
leszabéalyozasra a helyiségek bérleti dijai, ezért az elézd igazgatd altal alkalmazott
dijakat hasznaltuk mi is.

Bodnér L.4szl6 polgdrmester:

A miivelddési kozpontban tartott hazassagkotés esetén a helyiségért bérleti dijat nem
kell fizetni. Mas célu igénybevétel esetén viszont a bérleti dijat az igénybevételt
megeldzden kell kifizetni. Ezzel kapcsolatban a mlivel6dési kdzpont igazgatdjanak a
bérbevevovel megallapodast kell kotni.

Szlobodané Dr. Nagy Judit:
A bérleti dij megfizetése aloli mentességet javaslom kiterjeszteni a Rakamaz varos
kozigazgatasi tertiletén mikodd egészségiigyi intézményekre is.

Bodnar Laszl6 polgarmester:
A bérleti dijakra vonatkozd modositasokkal egyetértek, javaslom azok elfogadasat.

Ezt kdvetden Bodnar Laszld polgarmester a modositasokat bocsatotta szavazasra.

A Képviselo-testiilet a javasolt modositasokat 7 igen szavazattal egyhangulag
elfogadta.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hatarozatot hozta:
Rakamaz Varos Onkormanyzatanak
76/2018. (V.31.) KT.

hatidrozata

Rakamazi Varosi Mitvelodési Kozpont és Konyvtar Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatanak modositasarol
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A Képviselo-testiilet

1.) A muzealis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrél
sz0l6 1997. évi CXL. toérvény 78. § (5) bekezdés b) pontja alapjan a Rakamazi
Varosi Mivelddési Kozpont és Konyvtar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak

— a hatarozat 1. melléklete szerinti — 8. melléklettel torténd kiegészitését
jovahagyja.

2.) Az 1.) pontbeli melléklet hatalybalépésének idejét 2018. junius 1. napjaban
hatarozza meg.

Felelds: Szlicsné Szekrényesi Angéla intézményvezetd
Hataridd: azonnal

A hatarozatrél értesiil:
Rakamazi Varosi Miivel6édési Kozpont és Konyvtar

76/2018. (V.31.) KT. hatarozat 1. melléklete

,,8. melléklet

A RAKAMAZI VAROSI MUVELODESI KOZPONT ES KONYVTAR
TERMEINEK ES TARGYI ESZKOZEINEK BERLETI DIJAIROL

A Rakamaz Viros Onkorményzata tulajdoniban és fenntartdsdban 16v6 Rakamazi Varosi
Miivelédési Kozpont és Konyvtar (4465 Rakamaz, Szent Istvdn at 174.) termeinek és targyi
eszkOzeinek bérleti dijai:

¢ TEREMBERLET

— 4 6rat meg nem haladé idétartam esetén:

Nagyterem 10.000.- Ft/alkalom
Galéria: 5.000.- Ft/alkalom
Klubterem: 5.000.- Ft/alkalom
— 4 érat meghaladé, de a 8 érat el nem éré idétartam esetén:
Nagyterem 40.000.- Ft/alkalom
Galéria: 2.000.- Ft/6ra
Klubterem: 2.000.- Ft/ora

— 8 érat meghaladé idétartam esetén — valamennyi fenti helyiség igénybevétele esetén —
tovabbi 2.000.- Ft/éra.

(Minden megkezdett 6ra egész dranak mindsiil.)

A bérleti dij tartalmazza az el6tér, mellékhelyiségek, az asztalok és székek hasznélatat, valamint
a hasznalattal kapcsolatban felmeriilt kdziizemi koltségeket.
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e BERENDEZESI TARGYAK, ESZKOZOK

—  Séator: 5.000.- Ft/alkalom
(A dij tartalmazza a kiszallitast és a felallitas koltségeit.)

— Sorpad garnitura: 500.- Ft/alkalom

— Asztal: 300.- Ft/alkalom

- Szék: 100.- Ft/alkalom

A bérleti dijakat a Rakamazi Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtarban kell az igénybevételt
megelézGen megfizetni.

A Rakamazi Vérosi Mivel6dési Koézpont és Konyvtar termeit és targyi eszkozeit Rakamaz Varos
Onkorményzata és intézményei, a Rakamaz véros kozigazgatasi teriiletén miikdds szocidlis,
egészségligyl és koznevelési intézmények, Rakamaz véaros nemzetiségi Onkormaényzatai, és a
Rakamaz székhellyel bejegyzett civil szervezetek téritésmentesen vehetik igénybe.

Rakamaz Viéros Onkorményzata és intézményei alkalmazottjait tovdbba a Rakamaz véros
kozigazgatasi terliletén miik6d6 — rakamazi lakohellyel rendelkezd — szocidlis, egészségligyi és
kéznevelési intézmények alkalmazottjait 50 % bérleti dij kedvezmény illeti meg.”

Szlicsné Szekrényesi Angéla a Véarosi Mvelddési Kozpont és Konyvtar igazgatdja az
iilésrél eltavozott.

6. napirendi pont: A Rakamazi Mesevar Ovodaban mini bolcséde 1étrehozéasa és
mukodtetése.
Eldado: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.

Bodnér Lasz16 polgarmester szobeli kiegészitése:

A Képviselé-testiilet kifejezte szandékat, hogy a Rakamazi Mesevar Ovoda Dézsa
Gyorgy uti éptiletében 2018. augusztus 31. napjatdl mini bdlesddét kivan mlikodtetni.
Az o¢Ovoda vezetje az intézmény szakmai alapdokumentumainak mddositasat
elkészitette, melyet javaslok a Képviselo-testiiletnek elfogadasra.

Hozzaszolas:

Sarkdzi Mariann:
A Kulturalis, Oktatasi és Szocidlis Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadasra
javasolja.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hatarozatot hozta:
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Rakamaz Varos Onkorméanyzatanak
77/2018. (V.31.) KT.
hatdrozata

a Rakamazi Mesevar Ovodaban mini bolesdde l1étrehozasa és miikodtetése

A Képvisel6-testiilet

1.) Dént arrél, hogy Rakamaz Véaros Onkormanyzata fenntartdsiban mikods
Rakamazi Mesevar Ovoda Dézsa Gyodrgy uti épiiletében 2018. augusztus 31.
napjat6l mini béles6dét hoz létre és mitkodtet a nemzeti kdznevelésrdl sz616
2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 20. § (1) bekezdésének b) pontja
alapjan 6voda-bdlcséde tobbeélt intézmény formajaban.

2.) Megallapitja, hogy a feladat-ellatasra tekintettel — mini bolecs6de — a Rakamazi
Mesevar Ovoda Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat, Pedagdgiai Programjat és
Hazirendjét az Nkt. 83. § (3) bekezdésében meghatirozott véleményezési
jogkorrel rendelkezék elfogadtak.

3.) A Rakamazi Mesevar Ovoda (4465 Rakamaz, Bocskai at 76.) Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatanak, Pedagdgiai Programjanak, valamint Hazirendjének
moddositasat 2018. augusztus 31. napjan torténd hatalyba 1épéssel a hatarozat 1-3.
melléklete szerinti tartalommal tudomasul veszi.

4.) Felkéri a Polgarmestert, hogy a mini bdlcséde miikodtetéséhez sziikséges
15/1998. (IV.30.) NM. rendeletben meghatarozott targyi eszk6zok és jatszéudvar
kialakitasahoz szlikséges eszk6zok beszerzésérdl gondoskodjon.

5.) Dont arrél, hogy amennyiben a palyazatban tervezett targyi eszkézokre fordithatd
keretOsszeg a megvaldsitashoz nem elegendd, akkor a 142/2017. (IX.19.) KT.
hatérozatban biztositott 501.533.- Ft 6nerén tal maximum 500.000.- Ft Gsszeg
ergjéig az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésében a dologi kiadasok terhére
sajat forrast biztosit.

Felelds: Bodnar Laszld polgarmester
Hataridé: 2018. augusztus 15.

6.) Kéri az intézmény vezetdjét, hogy a mini bolcséde 1étrehozdsahoz sziikséges a
jogszabalyban kotelezd 1étszamfeltételek biztositasarol gondoskodjon.

Felel6s: Rakamazi Mesevar Ovoda igazgatdja
Hatarido: 2018. augusztus 31.
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7.) A Rakamazi Mesevar Ovoda (4465 Rakamaz, Bocskai ut 76.) Rakamaz, Ddzsa
Gyorgy Ut 1. szam alatti épiiletében 2018. augusztus 31. napjatdl kialakitandd
mini bolcséde miikddési engedély iranti kérelméhez a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi  szolgéltatok,  intézmények és  halozatok  hatdsagi
nyilvantartdsarol és ellenérzésérol szold 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Sznyr.) alapjan az alabbi nyilatkozatot teszi:

— A mini bolcséde megvaldsitaséhoz a 4465 Rakamaz, Dozsa Gyorgy ut 1.
(rakamazi 298. hrsz.) szam alatti ingatlanon egy boélcs6dei csoportszobat és a
szitkkséges kiszolgald helyiségeket, valamint az udvarbdl egy elkiilonitett
jatszéudvar helyét biztositja az 6voda épiiletébdl, illetve udvarabdl.

— Rakamaz Varos Onkormanyzata, mint fenntarté nyilatkozik arrél, hogy az Uj
ellatdsi forma biztositdsa érdekében (mini bolcséde) eddig nem hasznélt
épiiletrészt nem vont be a szolgaltatas nyudjtasahoz.

— Az Onkormanyzat, mint fenntarté az Sznyr. 5. mellékletére hivatkozva
nyilatkozik arrdl, hogy

-- a jogszabalyban kotelezd 1étszamfeltételeket teljesiti és véllalja, hogy a
foglalkoztatott dolgozok egy éven belill a sziikséges szakképesitést
megszerzik,

-- az alkalmazandé személyekkel az adott munkakorre elSirt kotelezd
l1étszamfeltételek teljesitése érdekében kozalkalmazotti jogviszonyt 1étesit,
legkés6bb a miikddést kezd6 idSpontjaig,

-- a kotelezen alkalmazandd személyek esetében csak olyan személyt
alkalmaz, akivel szemben nem allnak fenn a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. térvény 15. § (8)
bekezdésében meghatirozott kizard okok,

-- a targyi feltételeket a Rakamazi Mesevar Ovodaban az 4] ellatasi forméhoz
(mini bdlcséde) a kiilon jogszabdlyban meghatarozott jegyzéknek
megfeleléen a mikodés kezdd idéponjaig biztositja.

A hatérozatroél értesii,l:
Rakamazi Mesevar Ovoda 4465 Rakamaz, Bocskai ut 76.
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77/2018. (V.31.) KT. hatarozat 1. melléklete

4465, Rakamaz, Bocskai Ot 76
Tel.-+36/ 42 370-717
voda@rakamaz.hu

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Készitette: Bodnar Janosné
igazgatd

2018
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I.AZ INTEZMENY ALTALANOS JELLEMZOI

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat (SZMSZ) célja, jogi alapja és hatilya

1./ A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A szervezeti és miikodési szabalyzat meghatirozza az dvoda és mini bolcsdde szervezeti
felépitését, az intézmény miikodésének belsé rendjét, a kiilsé kapcsolatokra vonatkozo
megallapitasokat és azokat a rendelkezéseket, amelyeket jogszabély nem utal mas hataskdrbe.
Az SZMSZ az Ovoda és mini bdlcséde pedagbdgiai programjaban rogzitett cél- és
feladatrendszer racionalis és hatékony megvaldsitasat szabélyozza.

2./ A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat a kovetkez jogszabalyok alapjin késziilt

A koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény,

368/2011. Kormanyrendelet az allamhaztartasrdl sz616 torvény végrehajtdsarol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a
kbznevelési intézmények névhasznalatarol

A Nemzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelve és a Nemzeti, etnikai kisebbség
iskolai oktatdsanak irényelve kiadasarol sz616 32/1997. (X1.5.) MKM rendelet,

A Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének irdnyelve és a Sajdtos nevelési
igény( tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasardl sz616 2/2005. (I11.1.) OM rendelet

a nevelési-oktatési intézmények miik6désérdl sz616 11/1994. (V1.8.) MKM rendelet,

A Munka Torvénykonyvér6l szo16 2012. évi L térvény,

A kozalkalmazottak jogéllasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény,

a 138/1992. ¢évi (X.8.) Korm. rendelet a kozalkalmazottakrol szold 1992, évi XXXIII.
torvény végrehajtasarol a kdoznevelési intézményekben,

A Rakamazi Mesevar Ovoda Pedagdgiai Programja,

Rakamaz Viros Onkorményzata 4ltal kiadott rendeletek és jogszabalyok.

1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.

257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet a kzalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII.
torvény a szocidlis,valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi é4gazatban torténd
végrehajtasardl.

369/2013.(X.24.) Kormanyrendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellendrzésérsl.

15/1998.  évi  (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd
gyermekjoléti,gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és
mtkddésiik feltételeirdl.

37/2014.(IV.30) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkoz6 taplalkozas-egészségligyi
el6irasokrol.

8/2000 . (VIIL4.) SZCSM.rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
miikddési nyilvantartasba vételérol.

9/2000. (VIIL4.)SZCSM. Rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és szociélis szakvizsgarol.

Bolcsddei Nevelés Orszagos Alapprogjamja

3./ A szabalyzat hatalya

Az SZMSZ betartasa kotelezdé érvényii az 6voda és mini bolcs6de minden kozalkalmazottjara
¢s az intézménnyel szerz6déses jogviszonyban allokra.

A Szervezeti és MiUkodési Szabalyzatot az intézményvezetd elSterjesztése utdn a
neveldtestiilet fogadja el. Hatdrozatlan id6re sz6l. Ezzel egyidejiileg hatalyon k1vu1 helyezésre
keriil az el6z6 SZMSZ.
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4./ A Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bélesode jellemz6 adatai

Megnevezése: Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bolcséde
Idegen nyelvii megnevezése: német nyelven Kindergarten und Mini-Kinderkrippe Marchenburg
Rakamaz
Székhelye: 4465 Rakamaz, Bocskai Gt 76.
Telephely: 4465 Rakamaz, D6zsa Gyorgy ut 1.

4465 Rakamaz, Bocskai ut 55/a.

4465 Rakamaz, Ady Endre Ut 63.
Helyrajzi szam: 1098 (Rakamaz, Bocskai ut 76.), 298 (Rakamaz, Dézsa Gydrgy it 1.) 1103/1
(Rakamaz, Bocskai ut 55/a.) 1177 (Rakamaz, Ady Endre Gt 63.)
Tipusa: 6voda-mini boleséde tobbceéla koznevelési intézmény.
Tevékenység jellege alapjan:kozszolgaltaté
Kozfeladata :Ovodai nevelés,

Mini bolesédei feladatok ellatasa

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasroél sz6l6 1997. évi XXXI.
torvény 21. § -a szerinti gyermekétkeztetés, 21/C §.a szerinti sziinidei gyermekétkeztetés,
vendégétkeztetés munkahelyi étkeztetés ellatasa.
Engedélyezett csoportok szama: 5 évodai, +1 mini bolcsédei
Mlet¢kesség,miikddési teriilet:-Rakamaz varos, illetve : szabad férdhely esetén mas telepiilésekr6l is
felvehetd gyerekek.
A kéltségvetési szerv alaptevékenysége:- Ovodai nevelés

— Mini bélcsédei ellatas
— Mini bélesodei intézményi étkeztetési feladatok ellatasa.

- A nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC tdrvény 8. § (1) bekezdés alapjan: Az 6voda a
gyermek hdrom éves koratél a tankételezettség kezdetéig neveld intézmény. Az évoda ellatja a
gyermekek napkozbeni ellatasdval kapcsolatos feladatokat is.

-K6znevelési feladatok — 6vodai nevelés és német nemzetiséghez tartozok évodai nevelése —
ellatasa.

-Kétnyelvii német nemzetiségi 6vodai nevelés.

-Gyermek- ¢s ifjisdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ell4tasa.

-Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott &l éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnydban tartozkodasi hellyel
rendelkezd hdrom éves és annal idGsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

-A mini bélcséde a gyermek 20 hetes koriatél 3 éves koraig gondoz6és nevelési intézmény.
Egyéb tevékenysége:

a) sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai mini bolcsédei ellatasa,
b) halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek integralt 6vodai mini bélcsédei nevelése,

¢) beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermek dvodai mini bolcsédei nevelése,

d) képesség kibontakoztatd, integracios felkészités, dvodai fejlesztd programok szervezése.

e) oOvodai mini bdolesédei intézményi éEtkeztetés, iskolai intézményi étkeztetés ,sziinidei

¢étkeztetés, munkahelyi és vendég étkeztetés, az

¢letkori sajatossagoknak megfeleld étrend dsszedllitasaval, az ételek megfeleld minSségl és
mennyiségl elkészitése.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti megjeldlése:

Kormanyzati Kormanyzati funkcié megnevezése

funkcidszam

1. 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai.
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2. 1091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek intézményben torténd nevelésének,
ellatédsanak szakmai feladatai

3. 1091130 Nemzetiségi 0vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

4. 1091140 Az intézményi nevelés, ellatas mikodtetési feladatai

5. 1096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

6. 096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

7. 1104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

8. 1104031 Gyermekek bolcsddében és mini bolcsddében torténd ellatdsa

9. 104035 Gyermekétkeztetés bolesodében.

Villalkozasi tevékenység: A koltségvetési szerv véllalkozasi tevékenységet nem végez.
Illetékessége, mitkodési kore: Rakamaz varos kozigazgatasi teriilete.
Alapito, fenntarté szerv neve, székhelye:

Rakamaz Véaros Onkorményzata

4465 Rakamaz, Szent Istvan ut 116.

Iranyit6 szerv neve, székhelye:
Rakamaz Varos Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete

4465 Rakamaz, Szent Istvan at 116.

Feliigyeleti szerv neve, székhelye:
Rakamaz Varos Onkorméanyzatanak Képvisel-testiilete

4465 Rakamaz, Szent Istvan ut 116.

Gazdalkodasi besorolasa;
6nalléan miikodé koltségvetési szerv

Vezetojének kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje:

Az intézmény igazgatdjat — a nemzeti kdznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. torvény, a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIL. torvény, a 138/1992. (X.8.)
Korm. rendelet a kozalkalmazottakrdl sz6l6 1992. évi XXXIII. tdrvény
végrehajtdsardl a koézoktatasi intézményekben alapjan — Rakamaz Véros
Onkormanyzatanak Képvisel§-testilete bizza meg 5 évre nyilvdnos péalyazat
meghirdetése utjdn. A palyazati eljards el6készitésével Osszefliggd feladatokat — ide
nem ¢rtve  a  palyazati  feltételek meghatdrozdsat — Rakamaz Viaros
Onkorményzatédnak Jegyz6je latja el.

Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony megjelolése:

Kozalkalmazotti jogviszony a kézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXXIII.
térvény , és a Gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol sz6l6 1997.évi
XXXI. torvény alapjan.

A feladatellatast szolgal6 vagyon:

Ingatlan cime Ingatlan helyrajzi | Vagyon feletti rendelkezés | Az ingatlan
szama joga vagy a vagyon funkcioja, célja
hasznalati joga

4465 Rakamaz, 1098. Téritésmentes hasznalat dvoda
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Bocskai ut 76.

2. 4465 Rakamaz, 298. Téritésmentes hasznalat ovoda
Doézsa Gyorgy at 1.

3. 14465 Rakamaz, 1177. Téritésmentes hasznalat konyha
Ady Endre Ut 63.

4. 14465 Rakamaz, 1103/1. Téritésmentes hasznalat konyha
Bocskai ut 55/a.

A vagyon feletti rendelkezés joga:
A koltségvetési szerv a feladatai ellatdsdhoz rendelkezésre 4ll6 vagyontirgyakkal a
nevel6 munka soran szabadon rendelkezik. A vagyon feletti rendelkezéssel
kapcsolatos jogokat Rakamaz Véaros Onkorményzata KépviselS-testiiletének az
onkorményzat vagyonardl, a vagyongazdalkodas szabalyairdl, valamint a helyiségek
bérbeadasardl szolé 5/2012. (I1.29.)onkorményzati rendelet és a 41/2018.(111.29.)
Kt.6nkormanyzati hatarozat szabalyozza.

Az 6voda és mini-bolesdde feladatellatasi helyenként felveheté maximalis gyermeklétszima a

Bocskai uti 6vodiban 90 £6, a Dézsa Gyorgy uti 6vodaban 60 6, a Dézsa Gyorgy uti mini

bélesodében 7 f6.

Az intézmény fenntartdsi és miikodési koltségei a fenntartot terhelik. A jévahagyott éves

koltségvetés irdnyozza el§ az alapfeladatok ellatasahoz sziikséges pénzeszkozoket.

Az intézmény koltségvetésének végrehajtisara szolgald szamlaszam:

68500012-11054845

— Az intézmény alapfeladatait, helyi feladatait és az 6voda és mini

boleséde miikddésével kapesolatos feladatait Rakamaz Viros Onkorményzata koltségvetési
rendeletében biztositott el§irdnyzatokbdl 1tja el.
- Az 6voda €s mini bolcsde alapfeladatat a térvény altal meghatérozott 6raszamok alapjan 14tja el.

5./ Az intézmény alapdokumentumai

A jogszeri miikodését Rakamaz Véaros Onkorményzatinak 2018. ... KT hatarozataval
elfogadott €s ...ocovevevrecriecnnnn, KT hatarozatdval modositott A 1 a p i t 6

Okirat ¢és az ezzel val6 nyilvantartasba vétel biztositja.
Az intézmény tartalmi miikodését pedagdgiai program hatirozza meg.
Apedagdgiai pro gram tartalmazza:

- anevelés és az oktatas céljat és feladatait,
- akozosségi élet hagyomanyrendszereit
- anémet nemzetiségi Ovodai nevelés programjat

Az intézmény egy tanévre sz0l6 m unk ater v e a feladatok megvaldsitasdnak konkrét
tevékenységeit és munkafolyamatait tartalmazza az id6pontok és a hatarid6k kitizésével, valamint a
felel6sok megjelolésével. A munkatervet a nevelStestiilet a tanévnyité értekezleten véglegesiti.
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II. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE ES VEZETESE

Az intézmény szakmai tekintetben 6nalld. Szervezetével és milkodésével kapcesolatban minden
olyan ligyben dont, amelyet jogszabaly nem utal més hatdskdérbe. A miikddéssel kapcsolatos
dontések elkészitésében, végrehajtasidban az ligynek megfeleléen részt vesznek a sziilék, a
neveldtestiilet — a jogszabalyokban meghatdrozottak szerint.

A dolgozok, alkalmazottak 1étszdmat az intézményre vonatkozd torvények szerint kell
meghatirozni. Az intézmény engedélyezett 1étszamat az éves dnkormanyzati koltségvetési rendelet
szabdlyozza.

Az intézményben az alkalmazottak létszama: 28,5

Szervezeli felépités

Igazgato
Ovoda titkar Elelmezés-vezets —
szakics
(')vodavezet(i-helyettes, Mini békesodei kisgyermekgondozo
o
Konyhai kisegit6

Munka J@'vziisség-vezet('i
onoé

Dajkak / Ped:%zisztens

2. Az intézmény alkalmazotti k6z0sségét a székhelyén ¢&s telephelyein foglalkoztatott valamennyi
kozalkalmazott alkotja.

3. Az intézmény nevelGtestiiletét a székhelyén és telephelyén foglalkoztatott dvodapedagdgusok,és
kisgyermekgondozé alkotjék. A székhelyen, valamint a telephelyen miik6dé évodapedagdgusok és
kisgyermekgondozé 6nallo kézosséget is alkothatnak.

4. Szakmai munkak6zosséget hozhatnak 1étre az d6vodapedagdgusok és kisgyermekgondozé azonos
feladatok ellatasara a székhelyen és a telephelyen.

5. Az intézmény Onértékelési csoportjanak tevékenysége egységesen fogja 4t a székhely- és a
telephely tevékenységét.

6. Az intézmény székhelyén ¢és a telephelyén a dajkak 6nalld csoportot alkotnak.

7. Az ovodatitkar az igazgatéhoz kozvetleniil beosztott ligyintéz6, feladatait munkakori leirdsa
hatérozza meg.

8.Az intézmény konyhéjanak dolgozo6i 6nalld csoportot alkotnak.

1./ Az intézmény szervezeti egységei és vezetdi szintjei

A szervezeti egységek és a vezet6i szintek meghatdrozasanal azt az alapelvet érvényesitjiik, hogy az
6voda ¢és mini bolcséde feladatait a jogszabalyi elSirdsoknak és a tartalmi kovetelményeknek
megfeleléen magas szinvonalon lathassa el. A munkavégzés, a racionélis és gazdasdgos
milkodtetés, valamint a helyi adottsdgok, koriilmények és igények figyelembevételével alakitottuk
ki a szervezeti egységeket.

Az intézmény 1 egységb6l all, mely 1 székhelyen és 3 telephelyen miikodik.
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1. Székhely: 4465 Rakamaz, Bocskai ut 74.

2. Telephely:4465 Rakamaz, Dozsa Gyorgy ut 1.

3. Telephely: 4465 Rakamaz, Bocskai ut 55.

4. Telephely: 4465 Rakamaz Ady Endre ut 63.

Az intézmény €lén az igazgato all.

Az intézmény bélyegzije

A koznevelési intézmény bélyegzdjének forméja: 4 cm atméréjli korben a felirat: "Rakamazi
Mesevar Ovoda és Mini Bblcséde"; alul: "Rakamaz, Bocskai wu. 76."; kozépen a koztarsasagi

cimer.

2./ A szervezeti egységek kapcsolattartasi rendje

2.1. Igazgato6: az 6voda és mini bolesode, egyszemélyi felelss vezetbje

Az igazgatd felel6sségét, képviseleti és dontési jogkorét a koznevelésrSl, és a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6o16 térvény allapitja meg.

2.

Az igazgato felelds

az 6voda és -mini bblcs6de-és konyha szakszer( és térvényes miikodéséért,

a takarékos gazdalkodasért,

a pedagdgiai munkaért,

az intézmény ellen6rzési, mérési, értékelési ¢és minbségiranyitdsi programjanak
miikodéséért,

a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért,

a neveldmunka biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

a gyermekbalesetek megel6zéséért

a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezéséért,

a kozéptavi pedagbgus-tovabbképzési program és az éves beiskolazasi terv elkészitéséért, a
tovabbképzéssel kapesolatos feladatok végrehajtasaért,

a koznevelési informacids rendszerrel kapcsolatos tdjékoztatssi feladatokért, az intézmény
ugyintézésének, irat- és adatkezelésének, adattovabbitisanak szabalyossagéért,

a munka- és balesetvédelmi, valamint tizvédelmi el8irasok betartisaért,

az intézmény  koltségvetésében meghatirozott clbiranyzatok  felhasznaldsdnak
szitkségességéért, az igénybe vett szolgaltatasmértékéért az elvarhat6 takarékossdg mellett,

a nemdohéanyzok és dohanyzok védelmére eldirt feltételek biztositasaért,

jogszabalyok altal a vezet6hoz utalt feladatok ellatasaért;

gyakorolja a munkaltatoi jogkort;

dont az intézmény miikddésével kapcsolatos minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly vagy
Ko6zalkalmazotti Szabalyzat nem utal més hataskorébe;

képviseli az intézményt;

az alkalmazottak foglalkoztatdsara, élet- és munkakdriilményeire vonatkozd kérdések
tekintetében a jogszabalyban eldirt egyeztetéseket lefolytatja;

feladatkorébe tartozik kiilondsen:

a nevel6testiilet vezetése,

a nevelomunka irdnyitasa és ellen6rzése,

a neveldtestiilet jogkdrébe tartozd dontések el6készitése, végrehajtdsuk megszervezése és
ellendrzése,

a mindségfejlesztési rendszer kiépitése és miikodtetése,

az intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositdsa, a pénziigyi,
gazdasagi feladatokban valé6 megéllapoddsban rogzitett munkamegosztds szerinti
k6zremiikodés,
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a kozalkalmazotti tanaccsal, szilli szervezettel vald egyiittmiikdés,

anemzeti és intézményi {innepek méltd megszervezése,

a gyermekvédelmi munka irdnyitésa,

a gyermekbalesetek megel6zésével kapcesolatos tevékenység iranyitasa,

a gyermek fejlédésével kapcsolatos tdjékoztatas szervezése,

a gyermekek feliigyeletének megszervezése a nevelés nélkiili munkanapokon, ha a sziilk
azt igénylik

az intézménybe jelentkezés idejének és mddjanak nyilvanossagra hozatala a fenntart altal
meghatarozottak szerint, a hatarid6 lejarta elétt legalabb 30 nappal,

az igazgatasi feladatok ellatasa, igy kiilondsen:

o az intézménybe felvett gyermekek nyilvantartdsa, az illetékes jegyz8 értesitése, ha
olyan gyermeket vett fel, vett at, akinek lakohelye nem az 6voda székhelyén van, a
gyamhatdsag értesitése, ha a felvételt a gyamhatosag kezdeményezte,

o a tankételes életkorba 1épéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatos igazolasok
kiadasa, jogszabaly szerinti javaslatok megtétele,

o a szildk értesitése az intézmény nyéari zarva tartdsdrdl, a nevelés nélkili
munkanapokrél, a felvétellel, atvétellel, az elhelyezés megsziinésével kapcsolatos
dontésekrdl, az igazolatlan mulasztds kovetkezményeir6l, a nyilvantartasbél vald
torlésrdl, tovabba minden olyan intézkedésrél, amire az értesitést jogszabaly eléirja;

kizarolagos jogkorébe tartozik:

a teljes munkaltatdi jogkor gyakorlésa, a helyettes véleményének kikérésével

a kételezettségvallalas,

a kiadvanyozas (aléiras),

a fenntart6 el6tti képviselet;

kbzvetleniil irdnyitja az 6voda -mini bolcs6de vezetSbeosztottjait, az dvodatitkart,

10. kdzvetleniil iranyitja a konyha élelmezésvezetsjét.

2.2. Az intézmény vezeté-helyettes
a.) Az igazgaté akadilyoztatdsa esetén korlatozott jogkdrben — el nem vélaszthaté iigyek

intézésével — ellitja az igazgato helyettesitését. Az igazgatd tartds tdvollétében teljes
jogkdrrel helyettesiti az igazgatot. Tartos tdvollétnek mindsiil a két hetet meghaladé tavollét.

Kozremiikodik

a nevel6testiileti és alkalmazotti értekezletek el6készitésében

a telephellyel val6 egyiittmiikdésben

az intézményi hagyomdanyok 6rzésével, az linnepélyek szervezésével kapcsolatos feladatok
ellatasaban,

gyermekvedelmi feleldsi feladatok elldtasdban a székhelyen és a telephelyen: a
vesz€lyeztetd tényezd megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgatd értesitse a
gyermekvédelmi szolgélatot, a gyermekjoléti szolgalat felkérésére részt vesz az
esetmegbeszéléseken.

b.) kozvetleniil végzi

a dajkak munkdéjanak irdnyitasat a székhelyen,
a helyettesités kijelolését a székhelyen.

A vezet6-helyettes:
a.) az igazgato irdnyitdsa mellett szervezi az intézmény munk4jat.

b.) Ellatja mindazon tevékenységeket, amelyek az a helyettes feladatai,
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¢.) Szoros kapcsolatot tart az igazgatoval, biztositja az informéciok tovabbitasat a telephelyre.

2.3. A vezetok kozotti egyiittmiikodés
- kozvetlen, az el6fordul6 tigyektSl fiiggben azonnali megbeszélés folytathato,

- rendszeresitett formaja a honap els6 napjan tartott vezetdi megbeszélés.

3. A helyettesités rendje
- Az igazgatot akadilyoztatdsa esetén az altalanos helyettese helyettesiti az 1.2. pontban
leirtak szerint.

- Azigazgato, illetve a helyettese tavolléte idején a helyettesités ellatdsdban kdzremitkodnek a
munkarend szerint ez id6ben munkét végz6 6vodapedagogusok. Intézkedésre a magasabb
fizetési fokozatba tartozé 6vodapedagdgus, jogosult. Intézkedési jogkdre az intézmény
mikodésével, a gyermekek biztonsiganak megbvasival dsszefliggd azonnali déntést igényls
igyekre terjed ki.

1. AZ INTEZMENYI KOZOSSEGEK, JOGAI ES KAPCSOLATTARTASUK
Az alkalmazotti kozosség és kapcesolattartasanak rendje

1./ Alkalmazotti kozosség

Az alkalmazotti koézosség a koOznevelési intézményben kozalkalmazotti jogviszony,
munkaviszony keretében foglalkoztatottakat foglalja magaban. Az alkalmazotti kozdsség tagjai
az intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban 4all6 kisegitd
munkakérben dolgozdk is, kivéve polgari jogviszony keretében megbizasi szerzédéssel
foglalkoztatottak.

2./ Az alkalmazotti kozosségek jogai
Az alkalmazotti kdzdsséget és azok képviselbit jogszabalyokban meghatarozott jogok illetik
meg.
Az alkalmazotti kozOsség véleményét kotelezd kikérni a koznevelési intézmény:
e megszlintetésével,
atszervezésével,
feladatanak megvaltoztatisival,
nevének megallapitisaval,
vezetGjének megbizdsaval és megbizdsanak visszavonaséival
Osszefiiggd fenntartoi dontés eldtt.

A vélemény kialakitasdhoz minden olyan informaciot hozzaférhet6vé kell tenni, ami a fenntartdi
dontés meghozatalahoz rendelkezésre 4ll.

3./ Az alkalmazotti kozosség kapcsolattartasanak rendje

Az intézmény kiilonb6zd kozosségeinek tevékenységét - a megbizott vezetbk és a vélasztott
kozosségi képviselok segitségével - az igazgatd fogja dssze. A kapcsolattartdsnak kiilénbdzé
formai vannak, melyek koziil mindig azt kell alkalmazni, amelyik a legmegfelelébben szolgalja
az egylttmikodést.

A kapcsolattartds formdi: kilonboz6 értekezletek, megbeszélések, forumok, bizottsagi iilések, 6
gytilések, stb.
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A kapcsolattartas rendszeres és konkrét id6pontjait a munkaterv tartalmazza, melyet a hivatalos
kozlések helyén kell kifiiggeszteni.

A bels6 kapcsolattartas dltaldnos szabdlya, hogy kiilonb6z6 dontési férumokra, nevel6testiileti,
alkalmazotti értekezletekre a vonatkozd napirendi pontokhoz a dontési, egyetértési és
véleményezési jogot gyakorld kozosségek altal deleglt képvisel6t meg kell hivni,
nyilatkozatukat jegyz6konyvben kell rogziteni.

A teljes alkalmazotti kozosség gyiilését az igazgatd akkor hivja 6ssze, amikor ezt jogszabaly
eldirja, vagy az intézmény egészét érinté kérdések targyaldsara keril sor. Az alkalmazotti
kozosség értekezleteirdl jegyzokonyvet kell vezetni.

4./ A sziiléi szervezetek és a Sziil6i Munkakozosség
A vonatkoz6 térvények alapjan a sziil6k meghatarozott jogaik érvényesitésére ¢s kotelességiik
teljesitésére sziiléi szervezetet (kozOsséget) hozhatnak létre. A szlléi szervezet dont sajat
szervezeti és mikodési rendjérél, munkatervének elfogaddsardl, tisztségviselGinek
megvalasztasardl és képviseletérol.

Az intézményben miikddik a Sziiléi Munkakozosség, amely képviseleti Gton valasztott sziil6i
szervezet. A Sziil6i Munkakozosséget a tanuldk sziileinek t6bb mint 50 %-a vélasztotta meg,
ezért ez a sziilléi szervezet jogosult eljarni valamennyi sziil6 képviseletében, illetve az évoda
egeszét érintd ligyekben.

5./ A sziiléi szervezet jogai
Az intézményi szil6i szervezetet az alabbi dontési, véleményezési, egyetértési jogok illetik
meg:

megvalasztja sajat tisztségvisel it

kialakitja sajat mkodési rendjét

a munkatervhez igazodva elkésziti sajat munkatervét

képviseli a sziilket és a tanuldkat a kéznevelési térvényben megfogalmazott jogai

érvényesitésében

Véleményezési joggal bir a kbznevelési intézmény:
megsziintetésével,

atszervezésével,

feladatanak megvaltoztatasaval,

nevének megallapitasaval,

vezetdjének megbizasaval és megbizdsanak visszavonasaval
Osszefiiggd fenntart6i dontés eldbtt.

Véleményezi tovabba:
e azintézmény SZMSZ-ét, pedagdgiai programjat és hazirendjét,.

Véleményt nyilvénithat, javaslattal élhet a sziil6kkel és a gyermekekkel kapcsolatos valamennyi
kérdésben.

6./ A sziilok belépésének és benntartézkodasanak rendje
Az intézményben szervezett pedagdgiai munka folyik, amely meghatirozott munkarendhez,
id6beosztashoz kotédik. Legfontosabb cél e szabalyozason belil, hogy biztositani kell
e az O6voda és mini bdlcs6de zavartalan mikodését, a nevel§-oktatd munka nyugodt
feltételeihez sziikséges kortilményeket,
e atanuldk védelmét,
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az intézményi vagyon megovasat.

(6) A sziil6 a nevelési id6 alatt az épiiletében indokolatlanul nem tartdzkodhat.

(7) A gyermek fejlédésérdl, tanulmanyi elémenetelérdl, magaviseletérdl a rendszeresen
megtartott fogadddrakon és szilil6i értekezleteken téjékozddhat.

(8) A rendezvényeket el6készits, segits vagy azokon kozrem{ik6dd, résztvevé sziilék az
épliletében tartdzkodhatnak.

7.1 A sziiloi kozosséggel valé kapcsolattartas

A sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességik teljesitése érdekében sziil6i csoport-sziil6i

kozosségeket hozhatnak 1étre.

Egy csoport sziil6i szervezetével a gyermekk6zosséget vezetd csoportvezet6-6vénd, gondozond

kozvetlen kapcsolatot tart.

A szill6i szervezetek intézménnyel kapcsolatos véleményét, javaslatait a sziil8i szervezetek

vezetOi vagy a valasztott elnok juttatja el a vezet6ségéhez.

A Sziil6i Munkak6zdsséget az igazgatd a munkatervben rdgzitett id6pontokban tanévenként
legaldbb egyszer hivja Ossze, ahol tdjékoztatist ad az intézmény munk4jardl és feladatairdl,

valamint meghallgatja a sziil6i szervezet véleményét és javaslatait.

A Sziiléi Munkakozosség elnoke kozvetlen kapesolatot tart az igazgatoval és tanévenként

egyszer beszamol a nevel6testiiletnek a sziili k6zOsség tevékenységérol.
A kapcsolattartas formai:

Ko6zos értekezletek tartasa

Szakmai el6addsokon és megbeszéléseken valo részvétel
Moédszertani bemutatasok és gyakorlatok tartisa

Kozos linnepélyek rendezése, rendezvények latogatéasa
Hivatalos tigyintézés levélben vagy telefonon.

8./ Egyiittmiikodés a csaladokkal

Célunk az, hogy a sziilék ne csak az tinnepségeken vegyenek részt, hanem az intézmény
hétkdznapjait is aktivan megismerjék.

Csaladlatogatas

Beszoktatasi terv alapjan a gyerekek beszoktatdsa

Sziil6i értekezlet

Egyéni talalkozasok, beszélgetések, fogadborak

Munka és jatékdélutanok

Felébreszteni a szlil6k érdeklédését a gyerekitk 6vodai és mini boles6dei élete irdnt
Téjékozddo jellegh talalkozasok (szakszolgaltatot intézmények bemutatkozasai,
pedagdgusok és szilk rendezvényei)

Napi taldlkozasokon személyes kapcsolat kialakitdasa minden sziil6vel

Ko6zos rendezvényeket szervezni a sziil6kkel pl: barkacsest

Kirandulasok, rendezvények, tinnepek

Egylittmlkodés SZMK-el

A dokumentumok nyilvanossaga

1./ A dokumentumok nyilvanossaga

A tajékoztaidas, megismerés rendje

A gyermekek sziilei az 6vodai és mini bolesédei dokumentumokat:
c.) aPedagbgiai Programot
d.) a Szervezeti és Miik6dési Szabélyzatot
e.) a Hazirendet
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f.) az éves munkatervet sziil6i értekezleteken, fogadddrakon ismerhetik meg.
Az intézmény fentebb felsorolt dokumentumai nyilvdnosak, minden érdeklédd szilld szdmdara
megtekinthetek.
A dokumentumok hozzdférhetdsége

g.) a Pedagdgiai Program

h.) a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

1.) a Hazirend

j.) az éves munkaterv
egy-egy példanya megtalalhato:

- azigazgatonal

- az irattardban

- azintézmény egységek nevelbtestiileti szobajaban

- az intézmény honlapjan.

2./A sziil6k sz6beli tajékoztatasi rendje

Az intézmény- a vonatkozd torvényeknek megfeleléen - a gyermekekrél a nevelés sordn rendszeres
szobeli tajékoztatast tart. A szobeli tdjékoztatds lehet csoportos és egyéni. A sziil6k csoportos
tdjékoztatasanak modja a sziil6i értekezlet, az egyéni tédjékoztatds a fogaddorakon torténik.

A s7iil6i értekezletek rendje

Az csoportok sziiléi kézOssége szamara nevelési évenként kétszer, a munkatervben rogzitett
idépontban, rendes sziili értekezletet tart az csoportvezeté ¢vond és mini bdlesédei gondozond
vezetésével.

Rendkiviili sziil6i értekezletet hivhat 6ssze az igazgatd, az 6vond és mini bdlcs6dei gondozond és a
sziil6i szervezet képviseldje a gyermekkozosségben felmeriils problémak megoldasara.

IV. Az intézmény kiils6 kapcsolatainak rendszere

A Kkiilsé kapcsolatok célja, formaja és modja
Intézményiink a feladatok elvégzése, a gyermekek egészségiigyi, gyermekvédelmi- és szocidlis
ellatasa és egyéb ligyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn mds intézményckkel.
A vezetdk, valamint az oktaté-neveld6 munka kiilonb6z8 szakteriileteinek képviselSi rendszeres
személyes kapcsolatot tartanak a tarsintézmények azonos beosztast alkalmazottaival - meghivés
vagy egy¢b értesités alapjan.
A kapcsolattartas formai és modjai:
o koz0s értekezletek tartasa,
szakmai el6adasokon és megbeszéléseken vald részvétel,
madszertani bemutatasok és gyakorlatok tartdsa,
kozos tinnepélyek rendezése,
a rendezvények latogatésa,
hivatalos ligyintézés levélben vagy telefonon,
az egészsegligyi elldtdst biztositd egészségiigyi szolgaltatdé megallapodasban szabélyozottak
alapjan.

Rendszeres kiilsé kapcesolatok

Intézménylink a feladatok eredményes ellatasa érdekében rendszeres munkakapcsolatot tart szamos
szervezettel. Napi munkakapcsolat koti a kozos fenntartdsban miikod6 intézményekhez és
szervezetekhez.
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Az intézmény kapcsolatban all a kiovetkez6 szervezetekkel:
Rakamaz Viros Onkormanyzata

Német Nemzetiségi Onkorményzat

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Erzsébet Kiralyné Oktatasi és Nevelési Intézmény
Virosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar Rakamaz
Rakamaz Viros Szocialis Iroda és Gyamhivatal
Rakamazi Egységes Pedagogiai Szakszolgalat
Gyermekjoléti Szolgalat Rakamaz.

Torténelmi egyhazak

Kornyez6 telepiilések oktatasi intézményei
Rakamazi Ovodésokért alapitvany

Rakamaz Varos Civil-szervezetei

Védondi szolgalat, orvos, fogorvos

Telehaz Informaciés Kézpont

Biztos Kezdet Gyermekhaz

Egészségiigyi Foiskola

Csaladsegit6 szolgalat

V. ANEVELOTESTULET ES A SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG

A nevelétestiilet és mitkodési rendje

1./ A nevelétestiilet
A neveldtestiilet a nevelési-oktatdsi 6voda és mini bolesddei pedagdgusainak kozossége, nevelési
és oktatasi kérdésekben az intézmény legfontosabb tanacskozé és déntéshozo szerve.

2./ A nevelétestiilet feladata és jogai

A nevel6testiilet nevelési-oktatdsi kérdésekben, a nevelési-oktatdsi 6voda és mini bdleséde
mikddésével kapcsolatos ligyekben, valamint a jogszabalyokban meghatérozott kérdésekben
dontési, egyebekben véleményezési &s javaslattevé jogkorrel rendelkezik.

A nevelétestiilet dontési jogkore:
e apedagbgiai program elfogadasa,
a szervezeti és miikddési szabalyzat elfogadasa,
anevelési-oktatasi éves munkatervének elfogadésa,
a nevelési-oktatdsi munkat atfogd elemzések, értékelések, beszamoldk elfogadasa,
aneveldtestiilet képviseletében eljaro pedagdgus kivalasztasa,
a hazirend elfogadasa;
a fegyelmi ligyekben vald dontés,
az igazgatdi, vezetS helyettesi pélyazathoz készitett vezetési programmal Osszefiggs
szakmai vélemény kialakitdsa,
e jogszabalyban meghatirozott méas tigyek.

A nevelétestiilet véleményt nyilvanithat, vagy javaslatot tehet:
A nevelési-oktatdsi - miikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésbe. Ki kell kérni a nevelbtestiilet
véleményét a kiilon jogszabalyban meghatérozott tigyekben.
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3./ A nevelétestiilet értekezletei
A nevel6testiilet feladatainak ellatdsa érdekében értekezleteket tart a tanév soran. Az értekezletek
egy részét az intézmény éves munkaterve rogziti.

A nevelGtestiileti értekezlet vonatkozd napirendi pontjdhoz az egyetértési jogot gyakorlok
képviseldjét meg kell hivni. A nevel6testiilet dontési jogkorébe tartozo iigyeiben.
A tanév rendes értekezletei az alabbiak:

nevelési évnyito értekezlet,
8szi nevelési értekezlet,
tavaszi nevelési értekezlet,
félévi értekezlet,

nevelési évzard értekezlet.

* X X ¥ ¥

Rendkiviili értekezlet hivhaté Ossze, ha a nevel6testiilet tagjainak egyharmada, valamint a
kozalkalmazotti tandcs és az intézmény vezetdje vagy vezetOsége sziikségesnek latja.

4./ A nevelétestiilet dontései és hatdrozatai
A nevelGtestiilet dontéseit és hatarozatait altalaban - a jo gszabalyokban meghatarozottak kivételével
- nyilt szavazéssal és egyszer(i szotobbséggel hozza.

Titkos szavazis esetén szavazatszdmldlé bizottsagot jeldl ki a nevelStestiilet tagjai koziil. A
szavazatok egyenldsége esetén a vezet$ szavazata dont.

A neveldtestiileti értekezlet Iényegkiemeld, emlékeztetd jegyz8konyvét kijelolt pedagdgus vezeti. A
jegyzOkonyvet az igazgat6, a jegyzékonyvvezet és a nevelStestillet jelenlévd tagjai koziil két
hitelesit6 irja ald. A dontések az iktatott iratanyagaba keriilnek, hatarozati formaban.

5./ A nevelétestiilet feladatainak dtruhdzisa
A nevel6testiilet a kdznevelési torvényben meghatarozott jogkdrébél a szakmai munkakozdsségekre
ruhdzza 4t az alabbi jogkoreit:

- apedagdgiai program kidolgozasa

- tovéabbképzésre, atképzésre javaslattétel

- jutalmazasra, kitiintetésre javaslattétel
A nevelStestilet a dontés kozlésekor hatdrozza meg a beszdmolds hatdridejét.
A beszamolas irasban torténik.

6./ A gvermekek fejlédésének nyomon kovetése

Dokumenticio: ,Ilyen vagyok”- egyéni fejlédési naplo, amely a gyermek egyéni fejlédését
nyomon koveté dokumentum.

Tartalmazza:
e Mérési lapok folyamatos vezetését (félév , év vége)
Iskolaba 1épés nyomon kovetését
A sziil6k tamogatasat, alairasat
Fejlesztési terveket
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VI. AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

A nevelési év helyi rendje
Az intézmény a székhelyén és telephelyein hétf6tdl péntekig tartd 6tnapos munkarenddel, egész

éven at folyamatosan mikodik.

Uzemeltetése a fenntarté 4ltal meghatrozott nyari zarva tartas alatt sziinetel. Ilyenkor torténik az
épiiletek sziikség szerinti feltjitasa, karbantartisa, valamint a nagytakaritas.

A nyari zéras el6tt 30 nappal Ossze kell gytijteni a gyermekek elhelyezésére vonatkozd igényeket és

a sziil6ket a gyermekeket fogado épiiletrd] a zarast megel6z8en téjékoztatni kell.

Az intézmény nyitva tartasa

A nyitvatartasi id6 naponta 11 éra: reggel 6 6ratél 17.00 6rdig.

Az tigyelet reggel 6.00 6ratdl 6.30 6raig tart.

Az épiileteket reggel a munkarend szerint 6.00 érara érkez6 dajka nyitja.

Sziikség szerint az épliletek ajtaja délel6tt 9.00 6ratdl délutan 15.00 6raig zarva tarthato.

Hivatalos tigyek intézése az dvodatitkar irodajdban torténik.

Rendezvények esetén a nyitvatartasi id6t61 valo eltérést az igazgat6 engedélyezi.

A nyitvatartasi idején beliil reggel 7,30 és délutan 16,00 dra kozott a vezetdnek vagy helyettesének
az intézményben kell tartézkodnia. A vezetSk benntartézkoddsan kiviili idében a helyettesités
rendje szerint torténik a vezetdi feladatok ellatdsa.

A telephelyen 1év6 vezetd benntartézkoddsa munkarendjéhez igazodik. Tavozisakor a magasabb
fizetési fokozatba tartoz6 dvodapedagdgus felel a tagintézmény miikddési rendjéért.

Az 6vodias gyerekekkel ovodapedagdgus, a bolesédésekkel bolesédei gondozénd foglalkozik 6.30
6ratol  16.30-ordig. Kivételt képeznek a fakultativ foglalkozasok: hittan, logopédia,
fejlesztéfoglalkozasok (Szakszolgalat). A gyerckekkel a sajat csoportjukban foglalkozunk.
Csoportosszevonast alkalmazunk a nevelés nélkilli munkanapokon, nyari id6szakban, valamint a

tanév rendje szerinti Oszi- téli- tavaszi sziinet id6szakaban.

A csoportok szervezése

A gyermekcsoportok szervezése osztott, részben osztott és vegyes 6vodai csoportokban torténhet. A
gyermekek csoportba val6 beosztésanal figyelembe vessziik.

e aszil6k kérését

e afiuk, lanyok aranyat

e a gyerekek életkordnak aranyossagat

e acsoport 1étszamot
A gyermekek 6vodai, felvételét a sziil6k az 6nkormanyzat altal kijeldlt beiratkozasi idépontban,
kérhetik.
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A beiratkozashoz sziikséges okmanyok:
» agyermek sziiletési anyakdnyvi kivonata
e gyermek lakcimet igazold hat6sagi igazolvanya
e asziil6 személyazonositd igazolvanya
e agyermek TAJ szama
A gyermek felvételérél az 6vodavezetd dont.

Belépés és benntartézkodas azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
intézménnyel:

A gyerekeket kiséré sziil6k kivételével, az 6vodaval és mini bolcsédével jogviszonyban 4ll6
személyek az 6vodatitkarnak jelentik be, hogy milyen {igyben jelentek meg.

Az dvodatitkar a feladatkdrét meghaladd tigyekben jelentkezd kiilsé személyeket az igazgatonak
jelenti be.

A fenntart6i, szakért6i, szaktandcsaddi és egyéb hivatalos latogatis az évodavezetével vald
egyeztetés szerint térténik.

Az 6vodai és- mini bolesdei- csoportok és foglalkozasok 1atogatédsat mas személyek részére az
igazgatd engedélyezi kivételes és indokolt esetben.

A pedagégiai munka belsé ellendrzése

A Dbels6 ellenérzés legfontosabb feladata az intézményben folyd pedagégiai tevékenység
hatékonysaganak mérése.
Az ellenbrzési tervet a vezetS-helyettes és a szakmai munkak6zosség javaslatai alapjan az igazgatd
késziti el.
Az ellenGrzési terv tartalmazza az ellendrzés
- terileteit,
- modszerét,
- Utemezését.
Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni.
Az cllenbrzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellendrzésrol az igazgatd dont.

Rendkiviili ellen6rzést kezdeményezhet:

- avezetO-helyettes,

- aszakmai munkakdzOsség
Az igazgaté minden évodapedagogus és mini boles6dei gondozd munkajat legaldbb egy
alkalommal értékeli a nevelési év soran.
Az egyes nevelési terliletek ellendrzésébe bevonhatja

- avezetO-helyettest, valamint

- mindségbiztositasi vezetbt

- aszakmai munkakozosség vezet6jét.
Az ellenbrzés tapasztalatait az érintett pedagégussal ismertetni kell, aki arra frasban észrevételt
tehet.
A nevelési év zard értekezletén értékelni kell a pedagdgiai munka belsé ellendrzésének
eredményeit, illetbleg az ellendrzés Altalanosithaté tapasztalatait, megéllapitva az esetleges
hidnyossdgok megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket.

A bels6 ellendrzés mellett az intézményi Onértékelés ellendrzési folyamata is miikddik.
/Teljesitményértékelés/
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Az iinnepek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok apolasaval kapesolatos
feladatok

A gyermekek miisorral finnepelnek a kovetkez6 tinnepélyek alkalméaval:
- kardcsony
- Marton nap
- Luca nap
- anyak napja
- €vzard (ballagis)

Az anyak napja, valamint az évzard nyilvanos, és azonos id8pontban is szervezhettk. Ezekre a
sziil6k kapnak meghivast, akik mas vendéget is hozhatnak. A Marton nap évodéanként megrendezett
esemény szilok segitségével, esetleg jelenlétiikkel.

A gyermeki ¢let hagyomanyos tinnepei :
- farsang
- husvét
- gyermeknap
- Mikulas-nap

Megiinneplésiiket az éves munkaterv tartalmazza,
Csoporton beliil kozos megemlékezés torténhet a gyermekek név- és sziiletésnapjéarol.

Népi, helyi és nemzetiségi hagyomanyok apolasa korében torténik a:
- jeles napokhoz kapcsolédoé szokasok megismertetése
- népi kézmiives technikdkkal valé ismerkedés
- vérosi hagyoméanyteremt6 rendezvénycken vald részvétel.
- nemzeti {innepeink, Marcius 15., Oktéber 23. Nemzeti Osszetartozas Napja.

Kiranduldsok, séték és sportnapok szervezése a munkaterv szerint torténik.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

A gyermekek intézményen beliili egészségiligyi gondozasat az intézménybe jard orvos és védénd
latja el.
Az orvos, valamint a védénd hetenként egyszer egy draban latogatja az intézményt.
Az igazgato feladatai az egészségligyi ellatas keretén beliil:

- biztositja az egészségligyi (orvosi, védén6i) munka feltételeit,

- gondoskodik a sziikséges 6vondi feliigyeletr6l és

- szikség szerint a gyermekek vizsgéalatokra torténé elékészitésérdl, illetve kisérésiik

megszervezéserol.

A fenntart altal biztositott feltételek mellett az intézményben évente egy alkalommal fogorvosi és
szemészeti sziirés torténik.

Ha a gyermek betegségre gyanus, vagy beteg, a kovetkez6 modon kell eljarni:
- Betegségre gyants, 1azas gyermeket nem szabad bevenni az intézménybe.
- A napkdzben megbetegedett gyermeket el kell kiiloniteni, és le kell fektetni.
- Sziikség esetén azonnal orvoshoz kell vinni.
- Gondoskodni kell a sziil6k miel&bbi értesitésérél.
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Intézményi véd6-6vo elbirasok

A gyermekek biztonsigos és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a sziikséges
feltételrendszer vizsgélata, a feltételek javitasa 4llandé feladat.

Minden 6vodapedagégus és mini bolcsdei dolgozd a torvényben meghatérozott feladatat képezi
az, hogy
- a rabizott gyermekek részére az egészségik, testi épségik megbrzéséhez szitkséges
ismereteket atadja, és
- ezek elsajatitdsarol meggy6zEdjék, tovabba
- ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges
intézkedéseket megtegye.

Minden nevelési év kezdetén, valamint kirdnduldsok el6tt és egyéb esetekben, sziikség szerint
minden évodai és a mini béles6dei csoportban — a gyermekek életkordnak megfelel6en — ismertetni
kell az egészségik és testi épségik védelmére vonatkozd elSirdsokat és az elvarhatd
magatartasformat.

A gyermek intézményi életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a csoport szokésrendszerének
kialakitdsat és betartasat oly modon kell ellatni, hogy azok a baleset-megelSzést szolgaljak.

A jatékot hasznalé 6vodapedagégus és gondozénd koteles a jatékon feltiintetett vagy ahhoz
mellékelt figyelmeztetést, feliratot és hasznalati utasitist gondosan attanulményozni, és a jatékszert
a szerint alkalmazni.

Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozd pedagdgus kotelessége az elsésegélynyujtas.
Téjékoztatni kell az igazgatdt a gyermek kisebb sériilésérdl is. Barmilyen veszélyforras észlelése
esetén a gyermekcsoportot biztonsagba kell helyezni, majd azonnal értesiteni kell az igazgatot. A
gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartasi és jelentési kotelezettséget jogszabély szerint kell
teljesiteni.

Az intézményben dohanyozni tilos, csak az intézményen kiviil, 5 méter tAvolsagra lehet.

Rendkiviili esemény, bombariado esetén sziikséges teenddok

Az 6voda és mini bdlcs6de minden alkalmazottja koteles az éltala észlelt rendkiviili eseményt
felettesének jelenteni. Az igazgat6 dont a sziikséges intézkedésekrdl és a fenntartd értesitésérsl.
Bombariadé esetén a vezetd intézkedhet. Akadalyoztatds esetén az SZMSZ-ben szabalyozott
helyettesitési rend szerint kell eljarni.

Székhelyen ¢s telephelyen az éplilet kitiritése a tlizriado-terv szerint torténik.

Az épiilet kiiiritésének idStartamardl, a gyermekek clhelyezésérél az intézkedést vezets hatdsig
informacidi alapjan a vezetd, akadalyoztatasa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont.
Tagintézményben az azonnali intézkedéscket a tagévoda-vezet§ teszi meg, amelyr6l haladéktalanul
értesiti a vezetot.

A bombariad6rol €s a hozott intézkedésekrél a vezetd rendkiviili jelentésben értesiti a fenntart6t.
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VII. A LETESITMENYEK ES HELYISEGEK HASZNALATI RENDJE

Az épiilet egészére vonatkoz6 rendszabalyok

1./ Az épiilet rendje

Az éplilet fObejarata mellett cimtablat kell elhelyezni. Az épiilet lobogdzdsa az oktatd-neveld
munkat végzdk feladata.

Az intézmény teljes teriiletén, az épiiletben és az udvarokon tartézkod6 minden személy koteles:
o A kozosségi tulajdont védeni.

A berendezéseket rendeltetésszerlien hasznalni.

Az intézmény rendjét és tisztasigat megdrizni.

Az energidval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni.

A tliz- és balesetvédelmi el6irasok szerint eljarni.

A munka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

2./ Biztonsagi rendszabalyok

Vagyonvédelmi okokbdl zarva kell tartani nyitvatartasi id6 alatt is az iiresen hagyott csoportokat és
egyéb helyiségeket.

Az intézmeény minden dolgozdjanak feladata és kotelessége, hogy az udvar bejarati ajtaja és a kapuk
zarva legyenek, hogy illetéktelen személyek azokon 4t se juthassanak az intézmény tertiletére.

A helyiségek és berendezésiik haszndilati rendje

1./ Az alkalmazottak helyiséghasznalata

A dolgozok’az intézmény helyiségeit nyitvatartdsi id6ben akkor és olyan médon hasznélhatjak,
hogy az ne veszélyeztesse a nevelS-oktatd tevékenységet, és az 6voda és mini bolesGde egyéb
feladatainak ellatésat. Ha az alkalmazott a nyitvatartdsi idén talmenden igénybe kivanja venni az
intézmény helyiségeit, ezt az igazgatotdl irasban kell kérvényeznie a hasznélat céljdnak &s
idépontjanak megjeldlésével.

2./ Karbantartas és kartérités

Az eszkdzk, berendezések hibajat a csoport feleldse kiteles a vezetd tudomasara hozni. A hibas
eszkozoket le kell adni a vezetd a hiba megjellésével, aki az ujboli hasznalatba vételrd] tajékoztat.
A javithatatlan eszk6z0ket, berendezéseket kiilon jogszabaly alapjan selejtezni kell.

Az intézmény teriiletén az éptilet felszereltségében és berendezési targyaiban elSidézett kart a
karokozonak meg kell téritenie. A gyermekek altal okozott kdrokrdl az csoportvezetd 6vond kiteles
a szUl6t értesiteni. A vezetd feladata a kar felmérése, és a kértérités sziilével, gondviselvel t6rténd
rendeztetése.
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VIII. Az elektronikus uton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok
kezelési rendje

Az oktatasi dgazat irdnyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informaciés Rendszer (KIR) révén tartott
elektronikus kapcsolatban elektronikusan el6allitott, hitelesitett és tarolt dokumentumrendszert
alkalmazunk a 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet el6irdsainak megfelelden.

A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsdgl elektronikus alairast kizardlag az intézmény
vezetdje alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer hasznalata sordn
feltétlentil ki kell nyomtatni és az irattarban kell elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapt
masolatat:

- az intézménytdrzsre vonatkozd adatok modositasa,

- az alkalmazott pedagdgusokra vonatkozé adatbejelentések,

- Ua tanuléi jogviszonyra vonatkozd bejelentések,

- Daz oktéber 1-jei pedagdgus és tanuldi lista.

Az elektronikus Uton eldallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és az
intézményvezetd alairadsaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irdsbeli tarolasa, hitelesitése nem sziikséges.

A dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabb4 az intézmény informatikai halzatdban egy kiilon
e célra létrehozott mappaban taroljuk. A mappéhoz valé hozzaférés jogit az informatikai
rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizardlag az intézményvezet6 altal felhatalmazott személyek
férhetnek hozza.

Az elektronikus tton elgallitott, papiralapi nyomtatvanyok hitelesitési rendje:
Az iratkezelési szabalyzat tartalmazza.
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IX. Munkakori leirdas mintak

mmm&zz MESEVAR
GvOoDA

LGET, Rakamar, Booskat G TE
Tel+36/ 4% FOTLY
s ‘i&wﬁvﬁfda@rakamzazabu

Munkakéri lefrgs

A munkavéﬁalé neve: P P TN SPSUUII

A munkakbr megnevezése; ovodapedagdgus

Kotel
Azin

o0

o

Munkaidefe: 40 éra/hét
Kotelezs draszéma: 32 éra/hét

es az ovoda hézirendjében foglaltakat megismerni, betartani, ktnss tekintette] , V1.

tézmény dolgozéira vonatkozs rendelkezések” fejezetre,
A Hézirend jogforras, melynek megséridse jogsértds

Az ¢vodapedagégus alapvets feladata a rabizott gyermékek gondozésa, nevelése,
személyiségitk harmonikus fejlesztése,

Az dvodapedagbgus munkaksri kttelessége, hogy az Gvoda miikodésével és a
nevelémunkaval  bsszefiiggésben o jogszabdlyokban, valamint az  6voda
dokumentumaiban - Helyi Nevelési Program, SZMSZ, Hézirend, MIP -
megfogalmazottak szerint késziiljon fel, s Idssa el feladatar,

Hivatdsdbdl eredd kotelessége, hogy fejlessze szakmai és altaldnos miveltségét,
tokeéleteslise pedagbgiai munkajat,

Felelbs az dvoda munkatervében megfogalmazott feladatok elvégzéséért, valamint a
gyermekesoporttal  kapesolatos id8szakos feladatok elldtdsdért, a gyermek és
ifftsdgvédelmi feladatok elldtdsdért, és azokért s feladatokért, amelyekkel a vezets,
vagy a vezetd helyeftes mepbizza, L
Az bvodapedagégus munkdjasért, magatartAsdsr, anyagi, erkdlesi, bintetdjogi
felelbsséggel tartozik,

A csoportban dolgozd 6vodapedagégus s feladatktrébe tartozé Ugyekben ndlléan
intézkedik, _
Naprakészen vezeti, végzi a esoportmunkéhoz kapesolddé adminisztricios feladatokat,
Az dvoda mikddésével, a nevelbtestiilet tagjaival és munkdjdval, a gyermekek
egészségligyi és csalddi kéritlményeivel kapesolatos hivatali titkot kételes megdrizni.
Koteles a balesetet jelenteni, a balesetveszélyt elharitani, megeldzni, valamint a
szikséges intézkedéseket ennek érdekében megtenni (balesetvédelmi oktatés, tlz-, és
bombariadé gyakorlds - jegyzbkbnyvvel),

Nyilatkozatok
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RAKAMAZI MESEVAR
OVODA

SGES, Raltamas, Boosloat Gt 76
HBBA42 STO-TLT
b cln D ralosmerz. b

Munkakori leirds

OM: 201661

Amunkavallald neve: .,......... besvscomstress e nenes rereninns
A munkakdr megnevezése: Vezetd helyettas 6vond Munkaideje: 40 6ra/hét

Ktelez bra: 24 éra/hét

Az vodapedagdgus munkakdri lefrasdban foglaltakon ! a kivetkezs feladatokat létja el:

Az intézményvezetd tavollétében teljes feleldsséggel l4tja el a vezetdi teenddket.
Felelés 2 tartalmi munka feladatainak megvalositasaért, szinvonalanak fejlesziéséért.

%8 g

3

Utemezés szerint ellendrzi, segiti a ¢csoportokban folyé pedagdgial munkat,

Ellenérzi a pedagdgiai adminiszirdcié hatdridejének betartésat.

Megszervezi a tavollév8k helyettesitését,

Helyettesitési naplét vezet, melyet honap végén elszémolds végett tovabbit a
tvodavezetdnek.

Sziikség szerint megbeszélést hiv 8ssze.

.Megi«:évetefi.} eliendrzi a murkaidd pontos betartdsdt, hatékony kihaszndldsét, ¢
fegyelmezett munkavégzést!

Kozremiiksdik a dontések elkészitésében, végrehajtisaban.

A gazdalkodassal kapesolatban rdbizott feladatokat elvégzi (vasdrlds, leltér, selejtezss
belst ellendrzés).

Ellenjegyzési jogk&rrel rendelkezik.

Véleményével, javaslatiaval segiti o jutalmazds, kitlintetss, varakozasi idS cstkkentés
kiemelt munkavégzésért jare kersset kiegédszités odaitéiését,

Eldkésziti, 0sszehangolja a szabadségolési tervet,

Szitkség szerint ellendrzi az étel mennyiségdt és minbdségét,

Onalidan  tervezi, szervezi, Seszehangolja, ellenbrzi a  technikai  dolgozdk
tevékenységét, itmutatdst ad a tovabbi feladatokhoz.

Felelosen kozremitikodik a vagyonvédelmi, munkavédelmi, baleset és tlzvédelmi
feladatok végrehajidsdban,

Végrehajtja azokat a feladatokat, amelycket az Gvodavezetd alkalmanként a
hatasktrébe utal,

A munkakéri lefrasban megfogalmazotiakat magamra nézve kotelezének tekintem, annak egy
példanyét dtvettem, :

Egyben kijelentem, hogy az Altalam végzett munkaért és a kezelt értékekért anyagi és
biintetdiogi feleldsséggel tartozom,

Rakamaz, 20w e
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RAKAMNMAZI MESEVAR
OWVODA

AG65, Rakarnaz, Booshai G 78
Tel. ;+36 ) 4%’?&7}“7
sl da @ rakamaz hu

Munkakori lefrds
OM: 201661
A munKavAllald TEVE: ..ueeeieveeiereeersee e esss e eesssese s,

Szakmai munkakozdsség-vezetd munkaksri feladatainak

Kételezd Graszama: 31 drafhét

Megbizdsa, visszahivisa a neveldtestilet véleménye alapiin Wrénik.

W

neveldtestiletnek vélunén)ﬂfezési Jogd van,

Febidatu: Legiobh tuddcdnul. képesséuének meglelelfen tevékenykhedni,

[ SALRSARSAXY

flepszervezni a mamlaieryben meghmacost feladatok \durelujiasd
hinyilani a tagok felkdszitidsés az egves foglalkordsokal illeiden.

Foladakire k[iﬁ ied: - minden olyan  szakmai - pedagdpiai kérddsre, nielvhen @

- lm.-:bokcpzewkcr drickezlcten astivan rdsze wenni, a mumkakésiesdy tagrl
dkoziaini = 2 vozetdvel 18nénd eaveziel's utdn,
?\‘Eunkeijz'n éves wrv alapidn vogzi ~ msly 2 muskatery meliéklete — megvalésitisién
felelss,

Meli egy dra munkaidd kedvezményhen részestl - kételezd ordjat cstkhenne
litogatdsra, hospitdlasra kell fordiania,
J

’ v!tr

mwiqa & munkakbzlsség tagjainak szakmei fejldd
l niulmanye7asal, Felhaszna! it

- Pelelds o munkakdzdssépi foglatkozdsol.. bemuutdh szakmai sikerdén.
Vezell az avonbk eméi«elo clemz8 munkéjal, Gsszegzi az elhangrobak:
asetén feladatokat jels) meg a munkakozdsség wgjainak,

- Evvégén s s:’dow al6 elemzdst, éridkelést, beezamo!m készil,

» Swlikséy esetér véleményezi « munkakdzosséy tagiainak mankaji.

~ melyet

. sepiti a szakirodalom

. sziksig

- Vdlemenyezési,  kezdemdnyerési jogait o hatdlvos t8rvénvi szabdlsok  szerind

gvakorolia.

- Amunkakin feirds ac dvadapedagdaus munkakdn Jeirisaval eayvi érvémes,

DA v,

igazgatd murkavallalé
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RAKAMAZI MESEVAR
OVODA

BRES, Rakarnaz, Booskal Ot 76
Tel..+36/42 570-717
clo @ rakamaz. b

Munkakéri lefrds
OM: 201661

Arnunkavallald neve:r Lo,

Szakmal munkakézisség-vezetd munkaksri feladatainak

Kételesd draszama: 31 drashét

Mug“ visszahivisa @ neveldtestilet véleménye alapian wriénik.
M!«ars Kiterjed: - minden olvan szakmai - pedagdpial  kérdésre, melyben o

mwmmsmlmmk véleményezést joga van,
Feladdati: Legiobh tadsednal:. képessdgének meglelelSen tevékenykedni,

Bleoszervezni a manl, ateryben mephotdeorat feladatok séprebajlasi
Irinyhani a wagok felkészitiését az egves fogtalkordsokat illetden.
Tovibbképadscher. drekezleien amtivan részt vennl, o muoakakirassey
Widkoziaini - & vazetével 16rend eaveziels utdn.

;g

- Munkdjdi ¢ves wry alapian wpzi ~ maely 2 munkatery melléklete - megvaldsitisaén

§u

felelds,

el epy Ora myunkaidd kedvezménvhen részestl ~ kotelezd orajat cstkbenne

{

14

Yitogatdsea, hospilaldsra kel fordiania.
|

taaulmdrozdsdt, felmszmlau%,
- Pelelds o munkakdzosséni foglalkozasol.. bemutatdk szaknud sikeréén.

Vezell a2 dvandk eértékeld. clemzd munkai ft Usszegzi az clhangzotiakut,

‘“Seft(:"f! felagatokat jelst meg o mum\akomasué fu&fd?ﬂﬂi‘
- Bvvégén Bsszefaglalo elemzdst, ériékeldst, beszamoldt készit,
- W,ukscg esetésy vélemiénvezl v rmmm*\omqsxg tngiainak munkajar.

» melvet

rdnvita o munkakdzdssée agjainak szakmai fefl8déséi. sepiti a szakirodalom

sziiksde

- Velemienvezési,  kezdemdnverdsi jopail o hatdlvos rvénvi szabalvok  szering

gyakorolia.

< A muonkakér fefids az avadapedagdgus munkakin leirisdval egyiint érvéimes.

DAtum: oo

igazgatd murikavallald
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RAKAMAZI MESEVAR
SvoDa
AREE, Rakamaz, Boeskal Gt 76

el +36/42 570-717
wWoda@rakamaz.bu

PEDAGOGIAI ASSZISZTENS (OVODA) MUNKAKORI LEIRASA

1. A munkahely megnevezése:
Mesevér Ovoda

44635 Rakamaz, Bocskai Gt 76.
OM: 201661

2. A munkakdr megnevezése:
Oktatasi asszisztens (6voda) FEOR: 3410

3. A munkavégzés konkrét helye:

Mesevér Ovoda
4465 Rakamaz, Bocskal it 76.

4. A munkaidé beosztédsa:

* heti teljes munkaideje; 40 6ra
« éves munkatervben meghatérozottak szerint

5. Kézvetien felettes:
* Igazgatd és helyettese dltal kijeldlt dvodapedagbgusok.

6. Kbzvetlen beosztottak.

-

7. Kapcsolati rendszer,

Intézményen beliil; )
* kdzvetlen munkakapcsolatban &l a munkajat irényité évodapedagégussal

Intézményen kiviil; -
8. A feladatok részletes felsoroldsa,

* Munkajat a kdzponti oktatdsi szab&lyozédsban (tdrvények, rendeletek),
valamint az ©dvodai alapdokumentumokban (Pedagobgia Program, SZMSZ,
Hazirend) lefrtak szerint kell végeznie.

* F6 feladata a kijelélt dvodai csoport felligyelete, kisérése, gondozésa, igényes
szabadid8s foglalkoztatdsa, a beosztasa szerint.
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* Munkaidejében a gyerekekkel valé kdzvetlen foglalkozést 14t el, az dvodal
tevékenységek eszkozeinek elékészitését, a foglalkozdsokra valé szervezést és
felkészilést végez,

* A tevékenységek alatt az 6vodapedagbgus Utmutatdsa alapjan, vagy egyéni
felzérkoztatdssal seqgiti a gyermek eredményességét, eszkézoket vesz elb.

* Segfti az 6vodal csoport étkezéseit, lgyel a személyi és kdrnyezeti higiéné
szabalyok betartdséra, a helyes szokdsok kialakftéséra,

* Aktivan részt vesz az 6vodai programok el8készftésében, szervezésében,
rendezvenyeken segiti a programok megvaldsitasat,

* Szerepet vallal szervezett kulturélis programokban.

* Részt vesz meghivés esetén szliléi értekezleten, a munkatervi fogadéérakon,
* Gondoskodik a gyermekek testi és erkdlcsi védelmérél, személyiségil
fejlesztésérdl, a balesetek megeldzésérdl, ovja a gyermekek jogait, az embe
méitdsagot.

* A jaték- és egyéb tevékenységekhez szitkséges eszkdzok elbkészitésében
kbzremdikddik, az 6vodapedagdgus Utmutatdsait kévetve.

» Precizen vezeti a sziikséges nyilvantartésokat, ellétia a munkéjav:
kapcsolatos adminisztraciét.

* Hatéridére elvégzi mindségi kivitelezésben mindazokat a munkafeladatokat,
amelyekkel a felettese megbizza.

* A felsoroltakon kiviil kételes a munkakéréhez kapcsoléds, a munkakd
lefrésban nem nevesitett pedagégial feladatokat is elldtni, amellyel a
tagintézmény vezetdje, felettese megbizza.

9. Hatdskorok, jogkdrdk

» Hataskére kiterjed teljes tevékenységkirére,

* Gyakorolja a munkavéllalé jogszabélyokban biztosftott jogait.

* Jogosult (és koteles) az kdzvetlen vezetbje figyelmét felhivni, minde
szabélyellenes jelenségre,

10.Feleldsségi kor

* a feladatkdrébe tartozd tevékenységek szinvonalas teljesitése,

» az feladatainak megszabott hatéridére t8rténé elvégzése;

* az SZM3Z-ben, Pedagogia Programban és a Hézirendben megfogalmazott
feladatok és kivetelmeények teljesitése.

Feleléssége kiterjed teljes munkakérére és tevékenységére, felelésségre
vonhaté:

* Munkakori feladatai hataridejének be nem tartdséért, vagy hidnyos
elvégzéséért,

« A vezetli utasitdsok igénytdl eltérd végrehajtdsaért.

* A jogszabalyok, a munkahelyi fegyelem és bizaimi jelleg, a munkatérsak és a
gyermekek jogainak megsértéséért, _

+ Leltdriven dtvett eszkozokért anyagi felel@sséggel tartozik, a
meghibdsodésukat jelenti kdzvetlen felettesének.

* A munkaeszkdzok, berendezési targyak eldirastdl eltéré hasznélatéért,
elrontésaért.

= A vagyonbiztonsdg és a higiénia veszélyeztetéséért.
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11.Informdcios kapcsolatok,

* Az eredményes munkdhoz nélkiiézhetetien informécidkat kap intézményi,
tagintézmeényi értekezleteken tovabhé kozvetlen felettesétél. Taniigy
pedagdgia, gazdasagi, személyligyl kérdésekben a feladatért felelds vezeténe
adhat és téle kérhet informdaciot,

* Joga van minden olyan informéciét megkapni, amit a gyerekek fejlédés
érdekében kér az évodapedagbgusoktd!,

* Kbtelessége minden olyan informéciét 4tadni, mely az dvodapedagdégusok
munkavégzéshez sziikséges.

* A gyermekek és a sziil8k, valamint a munkatarsak emberi méltésdgdnak é
jogainak maradéktalan tiszteletben tartdsa mellett, javaslataikra, kérdéseikn
érdemi vélaszt adjon.

12.Helyettesitések

A vezetd kijeldlése alapjén.

13.Tovédbbképzésse!l kapcsolatos elvirasok.

14.Titoktartdsi kételezettség.

* harmadik személyekkel szemben titoktartdsi kitelezettség terheli ¢
gyermekkel, csaladjéval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informacié
ilflet8en, amelyr8l a gyermekkel, sziilével valé kapcsolattartds sordn szerzet
tudomast. E kételezettség a foglalkoztatési jogviszony megsztinése utdn i
hatéridé nélkiil fennmarad.

* A titoktartasi kitelezettség nem terjed ki a nevelétestiilet tagjainak egymas
kazti, a gyermek fejlddésével 8sszefliggd megbeszélésre,

* A gyermek sziildjével minden, a gyermekével Bsszefiiggl adat kdzdlhetd
kivéve ha az adat kozlése silyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy
erkdicsi fejlddését.

15.A munkaériékelés kritériumai.

Belsd ellendrzés értékeldse alapjan, valamint a kiilsé szakértével torténd
értékelésszakmai ellendrzés sorén.

A munkakéri leirds visszavonssiy érvényes. A munkakéri leirds
médositdsanak
jogdt a kérillményekhez igazodva a munkéltatsé fenntartja.

PH.

-------------------------------- CisrFIR eV

igazgaté
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FEGYELMI FELELOSSEGE

A munkakdr] lefrdsban megfogalmazottakat magamra nézve kdtelezéne
tekintem, annak egy példanyat atvettern, Egyben kijelentem, hogy az &ltalan
végzett munkdért és a kezelt értékekért anyagi és blntetgjogi felelésségge
tartozom. A munkdm sordn hasznalt targyakat, eszkdzbket, gépeke
rendeltetésiiknek megfeleléen haszndlom, A hasznélat kézben é&szlel

meghibdsoddsokat haladéktalanul jelzem. Ennek elmulasztdsa fegyelm
feleldsségre vonast von maga utan

------------------------------------

munkavéllalé
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RAKAMAZI MESEVAR
OVODA

4165, Rakamaoasz, Booskal 0t 76
. 6/42 570-717
vodatraksmaz.hu

OVODA TITKAR MUNKAKORI! LEIRASA

1. A munkahely megnevezése:
Mesevar Ovoda

4465 Rakamaz, Bocskal (it 76.
OM: 201661

2. A munkakdr megnevezése;
Egyéb Ugyintéz$ FEOR: 3910
3. A munkavégzés konkrét helye:

Mesevar Ovoda
4465 Rakamaz, Bocskai (Ut 76,

4. A munkaidé beosztésa:

* heti teljes munkaideje: 40 6ra
* éves munkatervben meghatérozottak szerint

5. Kézvetlen felettes:
* igazgatd

&. Kézvetlen beosztottak.

-

7. Kapcsolati rendszer.

Intézményen beliil:

* kozvetlen munkakapcsolatban all a munkdjat irényité vezetSvel

» Ugyintézési feladatok egyeztetése intézmény dolgozéival

* Ugyintézeésekhez sziikséges anyagok eszkdzdk beszerzése céljabél a
vezetbvel

Intézményen kiviil:
Kapcsolatot tart:

» fenntartéval

* térsintézményekkel
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€. A feladatok részletes felsorolésa,

* Végzi az intézmény hivatalos (gyintézését

» Nyilvantartja és rendszerezi {rangsorolja) az atfutd és hatérid6s (gyeket, az
Ugyiratokat, a bélyegzdket, a szigort elszémol4st nyomtatvanyokat (tdrzslap
stb.)megdrzi ezeket.

* Tovabbitja a hatdridds tgyiratokat-az intézményvezets szignaldsa utdn-az
Ugyintézdkhoz,

* A hivatalos zeneteket, té]ékoztatast ad az érintetteknek az Ggyben eljaré
illetékes Ggyintézd felhatalmazasa alapjén.

* Gépeli és masolja a vezet§ dltal engedélyezett intézményi iratokat, szlikség
esetén jegyzGkdnyvet vezet,

* Vezeti a gyerekek naprakész intézményi nyilvantartasat, az okiratokrdl,
dokumentumokrél mésolatot, masodiatot készit

* Adatot szolgaltat és kezell a Kozoktatési Informaciés Rendszert az intézmény
vonatkozésaban

* Tanligyigazgatési adatot szolgéltat

« Klallitja az évodai jogviszonnyal kapcsolatos igazoldsokat

* Elkésziti a tanligyigazgatasi statisztikdkat

* Rendben €s elzérva tartja a tanligyi nyomtatvanyokat, kiegészitésik,
potldsuk szitkkségességérdl informalja a vezett

* Intézi és nyilvantartja a pedagdgus kérelmeket

* Szlikség szerint elkésziti és nyilvantartja a feljegyzéseket,

* Postai killdemények: feladds, postafiék Gritése, kildemények dtvétele

* Ellétja az érkez$ és tdvozé gyerekek hivatalos adminisztraci6jat, tovabbitja
és nyllvéntartja az igazolatlan mulasztasért valé felszélitdsokat, feljelentéseket
* Kezeli az irattérat, rendezi, az elintézett Gigyek iratait irattérba helyezi,
elkésziti az irattéri jegyzékeket, elvégzi az iratselejtezést és a levéltari dtadést.
* Szervezi €s egyezteti az igazgatd és a helyettesei hivatalos kapcsolattartdsat
elvégzi mindazokat a feladatokat, amivel az igazgaté, vezetéhelyettesek
megblzzak,

« Sziveélyesen fogadja a vezetSkhoz latogaté személyeket, a szilGket
pedagdgusokat, Ugyeik intézését eldsegiti, minden intézkedésérd| tajékoztatji
az igazgatdt vagy helyettesét,

*+ KdzremUkadik a munkaltatd] intézkedések pontos és szabélyszer(
dokumentélasaban  (megbfzdsok, &rsoroldsok, kinevezések, fegyelm
intézkedések, stb.).

* A munkavégzés soran a tudomasara jutott informéaciékat hivatali titokként
kezeli

* Bejovd és kimend iratok, levelek tovAbbitdsa, iktatésa.

» Bels@ keletkezés( iratok iktatésa.

* Az dvoda helyiségeinek kulcsait rendszerezve térolja, az illetékeseknek
kiadja.

« Kézremukodik a kllsé ellendrzések sordn

9. Hataskérdk, jogkoérok

« Hataskore kiterjed teljes tevékenységkorére,

« Gyakorolja a munkavalialé jogszabdlyokban biztositott jogait,

* Jogosult (és kdteles) az kdzvetlen vezetbje figyelmét felhivni, minden
szabdlvellenes
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10. FelelGsségi kbr

+ a feladatkdrébe tartozd tevékenységek szinvonalas teljesitése,

* az feladatainak megszabott hataridére térténd elvégzése;

* az SZMSZ-ben, Pedagbgia Programban és a Hazirendben megfogalmazott
feladatok és kdvetelmények teljesitése.

Feieéﬁsgége kiterjed teljes munkakérére és tevékenységére, feleldsségre
vonhatd;

* Munkakéri feladatai hatdridejének be nem tartasaért, vagy hidnyos
elvégzéséért,

* A vezetdi utasitdsok igénytél eltérd végrehajtasaért.

* A jogszabalyok, a munkahelyi fegyelem és bizalmi jelleg, a munkatérsak és a
gyermekek jogainak megsértéséért,

* A munkaeszkdzdk, berendezési targyak eléirdstd! eltérd hasznélataért,
elrontdsaért,

« Avagyonbiztonsdg és a higiénia veszélyeztetéséért,

1l.Informécids kapcsolatok

* Utasitast csak a munkéjét irdnyitd igazgatdsag tagjaitd! kaphat
* Informéciés kapcsolatban van a nevel8testillet tagjaival

12.Helyettesitések.
lgazogatd kijeldlése alapjan.

13.Tovabbképzéssel kapcsolatos elvarasok,

14.Titoktartasi kételezetiséy.

» Munkakdrénél fogva harmadik személyekkel szemben titoktartési
kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuldval és csalddjdval kapesolatos
minden olyan tényt, adatot, informdciét illetben, amelyrél a gyermekkel,
tanuléval, szlllével vald kapcsolattartds sordn szerzett tudomast, E
kbtelezettség a foglalkoztatési jogviszony megsz(inése utén is hataridd nélkil
fennmarad.

* A titoktartdsi kdtelezettség nem terjed ki a nevelStestlilet tagjainak egymés
kizti, a tanulb fejlédésevel Gsszefliggd megbeszélésre,

* A gyermek és a kiskort tanulé szill6jével minden, a gyermekével 6sszefligg6
adat kéz0lhetd, kivéve ha az adat kozlése silyosan sértené a gyermek, tanulé
testi, értelmi vagy erkélcsi fejlédését,

* Az intézmény életével kapcsolatos hivatali titkokat nem adhat ki

15.A munkaértékelés kritériumai

Belsd ellendrzés értékelése alapjan, valamint a kiils§ szakértbvel torténd
értékelés szakmai ellen6rzés soran.
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A munkakéri leirds visszavondsig érvényes. A munkakéri leirds

médositisdnak jogét a kérillményekhez igazodva a munkéltaté
fenntartja.

A munkakdri [elrds .,.....e.. Y covvvna, hé ........ .nap [ép életbe.
Kelt: Rakamaz, 20 . év ........... ho ..., nap
PH.
igazgatd
Kelt: ooooiiiiiineininn preree év.,....... hé......nap

.......................................

munkavallald
FEGYELMI FELELOSSEGE

A munkakéri lefrdsban megfogalmazottakat magamra nézve kételezének
tekintern, annak egy példanyat &tvettem. Egyben kijelentern, hogy az altalam
végzett munkdért és a kezelt értékekért anyagi és bintetdjogi felelfsséggel
tartozom. A munké@m sorén hasznalt targyakat, eszkézdket, gépeket
rendeltetésiiknek megfelelden haszndlom. A hasznalat kdzben észlelt
meghibdsoddsokat haladéktalanul jelzem. Ennek elmulasztdsa fegyelmi
feleldsségre vondst von maga utén

.......................................

munkavallalé
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RAKAMAZI MESEVAR
GVODa

AAEE, Rakamaz, Booskai G 78
,; Tel -;.-+3:6}42 SF-PRT
SeesrnaibrotGda @ rakamaz.hu

Munkaktri leirds

munkaVallald MEVE . it s o ey

A munkakdr megnevezése: Dajka Munkaideie: 40 6rashét

Kételes az bvoda hézirendjdben foglaltakat megismermi, betartani, kitlonds tekintenel ,,V1.
Az intdzmény dolgozdira vonatkozd rendelkezések™ fejezetre.
A Hézirend jogforras, melynek megsériése jogsénids.

Feladata:

s Biztositja az 6voda ipényes rendjét, tisztasdgdt az Ovoda minden helyiségében,
valamint az udvaron, s az épiilethez tarozé kozterbleten. (Udvari munkds iddszakos
alkalmazdsa nem mentesit ezen feladatok ellatdsanak feleldsségéiol.) Gondoskodik a
napi portalanftdsrdl, fert6tlenitésrol, novények dpoldsirdl (esoportszobabar, gdvaron).
Kimossa az ovoda textflidlt (fuggbny, kézimunka, babaruha, nyéron fekietd huzat,
pléd). Btkezések uthn az edényeket elmossa.

v A i5 gazda gondossdgval Ovja az évoda vagyondt, felszerelési targyait. Ha
rendellenességet tapasztal azonnal elhiritja, vagy jelzl. Az Svoda textiligil megvarja,
aprd javithsokat elvégez (kbnyvek). A tisztitészerekkel, energidval, vizzel takarékosan
gazdalKodik. '

+ A gondjaira bizott gyermekeket gondozza, elldya, 2 mosddban a tisztalkodasi
feladatok végzésekor a gyormeket segiti, a raszorulékat (bepisil, bekakdl) lemossa,
tigziaba Bitdziet, illetve 8hdzésben segltl,

¢ Aktivan seglti a Helyi Nevelési Program megvalGsitasat, A neveldmunka tervét
rendszeresen megbeszéli csoporta dvéndivel, s minden tevékenységben az Gvondkket
egységes neveldsi eljdrdst alkalmaz. Az &vond kérése, utasitdsa alapjdn segit 8
csoportszoba tevékenységhez szlikséges dtrendezésében, Részt vesz az eszkizok
cldkészitésében, clrakdsiban és tisztin tartja azokat. Alkalmanként kézbesitési és
kisebb szallftdsi feladatokat is ellft,

» A murkavédelmi, balesetvédelmi, tizrendészeti szablyokal betartja. Gondoskodik
rola, hogy a takarfths sorfn a padlézatok tisztin és csiszésmentesen &lljanak
rendelkezdsre (idGpont és takaritAsi moédszer optimdlis kivélasztdsa), Az udvari
jittkok homok gyl és a homokozét rendszeresen fellazitja. A haszndlat sordn
kialakult baleseti forréist jelzi, A kiadott tisztitoszercket koteles csukott szekrényben
tartani,

A felsoroltakon kiviil kdteles elldtni mindazokat & feladatokat, amellyel az intézmény vezetdje
alkalmanként megblzza. A munkakdri lefrds modositisanak jogat a kérilményekhez

L RN
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Nyilatkozatok

A munkakéiri leirdsban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezének tekintem, annak eg
példanydt 4tvettern.

Egyben kijelentem, hogy az dltalam végzett munk4ért és a kezelt értékekért anyagi és biintetdjog
feleldsséggel tartozom.

.
.
DAY oo veevrerreccrnnisireneeresnosesrenesasnsosesrosas

P T L T Arexoxanein

igazgatd murnkavallalé
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RAKAMAZI MESEVAR
OVOoDA
465, Rabarnaz, Boeskai Gt 76

Tel.+38/ 4%}0 BIO-FLY
bt da @ rakamaz. ho

Elelmezésvezet

) Munkakiri lefrésa
SZEMELYES ADATOK;
Elelmezésvezet neve:
lednykori név:
sziiletési helye, ideje:
Anyja neve:
Lakeime:
MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:
Munkakir megnevezése: Elelmezésvezetd

Szervexeti egység megneverése:  Rakamazi Mesevér Gvoda - Konyha
Munkavégzés pontos helye: 4465 Rakamaz, Bocskai Gt 55,
4465 Rakamaz, Ady Endre 0t 63,

Munkakér f6bb céljai;

A Konyha vezetése, irfnyitdsa
Elelmezésvezetdi teendtk ellatasa
Etkeztetésben (szocidlis) vals kozremikadés

Munkaltatéi jogkbr gyakorléa: )
Az dlelmezésvezetd felett a munkaltatéi jogokat a Rakamazi Mesevar Ovoda igazgatbia
gyakorolja,

Utasitdst adé feleties munkakdrsk:
- igazgatd

A munkakéroek aldrendelt munkaksrsk:
- fszakAcs/szakacs
- konyhai kisegitd

A munkaktr célja; ‘
Az intézmény vezetd irdnylitdsa és ellendrzése alatt az oktatdsi-nevelési intézmény étkeztetési,
élelmezési feladatainak folyamatos és zavartalan ellatdsanak biztositdsa.
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Helyettesités rendje:

- a munkakdr az alabbi munkakérsket helyettesitheti:
- szakképzettségének megfelel munkaksrok,
- & munkakOrt az aldbbi munkakérsk helyettesithetik:
- egyéb gazdaségi jellegli munkakdrt betdlté személyek.

A munkakirre vonatkozé legfontosabb eléirdsok:
- ¢lelmiszerekrbl 52016 jogszabalyok,
- kbzegbszségligyi jogszabalyok,
- munkavédelemrdl sz416 jogszabalyok,

Az élelmezésvezetd a munkakdri lefrdsdban foglaltakat személyesen, a felettes vezets
irdnyitisdval latja el

A munkaktr tartalma
Altalinos szakmai feladatok

Legftbb feladata

- Az intézmény vezetdjének irdnyitdsa és ellendrzése alatt, munkatérsal segitségével és bevonasdv
biztosftja az intézmény élelmezési feladatainak folyamatos és zavartalan elfatdsét,

- Felelds az ranyitdsa alatt 4116 fozékonyhdban el6allitott ételféleségek mindségéért és élelmiszer
* biztonsAgdért, a foz6konyha rendeltetésszert mikadéséért,

- Felelds az élelmezési részleg tevékenysépének megsrervezdsédr, Irdnyitdsaén &s ellenbrzéséért.
- Felelds az ellatottak és az intézményi élelmezésben résetvevd alkalmazottak részére elbirt
élelmezési szolgahatdsokért.

- Anyagi felel8sség terheli a munkak&rével kapesolatban okozott kirokért.

Részletes szakmai feladatok
Az élelmezési anyagokkal kapesolatos feladatok

- Gondoskodik az élelmezési anyagok beszerzésérdl, annak mennyiségi és minbségi atvételérdl,
szakszer(l tarolasdrol. Fokozott figyelmet fordft a friss, magas tpanyagtartalmi élelmezési anyage
beszerzésére,

~ Figyelemmel kiséri az anyagkészletek mindenkori nagysigrendjét és dsszetételét, rendszerssen
cllendrzi a raktari készletek feltsliését,

- Gondoskodik a gingytlegek megfeleld idben torténd visszaszallitasarol

- Gondoskodik a fozéshez szitkséges nyersanyagok raktérbol — megfelels idében — torténd
kivételezésérd), elbkészitésérél, az ételek higiénés eldirdsoknak megflelels elkészitésérd],
tarolasdrol, kiaddsarsl,

- Gondoskodik a romlott élelmezési anyagok selejtezésérdl.

- Megszervezi az éleimezési hulladék gylijtését, hasznositdsdt, érickesitését,
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Elendirzési feladatok

- Ellentrzi az élelmezési anyagok felhasznalasat mind a raktérban, mind pedig a Bzbtérben,

- Betartja és betartatja a kozegészségligyi és jrvanytigyi elétrasokat, ezzel kapesolatosan ellend
az ételmintdk vételének tényét minden kiosztasra kerillé ételbsl,

- Betartja és betartatja a munkavédelmi eléirdsokat,

- Részt vesz az élelmezési raktdr iddszaki (havi, negyedévi) tételes ellendrzésében, Az ellenbrzé:
keretében vizsgdlja a raktdri rendet, higiénit, a tarolt Aruk mindségét, a romlandd élelmez
anyagok felhasznAldsanak rendjét.

- Betartja &s betartatja a pénz- és anyaggazdalkodasta, szémviteli rendre vonatkozd, valamint
intézmény szabélyzataiban foglalt el6irdsokat, megszervezi a nyilvéntartdsok vezetését,

- Peligyeli a felszolgalt ételek mennyiségét, minbségét, Atadasét, felelds az idében tdrté
kiszolgalasért,

- Ellen6rzi az élelmezési normak betartasat.,

- Felilgyeli a rendelkezésre 4116 eszkézok, berendezési targyak szakszerti kezeldsét,

Adminisziratly feladatok

- Elkésziti a heti étlapokat és gondoskodik azok Jovihagyhsardl,

- Gondoskodik az élelmezéssel kapesolatos anyagnyilvantartas vezetésérdl,

- Gondoskodik a géngyblegek nyilvantartdsarol,

- Kiszédmitja a nyersanyagnormat.

- Vezeti az étkez8k nyilvéntartésat.

- Figyelemmel kiséri az ¢lelmezési tevékenységge! kapesolatos jogszabalyokat, gondoskodik ez
gyakorlatban t51tén6 érvényesitésérsl.

- Figyelemmel kiséri az energiafelhaszndldst, a fogydeszkizok, segédanyagok felhasznalds
Usszességében a raforditasok alakuldsat.

- Felelfs az adminisztratly munka szabdlyszerfs ellatasaért,

Egyéb feladatok

- Az élelmezésvezetd feladata a HACCP élelmiszer-biztonsdgi rendszer mitksdtetése, ellenbrzése

értékelése a beosztott dolgozok készségének allandé és folyamatos fejlesztése.

- Az étkeztetési tevékenység f8- és részfolyamatainak végrehajtsa sordn mindenkor az intézmé
altal kiépttett HACCP élelmiszer-biztonsagi rendszerét tartalmazé kézikbnyv elbirdsa szeri
kisteles feladatait elldtni.

- Megfelels, konstruktiv kapesolatot alakit ki, illetve tart fenn a szillftbkkal, hatéségokk
(ANTSZ).

- Az intézményvezetdnél javaslatot tesz az élelmezési feladatok ellatdsahoz szitkséges személyi

targyi feltételek kialakitdsira és biztositdsdra, az irdnyitdsa ald tartozd terlilet munkatdrsain:
tovabbképzésére,

- Beszdmol feletteseinek az élelmezési tevékenység ellatsarol.

A munkakdrhoz tartozd felelsség

< Felelos az dtvett eszkozbkért.
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Felelosségi kirok:

Az Elelmezésvezerd felel6s a feladat és hatasktrében, valamint a sajét munkakrében felmer
feladatok elvégzéséért. A kapott utasitdsok és a hatdridSk figyelembevételével koteles ellé
munkaterilletén  belil felmerals allandd és idOszakos feladatokat. Kértéritési felelds:
megéllapitisa esetén a kértéritési kotelezsttség tekintetében az Szervezeti és Miksd
Szabilyzataban foglalt rendelkezések az iranyadéak,

A munkakiir kapcesolatai

Belsd kapesolatok

Amunkakdri lefrasban foglaltak évente feliilvizsgdlatra keriilnek.

Rakamaz, 20....c.cvves vovervriennn, e rerreemeans "
munkavallald munkéltatd
Zaradék
Ezen munkaksri lefrds 20u ... vovrvveon 2 evrveiennns -t81 1ép életbe. A munkakdri lefrds visszavondsig
érvényes.
Nyilatkozat

A munkakéri lefrdst a mai napon 4tvettem, az abban foglaltakat magamra nézve kitelezéine
ismerem el.

Kijelettem, hogy az &ltalam végzett munk#ért és a kezelt értékekért anyagi €s bilntetbjo
felelsséggel tartozom. A munkém sordn hasznalt targyakat, eszkozoket, gépeket rendeltetéstikne
megfelelben hagznalom

Kelt;

------ R R R R R I

munkavallald
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RAKAMAZI MESEVAR
OVODA
4465, Rakamaz, Rooskal Gt 76

T 6 S §’?ﬂw?ﬂﬁ?
: ST s 1 Brakamax.bhu

Szakacs
Munkakéri lefrasa

SZEMELYES ADATOK:
Szakdcs neve:

lednykori név:

sziiletési helye, ideje:
Anyja neve:

Lakcime:

MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:

Munkakdr megnevezése: szakics

Szerverzeti egység megnevezése: Rakamazi Mesevar Ovoda - Konyha

Munkavégzés pontos helye: 4465 Rakamaz, Boeskai 0t 55,
4465 Rakamaz, Ady Endre it 63,

Munkdltatéi jogktr gyakorlja: .
A szakéos felett a munkéltatéi jogokat a Rakamazi Mesevér Ovoda igazgatéja gyakorolja.

Utasitdst ado felettes munkaksrdk:
®  ipargald
»  élelmezdavezetd

A munkakdrnek aldrendelt munkakérgk:
¢ konyhai kisegits

A munkakér célja:
Az élelmezésvezetd iranyftdsa mellett, a megfeleld adagszdmban, alkalommal — a higiénés és
egyéb el6irdsok betartdsdval — az ételek elkészitésében és kiszolgdlasdban vald részvétel.
Ko6zremiik6dés a munka-szervezési feladatok ellétdsaban,
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RAKAMAZI MESEVAR
SVODA

4465, Rakamaz, Booskal gt 7e
Tel.:+36/42 570-717
Evrmaibes S a rabksomaz b

Szakacs
Munkakéri lefrasa

Szakdcs neve:
lednykori név:
szliletdsi helye, ideje:
Anyia neve:
Lakeime:

MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:

Munkakér megnevezése: szakdcs

Szervezeti egység megnevezése:  Rakamazi Mesevir Ovoda - Konyha

Munkavégzés pontos helye: 4465 Rakamaz, Bocskai it 55.
4465 Rakamaz, Ady Endre 6t 63.

Munkaltatéi jogksr gyakorlja:
A szakdcs felett a munkaliatdi jogokat a Rakamazi Mesevér Ovoda igazgatdia gyakorolja.

Utasitdst adé felettes munkakirsk:
®  igazgaid
¢ élelmezdevezetd

A munkakbrnek aldrendelt munkakorsk:
*  konyhai kisegitd

A munkakér célja:
Az Elelmezésvezetd irdnyitdsa mellett, a megfeleld adagszdmban, alkalommal — a higiénés és
egyéb eldirdsok betartdséval — az ételek elkészitésében és kiszolgalisdban vald részvétel.
Kézrem{ikidés a munka-szervezési feladatok elldtasaban,
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Helyettesités rendje:
- @ munkakdr az alibbi munkakérsket helyettesitheri:
* mas szakics
* amunkakén az aldbbi munkakersk helyettesithetik:
- mds szakdcs,

Amunkakirre vonatkoz legfontosabb eldirasok:
- élelmiszerekré] s2616 Jjogszabilyok,
- kozegészségligyi Jogszabélyok,
- munkavédelemré] sz616 Jogszabilyok,

Munkak{rét személyesen, a felettes vezetSk irdnyitdsdval Jtfa el
A munkakér tartalma

Alalinos szakmai feladatok

Legftbb feladata

- Az élelmezésvezetd Irdnyitdsa szering biztosftja a konyha mitkddését, végzi a konyhai feladatoka
- Biztositja a konyha rendjét, az elkészitett stelek megfelel minBségée.

Részletes szakmai feladatok

Az élelmezési anyagokkal kapcsolatos feladatok

- Etelkalkuldcié alapjén dtveszi a nyersanyagot az élelmezésvezetsisl, az dtvétel és a felhaszndlds
koziitti iddben gondoskodik a szakszert taroldsrél.

- Gondoskodik arrédl, hogy az élelmezési raktdrbél dtvett anyagokat csak az eldirdsoknak megfelelé
célra haszndljék fel, az el6irt anyaghdnyadot betartsdk, A felhasznalsra nem keriild nyersanyagot
visszaadja,

- Irdnyitja, és folyamatosan ellenGrzi a nyersanyag-elGkészités folyamatét,

- Anyagli felelésséggel tartozik az drvett Dyersanyag minél gazdasdgosabb felhasznaldsaért.

- Gondoskodik az ételmintak szabilyos vételérdl és téroldsargl,

Az étel elballitasdval, kiadassval kapcsolatos feladatok

- Gondoskodik az ételek mindségi és egyéb el6irasok szerint elkészitésérg, taroldsdrsl,
- Munkiéja sordn a legmegfelelsbh konyhatechnolégiat alkalmazza, Kiemelt figyelmet fordit arra,

P

hogy az élelmiszerek a konyhatechnolé giai eljardsok sordn megérizzék eldnyds tulajdonségaikat,
tdpanyagtartalmukat, nsvekedjék emészthetSségiik,

- Betartja és betartatja a f6zéstechnikai, technol6giai el8irdsokat, a baleset- és munkavédelmi
szabdlyokat.

- A konyha rendelkezésére bocsatott eszkozoket, berendezéseket szakszertien lizemelteti,

- Megszervezi a higiénikus és esztétikus felszolgdldst, biztositja az étkeztetdshez szitkséges taledkat,
tanyérokat, evBeszkszket,

- Feliigyeli a csoportokban térténg ételkiadast, helyben téirténg étkezésnél az érelkiszolgaldst. A
bérmilyen okbdl megmarads készételr az étkeztetés befejezésekor az elldtottak szdmdra
»repetaként” felkindlja azonnali elfogyasztisra.

- A meleg-étel elkésziilte utdn 3 6ran il tarolt ételt Uiboli felhaszndlds elftt éroékezervilog allanfwers
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A személyi higiénével, tisztasaggal kapcsolatos feladatok

- A sziikséges gyakorisdggal részt vesz a Jjogszabélyban elsfrt orvosi alkalmassdgi vizsgélatokon.
- Munka kizben viseli az eléfrt munkaruhat,

- Szigorian betartja és betartatja a konyhai és személyi higiéniai elfrasokat. A munka megkezdé
elétt, és minden olyan esetben, amikor a kéz szennyezGdhetett, kisteles kezét tisztdra mosni és
fertStlenfreni,

- Biztositja a konyha és ebédls rendszeres takaritdsét, ellen&rzi a konyhai dolgozdk ezzel
kapesolatos munkavégzését,

Egyéh feladatok

- Kozremitktdik az étlap sszeallitdsiban,

- A szabélyos munkavégzés akaddlyoztatdsa esetén (személyi, tdrgyi, dologi) elészor sajat
hatdskérben probal eljami, amennyiben ez nem lehetséges, a problémat jelzi az élelmezésvezetfn
- Részt vesz a konyha és ebédlf eszkézeinek — leltéri Gitemtervben meghatarozoft — leltdroz4sdban
- A HACCP rendszer betartsa, betartatisa,

A munkakirhoz tartozs felelfusdy
- Felelds az dtvett eszkozokérr,
Amunkakori lefrdsban foglaltak évente feltilvizsgdlatra keriiinek.

A munkakori lefrés visszavondsig érvényes,

Rakamaz, 20.micerinnnn,

I e R R R T E T TSN R PRAYIAXSC b NN aHe

munkavallalé munkaltaté
Zaradék

Ezen munkakori 1efrds 20 oo +eas 161 1ép életbe.
A munkakbri lefrds visszavonasig érvényes.

Nyilatkozat

A munkakori lefrdsban megfogalmazottakat magamra nézve kotelezdnek tekintem, annak egy
példanyét dtvettem,

Kijelentem, hogy az dltalam végzett munkaért és a kezelt értékekert anyagi és biintetGjogi
feleldsséggel tartozom, A munk&m sordn hasznalt tirgyakat, eszkdzbket, gépeket rendeltetésitknek
megfelel8en haszndlom.

Kelt:
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RAKAMAZI MESEVAR
SvoDa

AAES, Rakamaz, Booskal Gt 78
Tel..+28/42 g"}‘&?ly
W‘&m&.&%ﬁa@rakamnx-hu

Konyhai kisegits
Munkakéri leivdsa
SZEMELYES ADATOK:
Ele Imezésverets neve:
lednykori név;
sziiletési helye, ideje:
Anyja neve;
Lakcime:

MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS ADATOK:

Mankakér megnevezése: konyhai kiseg#t§

Szervezeti egység megnevezése:  Rakamazi Mesevér Ovoda - Konyha

Munkavégzés pontos helye: 4465 Rakamaz, Bocskal it 55,
4465 Rakamaz, Ady Endre Gt 63.

Munkiltatsi jogkbr gyakorléja: .
Az Slelmezdsveretd falett a munkaliaidi jogokat a Rakamazi Mesevir Ovoda igazgatdia
gyakorolja.

Utasitdst adé felettes munkakdrike
- igazgatd
- élelmezésvezets
- szakdcs

Kbvetelmények

Iskolai végrettség, szakképesités: szakképzettséget nem igényel

Feladatkbr részletesen;

*  Segiti az élelmezési tizem munkajat:
®  Nogativ tapasztalatit, minSségi észrevételeit jelzl az élelmezésvezettnek.,
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*  Azétvett ételeket az egészségligyi szabélyoknak megfeleld médon tarolja és kézvetlenii
elfogyasztés eldtt ~ha szitkséges — hiiti vagy felmelegiti a megfelelé hémérsékletre,
kiadagolja,

*  Vendég ebédhez megtertt és talal wtasitds szerint,

®  Etkezésekhez elSkészitl a sziikséges eszkozoket, ételeket.

®  Télalds utdn ételmintét vesz,

* Az ételmintds Uvegeket felddtumozva 48 6ran 4t, az erre a céla rendszeresi
hiitészekrényben tarolja.

®

A tdroldsi id6 letelte utdn gondoskodik az ételmintds tivegek fertétlenitd hatdst kifSzésérd
Az eldirdsoknak megfelelden végzi a mosogatast
o afehér edények mosogatisa az eldtisztits utén hdrom fazisban torténik, elsé
fazis a zstroldds, masodik a ferts tlenités, harmadik az 5blités, szérits,
o afekete edényeket a kijelslt mosogatdban kell elmosni,
o azbldségek, gylimdlesdk lemosdsa szintén egy erre kijelslt mosogatdban térténik
* Mosogatds utdn valamennyi mosogatdt naponta cseppmentesen attorli, kistrolja, fertbtleniti,
*  Amosogatdshoz hasznalt eszkoziket fertdtlentti,
»  Fokozott figyelmet fordft a talalbaszial, a vagodeszkak, kések, szeletelgép, mikrohulldma st
hiitdgépek, és a gztiizhely tisztasagara,
¢ Naponta kitakarftja a konyhét, legaldbb kétszer folmossa a kdvezetét.
® Havonta legaldbb egyszer Atmossa a konyhabitorokat, leolvasztia és fertstleniti a hiitdk
stiroldssal elvégzi az evbeszkszok, mibianyag poharak alapos tisztitdsat,
» A nagytakaritis alkalmdval a lemoshats falfeliiletek, ajtok csévezetékek, fiitdtest lemosasat
elvégzi.
* A HACCP rendszer betartisa, betartatiss
* Feladat tovabbd a muokateriiletet érintd torvények, rendeletek és utasitdsok megismeré:
munkdja sordn valé hasznosftésa.
® Valamennyi kdzvetlen vezetGtdl kapott utasitds végrehajtdsa, tovabba az Gsszedolgoz6i k
munkdjaval, feladatdval Ssszefiiggd jelentés megiciele a velejard beszdmoldsi kételezettségg
egyiitt,
* Feladata, hogy munkéja végrehajtdsa sordn mindenkor a trvényesség ko vetelményeit szigort
betartsa, Az elldtdséra bizott gyermekek és fogyasztok érdekeinek érvényesitlését minde
kbritlmények kbzstt kdteles szem elbtt tartani,

PFelelBsségre vonhaté:

munkakori feladatainak hatdridsre trténg elmulasztaséért, vagy hidnyos elvégzéséért,

az erkdlesi eléfrasait sérté magatartésa esetén,

az intézményvezetd utasitésainak igényté! eltérd végrehajtdsaért,

a jogszabdlyok, a munkahelyi fegyelem és bizalmi jelleg, a munkatarsak és a gyermeke
jogainak megsértéséért,

® avagyonbiztonsdg és a higiénia veszélyeztetéséért,

@& 8 B
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A munkakéri leirdsban foglaltak évente felitlvizsgalatra kertilnek. A munkakéri lefrds visszavond
érvényes,

3 20
Rakamaz, 20.. v vvivecivcnrecnes ovoveniions

.e R R R R R Bxersssnceny AR N D N N

munkavillale rmunkaltatd

Zaradék

Ezen munkakri lefrds 20..c. c.voveoos oo, 481 Iép életbe. A munkakéri lefrds visszavondsi
érvényes.

Nyilatkozat

A munkakéri lefrdst @ mai napon dtvettem, az abban foglaltakat magamra nézve kételezdr
ismerem el,

Kijelentem, hogy az altalam végzett munkadért és a kezelt értékekért anyagi és biintetdjc
felelbsséggel tartozom. A munkdm sordn hasznalt targyakat, eszk6zoket, gépeket rendeltetésiikn
megfeleléen haszndlom.

Kelt:

munkavillalé
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RAKAMAZI MESEVAI”{ OVODA ES MINI
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HELYI PEDAGOGIAI PROGRAMJA

2018

Készitette: Bodnar Janosné
1gazgatd
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1. BEVEZETO

1. Az intézmény bemutatdsa

Intézménylink programja a népszokdsokra, hagyomdanyokra épild o6vodai és bolesddei
neveléssel valositja meg a normal fejlédésli a nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozéd
gyermekek, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, sajatos nevelési igényli gyermekek
integralt egyiittnevelését, differencialt 6vodai fejlesztését. A pedagdgiai program tdmaszkodik
mas, méar eredményeket felmutatd nemzetiségi O6vodék programjaira, ill. felhasznélja a
nemzetkdzi széles korli tapasztalatokat. A pedagdgiai program Osszhangra torekszik a helyi,
nem nemzetiségi sajatossaggal, elvarasokkal.

Intézményiink két épiiletben miikddik. Az épiiletek elhelyezkedése teriiletileg optimalis,
ardnyosan tudjak biztositani az 6vodaskort és mini bolcs6déskort gyermekek ellatdsat. Az
épliletek és csoportszobak kényelmesek és esztétikusak. A gyerekeket, akik kiilénbdzd csaladi
koriilmények koziil érkeznek, tiszta és szép kiilsé és belsd kdrnyezetben fogadjuk. Az udvar
tagas, tobbféle lehetOséget biztosit a gyermekek mozgasigényének kielégitéséhez, a
mozgisfejlesztd feladatok megvaldsitdsdhoz. A meglevé eszkozoket igyekszink Ugy
kihasznélni, hogy a nevelés minden teriiletén a programban meghatirozott feladatok
megvalositasat szolgalja.

2. Személyi feltételek

Az 6voda, mini bolcséde és konyha dolgozoi: 28,5 6

Fels6foktl végzettségl f6allast 6vonbk széma: 10 6

Német nemzetiségi 6vondi végzettségli: 2 16

Boélcsédei gyermekgondozo: 116

Dajkak szama: 5 6 6vodai+1 {6 bolesédei
Ovodatitkér: 116

Konyhai munkakérben foglalkoztatott f64llastiak szdma: 9,5 £8

Szervezeti abra:

igazgatd
Ovoda titkar vezetd helyettes ¢lelmezésvezet6
munkako6zosség vezetd l
bolcsédei kisgyermekgondozo Svondk szakacs

' Y v

bolcsbdei dajka ped. asszisztens - dajkak konyhai kisegitd
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3. Targyi feltételek

A csoportszobdink esztétikusak és jol berendezettek. Az intézménynek van egy alapitvanya a
»Rakamazi Ovodasokért”. Ez az alapitvény timogatja az intézményt, a jatékok vésarlasdhoz
anyagi forrdst biztosit. A Ddzsa 0ti 6voda és mini bolcséde nagy zold teriiletei az arnyékot
ado fai biztositjdk az udvaron a gyermekek jo kozérzetét és a mindennapos mozgas
lehetéségeket.

A Bocskai Uti évoda 14j jatékparkja minden kovetelménynek megfelel, esztétikus csuszdak,
mozgasos jatékok, homokozok fedett teraszok csuszasgatlé gumival boritott jatszohelyek
varjak a gyerekeket.

A tornaszobak parkettazottak, bordasfallal felszereltek gazdag tornaszerekkel biztositottak.
Ko6z06s feladatunk a jatékszerek és eszk6zok védelme és apolésa.

A Rakamazi Mesevar Ovoda Dézsa Gydrgy uti épiiletében rendelkezésiinkre 4llnak a
mini bolcséde mitkodéséhez sziikséges helyiségek. Az épiileten beliil egy bélcsédei
csoportszoba, egy bolcsédei fiirdészoba, valamint a 3 éven aluli korosztily szaméara
elkiilonitett udvarrész kerdilt kialakitisra.

1. OVODA

1. Az intézmény hitvallasa

»ozentnek kell tartanunk a gyermek érintetlen lelkét, amit abba iiltetiink minden prébat
kialljon. Ha rosszat iltetlink bele, megmételyezziik egész életére...S ha jé magot tltetiink
bele, egész ¢letében virdgzik...” (Kodaly Zoltan)

,»In der Hand ist es gegeben

Den Kindern eine Welt zu bau’n

Inder sie ganz geborgen leben

In der sie frei auf sich vertrau’n. (Ursula Bintig: Hoffiung)

Az 6vodai nevelés folyamatédban kétnyelvii pedagdgiai hatasok érjék a gyermekeket.
Intézményiink legyen a gyermekek szémara bardtsdgos, tiszta, esztétikus, biztonsagos.
Gyerekek fogadjék el a kiillonbozbséget, szeretettel kozeledjenek egymashoz és a felndttek
felé.

Az eltérd szocialis hattérbdl érkezd gyerekek is biztonsagban érezzék magukat, ahhoz, hogy a
személyiségiik kibontakozzon.

A nevelés tegye alkalmassé a gyermekeket a szocidlis, értelmi, érzelmi, testi érettség terén az
iskolai életre.

Intézménylink gyermekei legyenek egészségesek, fizikailag jol fejlettek. A gyermekek
vonzddjanak  mindazokhoz az  ismeretekhez, élményekhez, tevékenységekhez,
hagyoményokhoz, amit a Nemzetiségi kulturalis értékek megerdsitésével megkapnak. Ovodés
és mini bolcs6dés gyermekeink 6nallo, nyugodt és kiegyensulyozott személyiségekké valnak.
Feleljenek meg az iskolai ¢lethez sziikséges fejlettségnek, a lehet6 legtobb teriileten. Tud
nevetni, felfedezni, csodalkozni, és kialakul és er6sodik az identitasa.

Onmagukhoz képest személyiségitk pozitivan fejlédjon akar a negativ csaladi hétterek és az
Oroklott tulajdonsagaikat folyamatosan ellensulyozva.
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Batran egészséges Onbizalommal, jol kommunikaljanak, érzelmeiket képesek legyenek
verbalis és non verbalis modon is kifejezni.
Ugyesen mozogjanak, szeressék a sportot kiillonbdzé miivészeti tevékenységeket.

*
*

Egyenld esélyt biztositunk minden gyermeknek minden helyzetben.

A két tannyelvli 6vodank kiildetése a kétnyelvii nevelés tervezése, szervezése €s
gyakorlati megvalositésa.

Kétnyelvl nevelésiink kiemelt teriiletei: a gyermeki személyiség komplex fejlesztése
és az 6vodés gyermekek német nyelvi fejlesztése, amit Nemzetiségi nyelvhez

szoktatassal, a beszédkészség alapozédsival, szokincsbbvitéssel és a Nemzetiségi
nyelvhez tartoz6 kulttGra kozvetitésével érhetiink el.

2. Az intézmény alapelvei
A gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége.
A gyermek tisztelete, jogainak elismerése és biztositasa- joga boldog gyerekkorhoz,
jatékhoz, a megértéshez.
A gyermek személyiségébdl kiindulva szeretetteljes, csaladias 6vodai atmoszféra
megteremtésével a kiilonbozdségek elfogadasara és tiszteltben tartdsara neveljik a
gyerekeket a fejlédési killonbségek figyelembevételével.
A szabad jatékot hangstlyozzuk, mint a gyermek legfontosabb tevékenységét.
A gyermekek jatékba dgyazott tevékenységformainak magyar és német- nyelvi
képességfejlesztésén alapuld nevelését biztositjuk.
Az anyanyelvi és kommunikacids képességfejlesztés megvaldsitasa annak érdekében,
hogy a jatékon keresztiil az 6nkifejezés, tanulési lehetség jelenjen meg.
A nevelés egész folyamatdban a gyermek beszéd, a gyermek kornyezetével valo
érintkezés, 6nkifejezés, gondolkodas legfébb eszkdze, mely alkalmassa teszi szocidlis,
értelmi, érzelmi érettség terén az iskolai életre.
A mesélés, mint gyermeki sziikséglet biztositasa.
A csaladi nevelést kiegészitve a kiillonb6z6 szocidlis hattérrel rendelkez6 3- 7 éves
gyermekek sokoldalt, harmonikus fejlédésének, gyermeki személyiségének
kibontakoztatasanak elGsegitése.
Sokoldalu képességfejlesztés soran kornyezettudatos magatartés, kornyezetre figyeld,
6vo, védo életvitel megalapozasa, a kornyezethez vald pozitiv viszony és sziil6f6ldhoz
val6 kotddés kialakitasa.
Segitd, tamogatd pedagdgusi attitliddel a csaladok segitése hatranyos helyzeti,
halmozottan hatranyos gyermek differencialt fejlesztése érdekében.
Sajatos nevelési igényli gyermek nevelése
A toleranciét és a pozitiv egymasra figyelést nagyon fontos, személyes értéknek
tartjuk.
A nemek tarsadalmi egyenl§ségével kapcsolatos eléitéletek lebontasa.
A gyermekek egészségének védelme, edzettségének biztositisa a mindennapos
mozgas lehetéségeinek kihasznalasaval.
Az intézmény valamennyi dolgozdjanak modellnek kell lennie, akinek nagyon fontos
kapcsolata van (Csalad, Iskola, Fenntartd, Pedagégiai, Gyermekjoléti Szakszolgalatok,
Kozmiiveldési intézmények, Egészségligyi szervek)
Az intézmény valamennyi dolgozéjanak dsszehangolt munkaja segiti az intervencios
folyamatokat.
A dajkékat az 6vodas és bolesédés gyermekek gondozasanal az egész napos
nevelésben fontos partnereknek tekintjiik.
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3. Az ovodai nevelés dltalanos feladatai

Feladatunk szertedgazd, egymasra épiil6 és egymassal Osszefiiggd komplex modon
érvényesiilé tevékenységek szervezése, melyek atszévik a nevelés teljes rendszerét. Az
nevelés rendszerében megvaldsuld feladatok biztositjak az évodai és bolcs6dei nevelés
céljanak kiteljesedését.

A rendszer elemei:

a) a nevelés alapvetd keretei: a gondozés, az egészséges életmédra nevelés, a kozdsségi
nevelés és az egyéni banasmod érvényesiilése, szocializdcid biztositasa, és a Nemzetiségi
nyelvi és kulturalis fejlesztés.

b) az egyes kereteken belill a gyerekek tevékenységei: a jaték, a munka, a tanulas. Koziiliik
els6dleges és alapvetd a jaték, mely athatja a gyermek egyéb tevékenységeit is.

Az oOvodai élet tevékenységi formdin a német és a magyar nyelv hasznéalata egyarant
érvényesiil. A gyermekek érzelmi biztonsdganak megteremtése mellett toreksziink a minél
teljesebb német nyelvli kommunikaciéra. Rendszeresen visszatéré kommunikacids
helyzetekkel biztositjuk az utdnzdson alapulé nyelvtanulast. A német kulturkinesbdl
(irodalom, zene, népi jatékok), tudatosan felépitett tematika segitségével, valtozatos modon
szervezzilkk meg a nyelvelsajatitast. Az évodai élet megszervezésénél, 4j program készitésénél
arra toreksziink, hogy minden gyermek személyiségének formaldsa specialis modon, sok
jatékossaggal, Otletességgel, de mindig sok tiirclemmel és szeretettel torténjen. A mdassag
tiszteletének és  elfogaddsdnak  eredményeképpen a  kolcsonds  egylittmiikodés
kibontakoztatdsa a jatékon, ¢és a kiilonbozé érzelemgazdag, életkornak megfeleld,
hagyoméanyokat apold tevékenységeken keresztiil segitse a Nemzetiségi identitastudat
kialakitasat és fejlesztését. Célunk még a hatranyos és veszélyeztetett helyzetlG gyermekek
felkarolésa, segitése, részképesség-zavaraik kikiiszobolése, egyéni fejlesztések beépitésével.

4. Nevelesi célunk

A genetikai adottsagok, az érettség torvényszeriiségei, és a kornyezet befolyasa hatarozza meg
a gyermek fejlodését.
A német nyelv Ujraéledéséhez hatékony utként szolgdl egy kellemes, nyelvbarat és
harmonikus csoportlégkor. A gyerckeknek a kommunikécid és a jaték iranti igényik, éppugy,
mint a kapcsolatteremtésre vald hajlam és képesség azok a feltételek, melyek az 6vodaban
alapvetden adottak. Az Ovodanak a nyelvi nevelés szinhelyének kell lennie, a tanulés, a
talalkozas, a kommunikécié helyének, egy helynek, ahol lehet6ség van tevékenységekre,
kezdeményezésekre, csoportmunkara.
A munka soran a kdvetkezd gondolatokat kell figyelembe venniink: mi a fontos a gyerek
szamara?
- A gyerekeknek szeretetre, védelemre és bizalomra van szlikségiik,
- a gyerekeknek értelmes hatarokra van sziikségiik a t4jékozodashoz,
- a gyerckeknek helyre és szabad térre van sziikségik, hogy mozgasigényliket
kielégithessék
- a gyerekeknek nyugalomra és id6re van sziikségiik, hogy fejlodhessenek,
- a gyerekeknek sok id6re van szilikségiik a szabad jatékhoz, hogy megvalosithassak és
kicserélhessék sajat jatékotleteiket
- a gyerekeknek szikségiik van kora gyerekkori, oromteli, nem iskolai tanulasi
forméakra,
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- mint pl. a szabad kisérletezés, kreativ formalas, ami a gyerekeket beszédre 6sztonzi

- a gyerekeknek moddszerekre van szikséglk, mint pl. térérzékelés, szabad
jatékvezetés, kozvetett vezetés egy kivélasztott anyagkindlaton keresztiil, ami a
gyerekeket a nyelv elsajatitdsira motivalja,

- a gyerekeknek szituicidkra van sziikségiik, melyekben ismételhetik az egyértelmi
vonatkozast sz és targy kozott (egyszerlisitve igy nevezziik: megnevezés, felismerés
és alkalmazas).

Az 6voda és bolesdde a gyerekek testi, érzelmi és kognitiv fejlodésérdl egy kétnyelvl (német-
magyar) dvodatipusban gondoskodik.

Az érzelmi és kognitiv fejlédés fiigg a testi fejlédést6l. A hadroméves nevelési folyamat végere
szeretnénk elérni, hogy a gyerekek felismerjék egyéni testi sziikségleteiket, és azokat 6nalldan
ki tudjak elégiteni.

A gyerekek érzelmi fejlddésében az erkolcsos magatartas fontos szerepet kap, amivel a
gyerekek a , kiilonbozbséget” (a Nemzetiségi nyelv és kultira) el tudjak fogadni, és tolerdlni
tudjak.

A gyerekeknek igyelniiik kell a kornyezetikre, meg kell tanulniuk becsiilni azt.
Egylittérzonek, segit6késznek, Onzetlennek, figyelmesnek kell lenniiik. Képességeiket és
készségeiket, mint Onallosag, Onfegyelem, Kkitartas, feladat-és szabalytudat, spontan és
tervezett tanulési szituaciokban kell erGsiteni.

Kognitiv fejlddésiikben a gyerekeknek az dvodas évek végére tudniuk kell ismereteiket
rendszerezni. Ezutan igényiik lesz a tovabbtanulasra. A kétnyelvii neveléssel fejlddnie kell a
gondolkodasnak, a figyelemnek és az. asszociacios képességnek: igy a gyerekek reagilni
tudnak a kommunikacids szituacidkban.

4.1. A nevelés f6 céljai

Az intézményiink f6 célja a 20 hetes, ill. (2,5) 3- 7 (8) éves gyermek személyiségének
sokoldalu fejlesztése oly modon, hogy figyelembe vessziik a gyerekek egyéni tulajdonsigait
és a kiilonboz6 fejlédési szinteket, és ebbdl indulunk ki. A nevelés kétnyelvii kérnyezetben
zajlik.

A nyelvi- és a beszédnevelés fontos része az ovodai és bolesédei munkanak. Minden, ami
pedagogiailag torténik, a gyerek igényeit és sziikségleteit szolgdlja. Azaz, a nyelvi nevelést
Osszekapcesoljuk a gyerekek életének szitudcidival, és ezt a pedagdgiai munkaba agyazva
valositjuk meg.

Célunk, hogy a gyerekeket ennck a haroméves nevelési- és tanulasi folyamatnak a sordn a
képességek sokoldalu fejlesztésével szituativ kétnyelviiséghez vezessiik, és az altalanos
el6iskolai neveléssel a kétnyelviiség specidlis képességeit erdsitsiik.

Tovabbi célunk, hogy &poljuk magyarorszagi németek — még €16 — szokasait, hagyomanyait,
nyelvét és kultardjat az 6voda mindennapjaiban és az tinnepségeken.

4.2. Specialis célok

- anémet nyelv és kultira kozvetitése, a gyerekek €letkori sajatossagainak és az egyéni
fejlettségi szintjiiknek megfeleléen;

- a magyarorszagi németek kultGrajanak és hagyomanyainak apoldsa, a gyerekek
életkoranak megfelel6en; _

- az elbiskolas gyerekek felkészitése a nyelvoktatasra célzott és tudatos kiejtési
gyakorlatokkal, = valamint a  beszédkészség  fejlesztésével  természetes
beszédszitudciokban.
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5. Az intézményi nevelés teriiletei

5. 1. Egészséges életmod

Célunk a gyerekek testi fejlédésének elGsegitése, amit a testapolasi szokasokon és a
mozgasigény kielégitésén keresztiil szeretnénk elérni. Fontosnak tartjuk a gyermekek
egészségvédelmét és az edzettségiik biztositasat, melyekhez egészséges kornyezetet nydjtunk.

Arra toreksziink, hogy minden gyermek Onalldéan tudja kielégiteni sziikségleteit. A neveld az
elsé pillanattdl biztositja a lehetGséget az 6nalld testdpolasra, étkezésre, feloltozésre és
vetkézésre az Ovodaban. A gondozasi faladatok teljesitése bels6séges gyerek — felndtt
kapcsolatot feltételez. A gyermekek oOvodaba 1épése elbtt "csaladlatogatas, személyes
beszélgetés alkalmaval igyeksziink képet kapni a csalad érzelmi viszonyairdl, a csaladtagok
egymashoz valé kotédésérdl. Figyelembe vessziik a sziil6k kérése alapjan, hogy a testvérek,
ismer6sok egy csoportba keriilhessenek. fgy késziilink fel a gyermekek fogadaséra. A
csaladlatogatason otthoni kdrnyezetben igyeksziink megismerkedni a gyerekekkel a pozitiv
érzelmekre épiil6 kapcsolat reményében.

A beszoktatasra kiilonts gondot forditunk.

A szoktatasi id6szakban a nevel6nek példaként kell megmutatnia a kiilonb6z6 tevékenységek
sorrendjét. A dajkaknak ugyanazon szabalyok szerint kell iranyitaniuk a gyermekeket, mint a
nevel6knek, killonben a gyermek elbizonytalanodik.

Ftkezésnél szeretnénk a jol nevelt étkezési szokasokat kialakitani. A kozos étkezéseket
nemcsak az étkezési szokasok, hanem a koz0sségi érzés kialakuldsa miatt is fontosnak tartjuk.

A testi nevelés intézményilinkben magaba foglalja a gyermek testi sziikségleteinek (levegdzés,
pihenés, egészséges taplalkozas) természetes mozgas igényének kielégitését.

Fontos része az 6vodai és bolesédei életiinknek a szabad mozgéas. A gyermekek kiilonboz6
mozgashelyzetekben szabadon és mozgast segitd eszkozokkel mozoghatnak. A neveld
feladata a feltételek biztositasa és a fejlédés megtervezése. Fontos tartjuk, hogy a gyerekek
miné] tobb tevékenységiiket a szabad levegén végezhessék.

A gyerekek tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérjiik, a balesetek elkeriilése végett
a személyi ¢és targyi feltételeket biztositjuk, a hasznalati eszkozoket ellenbrizzik, a
gyerckekkel a baleseti forrasokrél beszélgetiink.

Az udvaron gondoskodnunk kell még mozgassegité jatékszerckrdl, amihez a fenntartd
segitségére van sziikségiink.

Egészséges €letmod alakitdsabol addédd feladatok:
- A gyerek életkoranak megfeleld, parhuzamos tevékenységek végzését Iehetévé tevo
optimalis életritmus kialakitasa a napirendben.
- Az idokeretek rugalmas alkalmazasa a gyakorlatban.
- A szokés és szabalyrendszer alakitasa a gyerckekkel. A gyermek egyéni fejlodéséhez
viszonyitott fejleszto értékelése.
- Onéllosagi torekvések tAmogatasa.

Fontos fejlédési jegyek az dvodai nevelés végén:
- A gyerekek legyenek szokésaiknak megfelel6en 6nalloak a testapolés teriiletén,
- tudjanak vigydzni a testdpoldshoz hasznélt eszkozokre, hasznaljak Onélldan a
tor61kozot,
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- étkezésnél tudjanak 6nalldéan donteni az adag nagysagarol, hasznaljak megfeleléen az
evleszkozoket,

- esztétikusan teritsék meg az asztalt,

- Oltézkodjenek 6nalloan, tartsak rendben a ruhaikat,

- kornyezetiikben vigyazzanak a rendre.

- életkordnak megfelel6en edzett

- 1ismeri és betartja a balesetvédelmi magatartasformakat

5.2. Nemzetiségi nyelv és egészséges életmodra nevelés

Olyan szokasokat alakitunk ki, melyek sordn a gyermekek rendszeresen halljak a nyelvet és
késébb hasznélni is tudjék. A napi testapolédsi helyzetekben, étkezésnél, 6ltozkodésnél a
neveld modellként hasznilja a nyelvet a gyermekek el6tt. JO volna, ha a csaladban is
hasznalnék ezeket a megszokott kifejezéseket és mondatmodelleket.

' A gyermekek tevékenységei:
- acsoportszobaban 1év6 butorok, targyak és eszk6z0k megnevezése,
- tevékenységek ¢s ruhadarabok megnevezése az 6lt6z6ben,
- jatékok és targyak megnevezése (a szabadban is).

Fontos fejlédési jegyek az 6vodai nevelés végén:
- A gyerekek nevezzék meg az ételeket és az evésnél hasznalt targyakat,
- nevezzék meg a ruhadarabokat,
- értsék meg a Gsszepakolassal kapcsolatos kifejezéseket,
- a kilonb6zé tevékenységek soran tanult ismereteket tudjak alkalmazni révid
mondatokban.

5.3 Erzelmi nevelés, szocializacio

Egy 6vodas gyermekre jellemz6 és magatol értet6dd, hogy viselkedése érzelmeken nyugszik.
Segitiink a gyermeknek szocialis értelme fejlodésében, egyidejlileg szabad teret hagyunk neki
az Onmegval6sitasra. Tamogatjuk a tarsas kapcsolatok — baratsagok - kialakulasat és a
tolerancia fejlédését a , kiilonbozoség” irant. Fontosnak tartjuk, hogy a tevékenységeknek és
élményeknek kozos alapjuk legyen. A kozosségtamogatd pedagdgiai munka azon nyugszik,
hogy figyeliink egymasra, kifejezzilk az érzéseinket és tiszteliink masokat. A szocializacid
szempontjabol kiilonds jelentésége van a kozds élményekre épild tevékenységek
gyakorldsanak. A kozos egyiittlétek, a kozosen végzett munka Ordme olyan erkdlesi
tulajdonsagokat erdsit, mint az egylittérzés, segit6készség, lelkiismeretesség, Gszinteség és
figyelmesség.

Fejleszti akaratukat, ezen bellil Onallésagukat, Onfegyelmiiket, kitartasukat, feladat- és
szabalytudatukat.

Az érzelmi nevelés és szocializacid biztositdsabdl addédd dvondi feladatok:
- Nyugodt, kiegyenstlyozott, biztonsagot arasztd 1€gkor kialakitasa.
- A dolgozdinak szeretetteljes, empatias kisugarzasa.
- Gyakorlat kozeli helyzetek teremtésével az interperszonalis kapcsolatok kialakitasahoz
sziikseges készségek, képességek alakitasa.

- Csoport Osszetartozas erdsitése.
- Tehetséges gyerekek kibontakoztatasanak tamogatasa.
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- Lassabban fejléd6, hatranyos, halmozottan hatrAnyos helyzetben 1év8 gyermekek
felzarkoztatasa.
- A csaladdal valé egyiittmiikddésre torekvés.
Fontos fejlodési jegyek az dvodai nevelés végén:

A gyermekeknek
- pozitiv érzései alakuljanak ki az dvodajuk és a t6bbi gyermek irant, ezt verbalisan is ki
tudjék fejezni,

- kot6djon tagabb és szlikebb kornyezetéhez

- tartsék be a szabalyokat és tigyeljenek arra, hogy a tobbiek se szegjék meg azokat,
- felszolitas nélkiil legyenek segit6készek,

- avendégeket baratsagosan és szeretettel fogadjak,

- szivesen dolgozzanak a kdzosségért,

- ismerjék meg sajat képességeiket és tudjak értékelni cselekedeteiket,

- le tudjék gy6zni az akadalyokat.

Mindezek a viselkedésmddok azt jelzik, hogy a gyerekek az iskolakezdésre felkésziiltek és
szocidlisan értettek.

5.4. Nemzetiségi nyely és érzelmi fejlodés — szocializdcio

Ovénéi és bolesbdel gondozéndi feladatok:
- szeretetteljes, nyugodt, boldog 1égkoér megteremtése, melyben a gyermeknek kezdett6l

fogva pozitiv benyomasai vannak a Nemzetiségi nyelvvel val6 ismerkedésrél,

- olyan kapcsolatok (baratsagok) létrejottének tdmogatasa, melyek felébresztik a
Nemzetiségi nyelv elsajatitdsdhoz és gyakorlasahoz valo kedvet,

- munkankban figyeliink a gyermek érzelmeire (pl. 6rom, szomortsag), melyek a
viselkedés mellett a nyelvhez val6 viszonyat is befolyésoljék,

- ugy szervezzilkk a feladatokat és iinnepeket, hogy a gyermekek Onértékelése és
szocidlis érzései fejlédhessenck az dvodai mindennapok soran.

A gyerekek tevékenységei:
- kozos jaték, ismeretek gylijtése az elfoglaltsdgok soran,
- koz06s sétak, kirandulasok,
- feladatok és megbizéasok a csoport részére,
- sziletésnapok, névnapok ¢és kozos Tlnnepek (hagyomany6rz8, torténelmi)
megiinneplése,
- ajandékok készitése (anyak napjara, kardcsonyra, htisvétra, sziiletésnapra).

6. Unnepek, rendezvények és szokasok az intézményben

A gyerekek szamara fontos, hogy a hagyomanyos tinnepeket az 6vodaban is atéljék.

A gyermekek nevelésébe beépitjilk mindazokat az értékeket, amelyet a kornyezet megbrzott,
vagy az Ovodasok szdmdéra érdemesnek tart. A nevelés részeként megteremtjik mindazt a
miliét, amelyben jelen van mind a magyar és a német hagyomanyépolas. Minden sarokban
van nemzetiségi sarok, ahol a gyermekek killonféle targyi emlékeket gyfijtenck a sziil6k,
nagyszillok segitségével. Hasznaljdk - a német nemzetiség jellegzetes ruhadarabjait,
alkalmanként hasznaljak a szabad jatékaikban (ktény, kalap, b6 szoknya).
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Ezek az iinnepek:

sziiletésnap

névnap

betakaritasi innep ( vitaminnap Gsszel)
Marton-nap 6vodéasok szaméara
Advent

Mikulas

Karacson

farsang

hasvét

anyak napja

gyermeknap

ballagas

Ezen rendezvények szervezési formairdl a nevelGtestilet minden tanév elején az éves
munkaterv elfogaddsaval dont.

Hagyomanyos iinnepeinken tul a mindennapi életiinkben megjelennek a ,, jeles napok™ —
néphagyomanyok és szokésok felelevenitése. Nemzeti tnnepekr6l , vildgnapokrdl s
megemlékeziink.

K6z0s tinnepeink vannak a varos intézményeivel.

A Rakamazi Ovodasokért” Alapitvany éltal szervezett programok is szinesitik a gyermekek
6vodai €s bolcsédei életét.

7. Hetirend, napirend

7.1. Hetirend

A heti rend a folyamatossagot, a rendszerességet, a nyugalmat segiti el a csoportokban és
lehetéséget nyujt a szokasrendszer segitségével az dvodasok és bolcsédések napi életének
megszervezéséhez.

Egy héten beliil a kovetkez6 a sulyponti feladatok megoszlasa, mig az ett6l vald eltérés
pedagdgiailag nem indokolt:

Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek

A mozgis- ¢és|A kognitiv| A mozgis- és|{A mozgas- ¢és|A  mozgds- &S
kommunikaciés | képességek kognitiv kommunikaciés | kognitiv
képességek fejlesztése német | képességek képességek képességek
elémozditasa nyelven fejlesztése elémozditasa fejlesztése magyar
német nyelven magyar nyelven |magyar nyelven |nyelven

A képi megjelenités és az irodalom minden tevékenységben érvényesiil, igy kapcsolédva a
képességek fejlodéséhez.

A szervezett tanulas formai:

Kotott - mozgaskészség tdmogatisa
- az iskola-el6készitds gyerekek komplex
tevékenységekben és minden témaban részt vesznek
szabadon valasztott - kommunikécids készség fejlesztése
- képi formalas




- 488

A szervezett tanulds munkaformai:

Minden gyermek - mozgaskészség fejlesztése

Csoportmunka kiscsoportban | - kommunikaciés készség fejlesztése
- kognitiv készségek fejlesztése
- képi formalas

Egyénileg részképességek fejlesztése minden terileten

Szabadon valasztott - kommunikacios készség fejlesztése
- képi formalas

7.2. Napirend

A napirend lehet6vé teszi a szabad levegbn vald tartozkodést, stabil szokasrendszer
kialakitasat, a gyermeki tevékenységek szabad kibontakozasat.

A napirend biztonsdgot és allanddsagot jelent a gyermek szamara, melyben legtébb idét a
jaték és a nyelvhez szoktatds kap, rugalmasan figyelembe véve az egyes tevékenységek
id6igényét.

A napirend valtoztathaté, modosithatd, annak megfelel6en, ahogy az évszakok valtoznak,
vagy a gyermek vagy a gyermeki tevékenységek fejlédése ezt indokolja.

Javasolt napirend:

Szabadon valasztott folyamatos tevékenységek:
Jatek, onkiszolgélds, étkezés (tizérai), egészségiigyi szokasok gyakorlésa,

6,30 - 12,00 testmozgds, levegdzés, kotott foglalkozas, szervezett kezdeményezések,
mindennapos testnevelés
12,00-13,00 |20

Onkiszolgalds, egészségiigyi szokasok gyakorldsa

13,00 - 15,30 Alvés mesével, étkezés (uzsonna), egészségiigyi szokasok gyakorlasa

Szabadon valasztott folyamatos tevékenységek:

15,30-17,00 Jaték, mozgas, folyamatos haza bocsatas
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8. A program tevékenységi formai
8. 1. Szabad jaték:

Célok:

A gyermekek kivancsisagira, megismerési vagyara, érzelmi beallitottsagara, Onkéntelen
figyelmére alapozva, a cselekvések gyakori atélésével iranyitsuk a gyermeki megismerés és
gondolkodas fejlédését.

- A jaték legyen minél sokrétlibb tajékozodo tevékenység alapja.

- a gyerekek tanuljanak ¢és fejlédjenek a jaték sordn szerzett benyomdsok, tapasztalatok,
¢lmények altal,

- az dvoda segitse eld a szocidlis és kognitiv tanulasi képességek fejlédését,

- az 6vodds gyermek kognitiv képességei, érzékelése, emlékezete, figyelme, fantizidja,
képszerli gondolkodésa f6leg a jatékon keresztiil fejlédjon, ehhez jojjenek még olyan
szervezett tanulasi helyzetek, melyekben az 6vond iranyitsa a tapasztalatszerzést,
biztositsa a gyermeki felfedezést és annak 6romét

- -spontan és szervezett tanulasi helyzetekben eddzik a koncentriciot és a kitartast, a
felismerés és a kozvetlen felidézés képességét. A szemléletes, képszerli gondolkodds
erdsitésével megalapozzuk az alapvetd fogalmi gondolkodast.

Ovéndi feladatok:

Biztositsuk az alapvetd feltételeket: hely, 1égkor, i1d6, eszk6z, tapasztalatszerzés. A
természettel kapcsolatos és hagyomanyos jatéklehetségek gyakorlasaval a jaték funkcidjat
erdsitstik.

A jatékon keresztiil neveljink a koérnyezet 0Onalldé megfigyelésére, felfedezésére,
problémamegoldo és kreativ gondolkodésra.

A gyermek személyre szabott pozitiv értékelése.
A gyermek egyéni sajatossigainak figyelembe vételével a jatékfajtak tartalmat gazdagitsuk.

A jaték alapveté feltételinek biztositasa:

A nyugodt, derls 1égkor, a felszabadult jaték alapfeltétele, amely a szokasrendszerre épiil.

A gyermekek szabadon donthetnek arrdl, hogy a véalasztott jatékot hol, mennyi ideig és
milyen eszkdzzel jatsszak.

Az 6vodai jaték helye a csoportszoba, az évoda udvara, a kedvenc jatszo és kirandulohely. A
csoportszobdban a jatékteret a butorok praktikus, ésszerii elhelyezésével Ggy alakitsuk ki,
hogy az otthonos legyen, varialhaté jatszésarkoknak, kuckdknak, a szabad mozgisnak
lehetséget biztositson.

Az elmélyiilt jatékot a folyamatosa és rugalmas napirend biztositja.

A reggel kialakuld jatéktevékenység folyamatat csak az étkezések, az Onkiszolgdld
tevékenységek, €s a pihenés szakitja meg. Torekedjiink a tobb napon 4t tartd, folyamatos
jatékra.

A gyerekekkel egyiitt esztétikus és konnyen kezelhet6 anyagokat, jatékeszkozoket, kellékeket
gytjtiink, amelyek kedvet csinalnak, felkeltik érdeklédésiiket.

A jaték tartalméanak gazdagitdsa érdekében Gigy szervezziik a gyermekek tevékenységeit, hogy
minél tébb élményhez jussnak a nap folyaman.
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Elményszerz6 sétikon, kirandulasokon, a kozdsen végzett munkék soran olyan tapasztalatokat
szerezhetnek, amelyekhez érzelmileg is kot6dnek, tovabb él gondolataikban, megmozgatja
képzeletiiket, fantdzidjukat, ezaltal a tanulasi, megismerési folyamatot segiti.

A jaték olyan komplex tevékenységforma, melyet az 6vodapedagogusnak folyamatosan kell
felhasznélnia a nevelés folyamataban céljai eléréséhez.

A jatékban a gyermek kiélheti, kiprobdlhatja, feldolgozhatja és gyakorolhatja az életben
eléfordul6 szituacidkat, az &6t éré élményeket, ugyanakkor megolddsi modokat kaphat
bizonyos élethelyzetekben vald viselkedésre, megnyugodhat, kiélheti szorongésait, problémait
¢és Wjraélheti kellemes ¢lményeit.

A j0l tervezett, szervezett jaték a munkéra nevelést is szolgilja.

Az 6vodapedagdgus feladata megfigyelni a gyermek jatékat, felhasznélni azt sajat nevelési
céljai elérése érdekében és sziikség esetén indirekt modon befolyasolni a gyerekek fejlesztése
érdekében.

Dontd jelentdségli a gyermekek jatékdban az élmények szerepe. Az élmény legyen egyéni,
csaladbdl, kornyezetbdl hozott vagy az 6vodai tarsakkal 4télt, rendkiviili jelent8séggel bir az
¢letre valo6 felkészités folyamataban.

A kiilonboz6 szitudciok megteremtéséhez, az élménynyujtashoz az évond tudatos, atgondolt
munkdja szitkséges. A gyermek spontan élményszerzése éppen olyan fontos, mint az
6vodapedagogus altal iranyitott, megtervezett. A 1ényeg, hogy a gyerekek élményeiket
tevékenységekben éljék meg.

Jatékfajtak kiemelt személyiséeformalo hatdsa:

Gyakorlojaték:

A gyakorl6jaték sordn a véletlen mozgésbol, cselekvésbdl fakadd siker ismétlésre készteti a
gyerekeket ¢és ezek az Ujra ismétlések nagy Or6met jelentenek szamdra. A mozgasos
gyakorlojaték sordn gyakori ismételgetéssel bizonyos mozgasokat begyakorol a gyermek (pl.:
bujik, maszik, ugrik,). A manipulaciés gyakorl6jaték nagy jelent6ségli a gyermek szem-kéz
koordindcidjanak fejlédésében, mozgisuk Osszerendezetté valasdban. Pl.: tépés, egymdsra
rakosgatas, ontdgetés, szétszedhet-0sszerakhaté jatékok.

Testséma — fejlesztésébdl a targyakhoz viszonyitott testhelyzetek gyakorlasa lehetséges.

A hangok ismételgetése, mint verbélis gyakorl6jaték pozitlv élményeket valt ki, ami el3segiti
a beszédkészségiik fejlédését.

EpitS-konstrual6 jaték:

Az épités, konstrualds kozben 4atéli az alkotds 6romét, fejlédik kreativitdasa. Tanulja és
tapasztalja a rész-egész viszonyat, megismeri a tervezést, szerkesztést, kozben fejlédik
megfigyeldképessége, gondolkodédsa. Az épités, konstrualas eldsegiti a szem-kéz koordinacio
kialakulasat. A kisebb-bonyolultabb 6sszerakast igényl6 eszkozok segitik a finom motorikus
fejlodését. A percepcio fejlesztésére jo lehetéség nyilik.

Szerepjatek:

A szerepjaték tiikrozi a gyermek egész eddigi életét, személyiségét, tehat nagyon sok egyedi
vonds van benne. A szerepjatéknak nagy jelentsége van a gyermek személyiségfejlédésében.
A szociélis tanulassal a feln6tt mintérdl sajatitja el, tanulja meg az erkélesi értékeket, a
tarsadalmi egyiittélés szabalyait. Fejlodik képzelete egy-egy kitalalt torténet elsajatitasaval,
szervezOképessége a jaték megszervezésével, empatidja a tirsak érzelmeinek felfogasaval,
elgondolasaik megértésével.
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Szabalyjaték:

Sok mozgasos szabalyjatékkal ismertessikk meg a gyerekeket (blijocskak, labdajatékok, stb.).
Az értelemfejlesztd szabalyjatékok a gyerekek szocidlis és értelmi fejlesztését szolgaljak
(tarsasjatékok, dominok, kartyajatékok, stb.).

Barkécsolas:

A barkicsolds ne legyen Oncélu. Az elkésziilt eszkozokkel jatsszanak, legyen azoknak
funkcidjuk. A folyamatos gylijtémunka és az eszkozok megfeleld elhelyezése gy torténjen,
hogy a gyerekek barmikor hozzaférjenek.

Szabadban torténd jaték:

Az udvari kornyezet, a kedvelt jatszé és kiranduld helyek a sajatos lehetdségeikkel 6romteli
tevékenységek sokasdgat biztositjdk, ahol kedvezéen alakulnak a gyermekek kozotti tarsas
kapcsolatok, egylittmiikddésre, elkiiloniilésre, mozgasigény levezetésére van lchetSség.

A kornyezeti nevelés komplex felfogdsabol kiindulva a miiveltség tartalmaknak egymaésra kell
épiilni, hogy kiegészitsék, teljessé tegyék egymast. Nevelésiinkben a jaték és a tanulds nem
valaszthatd el egymastol. A gyermek érdeklédésére, kivansdgara alapozva, komplex
tevékenységeket szervezziink, melyen keresztiil ismereteket szerez a természeti és tarsadalmi
kérnyezetr6l. Minél tobb lehetéséget biztositsunk arra, hogy kdzben gyakorolhassdk azokat a
funkcidkat, amelyek az aktudlis fejlédésiiket elésegitik.

Jaték kozben a gyermek problémdak elé keriil, feladatokat kap és old meg. Gyakorolja,
végiggondolja, hogyan lehet valamit tobbféleképpen megoldani. Kialakul és fejlédik
onalldsaga, feladattudata, kezdeményez6, alkotd és szervezd képessége.

Ovodés életkorban domindl az utdnzésos tanuldsi forma. Elényben részesitjik az egylittes
tevékenységeket, a modellnyujtas gyakoribb alkalmazasat.

Az dvodapedagogus altal kezdeményezett és iranyitott tevékenységek a jatékbol indulnak ki,
jatékid6ben zajlanak és oda térnek vissza.

Az ismeretek bdvitésének keretét, forméajat alapvetben a kotetlen érdekl8désre alapozott,
f6ként a mikro-csoportos foglalkozasok adjak. A kisebb 1étszambdl addédéan nagyobb
lehetéség nyilik az egyéni bandsmdd és differencidlt foglalkoztatds megvaldsitisara, a
gyermek fejlédeési litemének figyelembe vételére. Figyelniink kell a kezdeményezéstdl tavol
maradd gyerekekre, hogy jatékuk zavartalan legyen, illetve 8k se zavarjak a foglalkozason
résztvevd tarsaikat.

A kotott foglalkozasi forméat féleg nagyobb gyerekeknél alkalmazzuk — szandékos figyelem,
kitartds, Onfegyelem, csoporthelyzet, feladtat tartds, tiirelem fejlesztéséhez - az
iskolakésziiltséghez fontos magatartds kialakitdsdhoz. Ha azt tapasztaljuk, hogy a gyermek
bizonyos funkcidkban lemaradt vagy stagnal, abban az esetben vissza kell térniink a
gyermeknek ahhoz a szintjéhez, amelyben még biztonsidgosan mozog. Fokozatosan serkentve,
nehezitve a feladatokat jutatjuk el a kovetkez6 szintre.

A jatékba épitett tanulds keretét a kialakitott szokas és szabaly rendszer, valamint a napirend
adja, ahol 0 teret kap a jatek, ami Gsszekapcsolja a gyermekek kiilonbozé tevékenységeit.
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Nyugodt, der(is 1égkort alakitsunk ki, amelyben a gyermek szorongas nélkil, érdeklddéssel
tevékenykedhet, kézben kialakul a bizalom, a kélcsonds megértésen és segitésen alapuld
feln6tt-gyermek kapcsolat.

Iranyitott német nyelvii jatékok

A csoportban az 6voné biztos és jo nyelvtudaséval példakép a gyerekeknek.

A szituaciohoz kotoétt témak (1, 2 vagy 3 hétre), amik a kiilonboz6 jatékokban tartalmazzak a
német nyelvi anyagot, pozitiv attit(idét biztositanak a gyerekeknek a német nyelvhez és
minden gyermeket fontos, pozitiv élményekhez és tapasztalatokhoz juttatnak.

A két nyelv korai hasznalata az &vodai mindennapokban gazdagabb nyelvi kifejezést,
nagyobb gondolati rugalmassagot €s j6 egylittmtikddést eredményez.

Ovénéi feladatok:
- olyan szituaciokat teremteni, amelyekben a gyerekek a nyelvet halljak és hasznaljék,
- abeszédfordulatokat és fogalmakat gondosan kivalasztani,
- agyermekekhez fordulni, lassan és érthetGen beszélni, nem forditani,
- kornak megfelel§ elfoglaltsagokat szervezni,
- egy téman belll kiilonb6z6 foglalkozasi javaslatokat feldolgozni és a szokincset
jatékosan megszilarditani,
- azutanzast a nyelv elsajatitasanak alapmintajaként szemlélni,
- atémakhoz és jatékjavaslatokhoz ,,sz6listat” késziteni,
- pontosan végiggondolni, mit fogunk mondani,
- nyitott — vagyis ha pedagbgiailag indokolt, valtoztathato— tervvel dolgozni,

A nyelvi nevelésben kiemelt szerepet jatszik a gyerekek életkori sajatossdgainak figyelembe
vétele, gy, mint
- az artikulacios bazis, ami lehet6vé teszi a német nyelv kiejtésének elsajatitasat és a
nyelv zeneiségének megérzését,
- az utdnozd képesség, vagyis gatlasok nélkiil kOvetni az 6von6t és az idésebb
gyerekeket a csoportban,
- a kivancsisag, ami a gyermeket alland6 vizsgélddasra és probalkozasra készteti és
tapasztalatok gytijtéséhez vezet,
- az alland¢ tevékenykedé€s, az 6vondvel vald interakcidkban is.
A felsorolt életkori sajatossagok alapvetd elofeltételei a nyelv elsajatitdsanak.

Sajatos célok:
- A német nyelv és kultura kozvetitése a gyermek életkori sajatossagainak €s egyéni

fejlédési szintjének megfelelden,

- a német nemzetiségi kultGra javainak és tradicidinak apolésa a gyermek életkoranak
megfelelGen,

- az iskola-el6készités gyerekek felkészitése a nyelvoktatasra a kiejtés célzott és tudatos
gyakorlasaval éppligy, mint a beszédkészség kialakitdasdval természetes
beszédhelyzetekben,

- kétnyelvii identitas el6készitése, mikdzben a gyermek nyelvi identitasat elfogadjuk és
figyelembe vesszik,

- alapismeretek kozvetitése, melyek hozzajarulhatnak ahhoz, hogy a gyerekek a német
nyelvet gyorsan elsajatithassak és uralhassak.
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A német ismeretek egy beszédkozvetitési modell alapjan éplilnek fel: helyzetorientalt
egységeket dolgozunk fel, melyek képzési tartalmat a magyar nevelési programot figyelembe
véve valasztottuk ki.

Az iranyitott jatékok, a jatékban megvalésulé tanulds:

- a gyerekek tanulnak és fejlédnek a jaték soran szerzett benyomadsok, tapasztalatok,
élmények altal,

- az 6voda elGsegiti a szocidlis és kognitiv tanulasi képességek fejlédését,

- az 6vodas gyermek kognitiv képességei, érzékelése, emlékezete, figyelme, fantaziaja,
képszerti gondolkodasa féleg a jatékon keresztiil fejlédnek, ehhez jonnek még olyan
szervezett tanulasi helyzetek, melyekben az 6vond irdnyitja a tapasztalatszerzést,
biztositja a gyermeki felfedezést

- spontan és szervezett tanulasi helyzetekben eddziik a koncentraciét és a kitartast, a
felismerés és a kozvetlen felidézés képességét. A szemléletes, képszerli gondolkodas
erdsitésével megalapozzuk az alapvets fogalmi gondolkodést.

A jatékba integralt tanulds a gyakorlatban azt jelenti, hogy a gyerekek a tevékenységek utan
visszatérhetnek az altaluk valasztott jatékhoz.

Az irdnyitott jaték jellemzoi:
- agyerekek szabadon eldonthetik, elfogadjék-e a neveld ajanlatat,
- aneveld a gyerekek tapasztalataira és élményeire épit,
- ajatékok ismétlése biztonsagérzethez, kiegyensilyozottsaghoz vezet és ahhoz, hogy a
gyerekek jol érzik magukat.

A szabad- és iranyitott jaték kozott az a kiilonbség, hogy az utdbbinal a jatékszabilyt— a
tulajdonképpeni nyelvi anyagot — a nevel6 hatdrozza meg. A kiilonbzd jatékfajtak segitenek
sokoldalu nyelvi feladatokat kialakitani.

Az iranyitott jaték {6 formai:
- funkciondlis jatékok, mint wujj-jatékok, tigyességi jatékok, a gondolkodéds és
emlékez8képesség gyakorlasa az allando ismétlés miatt gyorsan befogadhatdak,
- szerepjatékok, babjatékok,
- korjatékok, mozgas, szabalyjatékok.

A jatékok sorén a gyerckek utdnozzak a nevelS jol artikulalt kiejtését és pozitiv lesz a
nyelvhez valé beallitédasuk, igy megalapozzuk a nyelvi befogadd készségiket. A gyerekek
megélik a produktiv beszéd elsé pozitiv benyomasait, targyakat, dolgokat, €l6lényeket
neveznek meg ¢s megérzik a kdnnyen elsajatithato ritmust.

Az iranyitott szerepjaték a szabad szerepjaték olyan formdja, ami egy k6zds élményre, egy
egyiitt hallott torténetre vagy mesére tdmaszkodik. Az el6adés vagy a babjaték témdahoz
kotott.

Az iranyitott szerepjatékokban a szerepcserét (hallgatd-beszEl6) és a valaszadast gyakoroljak
a gyerekek. Ezeknek a szerepjatékoknak eléfeltétele a gyakran ismételt mesélés, ami felkelti a
gyerekekben a vagyat, hogy a mese cselekményét és szerepldit bemutassdk, mimika,
gesztikulaciod, viselkedésmod €s a nyelv segitségével.
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A kor- és mozgéisos jatékoknak nagy jelentGsége van a gyermek szocialis fejlédése,
beszédképzése és az identitdsanak pozitiv megerSsitése szempontjabol.
A jaték a gyermek egyik f6 tevékenysége. A jatékban fejlodik a felismerés, a valdsagkép
pontosabba valik. Kétnyelvli nevelésiinkben azért fontos a jaték, mert sok lehet6séget kinal a
nyelvi ismeretek hasznalatéra.
Az irdnyitott jatékbol adodo 6vondi feladatok:
- kiegyensulyozott, nyugodt 1égkor, mely a szokasokra alapoz,
- szabad dontés, hogy a gyerekek kivel, mivel, hol és meddig jatszanak,
- jatékra alkalmas helyek biztositasa a csoportszobak praktikus berendezése altal
(jatszo- és pihendsarok kialakitdsa),
- elegend6 jatékido biztositasa,
- megfeleld jatekok biztositasa,
- az élmények nyugodjanak kozvetlen tapasztalatokon,
- lehetdség biztositasa, hogy a gyerekek feldolgozhassék élményeiket,
- abeszédkészség fejlesztése szituacios jatékokban,
- hagyomanyos jatékok feltételeinek biztositdsa (funkcionalis-, szerep-, szabaly-,
konstrukcids- és épitdjaték, barkacsolas).
Moédszertani alapelvek:
- aneveld keresse meg a helyzetnek leginkdbb megfelelé modszereket,
- ha a gyerekek egyedill meg tudnak oldani egy problémat, a neveld ne avatkozzon be,
hanem hagyja a gyerckeket egyediil tevékenykedni,
- ha sziikséges, a nevel 0szt6ndzzon a jatékra, alljon készen modellként,
- konfliktushelyzetben avatkozzon be, ha a gyermekek agresszivvé valnanak,
- az egyéni fejlodésszinteknek megfeleléen adjon Gtleteket a témavalasztasnal,
- ajatékban hangsulyozzuk a beleérzd képességet, a tiirelmet €s az Osszetartozas érzését.

Fontos fejlédési jegyek az dvodai nevelés végén:
A gyerekek
- jatékdban domindl a szerepjaték,
- kitartéan tudnak jatszani egy jatéktémat,
- ¢éljenek az dnkifejezés lehetGségével (mese és irodalmi élmények megjelenitése).
- kedviiket lelik a jatékszabalyokban, képesek azok betartisara,
- igénylik a k6z6s jatékot,
- képesek jatékokat kiegésziteni, masoknak a jatékban segiteni.

8.2. Anyanyelvi nevelés

A gyermeki személyiség fejlesztésének egyik eszkéze az anyanyelv. Az anyanyelvi fejlettség
az iskolaérettség lényeges tényezdje, ebbdl kovetkezik, hogy az anyanyelvi nevelés az 6voda
alap feladatai koz¢é tartozik. Az dvodéaba 1épés pillanatdban itt mutatkozik meg legjobban a
»hatranyos helyzet”, mert a gyermekek beszédkészsége elsdsorban a sziilék iskolazottsagatdl,
a csaladi élet érzelmi tartalmatol, élménygazdagsagatol, beszédkultarajatol fiigg.

Célok:

Az egyéni nyelvi kifejezésbeli eltérést mutaté gyerekeknél a szocializacié elGsegitése, a
csaladi nevelés kiegészitése, a kudarcok megel6zése, és az iskolai alkalmassag elésegitése,
logopédus és pszichologus bevondsaval.

A gyermek érzelmi, értelmi és erkolesi fejlodésének segitése, pozitiv személyiségjegyeinek
megalapozasa meseélmények segitségével €s a versek zeneiségével, rimeinek csengésével.
Helyes mintaadéssal az anyanyelv fejlesztése az 6vodai neveld tevékenység egészében.
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Feladatok:

Biztositsunk olyan 6vodai 1égkort, ahol a gyermek batran kifejezheti nmagat, és a valtozatos
tevékenységeken keresztiil, a valos élet szerepkoreit jatékos forméaban sajatithatja el.
Torekedjiink olyan irodalmi anyagot kozvetiteni, amely élményt, Oromforrast jelent
6vodasainknak.

A gyerekek nyelvi képességének fejlesztését a koruknak és érdeklédésiiknek megfeleld
versekkel, mesékkel, dramatikus jatékokkal segitsiik.

Nyelvi feladatok az egyes fejlédési teriileteken

Motorikus képességek

a sokrétl mozgés és tevékenységek soran végbemegy a nyelvi fejlédés (észlelés,
megértés),

a tevékenységek sordn mindenekel6tt a hallas és megértés altal fejlédik a passziv
szokincs,

a gyerckek a sokféle tevékenység sordn sajat aktiv szokincset sajatitanak el a
finommotorika, a testséma, a térbeli tijékozodas és a nagy mozgasok teriiletén,

a zenei képességek fejlédésével megismerik a Nemzetiségi nyelv zenei sajatossagait
(hangstly, mozgésformak),

zenehallgataskor német nép- és midalokat, de instrumentalis zenét is hallanak a
gyerekek.

Képi megjelenités (Rajz-barkicsolis-kézimunka)

A gyerekek aktiv szokincse tevékenységek, kiilonboz6 technikdk megismerése,
munkafolyamatok, anyagok, targyak megnevezése kozben fejlédik. A kreativ alkotés
soran a gyerckek a kéréseket, feladatokat, utasitdsokat szemléltetésen keresztiil értik
meg.

Kommunikacids képességek

Mindenekel6tt biztositjuk azokat a helyzeteket, melyekben a gyerekek atveszik a
valaszad6 szerepét,

valtozatos beszédgyakorlatok altal toreksziink a szép, kifejezd kiejtésre,

a gyerekek kiilonb6z6 beszédgyakorlatokban ismerik meg a német nyelv
jellegzetességeit,

jatékos szituacidkban gyakoroljak a beszédet,

a gyerekek megismerik a Nemzetiségi kultura meséit, verseit, rimeit és torténeteit.

Kognitiv képességek

A gyerekek tapasztalatok utjan gytjtenek aktiv nyelvi ismereteket az évszakokrol,
allatokrol, névényekrol, emberekrdl és matematikai tapasztalatokat is szereznek,

a tapasztalds, emlekezet, megértés folyaman béviil az aktiv szokincs,

az Osszefliggések felismerését egyszert kifejezésekkel kisérik.

Feladataink a ,,nemzetiségi ismeretek” teriiletén:

A gyerekek megismerik lakohelyiikon a nemzetiség épiileteit és berendezéseit
megismerik a nemzetiségre jellemzd szokasokat a novényekkel (pl. rozmaring) és
allatokkal (pl. diszné61és) kapcsolatosan,

megismerik a népi szakmakat (pl. kékfestés, suszter, kosarfonas),



496

- megismerik a helyi nemzetiségi verseket, dalokat és jatékokat (pl. a nagysziil6k
segitségével),

- tapasztalatok Utjan gy(jtenek ismereteket a mezégazdasagi munkakrol (parasztudvar),

- megismerik a helyi népviseletet,

- szeretnénk a gyerekeknek és az 6vodaban dolgozé felnétteknek népviseletet készittetni
az unnepekre,

- a szillok és nagysziil6k segitségével szeretnénk régi tirgyakat gyljteni (fontosnak
tartjuk, hogy ezek a targyak 6vodank dekoracidjaként is lathatoak legyenek).

Médszertani alapelvek
- A német nyelv kivetkezetes hasznalata minden beszédhelyzetben,
- egyéni nyelvi fejlesztés a gyerekek életkori sajatossaganak figyelembevételével,
- az 6vond legyen kdvetendd nyelvi modell,
- minden tevékenység legyen jatékos és beszéddel kisért,
- a kommunikécids szituaciok feltételei vezessenek megfelel viselkedésmodhoz — a
szobeli kifejezéképesség gyakorlasdhoz és folyékony beszédhez.

Fontos fejl6dési jegyek az évodai nevelés végén:
A gyerekek
- ismerik és megnevezik a testrészeket, pozicidkat, irdnyokat a testsémaval
Osszefliggésben,
- megértik a jatékok szabalyait, kifejezéseket hasznlnak a mozgismoddokra,
- ismernek kdrjatékokat és dalokat (koruknak megfelel hangmagassagban),
- ismernek korjatékokat és dalokat nyelvjarasban,
- ismerik a kisebbség tipikus hangszereit (harmonika, fivés hangszerek),
- a ,képi megjelenités” terilletén megneveznek targyakat, eszkozoket, anyagokat,
munkafolyamatokat, formakat és szineket,
- képesek a kommunikacios szituacionak megfeleléen viselkedni,
- képesek a nyelveket kiilonvalasztani (magyar, német),
- ismernek monddkékat és verseket németiil,
- aktivan részt vesznek német mesék dramatizalasaban,
- megneveznek ndvényeket, allatokat, évszakokat,
- matematikai tevékenységekben németil szamolnak, végeredményeiket egysze
szavakkal ¢s kifejezésekkel fogalmazzak meg.

174

8.3. A motorikus képességek fejlesztése (mozgds, torna)

Az Ovodaba keriild egészséges gyermekek szeretnek mozogni, tevékenykedni. Tovéabbi
fejlodésiikben az 6vodaskor egész idGszakaban is jelentds szerepet tolt be a mozgés.

A napirendet Ggy alakitjuk, hogy a jatékos mozgasok spontan forméaban nagy hangsalyt
kapnak.

Célok:

A gyermek természetes mozgéaskedvének fenntartdsa, mozgasigény kielégitése és a mozgas
megszerettetése jatékos formaban.

A mozgasszint fejlesztése, a mozgastapasztalatok boévitése, bd gyakorlési lehet8ség, a testi
képességek sokoldalt, ardnyos fejlesztése. A gyermekek téjékozodasanak, alkalmazkodd
képességének, a személyiség akarati tényezbinek fejlesztése ugy, hogy gyermekeink szabad
mozgasvagyat megbrizzik.
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Ovénéi feladatok:

Teremtstink olyan 1égkdrt a szabadban és a csoportszobdban, hogy a rendszeres mozgés a
gyermekek természetes igényévé valjék és beépiiljon szokasrendszeriikbe.

A kozds O6rommel végzett mozgas kozben Onuralmukat, egylttmiikods és tolerancia
képességiiket fejlessziik.

Biztositsunk lehet&séget a kiilonb6z6 viselkedési minték tanulasara.

Biztositjuk a feltételeket a gyermeki szervezet optimalis fejlédéséhez, a terhelhetdség, az
ellenallo- és alkalmazkoddképesség fokozasahoz.

A napi tevekenységek részeként a mindennapos, 10- 20 perces frissité mozgas tervezése sordn
els6dlegességet biztositsunk a mozgasos jatékoknak.

Biztositjuk az alkalmat mozgasos tapasztalatok gy(ijtésére.

Megteremtjiik a jaték és mozgasos feladatok el6feltételeit.

A kiemelt prevencits feladatok megvalésitasa: nagymozgas fejlesztés, egyensulyérzek-
fejlesztés, szem- kéz, szem — 1ab koordinaci6 fejlesztése, testséma fejlesztés, térpercepcio-
fejlesztés, finommotorika- fejlesztés, keresztcsatornak fejlesztése

A sziil6k segitségével biztositjuk a megfelel6 ruhazatot.

A szilék figyelmét az 6vodan kiviili mozgaslehetGségekre iranyitjuk (jatszotér, kerékpar,
gyaloglas, roller, szankd, kirandulasok).

A mozgasfejlesztés teriiletei:
A gyermek kotetlen, motivalt, szabad mozgéstevékenységének biztositasa.
A konkrét fejlesztést szolgald testnevelés.

A mozgésfejlesztés helyei:
csoportszobak,
tornaszobak,
ovodank udvara,
Alkalomszertien: tornapalyak, iskolai tornatermek.

Szabad mozgastevékenység:

A mozgis sokoldalu tevékenység, mely az egész Ovodai életet atszovi. A gyermekek
napirendjét ugy alakitsuk ki, hogy egész nap biztositsunk szdmukra megfelelé helyet ¢s
eszkdzoket a mozgasos tevékenységekre.

Az eszk6zok és tevékenységek kivalasztasandl a gyermekek életkordhoz, fejlettségi szintjéhez
€s a csoport Osszetételéhez igazodjunk.

A 3-4 éveseknél a természetes nagymozgasok fejlédését, 4-5 éves korban a szem-kéz, szem-
1ab koordinécidt és egyensutlyérzéket, 5-6-7 éves korban a finommozgast kivanjuk fejleszteni.
Az udvaron kihaszndlunk minden lehet6séget és helyet a szabad mozgdsra. A szervezett
tevékenységekben hasznalt mozgathatd eszkozoket kivisszik az udvarra, hogy azok mindig
rendelkezésre alljanak. A mozgasfejlesztést motivald, a mai igényeknek megfelelé mobil
6vodai eszkozdk anyagi okok miatt nem allnak rendelkezésiinkre.

A szabad tevékenységekben feladatunk, hogy minden gyermek megtalalja a fejlettségének,
érdekl6désének, temperamentumédnak legmegfeleldbb tevékenységet. A gyermekek
mozgasigénye kiilonboz6, ezért fontos, hogy az aktivabb mozgast és a nyugodt tevékenységet
kedveld gyermekek megtaldljanak egyméshoz alkalmazkodni, tiszteletben tartani egymast.
Ennek feltétele alapvetd szabalyok megtanitasa, gyakorlasa.

A jo légkorben a jol szervezett mozgéasos tevékenyseégekben a gyermekek 6rommel vesznek
részt, ami a gyermekek szamara pozitiv élményt nyujt, Gjabb cselekvésre készteti 6ket. Ennek
hataséara a mozgas beépiil a gyermekek spontén tevékenységekbe: szokéssd, élménnyé valik.
A rendszeres mozgas soran fejlédnek pszichikai, testi, értelmi, szocialis képességei.
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Testnevelés foglalkozds:

A testnevelési foglalkozasok anyaga az atlétikai, torna jellegli gyakorlatokbdl tevodik Ossze.
A jatékot, a jatékossagot alapvetd eszkdzként értelmezziik és alkalmazzuk a testnevelésben, a
feladattdl figgéen, hol mint eszkdz, hol mint cél.

A foglalkozasokon f6ként a testséma, az oldalisag, az énkép fejlesztését segité mozgasokat,
mozgasos jatekokat végziink, a fokozatossag elvének figyelembe vételével.

A néhany perces bemelegités utan (mely torténhet zenére is) az el6készité gyakorlatok, a
ravezetd eljardsok, amelyekkel a fogyakorlatokat, jatékos mozgésokat készitjik el6. Ezt
koveti, (de lehet a foglalkozas folyaman barhol) a jaték, amely soran begyakoroljak a tanult
mozgasokat.

A megfelel6 nehézségli gyakorlat kivalasztasa nem csak a mozgéasos készségeket fejleszti,
hanem képet ad az Oonismeretiikr6l is. A feladatok végrehajtasanal nem azaz elsédleges, hogy
a gyerekek tokéletesen kivitelezzék a gyakorlatot. Els6sorban olyan készségeket és
képességeket akarunk kialakitani, amelyek majd elésegitik az egyre pontosabb mozgas
elvégzését is. '

Ha sziikséges megmutatjuk a helyes mintat, 6sztonozzliik és biztatjuk a gyerekeket az
esztétikus, pontos gyakorlat végrehajtasara, soha nem elmarasztalva, hanem a pozitivumokat
kiemelve.

Kisebb gyermekeknél a nagymozgasok fejlesztése a fontos, hiszen ebben a korban
tokéletesedik tovabb a jaras, finomodik a futds. Fontosnak tartjuk a testséma fejlesztését a
testrészek megismerését, amely elengedhetetleniil sziikséges az énkép kialakuldsdhoz és a
tériranyok megismeréséhez.

A testrészek mozgatasaval, megérintésével, behatarolésaval és megnevezése kdzben szerzett
tapasztalatokkal teljesedik ki a gyermek testtérképe. Gyakoroljak a kiilonb6z6 jaras-, futas-,
ugrés-, tdmasz-, egyensulygyakorlatokat, fliggéseket.

Megismertetjilkk 6ket a labdaval, a velikk végezhet6 jatékos mozgasokkal. Fontosak a szem-
kéz, szem-lab koordindcids gyakorlatok. A valtozatos alakzatban torténdé jaras-,
futasgyakorlatokkal a gyerekek alaplatasat, formaallanddsagat fejlesztjiik.

A nagyobbak a nagymozgéisokat mar egyre pontosabban, koncentrdltabban végzik. A
finomabb, aprébb begyakorlott mozzanatok segitik a nagymozgasok tokéletesitését.

A nagymozgdasok bdviilnek a kiilonbdz6 ugrasokkal, guruld atfordulasokkal, pontosabb szem-
kéz, szem-14b koordinaciot igényl6 gyakorlatokkal.

A viltozatos dobésokkal sdvokban, vonalon torténd eszkdzmozgatasokkal, egyensilyozd
mozgasokkal bovitjlik tér-érzéklésiiket.

Az eszk6z0k hasznalata, a tdmaszgyakorlatok segitik a kéz fog6 izmainak erdsitését.

A gyerekek terelhet6sége nagyobb, erd, alloképességik, gyorsasaguk jobban fejlédik.
ElsajatitjdAk a biztonsagos mozgashoz sziikséges szabalyokat, megtanulnak egymashoz
alkalmazkodni, tapasztalatokat gylijtenek. A jatékban versenyjatékokat is jatszunk,
amelyekkel kozosségi érzéseiket fejlesztjik és segitjik az egészséges versenyszellem, az
onfegyelem megerdsitését.
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A fejlédés varhat6 eredménye dvodaskor végére:

- Vaéljanak Dbiztonsdgosan, batran mozgd, jo fizikai alloképességli, teherbirasu
gyermekekké.

- Alakuljon ki a gyermekek nagymozgésa, finommozgasa, egyensuly érzékelése,
Osszerendezett mozgasa.

- Tartsak be a szabdlyokat, alakuljon ki az egészséges versenyszellemiik.

- Tudjanak kornyezetiikben t4jékozdodni, ismerjék az iranyokat, alakuljon ki
testsémajuk, oldaliranyuk.

Modszertani alapelvek
- Alkalmazkodas a gyerekek egyéni képességeihez,
- lehetGségek biztositasa tapasztalatszerzéshez.

Nyelvi feladatok a mozgasra nevelés kézben
- A sport szakkifejezéseit, valamint a tovabbi, ezzel 6sszefliggd szokmcset ¢és az 6vond
utasitasait fokozatosan vezessiik be és ezutan allanddan alkalmazzuk. A gyakorlatokat
és jatékokat német nyelven vezényeljiik le szemléltetés és egyiitt tornazas kiséretével.
A mozgéasra nevelésnek a nyelvi neveléssel Osszefliggésben a vegyes csoportokban a
kovetkezé harom forméja létezik:
- Szabad mozgas a szabadban a gyerekek természetes mozgasi vagyanak kielégitésére
- napi sporttevékenység és
- célzott sportgyakorlatok.
Ezek a formdk kiilonOsen ahhoz jarulnak hozza, hogy a nyelvi képzést természetesebben,
véaltozatosabban, érdekesebben, sokoldalibban és rendszeresebben tervezhessik és
kivitelezhesstik.
A sport tanuldsi teriiletén a tanuldsi folyamatok a jaték és gyakorlds, valamint az ismétlés
soran zajlanak. A mozgasos jat€kok a népi tartalmukkal mint fogdcska, bujocska,
szokdécselés felhasznalhatok a mar elsajatitott nyelvismeretek alkalmazasara.
A mozgasos jatékok kivitelezését az 6vond a heti témanak megfeleléen varidlhatja. Igy a
gyerekek szokincse az utanozds jatékok és a mozgassal Gsszekapcsolt torténetek kdzben
bovil.

Fontos fejlédési ismérvek az 6vodai nevelés végén

— A gyerekek
— elfogadjak az 6vond irdnyitasat, képesek 6nalldan szabaly- és futojatékokat, valamint
fogdeskat jatszani,

— teljesitoképessége novekszik, mozgasuk koordinélt és ligyes;

— mozgasos tapasztalatai boviilnek egyenstlyozas és ugras kozben;

— gyorsak, mozgés kdzben kitartdak;

— tér- &és idobeli tajékozodd képessége fejlodik;

— szivesen mozognak, kovetelik a mozgast;

— figyelnek a szabalyokra és betartjak azokat egyéni, csoportos, sor- és valtoversenyek
soran;

— mindkét nyelven megértik az egyszer(i utasitasokat;

— képesek valtogatni a természetes és litemszer(, ritmikus jarast;

— tudnak labdat dobni egy kézzel;
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8.4. Enek, zene, énckes jaték

Az ének-zenei nevelés hangulatos képességfejlesztésként, szinfoltként jelenik meg évodai
neveléstink mindennapjaiban.

Célok:

Ko6z6s éneklés, - a kozos énekes jaték 6romének megéreztetése, ami fejleszti a gyerekek zenei
izlését, esztétikai fogékonyséagat.

Fejleszteni a gyerekek zenei halldsat, ritmusérzékét, mozgaskultarajat. Hozzéjarulni az dvodai
életkorhoz igazod6 hagyomany apolés gyakorlatanak kialakitaséhoz.

A zenei nevelésbél addédd 6vondi feladatok.

Dalok és dalos jatékok megtanulasa révén felébreszteni a gyerekekben a kozds jaték
Ordme iranti vagyat.

Eneckes nemzetiségi és népi jatékok megszerettetésére valo torekvés.

A ko6z06s jaték iranti (dalok, dalosjatékok, monddkak) vagyat felébreszteni

Mozgasos formak megismerése

Miivészeti alkotasok igényes valogatasa, gyakorlasra, meghallgatasra, amelyek
valtozatossagot, érdekességet jelent a gyermekek szamaéra.

A zenei képességek fejlesztése

tudjanak kiilonbséget tenni magas és mély hangok kozdtt;

ismerjék fel a kiilonbséget a hangos és a halk kdzott, és helyesen alkalmazzék azt;
ismerjék fel a dallamot dtdolas és hangszeren valo el6adés alapjan;

tudjanak kiilénbséget tenni a kiilonbdz6 hangszinek (hangszerek zajai és hangszinei)
ko6zott;

ismerjék fel a hangszereket hangsziniik alapjan;

tudjanak kiilonbséget tenni a dalok ritmusa és dallama kozott és tudjdk azokat
osszekapcsolni; :

halljak meg az elrejtett dallamokat. }

Fejlodjon  zenei kreativitasuk, alkotoképességiik (dallamok, ritmusok, énekes
beszélgetés, kiilonb6z6 mozgasok varialasa.

Zenehallgatisra nevelés

zenei élményeket kell biztositani,

érdeklddést kell kelteni az éneklés és a hangszereken valo jatszas irant;

fejleszteni kell a gyerekek zenei hallasat és ritmusérzékét;

dalokat, daljatékokat és monddkakat kell tanulni mindkét nyelven azaz meg kell
tanulni a dalokhoz tartozé jatékok esztétikus bemutatasat (beleértve a gyakorlast is).
A zenehallgatasi anyag megvalasztasanal nemzetiségi zeneanyagokat részesitlink
elényben.

Az énckes magyar és nemzetiségi népi jatékokkal, daljatékokkal, mondokékkal
ismerkedjenek meg, oOnmagukhoz képest sajatitsak el. Onkifejezve magukat
mozgassal kisérjek.

Fontos fejlddési ismérvek az dvodai nevelés végén

A gyerekek
e tudnak monddkékat, dalokat és 5-6 alkalomhoz kapcsold dalt énekelni mind magyarul

mind németiil, tisztan és szép kiejtéssel;
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képesek 10 dalt csoportosan és egyénileg biztonsdggal énekelni, ugy, hogy az
éneklést & maguk kezdik el;

kiilonbséget tudnak tenni magas és mély éneklés kozott és egyediil is képesek
magasan €és mélyen énekelni (illetve hasznélni a magas-mély, hangos-halk fogalmakat
mindkét nyelven);

tudnak kérdezz-felelek jatékokat jatszani és énckelni két csoportban az 6vond
segitsége nélkill is;

tudnak hangosan ¢és halkan énekelni,

képesek dallamok felismerésére dudolas valamint kezdé-, kiilonb6zé lényeges- ¢és
zé&r6 motivumok alapjén;

felismerik a hangszerek hangjait;

felismerik a dalokat ritmusuk alapjan;

letapsoljak a ritmusmotivumokat széveggel egyiitt;

képesek kiilonb6z6 formak képzésére;

tudnak iit6hangszereket hasznalni, amelyekkel az egyenletességet, a ritmust és a
motivum hangsulyozast szemléltetik;

és el tudjak rejteni a dallamokat révidebb, késébb hosszabb motivumokban is.

A zene és a nyelvi nevelés

A zenének a nyelvi nevelésben meghatarozott helye van.

A gyermek- és népdalokat a gyerekek nyelvi ismereteinek figyelembevételével
valasztjuk ki.

A népi kultara apolasaval az éneklésben és egyszerli tancokban elGsegitjikk a gyerck
kétnyelvii identitdsanak kialakulasat.

A kiejtés gyakorlasat korjatékokkal sikeresen meg lehet oldani, amelyet a gyerekek
maguk jatszanak és ismételnek.

A korjatékoknak fontos funkcidjuk van a szerepvaltds gyakorlasaban (beszéld-
hallgaté-feleld);

Eneklés és jaték kozben ismétlik az 6vénd jol artikullt kiejtését, tiszta énekét és ez
el6segiti és begyakoroltatja a nyelvhez val6 pozitiv hozzaallast;

Azok a gyermek- és népdalok, amelyeket iinnepek alkalmébdl tanulnak és
hozzajarulnak az tinnepi hangulathoz, segitenck megoldani a nyelvi kévetelményeket,
kiilondsen a produktiv beszéd kdzben hasznalt szokinces bévitésével.

8.5. Képi formaalkotds

Ovéndi feladatok

A gyermekek formaalkot6 tevékenységéhez jo korilmények megteremtése
(megfelel, nyugodt légkdr, elegendé id6, az eszkdzok és anyagok megfeleld
mennyiségben ¢s mindségben alljanak rendelkezésre, az egész nap folyaman)
Elegend 1d6 biztositdsa a munka elvégzéséhez;

A gyerckeket meg kell ismertetni az anyagok és eszk6zok tulajdonsagaival (hogyan
lehet ezekkel banni);

A vizualis képességek 6sztonzése (képi gondolkoddsmdd, abrézolasi képesség és az
egyéni fejlédési fok szerkesztésének képessége, Uigy, mint megfeleléen differencialt
0szZtonzes);

Esztétikus kornyezet biztositasa;

Kilonbozo technikak, eszkzok, hasznalatdnak megismertetése a gyerekekkel. A kiilonbozd
anyagok, technikdk alapelveivel és eljarasaival vald megismertetés.
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A kornyezet szépségének megteremtésében és megérzésében igen fontos szerepe van a
vizudlis nevelésnek. A gyermek az 6t kortlvevé targyi vilagrol egyre pontosabb ismereteket
szerez, majd sokrétli 4brazold tevékenysége soran ujra alkotja, rendezi, atszervezi, magaéva
teszi. Az alkoté tevékenységhez megfelelS 16gkor, hely, id6, valamint megfelelé mindségl és
mennyiségli eszkéz, anyag alljon szabadon a gyermek rendelkezésére, azok kivélasztasanal
figyelembe veszziik a célszerliséget, az esztétikussagot és a természetességet.

A tevékenységeknek megfeleld kényelmes koriilményt teremtsiink, ahol a gyerekek nem
zavarjak egymast, védett az alkotok kore. Az alkotasra buzditast jol kapcsoljuk a spontan
helyzetekhez, a csoport életét meghatirozé élményhatast eseményekhez.

A tevékenységet az Ovodai €let egész napjaban folyamatosan szervezzik. Lehet6vé tessziik,
hogy a gyermek az elkezdett munkat minden esetben befejezze, ha mégis elakad, segitjiik,
iranyitjuk.

Megismerhetik az eszk6z0k és anyagok tulajdonsagait és a velilk valé bandsmoddot, azok
biztonsagos kezelését.

A vizudlis nevelés Osszetett, sokszinii nevelési teriilet. Magaba foglalja a rajzolast, festést,
mintazast, épitést, képalakitést, kézimunkat, dekoracidt.

Ezen technikdk gyakorlasa, pontositisa segiti a gyermekeket abban, hogy alkotésaik
kifejez&bbé valjanak, tiikrozzék a vilagrol alkotott ismereteiket, érzelmi megnyilvanuldsaikat.

Lehet6vé tessziik, hogy mindazt a ,kincset”, amit a gyereckek a természetben és otthon
gyljtottek alkotd tevékenységiikhoz felhasznalhassak. Ezekb6l az anyagokbol ajandékot is
készithetnek, mellyel kedveskedhetnek, atélhetik az ajandékozas 6romét. Az alkotd, alakitd
tevékenységek a mindennapi jatékba integralédnak és heti tobb alkalommal szerveziink mikro
csoportos, kotetlen formaju tevékenységet.

Nagyon sok gyermek otthoni kérnyezetében hidnyoznak azok a targyi feltételek, oszténzések,
amelyek az &brazold tevékenységhez sziikségesek. Ezért az 6vodaban egész nap folyaman
biztositani kell az ilyen irany tevékenységiikhdz az eszkdzoket és teret.

Az eredményes vizualis fejlesztéshez esztétikus, megfelel6 mennyiségli €s mindségli anyag
szitkséges, ami a jelenlegi koltségvetés mellett nem biztositott.

A kisebb gyermekek ismerkedhetnek az anyagokkal, eszkozokkel és a technikai kivitelezés
lehet6ségeivel. Firkalhatnak, rajzolhatnak, mintdzhatnak. Megtervezzik a képalakitd
tevékenységek technikajat, eszkozeit. Toreksziink az esztétikum irdnti igényesség €s értékeld
képesség kialakitasara.

A gyurmat vagy nedves homokot nyomkodva, {itégetve, gyurkalva, gémbdélyitve, simitva,
sodorva, mélyitve formazhatjadk. Az épités soran megismerkedhetnek a targyak formaival,
alakzataival, tulajdonsagaival. Kés6bb folyamatosan kihasznaljék a téri lehet6ségeket is.

A nagyobb gyermekek alkotd-alakitd tevékenységét UGjabb technikdk megismertetésével
bévitjik. Folyamatosan olyan ¢élményekhez juttatjuk a gyermekeket, amelyeket
megfigyelések, tevékenységek, vizsgalatok alapjan szerezhetnek, igy segitve elé a kdrnyezet
iranti esztétikai érzékenység formalasat.

Lehet6séget és alkalmat adunk az élményeiknek, érdeklodésiiknek megfelelé szabad
témavalasztésra. ’
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A képalakitas megjelenik festéssel, zsirkrétaval, ceruzaval, filctollal, pasztellkrétaval,
papirragasztassal, anyagba, illetve homokba karcoldssal, nyomattal, a természetes anyagok
felhasznalasaval.

Segitjik a gyermekek befogadé és alkotd képességeinek fejlesztését, megteremtjik a
feltételeit annak, hogy az egyszerti odaforduléstél az &muld racsodalkozasig jussanak el.

Rajzaikban megjelenik az emberabrazolas, kdrnyezet, targyak, cselekmények sajat elképzelés
alapjan, majd késobb a sajat élményeken alapuld témakban a mesék, a versek, énekes jatékok,
innepek, k6zos élmények esemény abrazolasai.

A kornyezet dolgaival valé érintkezés, mint tevékenységi forma a gyerekek
alapsziikségleteihez tartozik. Kezdetben, kisebb gyerckeknél a kreativ formakkal kapcsolatos

élmények dominalnak, kés6bb a nagyobb gyerekeknél a mii és az eredmény keriil el6térbe. A
képi formaalkotas fontos kifejezési lehetéség az iskola el6tti idészakban.

Ezekhez a megjelenitésekhez az 6vond technikai segitséget nyujt azért, hogy a gyerek az
elképzelését a lehet legjobb moddon fejezhesse ki, ezzel is a gyermeki Onkifejezés
lehetdségeinek megerdsitését szolgalja. Az utasitasokat is a gyerek fejlettségi szintjének
megfelelden két nyelven kell megadni

A képi formaalkotas formai
e Rajzolas és festés
o Gyurmazas és formazés- Ragasztas, vagés, hajtogatas, nyomdazas
o Gyongyflizés, fonds, szovés

A rajzolas és festés a gyerek azon sziikséglete, amely segitségével az érzéseit és érzelmeit
kifejezheti. Az 6vond feladata az, hogy minél tobbféle anyagot kinaljon fel.

Gyurmazas ¢és formazas: A formézhaté anyagokkal valé foglalkozés a kisgyerekek szamara
fontos szerepet jatszik. Az dvondnek elegendd teret és id6t kell ahhoz biztositani, hogy a
gyerekek spontan mddon tudjanak alkotni. A nagyobb gyerekek mar zart formabdl is képesek
alakokat formalni. A gyakorldas €s a szabad alkalmazas ezen alakzatok esetében fontos
szerephez jut.

Ragasztas, vagas, hajtogatas, nyomdazas: A papir sokféle lehet&séget nyujt, amely a papir
természetébdl adodik. A ragasztas és a vagas a gyerekek szamdara elbiivolé technikai
folyamatok. Az 6nalldé tevékenység soran a gyerek megtanul banni a ragasztéval és a
kiilonb6z6 eszk6zokkel. A nyomdazas érdekli a gyerekeket és elvezeti dket a sor és
rendszerezés fogalmanak a kialakuldsdhoz.

A gydngyflizés, a fonas és a szovés kézmiives tevékenységek: A képi megjelenités a felsorolt
formak alkalmazdsdval az 6vond szaméra sokféle lehetSséget nyujt, hogy hasznalhassa a
német nyelvet, de a formaalkotdshoz sziikséges technikai 1épéseket elGszér magyarul
magyarazza el. Az aktiv szdkincs bdviil, mivel az anyagokat németiil is megnevezik. A fonas
és a szOvés kozben olyan targyakat is készitenek, amelyek a hagyoméanyokhoz és szokasokhoz
kotédnek.

A képi formaalkotas 6sszességében lehetdséget nyljt a kommunikaciora, amely megkonnyiti
a nyelvtanulast.
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Fontos fejlédési ismérvek az 6vodai nevelés végén

o A gyerekeknek sokoldalu tapasztalataik vannak az épit6jatékokkal, a zart és nyitott
térképzéssel.

o A gyerekek képesek a targyak formai jellemzOinek a megnevezésére.

o Szinalkalmazésaikbdl felismerhet&ek a kedvenc szineik.

e Formaképzésikk valtozatos, ismerik a formakat és a formdk kiilonbségeinek a
jellemzoit.

e Megprobalnak egyszerti mozgasokat megnevezni.

e Egyediil és kdzosen is készitenek jatékokat és fali dekoracidkat.

e Képesek arra, hogy a targyakat egyedill, segitség nélkiil kidiszitsék.

8. 6. Kulturadtadds, mese, vers

Ovénéi feladatok

- Beszédiinknek mindkét nyelven példaértékiinek és valtozatosnak kell lennie, hiszen
modellként allunk a gyerek el6tt.

- Figyelniink kell az egyes gyerekek nyelvi sajatossagaira, amikor elkezdjiik az egyéni
fejlesztést.

- Vegylik figyelembe a kiillonbségeket a gyerekek nyelvi fejlédésének az litemében, és
keresstink alkalmat arra, hogy a keveset vagy ritkan beszél6 gyerekeket is aktivaljuk.

- Ismerjiik fel id6ben a nyelvi hibakat (pl. a helyteleniil képzett hangokat) és kérjiink
segitséget logopédustdl, amennyiben sziikséges.

- Kindljunk mindkét nyelven sok lehet&séget a szdkincs bévitésére és a passziv
székincs aktivalasara.

- Mesélés, mint gyermeki szlikséglet kielégitése

A beszédet kontaktusban fejlessziik, amely a szabad jaték sordn alakul ki és teremtsiink
lehetOséget arra, hogy a gyerekek parbeszédeket alkossanak vagy kapcsolodhassanak be egy
csoportos beszélgetésbe.

Az 6vodéba keriil gyermekek els6 élménye irodalmi anyaghoz, testkozeli jatékokhoz flizédik
(monddka, vers, mese). A gyermekeket az egyszerl allatmeséken keresztiil fokozatosan
hozzaszoktatjuk a mese figyelmes végig hallgatasahoz. Ehhez ki kell alakitani egy éallando,
meghitt helyet, vagy visszatérd jelet. Ilyenkor fontosnak tartjuk a fejb&l mondott mesélést,
hogy a tekintet, mimika, hanglejtés fokozza a meseélményt.

A mesélés masik helye a napirendben a csendes pihend kezdete.

Ez j6 alkalom a hosszabb ¢s folytatasos mesék mondaséara anélkiil, hogy a hamar elalvdkat
zavarnank. E16bb olyan meséket valasszunk, melyek cselekménye egyszerti, érthet, ritmikus
ismétlédések jellemzik. Kés6bb a bonyolultabb szerkezetli éllatmesék, népmesék,
novellisztikus-realisztikus mesék alkotjak a mese kinalatot.

A verseket az évszakokhoz, iinnepekhez, a gyermekek életkorahoz, élményeihez,
tapasztalataihoz, hangulatdhoz kapcsolédva valasszuk meg. FEls§ versélményeket a népi
mondokakbol, ritmikus zenei hatdsl, viddm, humoros, jatékos versekbdl Aallitjuk Ossze.
Kés6bb mutatunk be olyan lirai verseket, amelyckben a gyermekek megérzik a kolt6i képek
kifejezd erejét, s kozvetitik a kornyezet megszerettetését. Fontos, hogy mennyiségben és
tartalmi szinességben olyan repertodrral rendelkezziink, hogy az ad6dé alkalmakhoz mindig
tudjunk kapcsolodni.

Versmondéasunk sordn iigyeljiink a szavak gondos, tiszta ejtésére, az értelemszeril
kihangsulyozasra.
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Fl8szér az 6vondk aztan a nagyobb gyerekek, majd a kicsik fokozatos bevondsaval probaljuk
megjeleniteni az egyszerli meséket, verseket. Néhany jelképes kellékkel motivéaljuk a
gyerekeket ezek dramatizalasara.

A szerepvallalasnal segitsiink, hogy fejlettségiiknek megfeleléen vegyenek részt a dramatikus
jatékban.

Lehet6séget adunk arra, hogy otthonrdl behozzik az 6vodiba kedvenc mesekonyviiket,
bovitve ezzel a csoportok mesekdnyv kinalatat.

Az 6voda jol szervezett napirendjében meg van a lehetség arra, hogy fejlessziik a gyermekek
beszédkészségét, gyarapitsuk szokészletét, mert a beszéd a tarsas egyiittlét feltétele. Mivel a
beszéd kozvetitje minden tevékenységnek, ezért at kell hatnia az évoda egész napi életét a
gyermek érkezésétol a tdvozasaig.

Egyes gyerekek 6vodaba keriilésiikkor gyakran haszndlnak csunya szavakat,
beszédértésiikben és szdkincsiikben hidnyossdgok tapasztalhatok, ezért ndlunk kiemelten
fontos az egyéni fejlesztés és a példaszerti beszéd.

A kornyezet megismerésére nevelés és az irodalmi mivek 6sszehangolasa az érzelmi nevelés
nagy szintere. Az érzelmek dominancidjan keresztiil teremtik meg az irodalmi miivek a
természet megbecsiiléséhez, megdvasidhoz elengedhetetlen érzelmi alapot.

Ezéltal hozzajarulnak a gyerekek kornyezeti — koérnyezetvédelmi — neveléséhez, természet
szeretd, kornyezetbarat felnétté valasahoz.

A természet érdekességei mesében, versben elmondva még jobban felkeltik a gyermek
érdeklddését, fejlédik nyelvi kifejezd eszkoziik, bviil szokinesiik.

A gyermekeket koriilvevd feln6ttnek mindig legyen kedve a kornyezetben, a természetben
valo cselekvésre, mesélésre.

Egyetlen oOvodai dolgozd se legyen ko6zOombsGs a megfigyelni valdkkal szemben, az
ismereteket elmélylilten kozvetitse.

Nevelési koncepcidonkban kiemelt szerepet kap a nyilt, beszédes 1égk6r megteremtése, de csak
a megfelelS beszédfegyelem és beszédkulttra alakitasa mellett.

A mese szerepének ¢€s kivalasztasanak megismertetése a sziiléi korben.

A szdkincs elsajatitisa
Figyeljiink arra, hogy

- a szbkincs kialakulasat az teszi lehetévé, hogy a gyerekek a lehetd leghamarabb részt
vegyenek az dvoda napi programjaban;

- alljon rendelkezésre clegend6 fogalom, amelyekkel biztosithatjuk a gyerekek tanulasi
¢és befogadoképesseégét;

- a tanuldsi tartalmat a szociokulturdlis kornyezet 1ényeges teriileteir6l hozzuk: pl.
gyerekek a csalddban, az Ovodéban, sziikebb kérnyezetiikben (lakds, berendezés,
szomszédok) ¢és tigabb kornyezetikben (kozlekedés, intézmények, kulturalis
létesitmények).

Fontos fejlédési ismérvek az dvodai nevelés végén

- A gyerekek hasznaljak az aktiv, tapasztalataik soran kib6viilt szokincsiiket.

- Parbeszédek soran és mdas nyelvi helyzetekben a gyerekek képesek kontaktust
teremteni kiilonb6zé beszédfordulatok segitségével.

- A gyerekek beszédmddja és akcentusa anyanyelvitkon koruknak megfeleld.

- A gyerekek képesek gondolataikat, érzéseiket, észrevételeiket, sziikségleteiket
anyanyelviikon érthetéen és precizen megformalni.

- A gyerekek iligyelnek a Nemzetiségi nyelv sajatossagaira és alkalmazzadk is azokat
(specifikus magan- és massalhangzok, mondathangsuly).
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- Nyelvi feladatok az irodalom teriiletén az 6vodaban

e ROvid toérténetek, mesék és versek 1ényeges teriiletei a nyelvi nevelésnek.

e A mindennapos mesélések elbsegitik a gyerekek érzelmi, kognitiv és erkélesi
fejlodését — erdsitik a gyerekek képzelerejét.

o A torténeteket, meséket és verseket mindkét nyelven gondosan valogassuk ki és
vegyiik figyelembe a népi kultura kincsét.

e Rovid népmesék kozvetitésével eldsegitjlik az identitas kialakulasat, segitiink a vilag
megismerésében, elmélyitjik a gyerekek onismeretét és erkolesi elképzeléseit.

e A mi példank a nyelv alkalmazisira vonatkozdan ezen a teriileten is példakép a
gyerek szdmadra.

e A mondokak és versek, amelyekkel a gyerekek a jatékokat kisérik, 0sszhangban a
mozgassal nagy élményeket szereznek nekik.

o A képeskonyvek nézegetése kozben beszélgetéseket kezdeményeznek, amelyeket
sajat élményekkel kombindlnak — igy izgalmukat és félelmeiket lekiizdhetik és
kifejezésre jutnak az érzéseik.

e Szivesen hallgatjdk a torténeteket, meséket és verseket és maguk is kitalalnak
mondokdkat, torténeteket és meséket, halandzsdznak mindkét nyelven.

e A dramatizalas és kézi babjaték kozben hasznaljak a fantazidjukat, kreativitasukat €s
szokincstiiket.

e Azirodalom egy jaték a nyelv egyes elemeivel

e A gyerek 6r6mét leli a ritmusban, rimben és hangban. A megfeleld alkalmak gyakori
ismétlésével a népi mondokdk és versek konnyebben bevésédnek a gyerekek
szamara. A népi mondokak ritmusa és dallama a nyelvi nevelésben nélkiilozhetetlen
segitség a kiejtés elsajatitasa soran. Kedveltek a kiilonb6z6 monddkak, mint az ujj-
jatékok, térden lovagld jatékok, becéz6 mondokak, vigasztaldé mondokak,
kiszamoldk, asztali sz6lasok stb.

A népkoltészetben a dialektusnak és a t4jszolasnak meghatarozott helye van. A mesék
ismétlése a gyereknek biztonsigérzetet ad és megteremti az Osszetartozas 1égkorét. A mesék
felébresztik a kedélyt és a fantdziét, valamint felébresztik a gyerekben az alkotokedvet. A
gyerekek legszivesebben olyan meséket hallgatnak, amelyekben teljesiilnek a kivansagok.

A sikeres nyelvi nevelést szolgaljdk azok a torténetek, amelyek képekkel vannak illusztralva.
A képeskonyvek a gyerek szamara atmenetet képeznek a jaték és a konyv kozott. A
képeskonyvek tanulmédnyozasinak kiilonds jelentsége van a nyelvképzésben, valamint a
gyerekek produktiv és aktiv szokincsének a bovitésében.

Osszefoglaléan elmondhatjuk, hogy olyan népi mondékakat, verseket, meséket és torténeteket
kell kivélasztani a képeskonyvekbdl, amelyek nyelvileg és szerkezetileg konnyen érthetdek és
folyamatosan bdvitik a nyelvi ismereteket. Ezenkiviil legyenek viddmak, jatékosak ¢&s
humorosak.

8.7. Német nyelvi irodalmi nevelés

Az idegen nyelvi nevelésben a versek, mondokak, mesék a kultira 4torokitését szolgaljak. E
szellemi értékek a hagyomdanyok gazdagsagat hozzak kozel a gyermekekhez, melyen
keresztiil formalodik identitastudata.

A monddkak, kiszamolok, versek viszonylag gyorsan elsajatithatok, ezért a sikerélmény
potencidlis hordozdi.
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A népies rimek ritmusa és nyelvi dallamossdga a gyerekben megmarad, igy a nyelvi
nevelésben nélkiilozhetetlen segitséget nydjt a megfeleld kiejtés elsajatitdsdban is. A ritmus, a
hangalafesték ¢és a szojatékok akkor is hatdssal vannak a gyermek fejl6désére, ha egyes
szavakat nem is ért. Ennél a rigmusoknal és verseknél nem a szavak jelentése a fontos, hanem
azok Osszecsengése ¢és ritmusa.

Két tannyelvii neveléstinkben fontos az 6voné és a gyermek meghitt kontaktusa, amelyet a
nepi eredetll gocogtetd, lovagoltatd, ujj-jaték, csiklandozd jaték mondogatisaval ériink el. A
gyermekek a nyelv zenéjét, intonacidjat tokéletesen képesek felfogni. Oromiiket lelik abban,
hogy szamukra 1j, szokatlan szavakat, mondatokat utdnoznak. Csak olyan monddkakat,
verseket tanitunk, melyek megfelelnek a gyermekek érzelmi fejlettségének, szovege tartalmi
szempontbdl a csoport nyelvi-szinvonaldhoz igazodik.

Fokozott figyelmet forditunk a szemléletességre. Igyekszink a vers, mese
élményfeldolgozasanak valamennyi Ilchet0ségét kihaszndlni (badbjaték, dramatizalés,
szitudcios szerepformdld jaték). A német meséket szivesen jelenitik meg a gyerekek. Ez
sikert, 6rémet jelent szdmukra.

Az 6vond feladata, hogy a bemutatni kivant mesét egyszer(i mondatokk4 lerdviditse, s ezek
megértését megfelel6 szemléltets eszkozokkel kénnyitse meg.

Ovodankban minden nap sort keritiink mozgasokkal Osszekapcsolt jatékos mondokazasra,
verselésre. Ezzel az artikulacios bazis erdsitését, a szokincs és a fogalomkorok bévitését,
valamint a mondatalkotd készség kialakitisat segitjiik.

A nyelvi jatékokkal a beszédértés- €s beszédhallas képességét erdsitjiik.

Fontos nyelvi ismérvek az dvodai nevelés végén

- A gyerekek kovetelik a torténetek, mesék és versek ismétlését.

- A gyerekek segitenck a torténetek és mesék elmondasanak az el6készitésében.

- A mesehallgatdshoz k6t6d6 szokasaik allanddsulnak.

- Olyan fejlettségi szinten allnak, hogy képesek a folytatdsos torténeteket kovetni és
megérteni.

- Kedvenc tevékenységeik: kézi babjaték, szinhazi jaték, dramatizlas, mesemotivumok
eldadasa (a gyerekek ezek kbzben parhuzamosan hasznéljak az anyanyelviket és a
Nemzetiségi nyelvet).

- A gyerekek emlékeznek egy mese vagy egy torténet érdekes szofordulataira.

8.8. A kognitiv képességek fejlesztése (tudomdanyok, matematika stb.)

Célok: A természetet szeretd sziikebb, tagabb kornyezetiiket ismerd gyermekek nevelése, akik
fogékonyak a korilottik 1&vé €16 és élettelen vilag szépsége irdnt, felfedezések soran
megtaldljdk a jot €s a szépet, azt megbecsiilik és képesek tenni érte. A kérnyezet megismerése
kozben a gyermekek mennyiségi, alaki, nagysagbeli, tér és sikbeli szemléletének alakitasa.

Ovénéi feladatok

o A vilag aktiv megismerése felébreszti és fenntartja a gyerekek kivancsisdgat és
érdeklédését a tapasztalatok és ismeretek feldolgozésa altal, valamint kielégitik a
tudasvagyukat.
A gyerekeknek kornyezetiik targyait és jelenségeit maguknak kell felfedezniiik.
A gyerekeknek minden érzékszerviikkel tapasztalatot kell gy(ijtenitik.
Lehetdséget kell kindlni a természet- és kornyezetvédelem kdzvetlen megismerésére.
Az alkalmankénti és folyamatos megfigyelések és utanozos jatékok ebben elsérangu
tapasztalasi médok.
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e Olyan helyzeteket kell felkindlni, amelyekben a gyerekek lehetSséget kapnak a
felfedezésre és valaszthatnak kiilonb6zd megoldasok koziil.

e A gyermekeknek tervezhet6, hagyomanyos és helyi témakordk osszedllitdsa,
értekeinek felfedezése érdekében.

o Kétnyelvli kommunikdciés készségének fejlesztése a koOzvetlen tapasztalat és
ismeretszerzés soran

e Tevékenység differencidlt szervezeti formainak megteremtése

e Jaték sordn ad6dd spontdn matematikai helyzetek kihasznalésa.

e Matematikai tartalmi jaték kezdeményezése soran a gyermekek egyéni
fejlettségének, képességének figyelembevétele.

o A gyerek egyéni feladat megoldésanak meghallgatasa, a sajatos logika elfogadésa.

A gyerekek képességeinek a fejlesztése a kivetkezd teriileteken valésul meg:

Tapasztalés: - - érzékelés-észlelés, megfigyelés, megfigyelési képesség

Emlékezés: - képi emlékezés, emlékezés mbddszerekre, eljarasi médokra és
élményekre

Megértés: - azonositds, megkiilonboztetés, Osszefliggések felismerése, kozlések,
kérdések és utasitasok megértése _

Szerkesztés: - formak és mennyiségek elballitisa és keresése

ftélsképesség: - annak a megitélése, hogy egy tulajdonsag valddi-e, fennill-e

valamilyen Osszefiiggés, egy konkrét helyzetben egy kijelentés igaz-e.
A gyerekek egyes képességeinek konkrét fejlesztése:

A tapasztalas

11. Uténozés jatékok a csalad témakorhéz: a csalad tagjai, szerepiik,
feladataik és a sziil6k foglalkozasa;

12. A szerepjatékokban ismert foglalkozasok is megjelennek;

13. Az o6voda kornyezetének megismerése (intézmények, kozépiiletek,
iizletek);

14. Helyes viselkedések gyakorlasa kozlekedés kozben, a jarmiivek
megfigyelése;

15. Napszakok, évszakok és novények megfigyelése;

16. Haziéllatok és vadon €16 4llatok megismerése;

17. Az emberi test és érzékszervek megismerése.

Emlékezet

o akozos tevékenységek részleteinek felidézése;
o A4llatok ismerete és felismerése képeken (erdei allatok, allatkerti 4llatok, mezei allatok
és viziallatok)

Megértés
A gyerekek:
- Osszehasonlitanak targyakat, személyeket, mennyiségeket egy-egy tulajdonséguk
alapjan;
- csoportositjdk a tdrgyakat, mennyiségeket sajat szempontjuk szerint;
- sorrendbe allitanak targyakat, személyeket, mennyiségeket a felismert szabaly szerint

Konstrualas
A gyerekek:



*
%

509

tapasztalatot szereznek a geometria teriiletén;

‘t4jékozddnak a szabadban és a teremben.

Az itél6képessée

A gyerekek:
- parokat alkotnak (t6bb, kevesebb, ugyanannyi);
- mennyiségi tulajdonsag alapjan sorrendet képeznek;
- mérnek (hosszusag, felszin, tomeg, térfogat);
- megismerik a szineket (vilagos és s6tét tonusok).

Nyelvi nevelés, mint a tanulds specidlis formaja

A gyerekek:

az 6vodai élet els6 percétdl kezdve fokozatosan, de megszakitas nélkiil szembesiilnek
a nemet nyelvvel. Ezaltal alakul ki a hallds utini megértésiik.

A jatékok és tevékenységek soran olyan lehetGségek fognak létrejonni, amelyek a
nyelvi ismeretek elsajatitasat, bévitését és erdsitését szolgaljak. A kiejtés lassan
formalddik, a nyelvi készség fejlédik és a produktiv beszéd kialakul. Ebben a tanulési
szakaszban jelentSs szerepet jatszik az Ovondk jol artikulalt kiejtése, nyelvi
ismeretiik, nyelvtanilag helyes beszédmoddjuk, amelyeket a gyerekek utdnoznak.
Minden tevékenységformanal a szituativ és cselekvésen alapuld tanulds &ll az
el6térben.

A sok és allanddan visszatérd hallasélményen keresztiil fog a gyerekeknek a nyelvhez
val6 pozitiv viszonyuk kialakulni és a kétnyelvii identitas kiépiilni.

A gyermekeknek biztositjuk azt a kétnyelvli kornyezetet, ahol észrevétleniil
talalkozhatnak a kisebbség kultirajaval, hagyoményaival, megismerhetik szokésaikat.

Téméink:

Egy 1j 6vodai év kezdddik-,,Wir werden immer grofer”

Az 8sz: ,Herbstzeit, schone Zeit...”, ,,Ihr Blitter wollt ihr tanzen...?”
Betakaritas:”Die Natur schenkt uns ihre Friichte...”

Maérton-nap: ,,Kommt, wir woll’n Laterne laufen”

Mikulas

A csalad

Advent és kardcsony:”Advent, Advent, ein Lichtlein brennt...”, ,Kling
Glockcehen...”

A tél:”Schneefldckehen, Weiirdckchen”, ,,Ein Schneemann marschiert durchs Land”
Farsang:”Fasching, Fasching das ist fein”-, Fasching der Tiere”

A tavasz: ,,Ich weif3, da3 Frithling kommt...”, ,,Komm lieber Mai...”

A husvét

Anyék napja

Mesterségek: ,,Wer will fleiBige Handwerker sehn?”

Kozlekedés

,»ri-ra-ra...” itt a nyar

Testlink, érzéseink

Az dvodai év vége: ,, Wir sagen nun auf Wieserseh’n zu uns’rem Kindergarten”
Novény €és allatvilag

Természeti valtozasok, évszakok jellemzdi
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Fontos fejlodési ismérvek az 6vodai nevelés végén:

- Tudjanak tdjékozodni és eligazodni a sziikebb és tdgabb természeti kornyezetiikben,
er6s6djon pozitiv érzelmi viszonyuldsuk az Sket koriilvevl kornyezet irdnt.

- Tanuljadk meg értékelni a természet szépségét, annak ndvény és allatvilagat, ovjdk,
védjék, gondozzak azokat. Pozitivan fejl6djon a tenni akarasuk, a munkahoz vald
viszonyuk, feladattudatuk, kitartasuk.

- Fedezzék fel, ismerjék meg az egyszerlibb ok-okozati Osszefliggéseket, mennyiségi
viszonyokat, matematikai fogalmakat, melyek a kornyezetiinkben rejlenek.

- Kornyezeti tapasztalataik, ismereteik az iskolai tanuldshoz sziikséges értelmi
képességeket alapozzak meg:

- Tudjanak kiilonbséget tenni az évszakok kozott, gyonyorkodjenek szépségiikben.

- A gyerekek ismerjék a kornyezetiikben 16v8 intézményeket, szolgaltatd tizleteket, a
héziallatokat, vadallatokat, madarakat, bogarakat, kérnyezetiik novényeit, s azok
gondozasat.

- Legyen gyakorlatuk az elemi kozlekedési szabélyok betartdsdban. Ismerjék a
kozlekedési eszkozoket.

- Kiilonboztessék meg a jobbra-balra irdnyokat, helyesen alkalmazzak a névutokat.

- Ismerjék lakcimiket, sziileik nevét, foglalkozaséat.

- Targyakat meg tudjanak szamlalni legalabb tizig, Ossze tudjak hasonlitani
mennyiségeket, nagysaguk, forméajuk és sziniik szerint

- megkiilénboztetik a jobb bal irdnyokat, értik a helyeket kifejez6 névutokat (ala, f61¢,
mellé stb.)

- kialakul az érthetd beszédik, ismerik a viselkedés alapvetd szabalyait, kialakuléban
vannak azok a magatartdsi formak, amelyek a természet és tarsadalmi kornyezet
megbecsiiléséhez, megovasukhoz sziikséges.

8.9. A munkdahoz kapcsolodo tevékenységek

A természeti ¢és tarsadalmi koérnyezet megismertetése, a gyermeki vilagkép formalasa ugy
lehetséges, ha a gyermek aktiv, tevékeny részese a tapasztalatszerzésnek, ha ismereteit
alkalmazhatja, gyakorolhatja.

A gyermek altal végzett munkaalakit6 tevékenység, mely hasznossagan tal esztétikai értéket
1s képvisel, és a gyermeki jellem formaldsanak fontos eszkoze.

Célunk a munkavégzéshez sziikséges készségek, képességek kompetencidk alakitasa.

Ovénéi feladatok
Ugyeljiink arra, hogy a felnéttek tevékenysége mintaértékli legyen. Ertékelésiink mindig
buzditd, megerdsitd, hogy a gyermekekben pozitiv viszonyt alakitsunk a ki a munkéhoz.
- Kiilonb6z6 munkaval kapcsolatos tevékenységek szervezése és ehhez a feltételek
biztositasa;
- A gyerekek vallaljanak maguk és masok szamaéra feladatokat.
- Az 6vOond mutassa meg a gyerekeknek a munkaformakhoz hasznalatos eszkozoket
- (pl. szerszamok) és magyarazza el munkamenetét;
- [Elismeréssel ¢és pozitiv értékeléssel motivaljuk a gyerckeket a feleldsségteljes
munkara;
- Munka: étkezés, terités, onkiszolgalas, kerti munka, takaritas.
- Kornyezettudatos viselkedés megalapozasa
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A gyerekek tevékenysége
A gyerekek
- Segitsék, ovjak, és védjék kisebb, fiatalabb, gyengébb tarsaikat.
- Segitenek a csoportszoba kiilonb6z6 tevékenységekhez vald dtrendezésben;

- A kiilonb6z6 ruhadarabok le-és felvétele, gombolas, cipd bekotés stb.

- Onall6 tisztdlkodas a mosdéban, WC-hasznalata. A termek rendjének figyelemmel
kisérése;

- Segités a rendrakésban (visszapakolas);

- Részt vesznek az udvar rendbetételében;

- Segitenek a ndévények apolasaban az udvaron és csoportszobédban;

- Segitséget nytjtanak az dnkiszolgalasnal (edények és evBeszkozok szétosztasa);

- Alkalmi feladatok 6nall6 végzése.

- Vallaljanak kozOsségért végzett munkakat, naposi munkat Onélléan, pontosan
végezzek el.

- Ovjék, védjék kornyezetiiket.

Fontos fejlddési jegyek az 6vodai nevelés végén
A gyerekek
- szivesen dolgoznak k6zdsen;
- munkdajukban 6nalloak és igényesek;
- szivesen végeznek feladatokat;
- Orommel segitenek;
- szivesen készitenek meglepetéseket.

9. Az 6voda kapcsolatai

9.1. Egyiittmiikodeés a csaladokkal

Intézményiink nyitott 6voda, melynek mlkédése soran a csaldddal valé egyiittmiikodés
hagyoméanyosan j6 térekvéseit folytatva 0j formakkal is gazdagitjuk kapcsolatrendszeriinket.
A sziilokkel vald egylittmlikodés az otthon és az dvoda életének taldlkozéasival, a sziildk és
6vodapedagogusok kozotti kolesonds tisztelet alapjan valosithaté meg. Tudatosan szervezziik
programjainkat, az elfogadé és egylittm{ikod6 koérnyezet kialakitdsa érdekében. Fontosnak
tartjuk a csalad és az 6voda kapcsolatdban egy azonos rangu jo kapcsolat kiépitését, amely a
kolesonds megbecsiilésen nyugszik.

Egy megfeleld 6voda kivalasztasa a gyerek szamara a sziil6 dontése. Mivel a legtobb csalad a
nevelés nyelvi hatterét nem tudja biztositani a német nyelv szdmaéra, igy a felel@sséget és a
tapasztalas hatterét az dvodara bizza.

A nevelSk részérdl az bszinteség, az allandd kapcsolat és a szil6k informaldsa sziikséges. Az
érdekl6dés, a megértés és a segitbkészség a kivanatos a kozos egylittmiikodésben.

Megprobaljuk a sziil6ket az 6vodai életbe bevonni és k6z6s programokat szervezni. A célunk
az, hogy a sziilok ne csak az innepségeken vegyenek részt, hanem az évoda hétkdznapjait is
aktivan megismerjék.
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Az egyiittmiikédés formai:

— Csaladlatogatés, a gyerckkel (és a testvéreivel) megismerkedni;

— Beszoktatdsi terv alapjdn a gyerek beszoktatdsa az édesanyaval vagy egy masik
csaladtaggal;

— Sziil6i értekezletek, ahol fontos informaciok hangzanak el, személyes beszélgetésekre
keriil sor, ahol a csoport problémdinak megértéséhez és megoldasédhoz hozzéjarulnak

— Egyéni taldlkozdsok, beszélgetések, fogado ordk

— A szlil6k segit6készek és kozrem(ikodok;

—  Munka- és jatékdélutanok

— Felébreszteni a szil6k érdekl6dését a gyerekiik 6vodai élete irant;

— Tdjékozodo jellegii taldlkozdsok (szakszolgdltaté intézmények bemutatkozdsai,
ovodapedagogusok és sziilGk rendezvényei)

~  Napi taldalkozdsokon személyes kapcsolat kialakitdsa minden sziilGvel

— Kozds rendezvényeket szervezni a sziil6kkel, pl. barkacsest

— Kirdnduldsok, rendezvények, iinnepek

— Egyiittm{ikddés az SZMK-val.

A sziilok évodai életbe valo bevondsa:

- gyermeket beszoktaté, gyermekkel jdtszo sziild a csoportban;
- Ovodai életbe betekintd sziild,

- aktiv, segitd sziil§ az évoddban, csoportban,

- csaldd a csoportban,

- csoport a csalddndl.

Fontosnak tartjuk a csalddok bevonasat az 6vodank életébe, abbdl a ténybdl kiindulva, hogy a
csalad a legerGteljesebb hatas a gyermek életében, 6k az els6dleges neveldi. Modot nydjtunk
az. 6vodankban a gyermekek sziileinek, hogy aktivan bekapcsolédhassanak a gyermekiik
6vodai életébe, bizva abban, hogy a sziil6 ez altal jobban megismeri sajat gyermekét. A
csoportban tartézkodva direkt és indirekt mddon elsajatit olyan ismereteket, mely a
gyermekkel valo otthoni foglalkozasokhoz nytjt segitséget.

Programunkban minden sziil6i részvételi, egyiittmiikédési format szivesen fogadunk,
természetesen megtartva az dévodapedagogus szakmai kompetenciajat, feleldsségét.
Programunk tag teret biztosit a gyermek érdekeit képviselve az egyiittnevelés sajatos, gazdag,
sokszin(i formainak megjelenitéséhez, az 6vodapedagdgus és a sziil§ egyiittmiikodéséhez.

9.2. Egyiittmiikodés az iskolaval

Az 6voda és iskola kozotti egylittm(ikodés elOkésziti a gyereket az iskolakezdésre és
megkonnyiti az atmenetet. Az dvondknek az iskola elvarasait, a tanitoknak az dvoda nevelési-
és képzési modszereit meg kell ismerniik, hogy a gyerekek az iskolara optimalisan
felkésziiltek lehessenek.

A nyelvi nevelés és a kés6bbi nyelvtanulds miatt nagyon szeretnénk, a gyerekek a helyi
altalanos iskola nemzetiségi osztélyaiban kezdhetnék a tanuldst. Ezzel Osszefiiggésben is
igényeljiik a sziilékkel valé egyiittmiikodést.
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Az egyiittmiikodés formai:
e az 6vondk és tanitdk kolcsonds latogatasai,
e atanitok meghivasa a sziil6i értekezletekre,
o  kolesonds részvétel az iinnepségeken.

9.3. Kapcsolodis a helyi miivelodési intézményekhez

A konyvtarhoz, a civil szervezetekhez és a milvel6dési hazhoz vald kapcsolata az 6vodanak
magatol érthetd és fontos programpont.

Az egyiittmiikodés formai:
- akonyvtar latogatasa a gyerekekkel,
- akulturhaz programjain vald részvétel.

9.4. Az 6voda tovdabbi kapcsolatai

9.4.1. Kapcsolat a fenntartoval
Ovodank fenntartbja Rakamaz Varos Onkorméanyzata. Kozos célunk eléréséhez nagyon
fontos a rendszeres kapcsolat, az 4llanddé konzultacid és a szervezési feladatoknal vald
kozrem(ikddés. Jol megalapozott esetekben a fenntarté segitségével és varakozdsunk
kezelésével szamolunk az tiléseken.

Ezenkiviil nagyon fontos még az éalland6 kapcsolat az onkormdanyzat oktatasi-és kulturalis
bizottsagaval. Az egészségiigyi intézményekkel (védénd, gyerekorvos, fogorvos, csalddsegitd
szolgalat) vald kapcsolat fenntartasa is tovabbi feladat szdmunkra.

Az egyiittmiikodés formai:
k.) A gyerekorvos szilkség szerint naponta rendelkezéstinkre 4ll; 6 vizsgalja meg évente a
gyerekeket és allapitja meg az iskola el6tt 4116 gyerekek iskolai érettségét.
1) Feladatunk a fogorvosi vizsgalat megszervezése is.
m.) Az alland6 kapcsolat a véd6nével a feladatainkhoz tartozik.
n.) Apoljuk a kapcsolatot az iizemorvossal dolgozdink egészségének megbrzése

érdekében.

9.4.2. Kapcsolat szakintézményekkel,

a. Rakamazi Egységes Pedagogiai Szakszolgalat
b. Gyermek;joléti Szolgalat

c. TKVSZRB

Az egyiittmiikodés formai
e részt vesziink a szakmai programokon
e neveldi munkank elésegitése érdekében igénybe vesszik a szakértd segitségét
o aziskolai érettség megéallapitasakor figyelembe vessziik az orvos tandcsait
e igényeljiik a gyerekpszicholdgus segitségét.

9.4.3. Kapcsolat a Német Nemzetiségi Onkormanyzattal
Az egylittmikodés lehetOségeinek biztositasa. Pl.: Nemzetiségi rendezvényeken vald
részvétel, dvodai eszk6zOk beszerzése, stb.
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9.4.5. Kapesolat mas 6vodakkal

Nyitottak vagyunk, szivesen latjuk a tagévodak 6vondit és a szakmai kozdsségeket.

Partner kapcsolatok keresése olyan nemzetiségi Ovoddkkal, amelyek a szakmai
egytittmiikddésen keresztiil segitik az dvodai nevelés tovabb fejlesztését, a gyermeki sziil6i
kapcsolatokat, esetleg ezen keresztiil a telepiilési kapcsolatokat is.

9.4.6. Tamaszpontok - segit6é hal6zat az 6vodaban

Kiemelten és célzottan szolgalja a gyermekek, sziil6k egyenld hozzaférését a
mindségi neveléshez, oktatashoz, tovabba a sikeres egyiittnevelést.

Tédmaszpontok - segité halozat célja:

e A gyermek személyiségének fejlesztésében, valamint az életutjat befolydsold tényez6k
alakitasdban résztvevé személyek és szervezetek munkéjénak 6sszehangoldsa.

e Az intézménnyel kapcsolatban 4&ll6 partnerek szakértelmének mozgositdsa a
kiegyenstlyozott fejlesztés érdekében, valamint a fejlédést akadalyozd/ hatraltatd
koriilmények elharitaséra.

A széles kori, rendszeres partneri segité-halézat mitkodtetése:

A sziilék szerepe kiemelkedd jelent8séggel bir a nevelési/oktatdsi/szocializaciés és az
integracids folyamatokban. Rajuk kell szdmitani a beilleszkedés szintjének, a sikerek és
kudarcok folyamatos megfigyelésének szempontjabol, 8k alkotjak az Osszekdts elemet a
fogadd pedagdgus és az egyéb segitd/ szolgaltatd partnerek kozott.

A sikeres egyiittnevelés megvalositasa széles korli konszenzust igényel minden szolgltato és
szolgéltatast igénybevevé partner kdzott.

Partnerl: Védondoi szolgalat

Kapcsolat feladata: A gyermek fejlddésének a sziiletés pillanatatol torténd nyomon kovetése,
a fejlédését esetlegesen hatraltatd fiziologiai tényezOk feltardsa, dokumentéaldsa, prevencio,
tanacsadas. ‘

Partner2: Ovodaorvos és fogorvos

Kapcsolat feladata: A gyermek testi fejlédésének, aktudlis egészségi allapotanak naprakész
ismerete, tanacsadas lehetGsége a szill§ és az 6vodapedagdgus részére.

Partner3: Pedagogiai szakszolgalat

Kapcsolat feladata: A szakteriileti szolgaltatdsok igénybe vétele, amennyiben ezt a gyermek
fejlédése megkivanja (logopédus, gydgytornasz, pszicholdgus, gydgypedagdgus). A
szolgaltatdsba bevont gyermekek allapotanak naprakész ismerete, egyéni fejlesztési tervek
készitése, tandcsadas, kapcsolattartas lehetésége a sziilékkel.

Partner4: Telehaz Informaciés Kozpont

Kapcsolat feladata: A gyermekek és azok sziilei szamara nyujtott szolgéltatasok igénybevételi
lehetdsége.

Partner5: Biztos Kezdet Gyerekhaz

Kapcsolat feladata: Az innovacios programba t6rténd bekapcsolddas lehetdsége, adaptacios
lehet6ség az dvoda szémara.

Partner6: Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Kapcesolat feladata: A nemzetiség érdekképviselete, problémak feltarasa, kozos megoldasok
keresése, kulturalis tevékenységekben, torténd kozos részvétel, kozos kezdeményezések.
Partner6: Kulturilis intézmények

Kapcsolat feladata: Kulturélis tevékenységekben, torténd kdzos részvétel, kozos
kezdeményezések.



515

Partner6: Csaladsegité szolgalat

Kapcsolat feladata: A gyermek csaladjiban keletkez8 problémak feltarasa, kozos
megoldaskeresés.

Partner6: Fenntarté 6nkormanyzat

Kapcsolat feladata: Az intézményi sziikségletek azonnali észlelése, cselekvési terv készitése,

segitségnyjtas.

Programunk szerint az intézményk6zi egyeztetd forumok lebonyolitdsa a sziildk bevonésaval,
jelentBs szakmai el6nydket, preventiv megoldési utakat eredményeznek.

Tamaszpontok - segité halézatunk miikédtetése sordn olyan megold4ast alkalmazunk,
amely egyardnt atszovi az 6vodai nevelési-tanulasi folyamatot, a szocidlis-, egészségiigyi-,
jogi~, érdekképviseleti és kulturalis szolgaltatasokat és a mindennapos élethelyzetekben
kialakul6 interperszonalis kapcsolatokat.

A megvaldsitds sordn a sziil6k szerepe kiemelkedd jelentdséggel bir. Erezniiik kell, hogy
minden a gyermekeik kiegyenstulyozott fejlédése/fejlesztése érdekében torténik. Ok alkotjak
az Osszekotd elemet az Ovoda és az egyéb segité/ szolgaltatd partnerek kozott.

10. SPECIALIS FELADATOK, KINALATOK

10.1. Gyermekvédelem

Intézménylink gyerekei a tarsadalom kiilonb6z6 rétegébdl szarmaznak; igy az egyes gyerekek
szociokulturalis kdrnyezete is nagyon kiillonb6z6. Az 6vodédban a gyerekek egyéni fejl6dése
csak akkor sikeres, ha a gyerekeket és csaladi koriilményeiket is j61 ismerjiik.

Eddigi munkankban t6bbszor megallapitottuk, hogy azok a gyerekek, akiknek magatarts- és
teljesitmény zavara megmutatkozik, hogy nekik a mas gyerekekkel valé kapcsolat
kialakitdsdban nehézségeik vannak.

Célunk ennél a munkandl: minden évben azokat a fontos viszonyokat és kapcsolatokat
feltilvizsgaljuk, amelyek a gyerckeket a csaladban és az dvoddban tartésan befolyasoljak
(magas gyereklétszdm a csoportban, egyediil nevel§ sziilk, érzelemszegény csaladi hattér,
magas kovetelmények) Egyes gyerekeknél a mi személyes segitségiink mellett pszicholégus
Folyamatos és él6 kapcsolattartds a Gyermekjoléti Szolgalattal, a Gyamiigyi és Szocilis
irodédval a gyermekvédelmi feladatot ell4td személyen keresztiil.

Jelz6rendszer szerepe: Minél el6bb hatékonyan eljarni a gyerekek érdekében.

Jelz6rendszer felépitése: ovondk—gyermekvédelmi felelos—Gyermek;joléti
Szolgalat—Gyambhivatal

10.2. Specidlis feladatok

Az 6voda alapitd okiratdban foglalt, a fenntarté altal meghatarozott fogyatékossag tipusanak
megfelelden sajatos nevelési igényli gyermekek nevelését, fejlesztését véllaljuk, Ggy mint

— Sajatos nevelési igényli mozgésszervi fogyatékos gyermekek nevelése.

— Sajatos nevelési igényQ érzékszervi fogyatékos gyermekek nevelése.

— Sajatos nevelési igény értelmi fogyatékos gyermekek nevelése.

— Sajatos nevelési igény(i beszédfogyatékos gyermekek nevelése.

— Sajatos nevelési igényli halmozottan fogyatékos gyermekek nevelése.
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Sajatos nevelési igényli egyéb pszichés fejlédési zavarral (stilyos tanulasi. figyelem-
vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6 gyermekek nevelése.

A sajatos nevelési igényli gyermekek csoportonkénti maximalis 1étszama: 2 £6 lehet.
Célunk:

A harmonikus, nyugodt, biztonsagot ad6 dévodai kdrnyezetben természetessé véljon a
gyermekek kozott személyiségiik kiilonbozOsége.

A sajatos nevelési igényli gyermekek esélyegyenldségének biztositasa, fejlédésének
cl8segitése, hogy javuljon életminbségik, és a késébbiek folyaman kénnyebben
tudjanak beilleszkedni a tarsadalomba.

Alapelvek:

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges gondozés keretében
allapotanak megfelel6en gydgypedagogiai ellatasban részesiiljon.

Valljuk, hogy nem a k6z6sségb6l kiszakitva, hanem a tobbi gyermek kozott,
parhuzamos tevékenységként kezdeményezett fejlesztdjaték a legeredményesebb
forméja a fejlesztésnek.

Gyermekkdzsségbe csakis olyan sajatos nevelési igényli gyermekek integralhaték,
akik a tobbiekkel egyiitt nevelhetdk.

A gyermekeknek mindenek felett 4116 érdekében a mi felel6sségiink, hogy minden
rendelkezésre 4116 segitséget megadjunk a gyermekek képességeik fejlédéséhez,
személyiségiik kibontakozasahoz, ismereteik bdvitéséhez.

Az évoda, ES BOLCSODE dolgozéi olyan befogadé csoport 1égkort alakitanak ki,
melyben a gyermekek magatartasa, viselkedése kizérja a hatranyos
megkiilonboztetést, zaklatast (megfélemlités, megalazas, az emberi méltdsag
megsértése).

A fejlesztés rovid tava céljait minden esetben a fejleszthetGséget tiikrozs,
gyogypedagdgiai-, orvosi-, pszicholdgiai komplex vizsgalat diagnozisara, javaslataira,
illetve a szakért6i és rehabilitacios bizottsag javaslatara kell épiteni.

A fejlesztés legfontosabb teriiletei:

— A kognitiv funkcidk fejlesztése.

— Alapmozgésok kialakitasa, a nagymozgasok koordinalasanak javitasa, az
egyensulyérzék fejlesztése.

— Manualis készségek, finom motorikus készségek fejlesztése.

— Minimalis kontaktus, kooperaciés készség, a nonverbdlis és verbalis
kommunikécié fejlesztése, a beszédszervek ligyesitése, beszédinditss, a
beszédmegértés fejlesztése, az aktiv és a passziv szokincs bOvitése és a
grammatikai rendszer kiépitése.

— Jatéktevékenység alakitésa, adekvat jatékhasznalat elsajatitasa.

— Szocialis kompetencidk kialakitasa, fejlesztése.

Az integralt nevelésbdl adédo 6vondi ES GONDOZONOI feladatok:

1.

Inkluziv szemlélette] a kiilonb6z8séget elfogadd viselkedés és magatartés alakitisa a
gyermekkozosségekben, ezen beliil kiilondsen a tolerancia, tiirelem, megértés,
figyelmesség, segitkészség, empatias készségek alakitasa.

Az 6v6nd ES GONDOZONO vegye figyelembe a sajatos nevelési igényli gyermek
terhelhetdségét, a sériilés jellegét, stlyossaganak mértékét, adott fizikai allapotat.
Ismerje fel, és gondozza kiemelten a gyermekben rejld kiemelkedd teljesitményt.
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4. Torekedniink kell arra, hogy nem vagy kevésbé sériilt funkcidk tudatos fejlesztésével
béviiljenek a kompenzacios lehetdségek.

5. Amnapirend sordn mindig csak annyi segitséget kapjon a kisgyermek, hogy énalléan
tudjon cselekedni.

6. Az dvodapedagdgus értesse meg és tudatositsa a gyermekcsoportban dolgozé
dajkaval, hogy kommunikéacidja, bandsmodja, viselkedése ugyanolyan modell értékd,
mint az 6ve.

7. A sajatos nevelési igényli gyermekek optimalis nevelésének érdekében a pedagdgusok
ismeretének bovitése, elsGsorban gydgypedagdgiai téren.

8. A hatékonység, eredményesség, szakszerliség és célszerliség érdekében
egylittmiikddés a szaksegitékkel (gyogypedagogus, pszichologus, logopédus,
fejlesztépedagdgus, gydgytestneveld).

9. Szikség szerint szakvélemény, fejlesztési javaslat kérése megfeleld
szakszolgalatoktdl.

10. A megismert sériilés, lemaradas, fogyatékossag fiiggvényében, szakmai
kompetenciank hatarain belill, speciélis fejlesztési terv kidolgozasa, megvaldsitisa,
értékelése.

11. Az 6vodaskor végére a sériilés aranyaban a sajatos nevelési igényli gyermeket is
juttassa el az évodai nevelés altalanos célkitlizéseiben megfogalmazott minimalis
szintre: alkalmazkodo készség, akarater§, 6nallosagra térekvés, egyiittmiikddés.

12. Targyi feltételek biztositasa, kiilonésen a nagymozgéasok fejlesztését, lateritst, téri
tdjekozodast, beszédészlelés és megértés fejlesztését és a gondolkoddsi stratégidk
tamogatasat szolgal6 eszk6zok.

A sajatos nevelési igényl gyermek 6nmagéhoz képest az dvodai nevelés végére:
1. Szivesen jarjon évodaba.
2. A kozosségen beliil talalja meg a helyét, tarsai elfogadjak, ne keriiljon
peremhelyzetbe.
3. Orémmel vegyen részt a specidlis fo glalkozéasokon.
4. A bemeneti fejlettséghez képest kimutathatd legyen a fejlédése.

Ingyenes kinalatunk a nevelési id6 alatt:
Egységes Pedagdgiai Szakszolgélat tevékenysége

11. Az ovoda ellenorzési- és értékelési rendszere

11.1. Irdsos dokumentumok, mint a munka alapja
(9) Az Ovodai nevelés Orszagos Programja
(10) A nemzetiségi és etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelvei
(11) A helyi 6vodai program
(12) A teljesitménymunka éves terve
(13) A pedagdgiai munka éves terve
(14) A csoportdokumentacio
(15) A csoportnapld

- A BOLCSODEI NEVELES ALAPPROGJIAMJA
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11.2. A pedagégia munka ellenorzése és értékelése

Az ellendrzés és értékelés célja a gyakorlati munka gazdagodasa és fejldése
Tertiletei:

A dokumentumok ellenérzése és elemzése

A nevel6munka koriilményeinek ellenérzése

A pedagogiai gyakorlat ellen6rzése

A helyi nevelési program megvaldsitasanak ellenérzése

* ¥ ¥ %

A pedagogiai munkaért elsOsorban a vezetd a felelds. Kotelesség koréhez tartozik az
ellendrzés és az értékelés is. Az ellendrzés az egész tanév soran rendszeresen torténik, amely
a pedagdgiai éves tervben le van fektetve.

11.3. A GYERMEKEK FEJLODESENEK NYOMON KOVETESE

Programunk 6 elemét alkotja a gyermek fejlédése, illetve a fejlédés jellemzdinek ismerete az
Ovodaskor végére. Fontos tudnunk, hogy az Ovodai nevelés folyamatiban, egy-egy
id8szakban a gyermek személyiségét milyen fejlettségi szint jellemzi, fejlédése milyen ivii, s
még milyen fejlodési utat kell megtennie, hogy évodaskor végére elérje az iskolai élet
megkezdéséhez szilkséges fejlettségi szintet. Ennek az ismeretében tervezhetjik meg az
egyéni fejlesztés pedagdgiailag optimalis, hatékony stratégiajat.

A gyermek fejlodését nyomon koveté dokumentacié a gyermek fejlédésérsl folyamatosan
vezetett olyan dokumentum, amely tartalmazza a gyermek fejlettségi szintjét, fejl6désének
itemét, a differencialt nevelés iranyat.

A gyermek fejldését nyomon kiveté dokumenticié tartalmazza:

e agyermek anamnézisét,

e a gyermek fejlodésének mutatdit (érzelmi-szocialis, értelmi, beszéd-, mozgasfejlédés),
valamint az O6voda pedagdgiai programjaban meghatirozott tevékenységekkel
kapcsolatos egyéb megfigyeléseket,

» agyermek fejlédését segitd megallapitasokat, intézkedéseket, az elért eredményt,

e amennyiben a gyermeket szakértdi bizottsag vizsgélta, a vizsgalat megéllapitisait, a

fejlesztést végz6 pedagogus, fejlédést szolgald intézkedésre tett javaslatait,
a szakért6i bizottsag fellilvizsgalatanak megallapitasait,
a sziil6 tajekoztatasardl sz616 feljegyzéseket.

A pedagoégiai értékelést a kovetkezo irasos dokumentumok tartalmazzik:

e agyermek személyiségfejlédése » mérési lapok

e anevelési folyamat eredményessége csepprinapléd
Az ,llyen vagyok” c. mérési lapok szempontjai a teljes személyiségre, minden képesség
korre, a fontosabb részképességekre iranyulnak. Segit abban, hogy az 6vodapedagdgus
megallapithassa a gyermek erGsségeit, gyengébb pontjait és regisztralhassa a fejlédést. A
mérési lapok vezetése folyamatosan torténik a gyermek o6vodaba 1épésétél a
beiskolazasig. (Az ,,Ilyen vagyok™ cimet visel6 mérési lapok a program mellékletét képezik.)
A felmérés alapjan tervezzilkk meg a gyermekek egyéni fejlesztését, kiilonos tekintettel a
kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre. A tapasztatainkat az iskoldba mend gyermek
esetében megbeszEljik a gyermek tanitjaval is. Fontosnak tartjuk az iskoldba ment
gyermekek utan kovetését legalabb az elsé osztaly végéig.
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A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése: a megfigyeléseink és a mérés alapjan
Osszegy(jtott informaciok, valamint a programunkban meghatirozott fejlédés varhatd
eredmeényeinek Osszehasonlitod elemzése alapjn torténik. Ezen mérési anyagokat, elemzéseket
a gyermekek egyéni mappajaban helyezziik el.

A gyermek fejlodésének értékelése:

- nevelési évente kettd alkalommal (félévkor, évvégén) torténik.
A sziil6t az pedagégus tajékoztatja nevelési évenként kettd alkalommal (félévkor, évvégén)
gyermeke fejlédésérdl, s javaslatot tesz a tovabbi fejl6déséhez sziikséges fejlesztés
feladataira.

11.4. A program értékelése

A helyi program bevezetése elétt
a személyi és targyi feltételeket és a sziil6k igényeit megvizsgaljuk.

A végrehajtas idején
Felillvizsgéljuk a program gyakorlati megvaldsitasat a gyerekek fejlédési szempontjai alapjan.
A nevel6testiilet ehhez értékelést ad.

A bevezetés utan
- Feliilvizsgéljuk, hogy megfeleltiink-¢ a sziil6k és a fenntartd elvarasainak;
- aharmadik évben megvizsgaljuk a nevel6munka eredményét;
- ennél a vizsgalatnal igénybe vessziik a szaktandcsadd segitségét.

11.5. Erdekvédelem az intézményben

- A gyerekek jogait a nevelési program és a Szervezeti- és Miikddési Szabalyzat

tartalmazza.

- Az intézményben milikodik egy sziil6i munkakozdsség, amely a gyerekeket és a
szlil6ket képviseli.

- Az intézmény munkatarsainak jogait a Szervezeti- és Miikddési Szabélyzat
tartalmazza.

11.6. Tehetséggondozds az ovodiban

Ovodankban a kivételes képességli gyerekek tehetségének kibontakoztatdsat, megerSsitését,
terelgetését is segitjilk. A tehetségigéretes gyerekek a tarsaikkal egyiitt vesznek részt
kiilonb6z8 tevékenységekben, majd a nap bizonyos idejében, az évodapedagdgusok 4ltal
differencialt gondozéasban részesiilnek, iigyelve arra, hogy jatékuk ideje ne révidiiljon.
A tertiletek a kdvetkez6k lehetnek:

- kivalo rajzkészség,

- zenei hallas, ritmusérzék, hangterjedelem,

- nyelvi- kommunikacids képesség,

- testi ligyesség, tdnc-harmonikum mozg4s.
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Tehetségre utald jelek:

szokatlan j6 memoria,

j6 koncentracios képesség,

korai nyelvi fejlettség, j0 nyelvérzék,

kivéancsisag, tudasvagy, érdekl6dés,

jO ritmusérzék, zenei hallés,

harmonikus mozgaséréom,

meglepd pontossag, illetve részletességli hosszi- és rovidtavi memoria,

az atlagnal sokkal hosszabb ideig képesek egy dologra figyelni,

gyorsan kialakuld, valtozatos ¢és gazdag szokincs fejlett képzelGers, amely
megnyilvanulhat korai szerepjatékokban.

A tehetséggondozas céljai:

a tehetséges gyermek erds oldalanak fejlesztése,

egy adott tehetséges gyermek (tehetséggel Osszefliggd) gyenge oldalainak
kiegyenlitése,

,megeldzés”, | 1égkorjavitas”,

olyan teriiletek tamogatasa, amely kiegészitik a direkt tehetségfejlesztést.

Az 6vonbk feladata:

felismerni a kreativ gyermekeket,

0sztondzni, motivalni kreativitasukat,

kielégiteni sziikségleteiket: megismerési, elfogadasi, alkotési, biztonsagi,
onmagara talaltatas, hogy megbirkdzzon a feladatok sokszin(iségével,
elkallodas elhéritasa,

harmonikus fejlesztés,

segiteni Oket a kiilonb6z6 helyzetekben,

az altalanos kreativ nevelés eszkozeivel segiteni fejlédésiiket.

A tehetséggyanus gyermekek kivalasztasanak csak akkor van értelme, ha fejlesztésiiket alapos
tervezOmunka (szempontsor terliletenként) utan megszervezziik és vallaljuk. Elsé [épésként
olyan specialis célokat tekintiink at és fogalmazunk meg, melyeknek meg kell valdsulni a
fejlesztés soran, hogy sikeriik legyen.

TII. MINI BOLCSODE

1. BEVEZETO

Nevelési, gondozasi program:

,»A bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja”, mint a tartalmi szabalyozas
legmagasabb szintli dokumentuma,

az ENSZ Emberi jogok nyilatkozata,

az ENSZ Egyezmény a gyermek jogairdl,

az Burdpa Tandcs Miniszterek Bizottsaga Rec. (2002) 8-as ajanldsa a tagallamok
szémara a napkdzbeni gyermekellatasrol, az 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek
védelmérdl és a gyamilgyi igazgatasrol, '
a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nytjté6 gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢és
miikddéstik feltételeirdl,
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— 238/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatisok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznélhat6 bizonyitékokrol,

- 15/2013 (II. 23.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
mikodésérol,

~ 259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd
tevékenység  engedélyezésérél, valamint a  gyermekvédelmi  vallalkozdéi
engedélyezésrol,

— apszicholédgiai és a pedagdgiai kutatdsok eredményei,

— az els6 életéveknek a kés6bbi fejlodés szempontjabdl is meghatarozo szerepének
elismerése,

— a bdlcsddei nevelés-gondozas torténete alatt felhalmozott emberi és szakmai értékek,
ezeken beliil is hangstlyozottan a bdlcsddei nevelés-gondozas minimumfeltételei és a
szakmai munka részletes szempontjai ¢. kiadvany (OCSGYVIL, 1999), valamint a
mobdszertani levelek, Gtmutatdk, ajanlasok,

— a bolesddei ellatds nemzetkozileg elismert gyakorlata figyelembevételével késziilt,
mindemellett megtartva intézményiink szakmai Onalldsagat, a csaladok és a fenntarto
elvéarasaihoz és a helyi lehetéségekhez igazodva.

1.1. Boles6dénk mindségpolitikdja

e Intézménylink elkételezi magat minden belsé és kiilsé tevékenységben, hogy a
gyermekek sziileinek, a bolcsdde nevelbtestiiletének, alkalmazottainak és partnereinek
egyiittmiikodésével teremti meg a kisgyermekek szaméra a szeretetteljes, biztonsagos,
csaladias légkort.

o Els6sorban a gyermekek igényit, az 6 érdekeiket szolgalja.

o Intézményiink kinyilvanitja, hogy szolgaltatdsanak mindsége, annak fejlesztése
minden dolgozé személyes felelGssége.

e Mindéségpolitikank a folyamatos fejlesztés elkotelezettségét hordozza magaban.

1.2. Bolcsodénk pedagogiai hitvallasa

— Bolesédénk neveld, gondozoé munkéjanak alapjat a humanista értékek jellemzik.

— A boles6dénkben csaladias, meleg, baratsagos, biztonsagot nyjtd, szeretetteljes 1égkorben,
személyre sz0l16, differencialt banasmoéddal foglalkozunk a gyerekekkel egy olyan
nagycsaladot mint4zva, ahol az anya allanddan jelen van, és minden gyerek szdmithat ra.

— A lelki egészség mellett a testi egészséget is fontosnak tartjuk - ez utdbbit egészséges
ételekkel és a gyerekek nagy mozgasigényének kielégitésével kivanjuk megvaldsitani.

— Célunk a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsa az alapveté emberi és
szabadsagjogok tiszteletben tartdsaval, csaladias hangulatban, koruknak és
szemelyiségiknek megfelelden, lehetdség szerint rugalmasan alkalmazkodva a sziilék
kéréseihez.

— Elsodleges feladatunknak tekintjiilk, hogy nyugodt, derlis, kiegyensilyozott héatteret
biztositsunk a gyermekek onfeledt jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez.

— Boles6dénk mindent megtesz, hogy sziil6 helyettesité funkcidt toltsén be, a szllét a
nevelés premier szerepldjének tartja, és egylittmtikddési partner kivan lenni.

— Intézményiink az 0j szemléletli, kompetencia alapt bolcsédei nevelés képviseldje.
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— Pedagdgiank a ,,szeretet pedagogidja”, melyet a gondoskodds és térddés, a feltétel nélkiili
elfogadés, a feleldsség, valamint a mésik megismerésének igénye jellemez. ,,A legszebb
emlék a szeretet amelyet masok szivében hagyunk magunk utén.”

— Intézményiinkben a gyermekeket tisztelet és megbecsiilés Gvezi. Fontosnak tartjuk, hogy
8szinte szeretettel és érdekl6déssel nyissunk a gyermekek felé. Erezzék, hogy bizalommal
fordulhatnak hozzénk. Lényeg, hogy mindig jol érezzék magukat és ne féljenek, ne
szorongjanak.

- ,,Segits, hogy magam csinalhassam”

Tamogatjuk a gyermeket az Onallosdgiban. Dicséré szavakkal lelkesitjilk ket ezaltal
aktivizaljak magukat. A pozitiv meger6sitést részesitjiik elényben.

— A gyermeket j6 dolgaiban, tulajdonsigéban erdsitjik, dicsérjiilk. Ebben a kovetkezetesség
az alapelviink.

Gyermekképiink:
e aharmonikusan, sokoldalun fejlédo gyermekek,
o akik testileg és lelkileg egészségesek,
e szocialisan kompetensek,
» nyitottak az Sket koriilvevd kornyezeti ingerekre,
o kitartoak, aktivak és tevékenyek.

1.3. Helyzetelemzés

1.3.1. A bolcsode multja és kornyezete
Rakamaz varos, Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében, a Nyiregyhazi jarasban talalhato. A
telepiilés, Nyiregyhazatol 25 km-re talalhat6.

A telepiilésiinkdn egy 4ltalanos iskola, egy 6voda és egy szocialis intézmény miikodik. Az
6voda, 2,5 éves kortdl fogadja a gyerekeket, igy az 2,5 év alatti gyermekek napkdzbeni
ellatasara semmilyen lehetség sem volt az dnkormanyzati rendszerben fenntartott intézményi
keretek kozott.

A mini béleséde, helyileg, a varos szivében, a Rakamazi Mesevar Ovoda Dézsa Gyodrgy tti
épliletében van.

1.3.2. A szolgaltatis teriilete, a szolgaltatast igénybe vevék célcsoportja és
osszetétele

A Mini Boles6de ellatando szolgéltatasi teriilete Rakamaz varos, és az illetékesség, miikodési
teriilet kiegésziil azon rendelkezéssel, mely szerint szabad féréhely esetén mas telepiilésekrdl
is felvehet6k gyerekek.

A demografiai mutat6 és a térvényi rendelkezések valtottak ki a mini bdlcs6de iranti igényt.

A dontés meghozatala el6tt, a védéndi szolgalat segitségével felmérésre keriilt a szolgaltatas
iranti igény. A szil6k elmondésa alapjan, igény mutatkozik a bdlcséde létrehozasara.
Els@sorban az itt €16 és ide koltoz6 fiatal munkavallaldk, csaladok, csalddi (rokoni) segitscg
hianyaban munkat véllald szil6k részére kivanunk segitséget nytjtani.

A szolgaltatast igénybe vevd sziil6k szdméra szeretnénk lehet6vé tenni, hogy gyermekiik
feliigyeletét megoldva munkat véllalhassanak, vagy olyan képzésen vegyenek részt, amely
el6segiti elhelyezkedéstiket.
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Tovéabba azon sziil6k szamara vagyunk segitséggel, akik a kis gyermeklétszdm miatt nagyobb
gondoskodast, odafigyelést varnak el gyermekilk szdmdara. Mivel a gyermekekkel a nap
folyaméan szakképzett kisgyermekgondozo foglalkozik, igy sokkal tébb id6 jut egy-egy
gyermekre, mint a hagyomanyos bolcs6de intézményes keretin belll. Ezaltal lehetéség nyilik
arra, hogy a gyermekeket az egyéni igényeiknek, érdeklddésikknek megfeleléen a
legoptimélisabban fejlessziik.

A fentiekben megfogalmazottaknak megfeleléen, a kovetkez6 5 év szakmai programjaban
kiemelten hangstlyt kell fektetniink a csaldadokkal valo szoros egyiittmiikodésre, a kiilonleges
banasmodot 1génylé kisgyermekek specialis ellatasara (nevelés, gondozéds, a pedagodgiai
szakszolgalat kozremiikodésével korai fejlesztés, gyermekvédelem) és a kisgyermekek
szamara a napkdézbeni, korai tanulést timogaté élmények biztositaséara.

1.3.3. Az intézmény alapfeladata és egyéb szolgaltatasai

A gyermekek védelmér6l és gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
értelmében intézménylink alapfeladata, a személyes gondoskodds keretein belill, a
gyermekjoléti alapellatds rendszerében biztositani 18 hoénapos kortdl 6 éves korig a
kisgyermekek napkézbeni ellatasat -nevelését, gondozasat, feliigyeletét, étkeztetését —,
bdlesddei alapellatas formajaban.

A j6 mindségli szolgaltatds megvaldsitasdhoz a megfelelé személyi és targyi feltételeket
biztositjuk, figyelembe vesszilkk a boélcs6dei nevelés alapelveit, kiilonosképpen a kora-
gyermekkori intervencié szemléletének befogadasat.

A szolgéltatdsok mikddtetésénél is kiemelt jelentGségli a kompetenciahatarok betartésa.

A szolgéltatasok jellemz6it, az igénybevétel lehetséges mddjait, valamint a dijazast
egyértelmiien megfogalmazva, irasban rogzitjik.

1.3.4. A szolgaltatis igénybe vételének moédja, a szolgaltatisrél szélé tijékoztatas
formaja

A bolesddei szolgaltatas igénybevétele — a bolcsédei felvétel — egész évben folyamatos
onkéntes, kérelemre torténik, melyet a torvényes képviseld terjeszthet eld.
A gyermek bdles6débe torténd felvételét a szilo hozzajarulasaval:

o akorzeti védéné,

e ahazi gyermekorvos, vagy a haziorvos,

e aszocialis, illetve a csaladgondozd,

e agyermekjoléti szolgalat,

e agyamhatdsag is kezdeményezheti.

A bolcsddei felvételnél — az alabbi sorrendben — elényt élvez killondsen az a gyermek

o akit egyediilalld (élettarssal nem rendelkezé hajadon, nétlen, elvalt vagy Ozvegy
csaladi allapott) sziilgje nevel,

o akivel egyiitt a csaladban nevelt kiskoru gyermekek szdma a hdrom f6t meghaladja,

o aki csalddgondozasban részesiil, és fejlédése érdekében allandd napkdzbeni ellatisra
van sziiksége,

o akinek sziil6je orvosilag igazolt betegsége miatt az ellatést biztositani nem vagy csak
részben tudja,

o akit - gyamhatdsagi hatérozat alapjan - gyamként kirendelt idéskort (a rea vonatkozd
nyugdijkorhatart elért) hozzatartozdja nevel,
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o akinek a sziil6je jovedelmi helyzete miatt (mert csaladjdban az egy fére jutd
jovedelem az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegét nem haladja meg) az
ellatasardl nem vagy nehezen tud gondoskodni,

» akinek csaladjaban az egy fore jutd jovedelem alacsony,

A Dbolesédei felvétel soran elényben részesitjik azt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziil§je vagy més torvényes képvisel6je igazolja,
hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all.

A szolgéltatas igénybe vételének lehetdségeirdl a sziilok tajékozédhatnak

o kozvetlentiil a b6lcs6dében,

o Ovodaban,

e szdrolapokbol,

» ahdziorvosi rendelSben,

e avédondi fogadd érakon,

o csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalatnal,

« valamint minden év jiliusaban a ,,Bolcs6dei nyari nyilt napok-on”.

Bolcsédénkben a beiratkozas utani felvétel soran a szolgaltatasrol a sziilok tajékoztatast
kapnak irasban (hazirend, t4jékoztaté anyag) és széban (személyes beszélgetés, sziildi
értekezlet).

A t4jékoztatés tartalmazza:

o az ellatas tartalmat és feltételeit;

o azintézmény altal vezetett és az adott gyermekre vonatkoz6 nyilvantartasokat,

o valamint az azokba t6rténd betekintés maodjat,

o acsalad és a bolcséde kapcesolattartasanak formait,

o ahazirendet,

e apanaszjog gyakorldsdnak modjat,

e jogokat és az érdekképviselet miikodését,

o az érték és vagyonmegOrzés modjat,
a fizetendd téritési dijat.
A tajékoztatast kovetben az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseléje megallapodast
kot az intézménnyel, melyben egyben nyilatkozik, hogy az altala megadott személyes adatok
a valbésagnak megfelelnek, és ha abban valtozds 4ll be azt koteles jelezni, valamint az
ellatasrol a tajékoztatast megkapta.

1.3.5. Az igénylok, és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyok

Az elldtottak jogainak védelme

A gyermeknek joga van, hogy

o segitséget kapjon a sajat csalddjaban torténé nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdséhoz, a fejlodését veszélyezteté helyzet elharitasdhoz, a tarsadalomba
valo beilleszkedéséhez,

o a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelemben részesiiljon,

o cmberi méltdsagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal — fizikai, szexudlis vagy lelki
ergszakkal —, az elhanyagoléssal szemben védelemben részesiiljon,

e a hatrdnyos megkiilonboztetés minden formajatél mentes nevelésben, gondozasban
részesiiljon.
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A sziilének joga, hogy:
o megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza,
« megismerhesse a gyermekcsoportok életét,
o megismetje a nevelési, gondozasi elveket,
» tandcsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a gyermeke nevel§jétol,
o véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bdlcséde miikodésével kapcsolatban,
o megismerje a sajat gyermeke ellatdsaval kapcsolatos dokumentumokat.
A szill6 kotelessége, hogy:
—megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza,
—megismerhesse a gyermekcsoport életét,
+ megismerje a nevelési, gondozasi elveket,
o tandcsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a gyermeke neveldjétol,
o véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bdlcséde miikodésével kapcsolatban,
e agyermeke ellatdsdban kozremi(ikodd személyekkel és intézményekkel
egylttm{ikddjon,
o afizetend6 személyi téritési dijat id6ben rendezze,
o az intézmény hazirend;jét betartsa.

A szilok érdekeit sziilécsoportos beszélgetéseken demokratikus formaban megvalasztott
képviseld védi. A kisgyermeknevel6k érdekeit a munkatarsi megbeszéléseken szintén
demokratikus formédban valasztott kisgyermeknevel§ végzi. A tovabbi jogokat a Hazirend
tartalmazza, melynek tudomasulvételét a sziil6k alairdsukkal igazoljak.

A gyermek sziil6je vagy mads torvényes képviselGje, tovabba a gyermekek érdekeinek
védelmét ellatd érdekképviseleti és szakmai szervek a hdzirendben foglaltak szerint panasszal
élhetnek a boles6de vezet6jénél vagy az érdekképviseleti férumnal:

- az ellatast érint6 kifogdsok orvoslasa érdekében,

- a gyermeki jogok sérelme,

- az intézmény dolgozdinak kitelezettségszegése esetén.

Az intézmény vezetSje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja, és
t4jékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjarol.

A gyermek sziil6je vagy mas térvényes képviselGje, ha 15 napon belill nem kap értesitést a
vizsgalat eredményér6l, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet, az intézmény
fenntartojahoz vagy a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat jogorvoslatért.

A szolgaltatast végzok jogainak védelme

A munkatarsak szaméra a jogok gyakorlasanak €s a kotelezettségek teljesitésének alapvetd
szabalyait a kézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXXIII. térvény hatarozza meg.
A szocialis dgazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban 4116 személyek esetében
biztositani kell, hogy

—megkapjak a munkavégzéshez kapcsol6dd megbecsiilést,

— tiszteletben tartsék emberi méltdésagukat és személyiségi jogaikat,

— munkéjukat elismerjék,

— véleményliket kinyilvanithassak,

— a munkaltatd biztositson szamukra.
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A személyes gondoskodast végzd személyek jogainak védelme

Az intézmény ko6zalkalmazottai korében csak olyan személy éllhat alkalmazasban, akivel
szemben nem &ll fenn A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi.
XXXI. torveény kizéard tényezdje.

Az intézmény dolgozdinak munkahelyi etikdjat, az intézmény Etikai Kdédexe fogalmazza
meg. Az intézmény dolgozodit és vezetdjét panasztétel esetén munkaltatojuk és fenntartojuk
védelme illeti meg a kivizsgalasi id6szak végéig. A dolgozok személyes adatai a személyes
adatok kezelésére vonatkoz6 és titoktartdsi szabalyok szerint kezeltek. Az alkalmazotti
k6z8sség munkaszervezése soran kiilonds figyelmet kap a csalad és hazassag intézményének
védelme.

A dolgozdk érdekeinek figyelembe vétele nem befolydsolja hatranyosan a bolesédei
ellatasban, valamint alapellatason tuli szolgaltatasokban résztvevd kisgyermekek érdekeit.

1.3.6. Személyi feltételek

A Dbolesddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibdl addddéan meghatarozd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra.
A feladatok szinvonalas megvalositasara megfeleld szakmai kompetenciaval €s identitassal,
kell6 Onismerettel, magas szinti tarsas készségekkel bird szakember képes. A
kisgyermeknevel6 a bolcsédei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi attitlidjével
mintét jelent a csaladok és a gyermekek szamara egyarant.
A ,,sajat kisgyermeknevel$”-rendszer a biztonsag és a stabilitds megteremtésének szabalyan
alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik kozvetlenil egy
kisgyermeknevel6hoz. A ,,sajat kisgyermeknevel$” szoktatja be a gyermeket a boles6débe, €s
a bolcs6débe jaras egész id6tartama alatt 6 a kisgyermek neveldje (felmenSrendszer). O kiséri
figyelemmel a kisgyermek fejlédését, tartja szamon az egyes fejlodési allomasokat, vezeti az
ehhez kapcsolddé szakmai dokumentaciot és feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekekért.
A | sajat kisgyermeknevel6”-rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokasait, elsGsorban a ,sajat
kisgyermeknevel§” segiti 4t a gyermekeket a bélcsddei €let sordn adédd nehézségeken.
Boélcsddénkben 1 16 kisgyermeknevel6 és 1 f6 dajka latja el a napi gondozési- nevelési
feladatokat. A bolcs6de teljes nyitva tartdsa alatt a gyermekekkel kisgyermekneveld
foglalkozik.

A szikséges kisgyermeknevel6i jelenlétet rugalmas munkakezdéssel oldjuk meg.
Szakdolgozéink  fOiskolai  és/vagy szakiranyG szakképesitéssel rendelkeznek. A
kisgyermekgondozé heti 1 ordban vezetdi feladatokat 14t el fenntartéi dontés alapjan. A
kisgyermekneveld munkajat a dajka segiti. A dajka/kisegit6é gyermekfelligyeleti, kisegitoi,
higiéniai és egyéb feladatokat 1at el.

Programunkhoz az alapvet6 szakmai feltételek adottak, a megvaldsulast segiti tovabba, hogy
pedagdgusaink, kisgyermekneveldink magasabb foka képzésekben, hazi, akkreditalt és
onképzés formajaban is rendszeresen képezik magukat.

1.3.7. Targyi feltételek

A mini bolcséde 7 fér6hellyel miikddik az 6voda épililetében.

Kornyezetének kialakitasanal az els6dleges szempont a biztonsag volt. Szolgaltatasunk magas
szintli ellatast biztosit a gyermekek szdmara, melynek része a szakmailag j6l megvalasztott
jatékeszkozOk, sportszerek, technikai felszerelések, amelyek mind programunk
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megvaldsitasat szolgaljak. Targyi feltételeink a szakmai kdvetelményeknek megfelelen,
megalapozottan és folyamatosan alakitottuk ki. A gyermekek életkoranak, fejlettségének
megfelel6 butorzattal, gondozasi eszk6zokkel, korszerli jatékokkal rendelkeziink. A
szabadban is biztonsidgos koérnyezet biztositdsara toreksziink, annak érdekében, hogy
gyermekeink nevelése a legoptimélisabb targyi kornyezetben valosulhasson meg.

Az alapteriilet megfelel a jogszabalyban el6irt fér6helyszamnak.

A bolesdde a helyi 6vodaban miikodik.

Ahogy belépiink az 6voda bejaratan az el6terébe jutunk, innen jobbra talalhatd a bdlesdei
csoportszoba. Balra van a tdlalé konyha, melyet az 6vodaval kozdsen hasznalunk, szigora és
pontos id6beosztasban, hogy a talalasi id6k ne fedjék egymast.

El6szor a bolesddés gyerekek kapjak meg az ételt, amit a helyi f6z6 konyhéardl szallitanak
teljesen kiilon kezelve, biztositva a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokrél sz616 miniszteri rendeletben foglaltakat.

A csoportszoba déli fekvése vilagos, napfényes kdrnyezetet biztosit. A szoba berendezése
gyermekkdzpontu, hangulatos, otthonos, esztétikus, pedagogiailag célszerien kialakitott,
megfelel a mai, modern kisgyermeknevelés elvarasainak.

A csoportszobaban a jatékteriiletek kialakitisanal figyelembe vettilk, hogy lehet&ség legyen
aktiv és csendes jatékra, pihenésre, piszkoldssal jaré tevékenységek (festés, vizezés,
ragasztas) végzésére, és aktiv mozgasra. A jatékoknak allandé helyiik van, ez 0sztdnzi a
gyermekeket az 6nalldsagra és rendszeretetre.

Ez a jatszo-étkez6-hald rész laminalt padlod, burkolatd, nyitott jatéktarold polcokkal. A
butorok falhoz rogzitettek. A fektet6ket kiilon tarold szekrényben tartjuk.

Kialakitottunk egy kis pihené sarkot, hempergét a napk6zben faradt pihenésre vagyd
gyermekek szamara.

A gyermekszékek és asztalok a gyermeklétszamhoz igazodnak, megfelelnek az életkori
sajatossagoknak, a feliiletilk moshatd, higiénikusan tisztithato.

A gyermekek szdmara killonb6z6 jatékfajtakhoz (mozgasos jaték, gyakorlo, szimbolikus,
szerepjaték, épitd-konstrudlo..)annyit biztositunk, hogy minden gyermek szamdra jusson
azonos tipusu jatekeszkoz.

A csoportszobaval atlésan a folyosé mésik oldalan a gyermekéltozé van, amibdl nyilik a
gyermekfiirddszoba helyisége. A flirdGszoba kozvetleniil kapcsolddik a gyermekdltézokhoz.
Benniik minden hasznalati eszk6z — pl. mosdo, térolkozbtartd, tikor stb. — a gyermekek
Onallésagra nevelését segiti.

A gyermekoltozékben baratsagos kornyezet fogadja a bolcsédeébe érkezd ¢és tavozd
kisgyermekeket és sziileiket. Minden gyermek szamara jellel ellatott szekrény biztositott a
ruhdk és egyéb hasznalati eszkozok tarolasara. A gyermekek sajat ruhdjukban vannak.
Agynem(it, t5r5lkoz6t és eldobhat6 pelenkat, torl6kendst, kendesot a jogszabély szerint vagy
a szll6k vagy az intézmény biztositja az ellatottak szdmara.

Az 6voda tobbi részében még két 6vodai csoportszoba, szocialis helyiségek vannak, illetve a
folyos6 végén a ftornaterem, melyet az Ovodaval kozosen haszndlunk megfeleld
id6beosztasban. Itt kiilonleges mozgasfejlesztd eszkdzoket probalhatnak ki a bolcsddés
gyermekek.(pl. bordasfal, tornapad, billend racshinta, trambulin, labdak)

Mini bolcséde levegbztetd terasszal rendelkezik, az udvarrészen a leveglztetés és jaték
szémara elkeritett udvarrész keril biztositasra.

Véltozatos mozgaslehetOségeket biztositunk minden évszakban a beépitett és a mobil jatek
eszkozokkel. A szabvanyoknak megfelel6 homokozdokban évente tisztitott mindségi homokot
rendeliink. Nyaron pancsoléssal tesszik élvezetessé, és sokszor elviselhetévé a kanikulai
napokat, egyel6re mobil vizpermetez megoldésaval.
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2. NEVELESI, GONDOZASI PROGRAM

2.1. Nevelo, gondozé munkank célja

A bolcsédei nevelés kozéppontjadban a kisgyermek és kozvetett modon a kisgyermeket
nevel6 csaladok allnak. A bolcs6dei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja a csaladra,
mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak a kisgyermek nevelését-
gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg.

Célunk, hogy a kisgyermekek elsajatitsdk azokat a készségeket, képességeket, amelyek
segitik Gket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturalis
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz. Mindezt olyan szemlélettel
és modszerekkel tessziik, amelyek segitik a csaladi nevelés els6dlegességének tiszteletét.
Csaladbarat intézményként, szolgaltatasként hozzéjarulunk a csalddok életmindségének
javitasahoz, a szlil6k munkavallalasi esélyeinek néveléséhez.

A csaladban nevelkedd kisgyermekek szamara, csaladias, derlis 1égkort biztositunk, a
nemzeti/etnikai hovatartozasuk tiszteletben tartdsaval, a napkdzbeni elldtds — nevelés,
gondozas, étkeztetés, feliigyelet — keretein beliil.

Az életkori- és egyéni sajatossagaikra, sziikségleteikre tekintettel, szines, egyiittes
élményekbe agyazottan tapasztalatszerzési lehetSségeket biztositunk szamukra, ezzel
tdmogatva harmonikus fejlédésiiket.

2.2. Nevel6, sondozé munkank alapelvel

2.2.1.A csaldd rendszerszemléletii megkozelitése
Els6dleges szempontunk, hogy megismerjiik és megértsik a csaladok miikodését. A
rendszerszemlélet lényege olyan komplex latdsmod alkalmazésa, mely nemcsak a
kisgyermeket, hanem a csalddot is kiindulépontnak tekinti. Az interakcidés mintdkat a
kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csalad er6sségeir6l és gyengeségeirdl.
Igy az er6sségek hangstlyozaséval hozzajarulhatunk a csalad életminéségének a javitasihoz.

2.2.2.A koragyermekkori intervenciés szemlélet befogadasa
A koragyermekkori intervenci6é olyan tevékenységek csoportja, mely a kisgyermek sajatos
szikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja.
A gyermek-sziilé tranzakcidkra és a gyermek csalddhoz kapcsolodd élményeire helyezi a
hangsulyt, valamint a szil6knek nyujtott segitségre, hogy maximalisan biztosithassak
gyermekiik egészségét ¢s biztonsagat.(GURALNIC 2001)
Intézménytink, funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkori intervencio
szemléletének alkalmazédsira. Ennek értelmében a kisgyermekneveldink feladata az
esetlegesen felmeriil6 fejlédésbeli lemaradasok, megtorpanasok felismerése és jelzése.

2.2.3. A csaladi nevelés elsodleges tisztelete

A gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége. A bolcs6dénk a csaladi
nevelés értékeinek, hagyoményainak ¢és szokasainak tiszteletben tartdsaval, annak
erfsitésével, segitésével vesz részt a gyermekek nevelésében, gondozasdban, sziikség esetén,
lehetOségeihez mérten torekedve a csaladi nevelés hidnyossagainak kompenzalasara,
korrigalasara.
Mindezek értelmében fontosnak tartjuk, hogy a sziil6k aktivan, kiilonb6z6 szinteken és
modszerekkel bekapcsolodhassanak a boles6de életébe, biztositva ezaltal a két nevel6i szintér
Osszhangjat, egyiittmikodését.
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2.2.4. A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithet6 individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezd, fejlods személyiség. Kiilonleges védelem, banasmod illeti meg.

A bolcsédei nevelésiink értékkozvetité és értékteremtd folyamat, mely a gyermeki
személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a szocidlis és a kognitiv kompetenciak
fejlédésének segitésére iranyul az alapvet gyermeki jogok tiszteletben tartasdval. Figyelmet
forditunk az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentalis képességbeli
kiilonb6z6ségek iranti tolerancia kialakitasara.

2.2.5.A kisgyermeknevelo személyiségének meghatarozo szerepe

A bolesédei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibdl addddéan meghatarozd a

kisgyermeknevel$ szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra.

Kisgyermeknevel6inkt6l elvaras, hogy

— feleldsséget érez mas ember gyermekének korai személyiségformaldsival, nevelésével
kapcsolatban,

— gondozési-nevelési elveinkkel 6sszhangban tiszteletben tartja a sziil6k gyermekneveléssel
kapcsolatos kulturalis sajatossagait, hagyomanyait, szokéasait,

— a szakmai titoktartds szabélyai szerint kezeli a birtokéaba jutott informacidkat,

— betartja a szakmai illetékesség hatarait,

— szocialis érzékenységgel, elbitéletek nélkiil, a mésik fél emberi méltdsagat, véleményét
tiszteletben tartva egyiittmiikddik mésokkal.

Megfelel6 szakmai kompetencidval és identitdssal, kell6 Onismerettel, magas szintli tarsas

készségekkel rendelkezd szakembereink képesek a feladatok szinvonalas megvaldsitasara.

Kisgyermeknevel§ink felelGsek a szakmai tudasuk szinten tartasaért, gyarapitasaért, szakmai

kompetenciaik fejlesztéséért.

2.2.6. A biztonsag és stabilitis megteremtése

A kisgyermek beszoktatdsdra, adapticiés id6szakra Ggy tekintink, mint a kisgyermek
elveszett Dbiztonsaganak Gjrateremtésére. Minden kisgyermek  szaméra komoly
megrazkodtatast jelent, ha édesanyjatol hosszabb-rovidebb id6re el kell valnia. Ezért tartjuk
fontosnak lehet6séget adni a fokozatos beszoktatasra.
Az anya/sziilé vagy a beszoktatast végz6 mas, a gyermek szamara ismerds személy jelenléte
biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkdnnyiti az Gj kdrnyezethez valé alkalmazkodasat.
A kisgyermek és a kisgyermeknevel$ kozott fokozatosan alakul ki az érzelmi kapcsolat,
kotodés, mely segiti a gyermeket G kornyezetének elfogaddsaban, megkonnyiti a
beilleszkedést a bolcsédei kozosségbe, mérsékeli az adapticié soran mutatkozd stressz
reakcidk (pl. étkezési, alvasi nehézségek, nyugtalansag, siras, tiltakozas, a sziiléhoz vald
fokozott ragaszkodas, a viselkedésben, szokasokban, az Onallosag terén jelentkezd esetleges
valtozasok stb.) stilyossagat, idobeni elhizddasat.
A kisgyermek személyi és targyi kdrnyezetének dllandosdaga (,sajat kisgyermeknevel4”-
rendszer, felmendrendszer, csoport- és helyallandosag) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul
szolgdal a tajékozddashoz, a jo szokasok kialakulasahoz.
Az els6 héten a személyi és targyi kornyezet megismerésére, a gyermek sziikségleteinek a
bolcsédében torténd kielégitésére helyezziik a hangstlyt, melyet az anya végez. igy a
gyermek az anyaval egylitt ismerkedik meg kisgyermeknevelGjével, az 1j targyakkal és
szokésokkal.
A kisgyermeknevel6 megfigyeld, érdekl6dd, kivard a kapesolat alakuldsa szempontjabol,
majd a gyermek reakcioit figyelembe véve kb. 4-5 napon beliil fokozatosan atveszi az anyatol
a gondozasi tevékenységeket, de az anya még jelen van. Kb. a masodik hétt6l a gyermek
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fokozatosan egyre t6bb id6t tlt az anya nélkiil a blcsédében, mig a méasodik hét végére mar
az egész napja a bolcsddei élet szerint zajlik.

A napirend folyamatossdgdbdl, az egyes mozzanatok egymaésra épiilésébsl fakado
ismétlédések tdjékozodasi lehetOséget, stabilitast, kiszamithatosdgot eredményeznek a napi
események sordban, ndvelik a gyermek biztonsagérzetét.

A mindennapos események rendje, a jaték, a megszokott neveld és a megszokott hely segiti
dket, hogy eligazodjanak a mindennapokban.

A napirenden beliil az egyes gyermekek egyéni igényeihez Ggy igazodunk, hogy kdzben a
csoport €letében is attekinthetd rendszer van, igy a gyermekek tdjékozodnak a vérhatd
eseményekr6l, nincs felesleges varakozési id6. Ez egyben a csoport bels6 nyugalmit is
biztositja.

Lényegesnek tartjuk a napirend kialakitisanal a j6 munkaszervezést, a kisegits személyzet —
dajkék/kisegit6k- 6sszehangolt munk4jat.

Napirendiink rugalmassdgénak <érdekében a kisgyermekneveldk figyelembe veszik a
gyermekek életkorat, fejlettségét, egyéni sziikségleteit, otthoni életét, életritmusat, az adott
évszakot és id8jarast, a csoportlétszamot, a ,,sajat kisgyermeknevel6” fontossdgat, a targyi
feltételeket és egyéb tényezbket (pl. a bolcséde nyitdsa, zardsa, stb.)

A biztonsag nyljtasa természetszeriileg magiban foglalja a fizikai és a pszichikai erdszak
minden formajatol vald védelmet is.

2.2.7. Fokozatossag megvalositiasa

A fokozatossdg a boles6dei nevelésiink minden teriiletét érint barmely valtozas esetén
érvényesiil. A kisgyermek 1j helyzetekhez valé fokozatos hozzéaszoktatdsa segiti
alkalmazkodésat, a véaltozasok elfogadasat, az 4j dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok
kialakulasat.

2.2.8. Az egyéni banasmod érvényesitése

A gyermek fejlédéséhez alapvetd feltétele a feln6tt Oszinte érdeklddése, figyelme,
megbecsiilése, a gyermek kompetencidjanak elismerésén alapuld vélasztasi lehet8ség
biztositasa az egyes élethelyzetekben, a pozitiv megnyilvanulasok tdmogatisa, megerdsitése,
elismerése. Kisgyermeknevel6ink meleg, szeretetteljes odaforduldssal, a gyermekek életkori-
¢s egyéni sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatét
figyelembe véve segitik a fejlédést.

Toreksziink, hogy a bolesddénkbe jard gyermekek mindegyike folyamatosan érezze a réla
gondoskodé felnétt elfogadasat akkor is, ha fejlédése esetleg tobb teriileten jelentds eltérést
mutat az atlagos fejlodéstdl, ha viselkedése bizonyos esetekben kilonbozik a megszokottol,
emiatt nehezebben kezelhetd. Kisgyermeknevel6ink elfogadjak, tiszteletben tartjak a
gyermekek valldsi, nemzetiségi/etnikai stb. hovatartozésat, és a lehetdségek szerint segitik az
identitastudat kialakuldsat és fejlédését, valamint a sajat és a mas kultira és hagyoményok
megismerését ¢s tiszteletben tartasat.

2.2.9. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

A gondozasi helyzetek a kisgyermeknevelé és a kisgyermek interakci6janak bensdséges,
intim helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvalosulasa soran a nevelés és a gondozéas elvalaszthatatlan
egységet alkot. A gondozas alkalmaval nevelés is folyik, a nevelés helyzetei, lehetdségei nem
korlatozédhatnak a gondozasi helyzetekre.

A nevelés, gondozas valamennyi helyzetének célja, a gyermek testi-lelki harménidjanak
el8segitése, melyhez hozzatartozik a személyi- és targyi kornyezettel valo Osszhang is, ezért a
nevelés, gondozas valamennyi helyzetében lehetdséget biztositunk a kisgyermekek szdméra,
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hogy érdeklédésiiknek, pillanatnyi pszichés szikségleteiknek megfelelden ismerkedhessenek
személyi- és targyi kornyezetlikkel Ggy, hogy viselkedési mintat és segitséget kaphassanak a
helyes, tapintatos, figyelmes kapcsolatkezelés kialakitasdhoz kisgyermekneveldinktol.
A gondozds és a jaték bolcsOdei életiink egyenrangGan fontos helyzetei, melyekben
lényegesnek tartjuk a gyermek szabad aktivitds irdnti igényének és kompetencia érzésének
erositését.

A fiziolégids sziikségletek kielégitése megteremti a magasabb rendli szikségletek
kielégitésének feltételeit. A professzionélis gondozés, hozzajarul a személyes kapcsolatok
pozitiv alakuldsahoz és a nevelési feladatok megvaldsuldsanak egyik kiemelt szintere.

2.2.10. A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

A korai életévekben alapozddnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentGséggel bir a bolcsédei nevelésiinkben. Biztositanunk kell annak a
lehet6ségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozési helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontdn tanulds
6romét, megersddjon benne a vildg megismerésének vagya. Kivancsisaganak fenntartisdval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segitjiik 6ket onallé kezdeményezéseiket, megteremtve
ez altal az egész életen 4t tartd tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait.

3. A BOLCSODEI NEVELES FELADATAI

3.1.A csaladok tamogatasa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése

Mini boles6dénk, mint a kisgyermekes csalddokkal kapcsolatba keriild els
gyermekintézmény jelents szerepet tolt be a sziil6i kompetencia fejlesztésében. A csaldd
er0sségeinek megismerése, tamogatisa mindig a pozitivumok kiemelésével valésul meg.

A csaladi és bolcsédei nevelés Osszhangja, a sziilék és a kisgyermeknevel6k kozotti
egyenrangl, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat, elengedhetetlen
feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlédéséhez. A sziil6é ismeri legjobban gyermekét, igy
kozvetiteni tudja szamunkra szokésait, igényeit, sziikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a
gyermeknevelGinket a gyermek ismeretén alapuld differencialt, egyéni bandsmod
kialakitdsdban. A kisgyermekneveld, mint szakember, szaktudéséra, tapasztalataira épitve, a
szil6k igényeihez igazodva kozvetiti a kora gyermekkori fejlodéssel, neveléssel kapcsolatos
ismereteket, mddszereket.

Mai modern vilagunk gyorsan véltozik, mely magaval hozza a tarsadalom legkisebb
egységének — a csaladnak — a véltozasat is. A megvaltozott csaldadban 0j sziikségletek
jelennek meg, melyek elérevetitik, hogy a csaladdal kapcsolatba keriilé intézményeknek is 4j
sziikségleteket kell kielégitenilik. Ebb6l kovetkezik, hogy napjainkban a bélesédéknek, mint a
csaladi szocializacié tamogatdinak is valtoznia kell. A csaladokban 1j igények meriilnek fel és
nekiink kotelességiink ezekhez az igényekhez elvardsokhoz alkalmazkodni, nyilvan a szakmai
alapértékek megtartdsa mellett. Ebb6l adodbéan a csaladok erdsségeire is kell épiteniink
nevelési feladatainkat, a sziil6i kompetenciak fejlesztésével.

3.2. Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa
A szakembereink feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalésa,

tamogatasa, a harmonikus testi és lelki fejlédéséhez szikséges egészséges és biztonsdgos
kornyezet megteremtése.
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A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valosul
meg. A rugalmas, a kisgyermek életkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz
igazod6 napirend biztositja az életkornak megfelel6 véltozatos és egészséges taplalkozast, a
jatek, a mozgés, a szabad leveg6n vald aktiv tevékenység és pihenés feltételeit. Az egészséges
életmod, az egészségnevelés érdekében téreksziink az alapvet6 kultdrhigiénés szokasok
kialakitasdra, a testi-lelki harménia kialakuldsat és megbrzését segitd napirendiink
segitségével ezen beliil: étkezés, tisztalkodas, irités, 6ltozkodés, alvas, levegbzés, mozgis,
jaték.

A prevenciés feladatok megvaldsitasaba szikség esetén specidlis szakembereket is
bevonunk: gyermekorvos, dietetikus, gyogypedagdgus, pszicholdégus, mentalhigiénés
szakember, stb.

Els8sorban preventiv szerepet tolt be az intézmény lehet8ségeihez mérten kialakitott, a
nagymozgasok gyakorlasdhoz, kiilonféle mozgésfejlesztéshez sziikséges eszkdzokkel
felszerelt csoport és tornaszobank, illetve az 6voda épiiletében 1év6 sdszoba.

3.3. Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

Kisgyermekneveld munkatarsaink érzelmi biztonsdgot ny(jtd, szeretetteljes neveli
magatartasa magaban foglalja érzelmi elérhet&ségét és hitelességét, az érzelmek kifejezésére
vald Osztonzést, a pozitiv és biztatd lizenetek rendszeres kozvetitését, a vilagos elvarasok és
hatarok megfogalmazasat. A kisgyermek bolcs8débe keriilése tobb lehet6séget teremt a tarsas
kapcsolatok megtapasztalasara.

Toreksziink az egyiittélés szabalyainak megismertetésére, elfogadtatisra, a mdsik irdnti
nyitottsag, empatia és tolerancia megerdsitésére, a bizalmon és elfogadason alapuld tarsas
kapcsolatok megélésére, megtapasztalasara.

Igyeksziink minél tobb lehet6séget teremteni a kisgyermeknevelGvel és/vagy a tarsakkal
k6z0s pozitiv élmények szerzésére, ezzel az én érvényesités és az alkalmazkodds
egyensulyanak irdnyédba befolyasolva a gyermek fejlédését. A kisgyermeknevelSink feladata a
kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi
kornyezet biztositdsa. A kommunikacios kedv felkeltése és fenntartisa fontos feladatunk a
bolcsédei nevelés-gondozids minden helyzetében, monddékéak, énekek, versek, mesék
kozvetitésével, valamint azzal, hogy mindig meghallgatjuk Oket, figyelink rdjuk mig
mondandéjukat kozlik, ha kérdeznek vélaszolunk nekik. Derls 1égkér biztositdsaval tudjuk a
bolcsddébe keriiléssel jard nehézségek lehetdség szerinti csGkkentését, a gyermekek segitését
az esetlegesen atélt nehézségeik feldolgozasaban.

Kiilonds figyelmet kell forditanunk a sajatos nevelési igényl, nehezen szocializalhato,
lassabban fejlods, elhanyagolt és hatranyos helyzetli gyermekek tarsas és érzelmi
kompetenciainak fejlesztésére sziikség esetén mas segité szakemberek bevondsaval is.

3.4. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

Bolcsddénkben a kisgyermek érdeklédésének erésitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses
tanuléds lehetdségeinek megteremtése a kisgyermeknevel6 aktiv részvételével és a megfeleld
kornyezet kialakitasaval torténik.

A bélcsddei nevelés-gondozas helyzeteiben a szakembereink ismeretet nyujtanak, segitik a
tajékozodast, a tapasztalatok és élmények feldolgozasat.

A gyermek igényeihez igazodd ko6zos tevékenység sordn pozitiv élményeket, viselkedési
mintakat és helyzetmegoldasi mintakat nytjtunk.
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Az 6nall6 aktivitast, probalkozast és a kreativitast timogatjuk, az 6nalld véleményalkotasra, a
dontésre, a valasztdsra valo képessé vdlast segitjiik batoritd, 0Oszténz8 neveldi
magatartasunkkal.

4. A BOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETEI

Akkor érjiikk el célunkat a bolcsGdei nevelésiinkkel, ha a bélcsédei élet a kisgyermek
szamara €lményt nyujto, részvételre motivald, tanuldsi tapasztalatokat biztosito.

Valamennyi tevékenység, élethelyzet alakitdsanak modszertani alapja az egyéni banasmod
érvényesitése, a gyermek pozitiv 6nallosagi térekvéseinek, onértékelésének erdsitése.

4.1. Tanulds

A teljesitményelvérashoz kotott, erSltetett ismeretgyarapitasnak a bolcsédei ellatast nytijto
intézményben, szolgaltatonal nincs helye. Ebbsl adéddan bolesédei nevelésiink teriiletén a
tanulas fogalmat a lehet legtagabban értelmezziik. Tanulas, minden olyan tapasztalat-, illetve
informacidszerzési folyamat, amely tartds valtozéast idéz elé a viselkedésben, illetve a
gondolkodasban, valamint el6segiti, hogy a gyermek megismerje dnmagat és kdrnyezetét. A
tanulds a gyermek kordbol és fejlettségébdl adodo tevékenységekbe dgyazottan torténik.

A tanulds legfontosabb iranyitéjanak a személyes kivancsisag, az érdeklSdés kell, hogy
legyen.

A kisgyermekkori tanulds szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, a
felnéttel és a tarsakkal valo egyiittes tevékenység és a kommunikacio.

A tanulas formai az utdnzas, a spontan jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld-
gyermek interakciobol szarmaz6 ismeretszerzés €s szokdaskialakitas. A kisgyermeknevelSink a
sajatos nevelési igényli gyermekek esetében szem el6tt tartjék, hogy naluk mas jellegli és
hosszabb id6t vesz igénybe a tanuldsi folyamat. _

A beszéd a kisgyermekkori tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlodésének feltételei a biztonsdgos és tdmogatd kornyezetben zajlo feln6tt-gyermek és
gyermek-gyermek interakciok.

4.2. Gondozds
A gondozas bensdséges interakcids helyzet a kisgyermekneveld és gyermek kozott.
Els6dleges célunk a gyermek fizikai, testi szilkségleteinek maradéktalan kielégitése.

Kisgyermeknevel6ink hozzajarulnak, hogy a gyermek csecsemdkortdl kezdve aktivan
vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehet6sége legyen tigy probalkozni, hogy koézben
érzi a kisgyermeknevel$ figyelmét, biztatasat, tamogatd segitségét. Sikeres probalkozasait a
feln6tt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami ndveli az egyiittmiikddési kedvet. Ugy mint
a tanuldsi, a gondozasi helyzetekben sem érvényesiilhet teljesitményelvéras. Elegendé id6t
hagyunk, egyes Onellaté mozzanatok megtanuldsara, mivel ezek gyakorlast igényelnek.
Ezeket mindig pozitiv visszajelzéssel jutalmazzuk. A sikertelenségért viszont soha semmilyen
korilmények kozott sem marasztalunk el senkit. A felnbttel valdé kommunikacid érzelmi
toltése, a kisgyermeknevel6nek a gyermekrél adott jelzései kihatnak az onelfogadasra, a
személyiseg egészséges alakuldsara. A gondozis mindsége jelentds mértékben befolydsolja a
szokasok kialakuldsat és az 6nallosodas folyamatat,

4.3, Jaték
A jatk a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, ami segiti a gyermekeket a vildg
megismerésében és befogadisaban, elésegiti a testi, értelmi, érzelmi és szociélis fejlodést.
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A kisgyermeknevel6ink a jaték feltételeinek megfelelé hangulatot, helyet, id6t, és
eszkozoket biztositanak és nevel6i magatartdsukkal tdmogatjdk az elmélyiilt, nyugodt
jatektevekenységet, a kreativitdst. A kisgyermek igényeit6l és a helyzettSl fiiggden
kezdeményeznek, esetenként mintat nytjtanak, szerepet vallalva a jatékban, annak tartalmat
otleteikkel, javaslataikkal szinesitik.

A jaték ad els6sorban lehetGséget a tarsas kapcsolatok alakulasara. A kisgyermeknevelSvel,
a tobbi gyermekkel valo egyiittlét Gromforras a kisgyermek szdmdra, a tdrsak viselkedése
mintat nyudjt, segitve a szocialis képességek fejlédését.

4.4. Mozgds
A csecsemd- és kisgyermekkor az alapveté mozgasformak kialakuldsanak és fejlédésének
idészaka. A kisgyermekek mozgasigénye rendkivill nagy, szdmukra dromforrds a mozgas.
BEzért a szobdban és az udvaron is biztositjuk szémukra a nagyobb mozgisteret, a
mozgasfejlesztd jatékokat. A jatékeszkozeinket Ggy valogattuk és folyamatosan valogatjuk
Ossze, hogy felkeltsék az érdekl6dést, fenntartsdk a mozgésaktivitdst és hasznalatuk
biztonsagos legyen.

Biztositjuk a kérnyezet balesetmentességét és a veszélyforrdsok kikiiszobolését.

Jatszohelyeink ugy lettek kialakitva, hogy védettek, de van elegendS a hely példaul a
hempergd, clkeritett szobasarok szdmadra is.

A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron és a teraszon tébb lehetéségiink is
adott.

Még tobb lchetbséget kindl a benti nagymozgdsos jatékokkal felszerelt tornaterem
hasznalata.

Min¢l viltozatosabb mozgasra van lehet8sége a kisgyermekeknek, anndl nagyobb
Oromiiket lelik a jatékban.

A mozgasfejleszté eszk6zok hasznélata soran a kisgyermekek szabadon probalhatjak,
végezhetik az egyes mozgasformakat, fejlédik mozgaskoordinaciojuk, harmonikussa valik a
mozgasuk.

Az 6nallosagi torekvéseik tamogatasa soran a gondozasi miiveletekben valéd aktiv részvétel
lehetdséget ad a praktikus mozgasok gyakorlaséra, finomitaséra.

4.5. Mondoka, ének

Sokrétli zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre adunk lehetSséget

— a kornyezet hangjainak megfigyelésével,

— a kisgyermeknevelSink ének- és beszédhangjaval,

— spontan dudolgatasaikkal,

— ritmusos szévegmondasukkal,

— a dallam és ritmushangszerek hallgatdsaval, megszolaltatasaval,

—a kdzos éneklésekkel.

A kisgyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati 4llapotdhoz
igazodva, felel6sséggel valasztjuk ki és alkalmazzuk a jatékos monddkdkat, gyermekdalokat,
népdalokat.

Az értékes zenemlivek felkeltik a kisgyermek érdekl6dését, formaljak esztétikai
érzékenységét, zenei iz16sét, segitik a hagyomanyok megismerését és tovabbélését.

A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt mondokéazds, éneklés, zenehallgatds
pozitiv érzelmeket kelt, Oromélményt, érzelmi biztonsagot ad a kisgyermeknek. Az
ismétlodésekkel, a jatékos mozdulatokkal megerosmuk a zenei ¢lményt, a zenei emlékezetet.
Erzelmi alapon segitjik az anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitisat, a személyiség
fejldését, ezzel hozzdjarulva a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a csoportban a derts,
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baratsagos 1égkdr megteremtéséhez. Zenei nevelésiink eredményes megvaldsitasaval
lehet8séget nytjtunk a kisgyermek tovabbi zenei fejlédésére. A tanc gyakran kiséréje a zenei
nevelésiinknek, mely a gyermeket még felszabadultabb4 teszi.

4.6. Vers, mese

Az anyanyelvi élmények, a vers, a mese nagy hatdssal vannak a kisgyermek érzelmi és
értelmi fejlédésére (ezen beliil a beszéd, a gondolkodds, az emlékezet és a képzelet
fejlédésere), valamint a szocialis fejlédésre. A versnek elsdsorban a ritmusa, a mesének pedig
a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyiségre. A verselés, mesélés, képeskonyv-
nézegetés bensdséges kommunikédcids helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye a
kisgyermek alapvet6 érzelmi biztonsagénak. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre
tesz szert, amelyeknek megszerzésére mas helyzetekben nincs lehet8sége. A kozds mesélés
€lménye segiti az aktiv szokincs kialakuldsat és a vilagrol valé ismeretek megszerzését.
Boles6dénkben, a népi és irodalmi miiveken, a verselés, mesélés, képeskonyv-nézegetés,
babozas dramatikus hatdsain keresztiil, azoknak bensdséges kommunikaciés helyzetét
kihasznélva, a mindennapi tevékenységbe dgyazottan a kisgyermeknevel8k olyan élményeken
keresztiil biztositott tapasztalatok és ismeretek elsajatitisat segitik, melyben fejlédik a
kisgyermekek emberismerete, a f6hdssel vald azonosulds altal empétidja, gazdagodik a
szokincse és az 6nallé véleményalkotds kialakuldsa. A helyzetek alakitisat, alakulasat a
gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbé] fakadé igényei befolyasoljak elsGsorban.

4.7. Alkoto tevékenységek

Az 6rom forrasa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozésa és kifejezése, az dnkifejezés
—, nem annak eredménye. Barmilyen is legyen a végeredmény a pozitiv megerdsités mindig
elengedhetetlen, hiszen motivald hatisu és segiti az alkot6 tevékenységek iranti érdeklédés
fenntartasat és az alkotdsbol fakadd 6rom személyiségfejlédésre gyakorolt pozitiv hatasainak
érvényesiilését. A kisgyermeknevelSink feladata a targyi feltételek és elegends idé
biztositasa, az egyes technikdk, eszk6zhasznédlat megmutatdsa, a kisgyermek pillanatnyi
igényének megfeleld technikai segitségnyujtassal az alkotdkedv ébrentartdsa.

A kisebbek a kiilonféle anyagokkal (homok, viz, textil, fa stb.) ismerkednek.

A leggyakoribb alkoté tevékenységi formaink: nyomhagy6 eszkézok hasznalata, firkalas,
gyurmazas, ragasztas, gylrés, tépés, ujjfestés vagy vastag ecsettel festés.

4.8. Egyéb tevékenységek

Ezekben a tevékenységekben az orom forrasai az ,én csindlom” élményének, az
egyuttességnek, a kozos munkalkoddsnak és a tevékenység fontossigénak, hasznossaganak
atélése.

A kisgyermekek barmikor bekapcsolédhatnak és barmikor kiléphetnek, az &nkéntesség
jellemzi, a tevékenykedés nem lehet feladat. Ezek a helyzetek lchetSséget nyGjtanak az
egylittmitkdésre, a feladatok megosztasira, ok-okozati Osszefliiggések felfedezésére,
megeértésére.

(pl. babafiirdetés, virdglocsolds, Oszi falevelek gereblyézése, kardcsonyi siiteményszaggatis,
gyiimolcssalata készitése stb.).

5. A BOLCSODEI NEVELES MEGVALOSITASANAK SAJATOS FELTETELEI

5.1. ,,Sajat kisgyermeknevel6”-rendszer
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A kisgyermeknevel§ a bolcs6dei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi
attitlidjével mintat jelent a csalddok és a gyermekek szdmara egyarant. Bélcs6dénkben a , sajat
kisgyermeknevel8”-rendszer a személyi 4llandésag elvén alapul, mely nem merev rendszer,
de biztositja, hogy t6bb figyelem jusson minden gyermekre.

A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik kozvetlenil egy
kisgyermeknevel6hoz. A ,,sajat kisgyermeknevels” szoktatja be a gyermeket a bdles6débe, és
a boles6débe jards egész idGtartama alatt 6 a kisgyermek neveldje (felmendrendszer). O kiséri
figyelemmel a kisgyermek fejlédését, tartja szamon az egyes fejlédési alloméasokat, vezeti az
ehhez kapcsolddo szakmai dokumentaciot és felelésséggel tartozik a rabizott gyermekekért.

fgy tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani a gyermekek egyéni
igényeit, problémait, szokésait, elsGsorban a ,sajat kisgyermeknevels” segiti 4t ket a
bolcsddei élet soran adodé nehézségeken. Az Gn. Slelkezési idSben — az az id3szak, amikor a
kisgyermeknevel6 a csoportban van — idejét elsGsorban a ,,sajit” gyermekei gondozéséra,
nevelésére forditja.

5.2. Gyermekcsoportok szervezése

A gyermekcsoportunk 1étszdma jogszabédly 4ltal meghatérozott. Intézményiink
adottsagainak fliggvényében mini bolcsddei csoportunkban 7 gyermek nevelését biztositjuk.
Az el6irtndl magasabb csoportlétszdm nem csupan ellatdsi problémat jelent a
kisgyermeknevelének, hanem nagyobb a zaj a csoportban, valdsziniisithetGen tobb a
konfliktus, megterhelbb az alkalmazkodas a gyermekek szdméra, kevesebb a lehetdség az
egyéni banasmddra. Az ennél magasabb 1étszamot szakmailag sem tartjuk elfogadhatonak.

Alapelveinknek megfelel§en a kisgyermekek a bolcs6débe jards teljes idStartama alatt
ugyanabba az életkor szerinti homogén gyermekcsoportba jarnak, ahol a gyermekek kozott 8-
10, maximum 12 hénapnal nem nagyobb a fejlettségbeli kiilonbség. A szakmai elveknek
megfelel6bb az életkor szerinti homogén csoport, mert a gyermekek kozotti nagy egyéni
kiilonbségek kezelése homogén csoportban sem konnyll feladat és a vegyes korcsoport
elényei a boles6dés korban kevésbé érvényesiilnek, mint a késSbbi életszakaszokban.

5.3. Targyi feltételek

A kisgyermeket koriilvevé targyi kérnyezetet — a bolesddei ellatdst nytjtd intézmény,
szolgiltatd épiiletét, jatszoudvarat ¢s egyéb helyiségeit —, a jogszabalyi és szakmai elSirasok,
a csoportba jar6 kisgyermekek 1étszama, életkora, igényei alapjan gy alakitottuk ki, hogy az
biztonsagos legyen és a bolesddei nevelés megval dsitasat szolglja.

5.4. Napirend

Mini bolcsédénk jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirendje a
kisgyermekek igényeinek, sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithatd, folyamatos
gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat biztositja, megteremtve a biztonsigérzetet, a
kiszamithatosagot, az aktivitds és az Onallosodas lehet8ségét. A napirenden beliil az egyes
kisgyermek igényeit figyelembe véve, a csoportunk életében 4ttekinthetd rendszer van, a
gyermekek tdj¢kozddhatnak a varhaté eseményekrSl, ezaltal kiiktatodik a felesleges
varakozasi id8. A folyamatos gondozéason belill az egymast kovetd események (tisztalkodas,
étkezes, alvas) a gyermek biztonsdgérzetét, jo kozérzetét teremtik meg. Ez egyben a csoport
bels6 nyugalmat is biztositja.

A napirendlink igazodik a gyermekcsoport életkori Osszetételéhez, fejlettségéhez,
szlikségleteihez; de befolyasoljak azt az évszakok, az iddjards, a csoportlétszdm és egyéb
tényez0k is. A csoport kisgyermekneveldi maguk donthetnek arr6l, hogy egy-egy napon mely
tevékenység kap nagyobb hangsilyt.

A napirend kialakitasanak tovabbi feltételei:
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— a személyi allandoség (,,sajat kisgyermekneveld”-rendszer),

— a targyi feltételek,

— a jO munkaszervezés,

— a bolesédet dajkaval vald 6sszehangolt munka,

— a kisgyermekek otthoni életének, életritmusdnak lehet8ség szerinti figyelembevétele.

Napirendiink id6beosztasa:
07.00 - 9.00 oraig: Gyermekek folyamatos atvétele, a gondozéné a sziiléktdl tdjékozodik a
gyermek aktudlis allapotardl. Szabad jatéktevékenység biztositasa.
09.00 - 09.30 ordig: Reggeli. A gyermekek reggeliztetése kozben a gondozdnd jelenléte
biztositja a csaladias, oldott légkdrben torténd étkezést. Sziikség szerint filird6szobai
tevékenység.
09.30 - 11.30 6raig: Szabad jatéktevékenység biztositasa a csoportszobdban, és az udvaron
egyarant, az id6jards fiiggvényében. A gondozénd a szabad jaték mellett kinélja a fejlesztd
hatast programokat, melyek a gyermekek szaméra Onkéntes, egyéni érdekl8désétdl fligg a
részvétel. Tizorai folyadék vagy gyimdlesbiztositott a gyermekeknek, mely jatékhelyzet
kbzben van felkinalva.
11.30 - 12.00 o6raig: Késziilddés az ebédhez. A gondozon8 a gyermekek egyéni gondozisat
végzi, ellatja a csoporton beliil a gyermekeit, az 6nallosodasi torekvéseket segitve.
12. 00-12. 30 6raig: Ebéd. Sziikség szerint flird6szobai tevékenység.
13. 00-15. 30 6raig: Alvas.
15. 30-16. 00 6raig: Folyamatos ébredés. FiirdGszobai tevékenység. Uzsonna.
16. 00-17. 00 6raig: Szabad jatéktevékenység a csoportban. Folyamatos hazaadéas. A
gondozond tajékoztatja a sziil6ket a gyermekiikkel kapcsolatos tudnivalokrol.

6. CSALADOK TAMOGATASANAK MODSZEREI ES LEHETOSEGEI

A boles8dénk az alapellatas prioritasa mellett csaladtdmogatod szolgaltatdsokat szervez, ill.
mas szolgaltato felkérésére szakmai segit6ként kozremiikodtet azok megvaldsitasaban.

A kiilonbdz6 szolgéltatasok az alapfeladat ellatdsat nem veszélyeztethetik.

Valamennyi szolgaltatasi forma esetében lehet8ség szerint toreksziink 4 bolesddei nevelés-
gondozds alapprogramjdban rogzitett szakmai elvekhez val6 igazodasra.

A csaléddok tdmogatasa a csaladban hatékonyan miik6dd erSforrasok felkutatdsara és ezen
erforrasok eredményes mikodtetésére irdnyul, mely hozz4jarul a csalad szocializacids
funkcidjanak minél szélesebb korii kibontakozaséhoz. Mini bélcsédénk szem elétt tartja a
csaladi nevelés els6dlegességét, a bolesédei ellatas csaladi nevelésre vald épiilését.

A kapcsolattartasnak, tdjékoztatdsnak tobb forméja van, mindegyik mas-mas szerepet tolt
be, ezért mindent elkvetiink, hogy parhuzamosan minél tébbet alkalmazni tudjunk bel6liik.

6.1. A csaladldtogatds

A csaladlatogatas sordn, a gyermek a megszokott, biztonsdgot nyujté kornyezetében
talalkozhat a szdmara még ismeretlen személlyel, a kisgyermeknevel8nkkel, mely 4ltal a
baratkozas, kapcsolatfelvétel konnyebbé valik. A sziilé/k az otthoni kérnyezetiikben egy
kellemesebb, oldottabb 1égkérben kaphatnak tovabbi, személyre sz6lé informacidkat a
bolesédei életrdl mélyebben megismerhetik a gondozond személyét és lehetSségiik nyilik
szorongdsaitk  feltardsdra, olddsara ebben a nem hivatalos kornyezetben. A
kisgyermeknevelénk megismerheti a gyermeket a maga természetes kézegében, megfigyelheti
viselkedését, reakceidit és informacidkat gytjthet az egyéni bandsmod kialakitdsdhoz, valamint
a gyermek otthoni milidjér6l. A csaladi élet az emberek intim szférdjahoz tartozik, ezért a
csaladlatogatds lehetdségének ajanlasakor, az id6pont megvalasztasakor tiszteltben tartjuk a
csalad kivansagait.
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Lehetéség szerint az els§ csaladlatogatasra a beszoktatds megkezdése el6tt, a kisgyermek
¢brenléti idejében keriil sor. A csaladlatogatis arra is lehetdséget nyujt, hogy a sziilé
bévebben informélédjon a bolcsGdei  életrdl, jobban megismerje azokat a
kisgyermeknevelbket, akikre gyermekét bizza. A csalddlatogatis fontos szintere a bizalmi
kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a késébbi j6 egyiittmiikddésnek.

6.2. Beszoktatds (adaptdcio) — sziilével torténd fokozatos beszoktatds
A sziil8vel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal valo egyiittmiikddést helyezi eldtérbe.
Amikor a sziilék eldontik, hogy gyermekiiket bolcsédébe szeretnék adni, felkeresik a
bolcsddét és a vezetdvel torténd személyes beszélgetés sordn — elsd interji — megbeszélik,
egyeztetik a bélesédei élet megkezdésének pontos id6pontjat.

Ekkor a sziil§ tdjékoztatist kap a felvétel folyamatardl, a személyes adatok kezelésének
modjar6l, a fokozatos beszoktatds moddszerérSl, a bolcsédei napi életrél és a szakmai
munkérdl. Ez a csaldd és a bolesde egyiittm{ikodésének elsé szintere.

Az els6 héten a szemdlyi és targyi kornyezet megismerésére, a gyermek sziikségleteinek a
bolcs6dében torténd kielégitésére helyezzilk a hangstilyt, melyet az anya végez. igy a
gyermek az anydval egyiitt ismerkedik meg kisgyermeknevel6jével, az 1j targyakkal és
szokéasokkal. A kisgyermeknevelé megfigyelS, érdekléds, kivard a kapesolat alakuldsa
szempontjabol, majd a gyermek reakcidit figyelembe véve kb. 4-5 napon beliil fokozatosan
atveszi az anyatol a gondozasi tevékenységeket, de az anya még jelen van. Kb. a masodik
héttdl a gyermek fokozatosan egyre tobb id6t tolt az anya nélkiil a bdlcs6dében, mig a
masodik hét végére mar az egész napja a bolcsddei élet szerint zajlik.

Az anya, az apa vagy mds csaladtag jelenléte biztonsagot ad, segiti a kisgyermekneveld és a
gyermek kozott az érzelmi kot8dés kialakuldsat, ezzel a gyengéd 4tmenetet, az 1j
koérnyezethez val alkalmazkodast. A sziil6vel torténé fokozatos beszoktatas folyamata soran
a kisgyermekneveld tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot, a sziilé informaciét nyujt a bdlesédei
nevelés tartalmardl és a kisgyermekfejlédés sajatossagairdl.

6.3. Napi kapcsolattartds

A napi kapcsolattartas célja a rovid, kélcsonds informalas a kisgyermek érzelmi allapotardl,
hangulatar6l, az 6t érintd napi torténésekrbl, valtozasokrol. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazisara is ezen alkalmakkor kertil sor. Az interakcids helyzetet a pozitiv hangvétel
jellemzi, de a negativ eseményekrdl is tényszerii tdjékoztatds torténik, a szakmai etikai
szabdlyoknak és az id6kereteknek megfelelSen.

6.4. Egyéni beszélgetés
Az egyéni besz€lgetés a kisgyermek fejlédésérol szol6 részletes, kdlesonos tdjékozodast vagy
a hosszabb megbeszélést igényl6 kérdések, nevelési problémak kozos atgondolasat szolgald
talalkozasi forma. Kezdeményezheti a sziils, a kisgyermeknevelS, a bolcsédevezetd. A
szakmai kompetencian tilmend kérdésben kérhetd egyéb szakember kozremikddése. A
reggeli atvételnél a kisgyermeknevel6k érdeklédnek a gyermekekkel tortént el6zé napi
eseményekrol, délutdn pedig az dtadaskor tajékoztatjak a sziil6ket az aznapi torténésekrol.

6.5. A sziilocsoportos beszélgetések

A sziilcsoportos beszélgetéseket a bolcs6dei nevelési évenként két alkalommal
szerveziink, ezek tematikus beszélgetések a csoportba jard kisgyermekek sziileit foglalkoztato
aktudlis nevelési témdakrdl. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermeknevelék vezetik, a
sziilokkel kialakitott partneri viszonyra épitve.
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A sziilcsoportos beszélgetéseinken a sziil6k gyermeknevelési kérdéseinek, nehézségeinek
Osszegylijtése utan, az adott témakban csoportos beszélgetéseket szerveziink. Els6sorban
azokat a sziil6ket varjuk, akik inkdbb gyakorlati tanicsokra vagynak, szivesen fogadjak mas
sziil6k tapasztalatait, meglatisait az adott témdban. A szakember/ek animéatorként van/nak
jelen a beszélgetésen, biztositva, hogy a csoport 6nsegitd jellege érvényesiiljon.

A problémék megosztisa, egymds meghallgatisa segiti a sziil6i kompetenciaérzés
megtartasat. Lehet8ség van az egymastol hallott helyzetkezelési médok tovabbgondoléasara,
ezaltal a sajat viselkedésrepertodr b&vitésére. A kisgyermeknevelSktsl kapott indirekt
meger0sitések befolyasolhatjak a sziil8k nevelési szokasait.

A juliusi nyiltnapjaink keretében betekintést nyerhetnek a sziil6k és gyermekeik a
bolesédénk életébe. Ezek alkalmdaval is tartunk sziil6csoportos megbeszéléseket.

6.6. Sziildi értekezlet

Bolcs6dénkben a sziiléi értekezlet a szildk altalanos és az adott gyermekcsoportra
vonatkozo tdjékoztatasat, valamint a gyermekeket érintd, a sziil6kkel kézdsen meghozandd
dontések elSsegitését szolgalja. Egy nevelési éven beliil hirom alkalommal tartunk sziil6i
értekezletet (beszoktatasok elétt, a beszoktatdsokat kovetSen és a nevelési év vége felé), de a
bolcsddét, vagy az adott gyermekesoportot érintd kiilonleges helyzetekben rendkiviili sziil6i
értekezlet 6sszehivasara is sor kertilhet.

6.7. Indirekt kapcsolattartdsi formdk

Az indirekt tdjékoztatasi formaink jol kiegészitik a direkt kapcsolattartasi formainkat. Az
irasbeli tdjékoztatoink, hirdet6tablank, szordlapjaink, kozosségi oldalakon valé megjelenések
lehetdséget adnak az ismeretterjesztésre, az informdcié dramlaséra.

7. A BOLCSODEI ELLATAST NYUJTO INTEZMENY, SZOLGALTATO
KAPCSOLATRENDSZERE

A szakmai munka fejlédését, a tudasmegosztast, a jo gyakorlatok elterjedését biztositja a
bolcsddei ellatast nytjté intézmények, szolgéltatok egymads kozotti szoros egylittmiikodése.

* Bolcséde és 6voda kapesolata: Mivel a helyi dvoda egyik épiiletében vagyunk igy az
6vodaval igen szoros egyiittmiikddésben, kapcsolatban allunk.
A vezetd, az 6vondk szakmai segitségére, tandcsaira napi szinten szamithatunk. Tobb
bolcs6dés gyermekiink folytatja kozosségi életét ebben az dvodaban. Az 6vonbk minden
évben konzultdlunk a csoportbeosztast illetSen, egyeztetjilk a gyerekek jeleit is. Tavasztol
rendszeresen atvissziik a leend§ 6vodasokat ismerkedni, augusztustél mar az 6vondk kisérik
vissza 8ket hozzank. fgy az dtmenet szamukra zSkkend mentesebbé valik. Evkézben gyakran
meglatogatjuk a gyermekeket, figyelemmel kisérjilk fejlédésiiket. Kolesondsen meglatogatjuk
egymast egy¢b alkalmakkor is, pl. Télapé érkezése, farsang, egyéb 6vodai rendezvények.
Mindezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga folyamatos fejlédésének fenntartdsat szolgaljdk,
intézményvaltisnal segitenek az Gj kornyezetbe térténd beilleszkedésben.

A bolcsédénk és az dvoda kozétt olyan kblesonds egyiittmiikodésre épiild, tartalmas kapcsolat
kialakitdsara toreksziink, amely Ichet6vé teszi egymds szakmai elveinek, céljainak
megismerését, megértését. Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapuld partneri
viszony el6térbe helyezése.
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* Egyéb kapcesolatok:

A kompetenciahatdrok kolcsonds tiszteletben tartdsdval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal a tarsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel a csaladok
kapcsolatba kerlilnek/kertilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitdsa a gyermek
egeészséges fejlodése, fejlesztése szempontjabol sziikséges.

Egylttmiikodiink:

- a Gyermekjoléti Szolgalattal-a szocilis véd6halo adta lehetdségeket kihasznélva és erdsitve,
- a védénokkel és a hazi gyermekorvosokkal,

- kapcsolatot tartunk a Magyar Bolcs6dék Egyesiiletével,

- a Bolcsddei Dolgozok Demokratikus Szakszervezetével,

- a fenntartéval - intézményiink fenntartja Kalménhaza Kozség Onkormanyzata, mellyel a
kapcsolatot az intézményvezetS tartja. A fenntarté meghatdrozza munkénk feltételeit és a
feladatok révén annak rendjét is. A kapcsolat egyfel6l hivatali, misfel6l tdmogaté, segitd
jelleg(,

- a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatallal - a hivatal altal TAJ alapt elektronikus
nyilvantartds miikodik a bolesédében /a gyermekek TAJ szdm alapjan vannak nyilvantartva a
rendszerben, napi jelentési kotelezettségiink van a szolgaltatas igénybevételérsl/.

A hivatal a bolcs6de dolgozoit felveszi a személyes gondoskodast végz8 személyek miikodési
nyilvantartdsdba nyilvantartasi szdmon. Ezen kiviil hatosagi ellendrzést indit.

- Programunk megvalosuldsat kiilsé szakemberek is segitik: pszicholdgus, logopédus,

fejlesztd pedagdgus, dietetikus szakember.

8. ALAPELLATASON TULI, A CSALADI NEVELEST TAMOGATO
SZOLGALTATASOK

Mini bolcsédénkben az alapellatds els6bbsége mellett csaladtamogatd szolgaltatdsokat is
szerveziink

- baba-mama klub - igény szerint, a véd6ndkkel szervezve

A j6 mindségli szolgaltatds megvaldsitasdhoz a megfeleld személyi és targyi feltételeket
biztositani kell.

Valamennyi szolgaltatasi forma megvalositdsénal figyelembe kell venni a bolesédei nevelés
alapelveit, kiilondsképpen a koragyermekkori intervencié szemléletének befogadasat

9. DOKUMENTACIO

Bolcs6dénkben — a mddszertani javaslatokban, ajanldsokban megfogalmazott médon — a
gyermekek egyéni fejlédését nyomon kovetve, a fejlédési folyamatok alakuldsérol
dokumentacidt vezetiink.

A megfigyeléseink, tapasztalataink rogzitése, az informdaciok felhasznéldsa a gyermek lehetd
legmagasabb szinvonalil nevelésének-gondozésénak biztositdsa, fejlédésének segitése,
hatranyos helyzetli gyermekek esetében a héatranyoknak és kovetkezményeiknek enyhitése,
lekiizdése érdekében torténik.

Alapelviink, hogy a dokumenticiénk semmiféleképpen sem szolgilhatja a gyermek
mindsitését. Fontos szempontjaink a dokumentacid vezetésénél: hitelesség, objektivitas,
arnyaltsag, folyamatossag és rendszeresség.

Felvételkor a dokumentéacid vezetésérdl tajékoztatjuk a sziil6t, hozzajaruldsat kérjik, illetve
lehet6séget biztositunk szamara a dokumenticidba vald betekintésre.
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A dokumentdci6 vezetése, a dokumentumok kezelése a személyiségi jogok, az adatvédelem
figyelembevételével torténik. A dokumentumokat zart helyen tartjuk.
A gyermekcsoporttal kapcsolatos dokumentacioink:
- csoportnaplok, melyek tartalmazzdk a névsort, napi jelenlétet, napi és heti torténéseket,
feljegyzéseket.
Egyéni dokumentécidk:
- bolesddei gyermek egészségiigyi torzslapja,
- fejlédési napld,
- percenti tabla,
- iizenG fiizet.

10. A SZOLGALTATAST NYUJTOK FOLYAMATOS SZAKMAI
FELKESZULTSEGENEK BIZTOSITASA

Célunk, hogy dolgozdink szervezett és iranyitott keretek kozott végezzék nevelési, gondozasi
tevékenységliket a modszertani irdnyelvek, a gyermekvédelmi torvény alkalmazasaval.
Fontos, hogy j6 min6ségli munkat végezzenek a gyermekek és sziil6k altaldnos
megelégedettségére. Fontosnak tartjuk a szakmai tudés gyarapitasat, a rendszeres 6nképzést
¢s tovabbképzést, hogy minél magasabb szintli nevelést-gondozast tudjunk biztositani.
Evente tbb alkalommal tartunk hazi tovéabbképzést, melynek témajat a kisgyermeknevel 6k
igénye, érdeklédése alapjan, valamint aktudlis szakmai kérdésekkel kapcsolatban vélasztjuk
ki. A tovabbképzéseket kutaté munka el6zi meg: szakmai konyvek, folydiratok, kiadvanyok
olvaséasa.

Szakmai beszélgetéseink alkalmaval az aktudlis kérdésekkel, el6ttink 4116 feladatokkal,
programokkal, a gyermekek fejlédésével, nevelésével, gondoziséval, aznap tortént
eseményekkel foglalkozunk.

Evente részt veszink a Modszertani Boles6dék 4ltal szervezett szakmai napon.
Tapasztalatszerzés céljabol szakmai latogatast tesziink mas bolcs6dékben, tapasztalatainkat
kozosen megbeszéljiik.

11. GYERMEKELELMEZES BOLCSODENKBEN

Intézménylink az egészséges életmdd fontossagdnak hangsdlyozasival a gyermekek
élelmezésére is nagy gondot fordit. Az egészséges tdplalkozas alapelveinek megfelel6en
tervezett ¢tlap Osszedllitdsat minden honapban étlapmegbeszélés keretében a helyi é4ltaldnos
iskola konyhajéan. atbeszéli az élelmezésvezett és a bolesdde vezetdje. Az intézményben napi
négyszeri étkezésbol két £6 étkezés a reggeli és az ebéd. Mindkett6 valtozatosan 5sszeallitott,
egészséges alapanyagokbol készill, a korosztilynak megfelelGen, sok f8zeléket és zoldséget
tartalmaz.

A tizorai és uzsonna szintén a megfelels taplalkozasi ajanlasoknak eleget téve keriil
beszerzésre, elkészitésre.

Rendszeresen, naponta biztositunk zoldséget és gytimolesot. Boles6dénk mintat szeretne adni
a sziléknek azzal, hogy a korszer(i egészséges taplalkozas szempontjai alapjan élelmezi a
gyermekeket.

Programunk kialakitasanal figyelembe vettiik, hogy a gyermek nem ,kis feln6tt” és teljesen
mas az 8 étrendje, mint a feln6tté. A helyes étrend Gsszeallitdsa mellett tigyeliink arra is, hogy
a fejlodéséhez szikséges taplalékot jo étvaggyal, 6rommel és kordnak megfeleld mddon,
esztétikus kornyezetben, kulturdltan fogyassza el. Ezeket a szempontokat munkénk sorin
kovetkezetesen és fokozottan szem elStt tartjuk. Nap, mint nap tapasztaljuk, hogy a
bolcsédébe keriilé gyermekek sziileinek az egyik legtébb gondot a gyermek étkezése okozza.
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A szill8kkel tortén6 megbeszéléseink soran, ha az étkezés keriil széba, sokszor ezeket halljuk:

- ,,Etvégytalan.” - ,Nem szeret enni”. - , Keveset eszik.” - ,,A f6zeléket nem szereti.” -

» Valogatos.” -, Nem asztalndl iilve, hanem jaték kozben eszik.” - , Féétkezéseket kihagyja, de
egész nap azért ,,eszeget” és ,,iszogat”.”

A bolesédébe keriilés utan, az elsd hetekben még a sziilok 4ltal elhangzottak tapasztalhatok,
de késBbb a legtobb gyermeknél kedvezs valtozas kovetkezik be. A gyermekeknek az étkezés
oromet okoz, ezaltal egész napja viddmabb. Minél kellemesebb szdmdra a taplalkozis és az
azzal kapcsolatos korlilmények, annél jobb kapcsolata alakul ki azzal a felnéttel, aki a
taplalékot nydjtja.

12. ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

A Helyi Ovodai Pedagégiai Programunk érvényességi ideje:
2014. szeptember 1. - 2019. augusztus 31.

Az intézményi nevelési program modositasanak Iehetséges indokai:
o az intézmény miikodési feltételeinek valtozasa,
e azintézmény szervezeti felépitésének valtozasa,
e agyermekdsszetétel valtozasa,
e aprogram fejezetein beliili egyes részteriiletek valtozasa.

Déontés - el6készitd - érdekegyeztetdé forumok kozil a kovetkezdk javaslatira kell
Osszehivni a modositassal foglalkozd neveldtestiiletet:
o Fenntarto,
e Német Nemzetiségi Onkormanyzat
e Sziil6i munkako6zosség (SZMSZ, Sziildi Szervezet),
e Ovodapedagogusok és  bolcsédei dolgozok kozosségei (neveldtestiilet,
munkako6z0sség, vezetés).

Eldirasok a programmodositas elterjesztésére:
o A vezet0 irasbeli elGterjesztést készit.
e A nevel6testiilet elé terjeszti modosito javaslatat és véleményezteti.
e A neveldtestiilet dont a modosités elfogadadsardl vagy elutasitdsarol.
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1. melléklet

Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bolcséde
4465 Rakamaz, Bocskai Ut 76.
Tel.: (42) 570 717

Megallapodas

A megallapodas a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI.
térvény 32. § (5), illetve (7) bekezdés alapjan a Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Boleséde
(4465 Rakamaz, Bocskai Ut 76.) Valamint ..eceeveeeveseenesceneseenceeenseeensaeercencrnns
sziilé(k), torvényes képvisel6(k) kozott jott 1étre

o Dbolesédei alapellatas

igénybevételére.

A gyermek személyi adatai:
A e e e
V. e e e e,
Szilletési hely, 1d6: ..o
Allampolgérség: .......................................................................................
ADYJATIEVE. . oetiitit ettt et e ettt e et e e r e
LaKORELY: .ot
Tart0zkodasi NELY: ...o.onii e

A sziil6k személyi adatai:

AP DIEVE ..ottt e
Sziiletési hely, 1d6: ....ov e
ATIAMPOLZAISAZ: ...\
ANYJATIBVE. Lottt ettt et
LakORely: ...n e e e
Tartozkodasi Tely: .......iie i
ADPATIEVE. L. ittitiitt ittt ettt e e e e e e et e e
Sziiletési hely, 1d0: .. .o e
ATAMPOIZATSAZ: ..o,
ANYJBIIEGVE: L.tiiiitiiitit et et e e e e e
LakOhely: ..ot ‘
Tart0zkodasi hely: ..o,

A gyermek ellitasanak kezdd idOpontjaz c.oevevivereieienerererenienreeerereeeienenenceseoenes
Az ellatas id6tartalma: Hatarozatlan idejii
Az ellatas megszlinésének varhatd idOpontja: .........ovevivviiriiiinii e

A Mini boleséde villalja, hogy a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl szold 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 41. § (4) bekezdés alapjan biztositja a
gyermek szamara a

o afokozatos beilleszkedés lehet6ségét,

» megfeleld textiliat és butorzatot, egyéb eszkozoket és felszerelést,
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o ajatéktevékenység feltételeit,

o aszabadban tartdzkodas feltételeit,

o agyermek élettani sziikségleteinek és az egészséges taplalkozas kovetelményének
megfeleld étkeztetést.

A sziilé(k), torvényes képviselo(k) vallalja(ak), hogy a személyes gondoskodést nyujto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az
1génylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 16. §
(1) bekezdésnek megfeleléen a személyi téritési dijat az igénybevétel napjatoél havonként - ha
a teleplilési Onkorményzat, a fenntartd6 vagy a megéallapodds masként nem rendelkezik -
bolesédei gyermekétkeztetés esetén a targyhonap 10. napjaig megfizetik.

A téritési dij Rakamaz Varos Képvisel6 testiiletének a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvényb6l adodd egyes feladatok végrehajtasarol
SZOLO. .. Onkormanyzati rendelete, valamint az élelmezési
nyersanyagnorma megallapitdsarol szolo ...........ccoviiiiiiiiiiinnn, szamu hatérozata
alapjan keriilt megallapitasra.

A téritési dij fizetésére kotelezett

Az intézmény téritési dija a gyermek étkeztetésére: Ft/nap/f6
Az intézmény téritési dija a gyermek gondozasara: Ft/nap/f

A gyermekétkeztetés személyi téritési dijaval kapcsolatosan érvényesitendé normativ
kedvezmény:
Az érvényesitendd kedvezmeny aldhuzand6.

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén - 100%,

e az egy fOre jutdé havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi ¢&s
nyugdijjarulékkal csdkkentett 6sszegének 130%-at — 100%,

o nevelésbe vett gyermek esetén — 100%,

o harom, vagy tobbgyermekes csalad esctén - 100%,

o tartésan beteg, fogyatékos gyermek esetén, illetve ha a csalddban ilyen gyermeket
nevelnek - 100%.

Normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe. A jogcim fennallasat igazolod
dokumentumok masolata a kedvezmény biztositasanak feltétele. A kedvezményt érintd
adatokban valé valtozast 15 napon beliil be kell jelenteni.

A fizetendd személyi téritési dij 6sszege Osszesen: ............ - Ft/nap

A Mini bolcsddei ellatas a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatisarol szold 1997. évi
XXXI. torvény 42/A.§ (1)-(4) bekezdés alapjan megsziinik:

e Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és Ovodai jelentkezését az orvos nem
javasolja, bolcsddei ellatds keretében gondozhatd, nevelheté a gyermek negyedik
életévének betoltését kdvetd augusztus 31-éig.

o A bolesbdei ellatasban a sajatos nevelési igénytli gyermek annak az évnek az augusztus
31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.
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Ha a harmadik életévét januar 1-je és augusztus 31-e kozott t6lti be, az adott év
augusztus 31-éig,

Ha a harmadik életévét szeptember 1-je és december 31-e k6z6tt t6lti be, a kdvetkezd
év augusztus 31-éig, ha a szilil6, torvényes képvisel nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek
napkdzbeni ellatasat eddig az idGpontig bolesSdei ellatas keretében kivanja megoldani.
Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a b6lcsédei ellatasat, aki orvosi szakvélemény
alapjan egészségi allapota miatt b6lcsédében nem gondozhato.

Alulirott nyilatkozom, hogy a bolcsddei ellatas igénybevétele el6tt, a Rakamazi Mesevar
Ovoda és Mini Bolcséde vezetdje a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616
1997. évi XXXI. térvény 33. § - dnak megfelelden tajékoztatist nyidjtott:

az ellatas tartalmarol és feltételeirdl,

az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol, az értékmeg6rzés modjarol,

a bolesdde hazirendjérdl, a panaszjog gyakorlasdnak modjarol,

a fizetendd téritési dij, illetve gondozasi dijrél,

a bolcsédében ellatott gyermekek és térvényes képviseldik (sziileik) jogait és érdekeit
képviseld érdek-képviseleti forumrol.

Tudomésul veszem, hogy a fentiekben nevezett térvény értelmében koteles vagyok:

az intézményi nyilvantartdsokhoz adatokat szolgéltatni,
a jogosultsdgi feltételekben, valamint a természetes személyazonosité adatokban
bedllott valtozasokrdl nyilatkozni.

Rakamaz, 2018. ..........

.....................................................................................

sziilé(k), torvényes képvisel§(k) a bolcséde vezetbie
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77/2018. (V.31.) KT. hatarozat 3. melléklete

Rakamazi Mesevdar Ovoda és Mini Bolcsdde

Hazirendje

Rakamaz, 2018. majus ..

Bodnar Janosné
igazgatd
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I. ALTALANOS TUDNIVALOK

A hazirend
e anemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. CXC. torvény,
e a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérsl szold 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet,
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény,
a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szol6 15/1998.
(IV.30.) NM. rendelet,
e a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozés- egészségiigyi elbirasokrol szold 37/2014.
(IV.30.) EMMI rendelet
rendelkezései alapjan késziilt.

A hazirend hatélya kiterjed: az intézmény valamennyi alkalmazottjira, az intézménybe felvett
gyermekekre és sziileikre.

A hazirendet az intézmény vezetGje késziti és a nevelbtestiilet fogadja el.

A hazirend elfogadasakor az intézmény sziil6i szervezete egyetértési jogot gyakorol.

A hézirend a fenntart6 jovahagyésaval vélik érvényessé.

A hézirend egy példanyéat az intézménybe térténd beiratkozaskor a sziilének 4t kell adni.

A hézirend médositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas 4ll be,
vagy ha a sziil6k képviselSik utjan, illetve a nevel6testiilet erre javaslatot tesz.

I1. AZ OVODA ES MINI BOLCSODE

Neve: Rakamazi Mesevér Ovoda és Mini BélesGde
Székhelye: 4465 Rakamaz, Bocskai Gt 76. Telefon: 42/570- 717
Telephelye: 4465 Rakamaz, D6zsa Gyorgy ut 1. Telefon: 42/570-716

E-mail cim: ovoda@rakamaz.hu

III. GYEREKEK AZ INTEZMENYBEN

1. A gyerekek jogai

- A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben biztonsigban és egészséges
kornyezetben neveljék, ovodai életrendjét pihendids, szabadids, testmozgis beépitésével,
sportoldsi, étkezési lehetdség biztositisaval életkoranak és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki.

- A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald
testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megaldzé bintetésnek vagy
banasmodnak.

- A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben,
oktatisban részesiiljon. A gyermek nevelése az intézmény pedagdgiai programja alapjan
torténik, mely szerint az ismeretek kozlését, ataddsat targyilagosan és tobboldaltian kell
megvaldsitani.
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- A gyermek joga, hogy nemzeti, illetve etnikai hovatartozasinak megfelelé nevelésben
reészesiiljon (tobb sziils egyiittes kérése alapjan).

- A gyermekvalldsi, vildgnézeti, nemzeti vagy etnikai énazonossagit tiszteletben kell tartani.

- A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad
kibontakoztatidsdhoz valé jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi
clethez és maginélethez val6 jogat az 6voda tiszteletben tartsa, e jogénak gyakorldsa
azonban nem korldtozhat masokat e jogainak érvényesitésében, tovabbad nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi
epséget, illetve a mivelddéshez valdé jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat.

- A gyermeknek joga, hogy adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon,
pedagégiai szakszolgélathoz forduljon segitségért.

- A gyermek joga, hogy csaladja anyagi helyzetétl fliggSen kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

- A gyermek joga, hogy rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon.

IV. OVODA

1. A gvermek az 6vodat igénvbe veheti

- Harmadik életév (2,5 év) betoltésétl az 6vodaérettség eléréséig, maximum nyolc éves
koraig.

- Amennyiben a gyermek megbizhatéan 4gy és szobatiszta.

- Amennyiben a gyermek egészséges, a kotelezd oltdsokat megkapta, s ezt az dvoda felé
igazolja.

Beiratas:
Az 6nkormanyzat altal elfogadott, s kihirdetett id6pontban.
- Beirataskor a szil6 hozza magaval a:
- személyi igazolvanyét,
- a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat, betegkartyajat, lakcimkartyajat.

2. Az 6vodaba jarasi kotelezettség, késés, hianyzas

- A gyermek 5. évének betdltését] kezdve 6vodai nevelés keretében az iskolaba jarashoz
sziikséges fejlettség eléréséig felkészitd foglalkozason koteles részt venni.

- Amennyiben a gyermek harom napnal hosszabb ideig (idiilés, csalddlatogatas) nem veszi az
Ovodat igénybe, a szilld az intézmény vezet&jének azt irdsban bejelenti.

- 3 napot meghaladé betegség miatti mulasztds esetén orvosi igazolds sziikséges.

- Ha az 6todik életévét betdltott gyermek egy nevelési évben 7 napnal igazolatlanul t6bbet
mulaszt, az dvoda vezetdje értesiti a jegyz6t.

3. Az intézmény nyitvatartiasa, napirendje

Nyitvatartas:

- Az dvodéban a nevelési év minden év szeptember 01. napjatdl a kovetkezd év augusztus 31.
napjaig tart.
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- Az 6vodai kotott és koétetlen foglalkozésok minden év szeptember 01. napjatél a kovetkezd
év majus 31. napjaig tartanak.

- Napi nyitva tartds: reggel 6.00 6ratol délutan 17.00 oraig.

- A gyermek 6vodaban tartdézkodésanak ideje a torvény értelmében napi 4 6ra.

Az 6voda napirendje:

Szabadon vélasztott folyamatos tevékenységek:

Jaték, Onkiszolgalas, étkezés (tizorai), egészségligyi szokasok gyakorlasa,
testmozgas, levegdzés, kotott foglalkozasok, szervezett
kezdeményezések.

6.30-12.00

Ebéd:

12.00-13.00 Onkiszolgélas, egészségiigyi szokdsok gyakorlasa

13.00 — 15.30 Alvas mesével, étkezés (uzsonna), egészségligyi szokasok gyakorldsa

Szabadon vélasztott folyamatos tevékenységek:

15.30-17.00 Jaték, mozgas, folyamatos hazabocsatas

A napirend kialakitasa biztositja, hogy a sziilé torvényi kotelezettségének megfelelen 5.
életévét betoltdtt gyermekét napi 4 draban évodai nevelésben részesitse.

Az 6vodéban a nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben 5 lehet, melynek
1dépontjardl a sziiloket 7 nappal el6bb értesiteni kell.

Az évoda nyéri zarva tartasarol legkés6bb marcius 15. napjaig a sziilket tajékoztatni kell.

4. A gvermek érkezésének és tavozasanak rendje

- A nevelés, eredményessége érdekében a sziiléknek az intézménybe reggel 8 oraig kell
behozni gyermekiltket. A késébb érkezd gyerekek Ugy kapcsolddjanak be a napi
tevékenységbe, hogy a megkezdett foglalkozast ne zavarjdk meg.

- A gyermeket az 6vodaba érkezéskor a szllé minden esetben személyesen kell hogy atadja
az 6vonbnek. Ha a gyerek nem megy be a csoportszobaba, az 6vond nem tud a jelenlétérol,
igy felel6sséget nem vallalhat érte.

A gyermek csak a sziil6 személyes vagy irasbeli kérésére, és a csoportban dolgozd 6vond
engedélyével hagyhatja el az dvoda épiiletét.

A reggeli gylilekezés és a hazaindulas ideje alatt csak az a kisér6 tartézkodhat az 6voda
tertiletén, aki magatartdsaval, hangnemével, jelenlétével nem zavarja, nem veszélyezteti a
gyermekek nyugalmat és tartézkodik a megbotrankoztatd viselkedéstol.

A szul6 irasbeli nyilatkozata sziikséges ahhoz, hogy a gyermek egyediil érkezzen, illetve a
sziil6 altal megjeldlt idépontban tdvozzon az dvoda épiiletébdl.

Ha a gyermeket nem rendszeresen ugyanaz a személy viszi haza, akkor irasban
nyilatkozzon a sziil6 azoknak a felel6s személyeknek a nevérdl, akiknek a gyermek
kiadhatd. A szoktatési idon tul a gyermekcsoportban sziilok nem tartézkodhatnak.

Ha az 6voda zarasaig nem jonnek a gyermekért, akkor az 6voda dolgozdja hazaviszi €s csak
felelos személynek adhatja at. Az atadast, illetve atvételt irasban rogzitik. Ha az atadas
sikertelen, az illetékes hatdsagnak (rend6rség, gyamhatosag) kell jelezni.

5. A gvermek étkeztetése az 6vodaban

- A gyermek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata. Az 6voda a
gyermekek étkeztetését a Rakamazi Varosiizemeltetési KHT konyhdjar6l — Rakamaz,
Bocskai Gt 55/A. — biztositja.
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Az étkezések id6pontjai:

Tizérai: 9.00- 9.30 kozott
Ebéd: 12.00 - 13.00 kozott
Uzsonna: 15.00-15.30 kozott

- A kulturalt étkezés szokasaira neveljiik otthon és évodéban is a gyerekeket.

- A szil6 gyermeke liszt, tej érzékenységét, illetve cukorbetegségét az egyéni étrend
kialakitasa érdekében koteles az 6voda vezetdjének bejelenteni.

- Az étkezés téritési dijat minden honap 15. napjaig kell befizetni a Vérosiizemeltetési KHT
pénztaraba. (Rakamaz, Szent . ut 116.)

- Az étkezés igénylését, illetve lemondasat el6z0 nap déleldtt 11-ig kell bejelenteni. A
hidnyzasok miatti levonas a kovetkez6 fizetéskor irhatd jova. Id6ben be nem jelentett
hianyzas esetén a sziil§ a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

- Az 6voda terilletén a gyermekek egyéni étkeztetése, nassoltatasa otthonrdl hozott
¢élelmiszerekkel a tobbi gyermek el6tt (csokoladé, kifli, tird rudi, cukorka, banén, stb.) nem
etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat is zavarja. A sziilé megérkezésekor az uzsonna
folyoson valé fogyasztidsa is ellenkezik szokasrendszeriinkkel, valamint az &voda
tisztantartasat ugyszintén zavarja. Ezért: az intézménybe — a f6z6konyhai ellatas kivételével
— élelmiszer, illetve élelmiszer jellegli ételek és termékek (édesség, gyiimdlces, stb.) csak
alkalmanként (névnap, sziiletésnap, linnep, stb.) az ovondvel torténd elézetes egyeztetést
k&vetben szabad bevinni.

- A talalokonyhéban csak az 6voda személyzete tartézkodhat.

6. A gvermek ruhizata az 6vodaban

- A gyermek naponta tisztan, apoltan (haj, korém) jelenjen meg az dvodéban.

- A ruhazatot, cip6t, parnat a sziilének jellel kell ellatnia. A jellel el nem latott ruhazat, parna,
stb. elcserélése vagy elvesztése esetén az intézmény a bekovetkezett kérért nem tud
felel6sséget vallalni.

- A gyermekek részére szobai valtocipd, pétruha, tornafelszerelés szitkséges. Valtécipd zart
és kényelmes balesetveszélyt megel6z6 legyen.

Valtoruha: als6nadrag, zokni, vagy harisnya, nadrag.
Tornafelszerelés: nyari nadrag, pold, zart cip6 (lehet a valtoeipd is), vaszonzsakban
elhelyezve.

- A dé¢luténi alvashoz parnat a sziilének kell biztositani, melynek havonkénti tisztitasardl
gondoskodnia kell.

- Ovodai #innepeinken {innepi ruha sziikségességérdl id6ben tajékoztatist adunk a sziil6k
részére.

7. A gvermekkel kapesolatos egészségiigyi szabalyok

- Az 6vodaba beteg, (megfazott, gyogyszert, 14z vagy kohogéscsillapitdt szedo) 11]etve még
labadoz6 gyermek sajat gyogyulasa, és a tobbi gyermek egészségvédelme érdekében nem
hozhat6 be. llyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

- Napkdzben megbetegedd vagy balesetet szenvedé gyermeket az 6vondnek el kell latnia,
illetve sulyos esetben orvost, ment6t hivnia. A gyermek megbetegedésérdl, esetleges
balesetérdl a sziil6t (hozzatartozot) haladéktalanul értesiteni kell.

- Amennyiben a gyermek fert6z6 betegségben szenved (rubedla, baranyhimld, skarlat,
majgyulladas, tetli) a sziil6 koteles azt az 6vondnek bejelenteni.
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8. A gverekek otthonrodl hozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

- Az 6voda biztositja a foglalkozasokhoz az eszkozoket, igy a nap folyaman a gyermeknek
csak személyes holmijara van sziiksége. A nyaklanc, gyongy, gyir(, karkots, jatékauto,
kartya, stb. nem személyes holmi.

- Az ovodai élet gyakorlasdhoz alkalmanként sziikséges eszk6zOk behozatalat a csoportban
dolgozd 6vénd hatarozza meg nevelési célzattal. (babanap, biciklis nap, stb.). A bevitelt
ebben az esetben is be kell jelenteni a csoportban dolgozd dvondknek.

- Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért intézménylink csak szandékos
karokozas esetén felel.

9. A gvermekek csoportjanak meghatirozasa

- A _gyermekek nagyobb csoportja: azonos éptiletbe jar6 gyermekek csoportja életkortdl
fuggetlentil.

- A gyermekek kisebb csoportja: ugyanahhoz a két 6vénéhdz tartozd gyermekek csoportja,
életkortol fliggetlentil.

- Kiilén specidlis, illetve fakultativ foglalkozasokon résztvevd gyerekek csoportja: A
szakemberek szlirése és egyéni igény alapjan szervezédnek (gydgytorna, logopédia, német
nyelv).

V. SZULOK AZ INTEZMENYBEN

1. A sziilék jogai:

- A szlil6t megilleti a szabad 6vodavalasztés joga (allami, egyhdzi, maganovoda).

- Joga, hogy megismerje az 6voda nevelési programjat, hazirendjét.

- Joga, hogy folyamatos tajékoztatast kérjen ¢€s kapjon gyermeke fejlédésérdl,
magaviseletérdl, a gyermeke neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon, de csak abban az
idépontban, ha az dvonbnek nem az a feladata, hogy a gyerekekkel foglalkozzon.

- Kezdeményezheti szlil6i szervezet, Ovodaszék létrehozasat, s abban tevékenyen
kézremiikddhet.

2. A sziilé kotelességei:

- Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat.

- Gondoskodjon gyermeke tisztasdgarol, érzelmi, értelmi és erkdlcesi fejlédéséhez szukseges
feltételekrol.

- Tegyen meg minden t6le elvarhatot gyermeke fejlodéséért.

- Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd dvondvel.

- Segitse el gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabdlyainak elsajatitasat.

- Tartozkodjanak a gyerekek el6tt az indulatos, negativ megjegyzésektsl masok gyermekére,
annak szarmazasara, az 6voddéra, az ott dolgozé felnéttekre vonatkozo kijelentésektdl.

- Tartsak tiszteletben az évoda dolgozdinak méltosagat és jogait. Gyermekiikkel Gsszefiiggd
neveld-oktatd tevékenység soran az dvoda minden dolgozoja kozfeladatot ellaté személy,
igy blintet6jogi védelem alatt all.

3. Az 6voda helyiségeinek (csoportszobak, folyosd, aula, udvar) sziilok, hozzatartozok
altali hasznalhatésaganak rendje
- Egy gyermeket egy feln6tt kisérhet be az 6vodaba.
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- Babakocsit az auldba, folyoséra behozni tilos, azt a fedett elGtetd alatt, illetve a
belépdben kell hagyni.

- Az dvodai rendezvényeken kiviil a csoportszobédba utcai cipOben belépni tilos.

- Az aulaban a folyosén sem gyermek, sem sziil0 nem étkezhet.

- Az iskolés varakozok az 6voda udvari jatékait nem hasznalhatjak.

- Az Ovodat latogatd csalddok sajat kutyaik, illetve kobor kutydk dvodaudvaron
tartézkodasat a kapu gondos bezérasaval el6zz¢k meg.

- Alkohol és drog fogyasztasa, valamint dohanyzas az intézmény teriiletén TILOS!

VI. AZ INTEZMENY BIZTONSAGAT GARANTALO EGYEB SZABALYOK

- Az ébvoda irdnt érdekl3d6 leendd szil6k az Ovénbvel torténé egyeztetést kovetGen
latogathatjak intézménylnket.

- A dolgozdk hozzatartozoi csak indokolt esetben tartdzkodhatnak az intézményben.

- Az dvoda teriiletén kereskedelmi, Gigynoki tevékenység nem folytathaté.

- Reklam jellegli anyagok csak az Ovoda profiljaval, tevékenységével, miikodésével
kapcsolatosan és a vezetd engedélyével keriilhetnek a hirdet6tablara.

VII. MINI BOLCSODE

Mini béleséde férbhelye: 7 6, 1 bolesédei csoportban

Mini bdlcs6de dgazati azonositdja: .....oevvvviiiiiiniiiiiinnnn
Kisgyermeknevels- gondozond, intézményvezeté-helyettes .................ooeee.
A nevelési év szeptember 01-t61 augusztus 31-ig tart.

Mini boles6dénk els6dleges feladatanak tekinti, hogy kiegyenstlyozott, nyugodt, dertiis
légkort biztositson az idejaré gyermekeknek, sokoldaltan fejlessze személyiségiiket, €s
megdrizze testi épségiiket. Célunk, hogy kis. boles6déseink biztonsdgban, szeretve érezzék
magukat. Ehhez elengedhetetleniil sziikséges a boles6de és a csalad bizalomra épiild
egyuttmiik6dése és a hazirend betartdsa.

Mini boélcs6dénk a csalddban nevelked8 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatdsat,
szakszer(l gondozasat és nevelését biztositod intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltdtte, de
testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, illetve a
sziil6k kérik, akkor a negyedik életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhat6 a bélcsddében.

1. A mini bélcséde napi nyitvatartasa: Hétf6t61 — péntekig 6:00 — 17:00 — 6raig.

A mini boles6de naponta reggel 6.00-t61 — 8.00 6réig fogadja az érkezd gyermekeket.
Kérjiik, hogy 9:00 — 9:30 k6z6tt ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel eltte vagy utéana
érkezzenek.

Ha a gyermekcsoport mar étkezik, akkor kérjiik a sziil6k tiirelmét.

Alvo, étkezd gyermeket a gondozond nem zavar meg, megvarja a gyermek ébredését, illetve
az étkezésének befejezeését.

A gyermekek hazavitelére délutan 17.00 6réig van lehetdség.
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2. A mini bélcséde tinnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zarva tart.

A nyari és a téli zarast, a szlilok igényeihez igazodva, a fenntart6 allapitja meg, melyr6l a
sziil6ket minden év februdr 15-ig tdjékoztatjuk. A nyari zaras 4 hét, a téli zaras 1 hét.

Ez id6 alatt minden szerdéan {igyintézés céljabol tigyeletet tartunk 8:00 — 14:00-ig.

3. A mini bolcsodébe vald jelentkezés a sziilé /torvényes képviseld/ altal, a hivatalos
adatlapok kitoltésével és alairasaval torténik. A bdlesédei jelentkezéshez csatolni kell a
haziorvos igazoldsat arrdl, hogy a gyermek egészségi allapota alapjan bolcs6dében

gondozhatd. A gyermek bdlcsédébe vald felvételér6l az intézményvezet6 dont a
fenntartoval egyeztetve.

4. A mini boles6débe csak egészséges gyermek hozhatd. A k6z0sség egészsége érdekében
lazas (37,5 °C és ennél magasabb hOmérsékletli), antibiotikumot szed6 vagy fertézésre
gyanus gyermek a bolcs6dét nem latogathatja. A csaladban el6forduld fertéz6 betegségekrél
a bolcsodét értesiteni kell. Ha a gyermek gyogyszert, vagy gydgyhatist készitményt kap,
arrél a sz{il6 irasban kdteles tajékoztatni gyermeke gondozondjét.

5. A gyermek gyogyszer &s ételérzékenységérdl a sziild tajékoztassa a boles6dét, a kivizsgalas
eredményét kérjikk bemutatni.

6. Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsédében, a gondozond
értesiti a szil6t, illetve a hozzétartozot. Ehhez feltétlentil sziikséges a pontos cim és
telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél el6bb gondoskodjanak a gyermek
hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is novelve a miel6bbi gyogyulas esélyeit.

7. A mini bdlcs6débdl a gyermekeket csak a sziilé vagy az Aaltala irdsban megbizott személy
viheti el. 14 éves kor alatti kiskoru e feladattal nem bizhaté meg.

8. A bolesddet adtadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhak tarolasara. Kérjiik,
hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert a bolcs6dében
hagyott, illetve a gyermeken 1év6, vagy hozott targyakért felelsséget vallalni nem tudunk.

9. Az iizend flizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vesszik, akar a gyermek egészségi
allapotara, akar a gyermek fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

10. Ha a szild gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bdlcsédébe, a
tavolmaradast masnap reggel 8:00 ordig kozolje az intézményvezetével vagy helyettessel,
a téritési dij elszamoldsanal csak a kovetkezé naptdl tudjuk a gyermek hidnyzasat
figyelembe venni.

A sziild joga, hogy

- megvalassza az intézményt, melyre gyermeke gondozasat, nevelését bizza,
- megismerje a gondozasi, nevelési elveket,

- tanacsot, tajékoztatast kapjon a gondozonotél,

- a bolcséde miikddését illeten véleményt mondjon, javaslatot tehessen.

A sziil§ kitelessége, hogy
- biztositsa gyermeke rendszeres bolcs6delatogatasat,
- a gyermek megfeleld ruhazatardl, annak tisztantartasarol gondoskodjon,
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- a gyermeke ellatdsaban kozremiikod6 személyekkel és intézményekkel egyiittmiikddjon,
- az intézményi adatszolgaltataskor a sziikséges adatokat megadja,
- az intézmény hazirendjét betartsa - a kialakitott napirendhez alkalmazkodjon,

rrrrrr

Fizetési kotelezettségek

- Az étkezési téritési dijak befizetése minden honap 15. napjdig torténik melynek
Osszegérol befizetési bizonylatot kapnak a sziildk.

- A kedvezmények megéllapitisa az Onkorményzat rendeletében torténik, amelyet
jogszabaly ir elé.

A panaszjog gyakorldsanak modja:

A gyermek, a gyermek sziil§je (térvényes képviselbje), a gyermekek érdekeinek védelmét
ellatd érdekképviseleti és szakmai szervek a héazirendben foglaltak szerint panasszal
élhetnek az intézmény vezet6jénél vagy érdekképviseleti féorumnal az ellatast érintd
kifogasok orvoslasa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, az intézmény dolgozoi
kotelezettség szegése esetén.

Az intézmény vezetSje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgélja, és
tajékoztatast ad a panasz orvoslasdnak mas lehetséges moédjardl. A gyermek sziilGje
(térvényes képviseldje) az intézmény fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi képviselohdz
fordulhat, ha az intézmény vezet6je vagy az érdekképviseleti féorum 15 napon beliil nem
kiild értesitést a vizsgalat eredményér6l, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

Gyermekjogi képvisel6: Ombddi Zsuzsa, elérhetdsége:0620/4899560

A bolesdde teriiletén és a boleséde udvaran a dohanyzés szigoruan tilos!

A hézirend érvényessége: hatarozatlan idejti, 5 év mulva feliilvizsgalando.

A hazirend a fenntarté jovahagyasat kovetSen, a mikodési engedélyben szerepld
id6ponttol hatalyos.

.......................................................................................

Intézményvezetd Fenntart6

VIIL AZ INTEZMENY DOLGOZOIRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1. Altalanos elvek

- Minden dolgozénak ismerni kell az intézmény hazirend;jét.
- A gyermekekhez szeretettel kell viszonyulni, s minden koriilmények kozott megfeleld

hangnemben beszélni, segitségére lenni.

- Minden dolgoz6 tartsa tiszteletben a gyermek életkori sajatossdgat, emberi méltosagit,

kiszolgaltatottsdgdval visszaélni sem lelkileg, sem fizikailag nem lehet.

- Tartézkodni kell a kozvetlen, illetve kézvetett megkiilonboztetéstol, kilonbségtételtol,

kizarastol, korlatozastol, pozitiv iranyd megkiilonboztetéstdl, tulzott kedvezéstdl egyarant.
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2. Kovetelmények az intézmény dolgozdival szemben

- A munkahelyén minden dolgozé6 munkaképes allapotban koteles megjelenni, a
munkaidd kezdetén atoltézve a munkat felvenni.

- Az esetleges késéseket a vezetének jelezni kell!

- Hianyzasok esetén a csoportban dolgoz6 6voné és gondozond elsésorban a parjat értesiti,
majd a helyettest, vagy a vezet6t.

- Munkaidé alatt mindenki a munkateriiletén dolgozik, munkakori lefrds szerint,
amelyet a nevelési v elején attanulmanyoz és aldirasaval elismer.

- Munkaid$ alatt az intézmény csak a vezetd, illetve akadélyoztatisa esetén a
vezetd helyettes engedélyével hagyhato el.

- Munkaidében maganjellegli {igyeket csak nagyon indokolt esetben Ilchet intézni,
vezetdi engedéllyel. '

- Szabadsadgot az épililetenkénti helyettes engedélyez, s a helyettesités rendjét is
beosztja.

- Az 6voda belsé tligyeit, esetleges — a sziil6kre nem tartozd - problémait, sziilével,
kiilsé6 személlyel megosztani nem szabad. A gyermekekr6l, sziil6krél megszerzett
adatokat, informaciokat bizalmasan kell kezelni.

- A gyermekrdl informaciot, pedagogiai véleményt kizardlag csak a vele foglalkozd
pedagdgus és az 6voda vezet6je adhat az arra jogosult részére. Sziil6t csakis a sajat
gyermekével kapcsolatos dolgokrol lehet tajékoztatni.

- Az ovoda minden dolgozdja a jO gazda gondossagaval koteles 6vni a rabizott
eszkozoket. A vonatkoz6  jogszabalyoknak  megfelelGen, felelésséggel
tartozik a berendezésekért, eszkozokért és azok szabalyszer(i hasznalatéért.

- A Dbalesetveszély elkeriilése és elharitisa, illetve a veszélyeztetd koriilmény
jelzése minden dolgozo alapvetd kitelessége.

- Az 6voddban tortént balesetr6l (gyermek, feln6tt), orvost igénylé esetrdl
tajékoztatni kell a vezet6t, tavollétében a helyettest.

- Az intézményben mobil telefon hasznéalhatd, de hasznalatdnak gyakorisiga nem
akadélyozhatja a dolgozdt a munkavégzés felel&sségében és folyamatossagaban.

- Az Ovodéba behozott értéktargyakért, személyes targyakért, pénzért az Odvoda
nem vallal felel6sséget.

- Az ¢6voda nyitva tartdsa utdn el nem vitt gyermeket az elbre elkészitett
formanyomtatvany kit6ltésével és az atvevd alairasdval igazoltan adhatjdk at 14 éven
feliili személynek.

3. A nevelétestiilet részére sz6l6 szabdlyok

- Minden csoportban dolgozd 6vond az év eleji sziiléi értekezleten koteles a sziilék
részére tajékoztatast adni az dvoda Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl, Nevelési és
Mindségbiztositasi Programjar6l.

- A szinvonalas pedagbgiai feladatok €s nevelomunka ellatasara a pedagbgus az eszkdzok
el6készitésével, a csoportnaploba beirt terv alapjan késziil.

- Az 6vodapedagogusok havi, heti, illetve napi valtdsos miiszakban dolgoznak. A nyités és
zaras, ligyelet valamennyi pedagdgus kozott megosztva torténik.

- A vezetd fogadddraja: minden hénap elsé kedd 8.00 o6ratél 10.00 ordig. Az
6vodapedagogusoknak fogadoodra tartdsa nem kotelezd. A sziilét a gyermeke fejlédésérol
a csoportban dolgozd 6vondk tajékoztatjék a sziilé kérésére, illetve tankdtelessé valas el6tt
december 15.00 oréig. A tdjékoztatas nem zavarhatja a gyermekekkel valéd foglalkozast.
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- Az 6vodapedagbgus a csoportot nem hagyhatja magéara. Ha mégis sziikségessé valik,
hivjon segitséget, s felelds személyre bizza csoportjat. Kivételes esetnek a kovetkezok
mindsithetdk: sziil6i telefon, baleset ellatasa, beteg gyerek ellatasa, orvos, sziil6 értesitése.

- A reggeli 6rakban csak halaszthatatlan esetben lehet az 6vonét telefonhoz hivni.

- Csoportokat ideiglenesen dsszevonni a vezet6, vagy a helyettes engedélyével akkor lehet,
ha az 6sszevonand6 gyermeklétszam a torvényben meghatérozott maximum létszdmot (25
f6) nem haladja meg.

- Sziilsi értekezleteket évente a munkaterv szerint meghatirozott szamban és témdaban
tartjak az dvodapedagdgusok, illetve a vezetd.

- Kirandulasok, megfigyelések, sétdk soran az Ovoné mindig olyan terepre vigye a
gyerckeket, amelyet 6 maga is ismer. A gyermekeket lehetdleg a csoporthoz tartozd
osszes feln6tt kisérje, de legalabb ketts. Barmely gyermekesoport eltdvozasat az 6vodabol
a vezetOnek jelenteni kell.

Valamennyi dolgozé részletes feladatat, egyéni megbizatasait a munkakori leirds
tartalmazza.

A hazirend hatalya:
A hazirend 2018. augusztus 31. napjan 1ép hatalyba.

Zaro6 rendelkezések:
A Haézirend nyilvanos, a vezet6i irodakban és a tantermekben barki szamara hozzaférhetd. A
Hézirend minden évben feliilvizsgalatra, igény szerint modositasra keriil.

LEGITIMACIOS ZARADEK

A Mesevar Ovoda nevelStestiilete az intézmény hazirendjét ...............c.ooveennnn, napjén
megismerte, véleményezte és egyhangulag elfogadta.

Rakamaz, 2018, ........cceeennnn. ..
Bodnar Janosné
igazgatd

A Mesevar Ovoda alkalmazotti kozossége az intézmény hazirendjét .............c..ceeeeernnn,
napjan megismerte, véleményezte &s egyhangulag elfogadta.

Rakamaz, 2018. ............oeeeeenn
Bodnar Janosné
igazgatd

Az Mesevéar Ovoda Sziiléi Munkakozossége az intézmény hazirendjét ..............coeeevvvennn.
napjan véleményezte, a benne foglaltakkal egyetértett és elfogadésra javasolta.

Rakamaz, 2018. .....ccooviiiiiiiii

SZMK elndke
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A Mesevar Ovoda hazirendjét Rakamaz Varos Német Nemzetiségi Onkorméanyzata 2018.
......................... napjan véleményezte, a benne foglaltakkal egyetértett és elfogadasra
javasolta.

Rakamaz, 2018. .......coiiiiii

............................................................

Pézer Tamas
Rakamaz Varos Német
Nemzetiségi Onkormanyzatanak elnoke

Rakamaz Véros Onkorményzata - mint intézményfenntarté — a Mesevar Ovoda hézirendjét
e BV i hénap.....cccoeveeenee. napjan hagyta jova.

Rakamaz, 2018, .....ooviiiiiiiiciieeeieen

...............................................

polgarmester

7. napirendi pont: A Rakamazi Mesevar Ovoda intézményvezetéi allashely
palyézatanak elbiralasdhoz bizottsag 1étrehozasa.
Eldadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzokonyvhoz csatolva van.

Hozzaszolasok:

Szlobodané Dr. Nagy Judit:
Erkezett mar palyazat az intézményvezetOi allashelyre?

Bodnar 145716 polgérmester:

Egy palyazat keriilt benytjtasra az intézményvezetdi allashelyre. A palyédzatot a
szakmai forumoknak véleményezni kell, ezt kdvetden kertl a Képviseld-testiilet
elé a dontés meghozatala céljabol.

Sark6zi Mariann:
A Kulturalis, Oktatasi és Szocidlis Bizottsdg a hatdrozat-tervezetet elfogadasra
javasolja.

A Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatrozatot hozta:
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Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
78/2018. (V.31.) KT.
hatdrozata

a Rakamaz Varos Onkormanyzata altal fenntartott Rakamazi Mesevar
Ovoda intézményvezetoi allashely palyazatanak elbiralasahoz bizottsag
létrehozasarol

A KépviselS-testiilet

1.) Létrehozza a Rakamazi Mesevar Ovoda intézményvezetSi beosztdsira a
29/2018. (I1.28.) KT. hatarozataval kiirt palydzat pélyazo/i/nak
meghallgataséra a betdltendé munkakor feladatait érintéen szakértelemmel
rendelkezd bizottsagot az alabbi tagokkal:

- Takécsné Banlaki Aniké alpolgarmester,

- Szlobodané Dr. Nagy Judit helyi dnkorményzati képviseld,

- Stompné Bédor Mbnika Rakamazi Kozoés Onkormanyzati Hivatal
hat6sagi irodavezetd.

2.) A bizottsag feladatait az aldbbiak szerint hatarozza meg: a palydzati
hatarid6 lejartdt koveté 21 napon belill a palyazot/palyazokat meg kell
hallgatni, és a palyazokrol kialakult véleményt irdsba foglalva a Képviseld-
testillettel ismertetni az intézményvezetdi megbizdsrdl szold dontés
meghozatala el6tt. ‘

Felelds: Bodnar Laszlo polgarmester

Hataridd: azonnal

8. napirendi pont: Rakamazi Mesevar Ovoda Alapité Okiratanak modositasa.
Eldadd: Dr. Kéder Laszl6 jegyzd

Az elbterjesztés a jegyz6konyvhoz csatolva van.

Hozzaszolas:

Sarkdzi Mariann:
A Kulturalis, Oktatasi €és Szocialis Bizottsdg a hatarozat-tervezetet elfogadasra
javasolja.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hatdrozatot hozta:



560

Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
79/2018. (V.31.) KT.
hatédrozata

a Rakamazi Mesevar Ovoda Alapité Okiratinak médositasa
A Képvisel6-testiilet

1.) A Rakamazi Mesevar Ovoda a Rakamaz Véaros Onkormanyzata altal 2016,
november 30. napjan kiadott, 1/266-23/2016. szdmu alapitdé okiratat az
allamhaztartasrdl szold 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a nemzeti
koznevelésrol szold 2011, évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan
2018. augusztus 31. napjatdl a kdvetkezdk szerint médositja:

- Az alapité okirat 1.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»1.1. A koltségvetési szerv )
1.1.1. megnevezése: Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bolcs6de”

- Az alapito okirat 1.2. pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
,»1.2. A koltségvetési szerv idegen nyelvii megnevezése
1.2.1. német nyelven: Kindergarten und Mini-Kinderkrippe
Mirchenburg Rakamaz”

- Az alapft6 okirat 4.1. pontja helyébe a kdvetkez rendelkezés 1€p:

4.1, A koltségvetési szerv kozfeladata: A nemzeti kdznevelésrdl szold
2011. évi CXC. torvény 4. §-a alapjan koznevelési feladatok ellatésa,
melynek keretében 6vodai nevelést és német nemzetiséghez tartozok
dvodai nevelését latja el.

Mini bdlcsédei feladatok ellatasa a gyermekek védelmérdl szolo
1997. évi XXXI. torvény 43/A. § (2) bekezdés c) pontja szerinti
tobbceélu dvoda-bdlcsédeként.

A gyermekek védelmérdl szold 1997. évi XXXI. térvény 21. §-a
szerinti  gyermekétkeztetés, 21/C. §-a  szerinti  szlinidei
gyermekétkeztetés, vendégétkeztetés ellatdsa.”

- Az alapito okirat 4.3. pontja helyébe a kdvetkez0 rendelkezes 1¢p:
»4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:
A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 8. § (1)
bekezdés alapjan: Az dvoda a gyermek harom éves koratol a
tankotelezettség kezdetéig nevel$ intézmény. Az Ovoda ellatja a
gyermekek napkdzbeni ellatadséval kapcsolatos feladatokat is.
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Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a
teleptilésen lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi
kérelme teljesitheto.
Egyéb tevékenysége:
a) sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai ellatasa,
b) halmozottan héatranyos helyzetli gyermekek integralt dvodai
nevelése,
c) beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermek
ovodai nevelése,
d) képesség kibontakoztatd, integracidés felkészités, dvodai
fejlesztd programok szervezése,
e) toébbcélu dvoda-bolesdédeként mini bolesddei ellatas biztositasa,
f) mini bdlcsédei intézményi étkeztetés, Ovodai intézményi
étkeztetés, iskolai intézményi étkeztetés, munkahelyi é&s
vendégétkeztetés az életkori sajatossagoknak megfeleld étrend
Osszeallitasaval, az ételek megfeleld mindségli és mennyiségii
elkészitése.”

- Az alapité okirat 4.4. pontjaba foglalt tablazat a kovetkez6 7. és 8. sorral
egésziil ki a tovabbi szerkezeti egységek szamozasanak értelemszer(
megvaltozasaval:

23

104031 | Gyermekek bolcsédében €s mini bdlesédében torténd

7 ellatasa

104035 | Gyermekétkeztetés bolcsodében, fogyatékosok
nappali intézményében

- Az alapit6 okirat 4.5. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:
»4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Rakamaz

Véros kozigazgatasi teriilete, szabad féréhely esetén mas telepiilésrél
1s fogadhat gyermeket.”

- Az alapit6 okirat 5.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»0.1. A koltségvetési szerv vezetjének megbizasi rendje: A koltségvetési

szerv vezetdjének megbizasa kozalkalmazotti jogviszony keretében
torténik, a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII.
torveény alapjan 5 évre sz616 hatarozott id6tartamra intézményvezetoi
palydzat utjan. A kinevezési, megbizdsi, felmentési jogkdr
gyakorldja Rakamaz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete,
az egyéb munkaltatéi jogkdér gyakorldja Rakamaz Véaros
Polgarmestere.”

22
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- Az alapito okirat 6.1.1. alpontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
,0.1.1. tipusa: 6voda-bdlcséde tobbeélt intézmény”

- Az alapito okirat 6.1.3. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
,»0.1.3. gazdalkodaséval oOsszefliggd jogositvanyok: Az alapfeladatai
ellatasat szolgald személyi juttatdsokkal €s az azokhoz kapcsolddod
jarulékok ¢és egye€b kozterhek, dologi kiadasok elbiranyzataival
onalloan rendelkezik. Szakmai céli koltségvetési kerete felett
kotelezettségvallalasi és teljesitésigazolasi joggal és feleldsséggel
bir. Pénziigyi és gazdéalkodasi feladatai a Rakamazi Ko&zos
Onkormanyzati Hivatal (4465 Rakamaz, Szent Istvan ut 116.) utjan
latja el.”
- Az alapit6 okirat 6.2. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1¢p:
»0.2. A feladatellatdsi helyenként felvehet6 maximalis gyermek-,
tanuldlétszam a kdznevelési intézmény

feladatellatési hely tagozat g?;ﬁgﬁs
megnevezese megjelolése ol SlétsrAm
1 | Bocskai ut 76. (6voda) - 75 16
Dozsa Gyorgy ut 1. - 50 {6
2 .
(6voda)
3 Doézsa Gyorgy ut 1. (mini - 7 16
bolcsdde)

2.) Felhatalmazza a polgdrmestert az Alapitd Okirat modositasanak alirasara.

3.) Felkéri a polgarmestert, hogy a fenti intézmény Alapité Okiratanak
egységes szerkezetbe foglalasardl soron kiviil intézkedjen.

Felelds: Bodnér L4sz16 polgarmester
Hatérid6: azonnal

A hatérozatrol értesiill:
Rakamazi Mesevar Ovoda 4465 Rakamaz, Bocskai ut 76.

9. napirendi pont: Fogorvosi praxisjog atadisa, a feladatellatast biztositd
feldat-ellatasi el6szerzddés megkotése.
Eldado: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyz6konyvhoz csatolva van.
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Bodnar [aszl6 polgarmester szdbeli kiegészitése:

Dr. Krafcsik Istvan fogorvos tdjékoztatisa alapjan a fogorvosi praxisjogat 2018.
augusztus 31. napjaval értékesiteni kivanja. Kérte, hogy a praxisjog ataddsdhoz
onkormanyzatunk jaruljon hozza €s tamogassa Dr. Vékony Barbara fogorvost a
praxisjog megvasarlasaban. Dr. Vékony Barbara bejelentette szandékat a
praxisjog megvasarlasara, valamint a sziikséges dokumentumokat benyujtotta.
Az Onkorményzatnak, mint feladat-ellatdsra kotelezettnek az 0j fogorvossal
eldszerzodést kell kotni.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatdrozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Véaros Onkormanyzatanak
80/2018. (V.31.) KT.
hatarozata

fogorvosi praxisjog atadasa, a feladatellatast biztositoé feladat-ellatasi
eloszerz6dés megkotése

A Képviselo-testiilet

1.) Tamogatja, hogy a Rakamaz, Akacfa ut 1/A. szam alatti székhellyel
m(kodd, Timar €s Szabolcs kozigazgatdsi teriiletére is kiterjedd fogorvosi
(haziorvosi) korzetet miikodtets Dr. Krafesik Istvan (4400 Nyiregyhéza, Oz
ut 18.) atadja praxisjogat 2018. augusztus 31. napjaval Dr. Vékony
Barbara (3927 Csobaj, Tokaji ut 18.) fogorvosnak.

2.) Dont arrél, hogy Rakamaz Varos Onkormanyzata (4465 Rakamaz, Szent
Istvan Ut 116.) Dr. Vékony Barbara fogorvossal (3927 Csobaj, Tokaji ut
18.) Rakamaz varos kozigazgatasi terliletén a tertileti ellatasi kotelezettséggel
jar6 fogorvosi alapellatdsi feladatok ellatasdra vonatkozdan 2018.
szeptember 01. napjatol hatarozatlan idére — a hatdrozat 1. melléklete szerinti
tartalommal — feladat-ellatasi el6szerzodést kot.

3.) Felhatalmazza a polgdrmestert az elGszerz0dés aldirasara €s a praxisjog
megszerzését kovetden a miikddéshez sziikséges hatdsdgi engedélyek
megszerzése utdn a végleges feladat-ellatasi szerzddés alairasara és tovabbi
sziikségessé valo intézkedések megtételére.
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Felelds: Bodnar Léaszlé polgarmester
Hatarid6: azonnal és folyamatos

A hatérozatrél értesiil:

1.) Dr. Krafcsik Istvan 4400 Nyiregyhéza, Ozt 18.

2.) Dr. Vékony Barbara 3927 Csobaj, Tokaji ut 18.

3.) Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Egészségbiztositasi
Osztaly 4400 Nyiregyhéaza, Vorosmarty tér 7.

80/2018. (V.31.) KT. hatarozat 1. melléklete

Fogorvosi feladat-ellatasi el6szerzédés

amely 1étrejott egyrészrél Rakamaz Varos Onkorméinyzata 4465 Rakamaz, Szent Istvan ut
116. (képvisels: Bodnar Laszlé polgirmester), mint megbizd /tovabbiakban: énkorményzat/,
masrészr6l Dr. Vékony Barbara (3927 Csobaj, Tokaji Gt 18.) (nyilvantartdsi szama:
A/81797) kozott

(tovabbiakban egyiittesen: Felek) az alulirott napon és helyen az alabbi feltételek szerint.

1.) Az el6szerzodés targya a Rakamaz, Timar és Szabolcs telepiilések kozigazgatasi tertiletére
vonatkozd teriileti ellatdsi kotelezettséggel miikods, 4465 Rakamaz, Akacfa Gt 1/a. szam
alatti ingatlanon fekvé épiiletben talalhaté rendel6ben miikGdtetett Rakamaz fogorvosi
praxis (tovabbiakban: Praxis) feladatai ellatdsara vonatkozé, az 0©nallé orvosi
tevékenységrdl sz616 2000. évi II. torvény (tovabbiakban: Ootv.) 2/B. § szerinti feladat-
ellatasi szerz6dés megkotése.

2.) Felek megallapitjak, hogy az 1.) pontban jeldlt Praxis miikddtetési jogat a jelenleg
gyakorlo Dr. Krafcsik Istvdn a praxisjog elidegenitésére vonatkoz6 szandékat az
Onkorményzatnak 2018. méjus 10. napjan bejelentette, és egyidejlileg megjeldlte a
praxisjogot megszerezni kivand orvost, Dr. Vékony Barbarat, aki 2018. szeptember 01-t61
mikddtetné az 1.) pontbeli praxist.

3.) A szerz6dd Felek rogzitik, hogy abban az esetben jogosultak hatarozatlan iddre sz6ld
feladat-ellatasi szerz6dést kotni, amennyiben Dr. Vékony Barbara a Praxisra vonatkozd
praxisengedély megszerzEését, a praxisjog megvasarlasat, tovdbba a miikodési
engedélyeztetési eljaras meginditasat igazolja.

4.) A szerz6dd Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a feladat-ellatasi szerz6dést a 3.)
pontban rogzitett feltételek teljestilését kovetSen, legkésébb 2018. augusztus 31. napjaig
megkotik.

5.) Dr. Vékony Barbara kijelenti, hogy az altala véllalt feladat-ellatasi szerz&dést a fogorvosi
feladatok ellatasara az altala megjelolt gazdasagi tarsasdggal — Dr. Vékony Barbara
személyes kozremilikddésével —, vagy mint Dr. Vékony Barbara egyéni vallalkozdval koti
meg. A végleges szerzddés megkotése esetén a szolgaltatasért Dr. Vékony Barbara felel,
aki a szolgaltatast személyesen nyujtja az Ootv. 2. § (9) bekezdése értelmében.
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6.) Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a kés6bbiekben megkdtésre keriilt feladat-ellatdsi
szerz8désben szabalyozzak a feladat-ellatasi feltételeket. Felek rogzitik, hogy Dr. Vékony
Barbara rendelési ideje legalabb heti 30 6ra. A heti rendelési id6 gy oszlik meg, hogy Dr.
Vékony Barbara hétkGznap napi 6 6rat, délel6tti és délutani miiszakot egyarant vallalva
rendel. Az Onkormanyzat fenntartja a jogot, hogy a rendelési id6 megvéltoztatdsat, akar a
feladat-ellatasi szerz6dés aléirasa el6tt kezdeményezze.

7.) Jelen el6szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a hatdlyos egészségiigyi €s
tarsadalombiztositési jogszabalyokat, valamint a Ptk. vonatkozdé rendelkezéseit kell
alkalmazni. Felek barmelyike megtagadhatja a szerzédés megkotését a Ptk. 6:73. § (3)
bekezdésében meghatarozott esetekben, tovabba jelen elészerzédésben eldirt felelek
hianya esetén.

8.) Jelen el8szerz6dés az alairas napjatol 2018. augusztus 31-ig hatalyos, de az el0szerz6dés
megszlinik, ha a Felek feladat-ellatasi szerz6dést kotnek.

Jelen elGszerz6dést a Felek annak elolvaséasa utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t,
alulirott helyen és id6ben, jévahagyodlag aléirtak.

Jelen elészerz6dés 4 példanyban késziilt, a Képvisel6-testiilet annak elkészitésére, alairasara
80/2018. (V.31.) KT. hatarozataval hatalmazta fel a Polgdrmestert.

Rakamaz, 2018. majus ....

Onkormanyzat részér6l
Bodnér Laszlo Dr. Kéder Laszlo Dr. Vékony Barbara
polgarmester jegyzo fogorvos

10. napirendi pont: A Tokaji Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag 2017. évi egyszerusitett éves
beszamolojanak megtargyalésa.

Eldadé: Bodnar Laszld polgarmester

Az elGterjesztés a jegyzOokonyvhoz csatolva van.

Bodnar Laszl6 polgarmester szobeli kiegészitése:

A Tokaji Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Kft. taggytilésén részt vettem,
ahol elfogadtuk a Kft. éves beszdmolojat. A Kft. i) szakrendelést, onkologiat,
kardioldgiat, illetve rehabilitacidt kivan beinditani. A betegforgalom szama
2017. évben csokkent, mivel az alacsonyabb finanszirozas miatt nem tudnak
annyi beteget ellatni, mint az el6z6 évben.
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Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadésra javasolja.

A KépviselS-testiilet 7 igen szavazattal egyhanguilag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatinak
81/2018. (V.31.) KT.
hatdrozata

a Tokaji Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségii
Tarsasag 2017. évi egyszeriisitett éves beszamolojanak megtargyalasa

A KépviselS-testiilet

A Tokaji Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Korlatolt Felelosségi
Tarsasag (3910 Tokaj, Bodrogkeresztiri ut 1544/1 hrsz.) 2017. évi
egyszerlsitett éves beszdmoldjat megtargyalta, azt a hatérozat 1. melléklete
szerinti tartalommal tudomasul veszi.

A hatarozatrol értesiil:
Tokaji Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
3910 Tokaj, Bodrogkereszturi ut 1544/1 hrsz.
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Tokaji Egészségfejlesztési Kézpont Nonprofit Kft. beszémé}éjg é '
2017. évi gazdalkogasrol

2018. majus 1{Ssm: { 2[5 B[

Az  Dombi Samuel Kistérségi EgészségkOzZpomit 2017, évi ~mikddese
problémamentesen zarult. A rendel6intézet miikédésének struktiirajaban, feladataban
2017. évben a szakrendel8k szaméaban és Gsszetételében valtozas nem tértént. Az
teljes év folyaman mikddietettiik a jarobeteg szakellatast, az otthonapolast, az iskola-
egészségligyl ellatast, és a terlleti vaédénsi elldtast. 2017, év teljes id6szakéban 6nallo
finanszirozassal mikddtetjik az Egészségfejlesztési rodat, mely mikodési kéltseget
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma kiilén Tamogatasi szerzédéssel biztosit. Humén
eréforras allomanyunk létszdma év kbézben nem valtozott.

2017. évben foglalkoztatott munkavéllaldk atlagos statisztikai 1étszéma:

- Szellemi: 22 6
- Fizikai: 4 16,
- Osszesen: 26 6

Jardheteg szakrendeld 2017, évi forgalmi adatal:
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Betegforgalmunk 17,9 %-at terileten kivili betegek teszik ki. Ez a beteglélszam 1,5
%-al emelkedett az 2016, évhez képest.
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Osszehasonlitd tablazat az elmilt években ellatott beteglétszamrol:

Betegforgalom alakulasa
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A fentl tablazatbdl l&thatd, hogy 2018. évhez viszonyitva 2017. évben 2.815 5
beteggel csokkent az elldtott betegek szama az el6z8 eévhez viszonyitval A
beteglétszam cstkkenés a tefjesitményvolumen korldt cstkkenésére vezethetd
vissza.

2017. évben két alkalommal volt finanszirozas valtozés, 2017, év januar 1.-481 1,85 Ft-
ra emelkedett a jarébeteg ellatas pontérieke, és 2017. november 1.6l 1,98 Ft-ra.
Sajnos teljesitményvolumen korlat emelkedes nem volt.

P

Szakrendelések bbvitése

A kapacitds befogadasi kérelmink szakmai tdmogatdsa az endokrinologia, a
bérgyogyaszat, a fonidtria szakmal kollégiumoktél megérkezett. A kardiologiai
rehabilitacié és a onkolégia szakmai kollégium valasza még nem érkezett meg. Abban
az esetben, ha az elkévetkezd hénapokban tovabbra sem kapunk valaszt, akkora TBB
felé a meglévd kollégiumi tamogatassal beadjuk a tébbletbefogadasi igenylinket. A
sebészeti szakrendelés tekintetében proktologia befogaddsat is szeretnénk

kezdeményezni.

A kapacitasok befogadasaval teljesitményvolumen emelkedéssel is szamolunk!
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Gazdalkodéasi mutatdk

Az egyszer(sitett éves beszamolé adataibdl képzett mutatdszamok segitségével az
alabbi jdvedelmezéségi-, pénzligyi-, s vagyoni helyzet alakulasa mutathato be:

A Térsasag Dbeszamoldja a Mérleg, Egyszerlisitett éves beszamold
eredménykimutatasa, Klegészité melléklet, és Kézhasznusagi mellékletbé! tevadik
Gssze.

A Tarsasag kdzhasznti jogallassal rendelkezik,

Bevételek alakulasa és megoszlasa

Arbevétel 174 191 |68.5 199 054
Egyéb bevéislek 80211 1315 67 471
Pénziigyi mlveletek bevételei 0 0.0 0

Bevételek Bsszesen - 254402, [100,0.7|266 5257/ 100.0;

Arbevéte!

Az drbevétel az elbz6 idBszakhoz képest 24,863 efFt 8sszeggel, 14.3 %-kal nétt. A
mutatd alakuldsa Gnmagéban kedvezd. Ez az arbevéiel emelkedés részben a
jarobeteg finanszirozas forintertékének emelkedésére vezethetd vissza.

2017 évdecemberében tarsasdgunk az NEAK-t6! mikddési tamogatas jogcimen
11.415 efFt Gsszeget, mig sziinzd tAmogatas jogeimen 828 efFt Ysszeget kapott. A
tamogatds kiutalasardl és felhasznalasardl a 352/2017. (X1.28.) Korm. rendelet
rendelkezett. Az év végén kasszamaradvany jogcimen 1.121 e/Ft 6sszegll tdmogatast
kaptunk.

Az bsszes bevételen belll az arbevétel ardnya az elézb idészaki 68.5 %-rél a
targyidészakban 74.7 %-ra nétl.

Az Gsszes bevételen belill az egyéb bevételek aranya az elbzd idészaki 31.5 %-rdl a
targyidészakban 25.3 %-ra cstkkent.

Arbevételiink alakulasa 2017. évben részleteiben a teljesség igénye nélkil:
OEP finanszirozas 189.613 e/Ft

Bérleti dijak bevétele 5.217 elFt
Egészségfejlesztési lroda tAmogatésa: 24,848 eflFt
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Beutald nélkili ellatés 1.080 e/Ft
Foglalkozas ell. tevékenység bevétele 2416 efFt
Munkaigyi Kézponttdl kapott tamogatas 4.421 efFt

Tarsasagunk a Munkaligyi Kézponttd! munkahely megérzf tAmogatas cimen 4.421
efFt 8sszeg tamogatasban részesiilt.

Az Egyéb bevéielek sszege az elz8 évhez képest csékkent ami elsésorban a futd
palyazatok lezardasanak készénhets.

Raforditésok ésszesen

Az aldbbitablazat a raforditasok alakulésat és megoszlasat mutatja be kategérianként.

Réforditasok alakulasa és megoszlasa

Anvagjelleg( raforditasok 115925 (457 126 468 |49.0
Személyi jelleg(i raforditasok 90 967 |35.9 88 164 134.2
Ertékcsdkkenési lefras 42046 |16.6 30489 1153
Egyéb raforditdsok 4474 | 1.8 3981 | 15
Pénzlgyi mlveletek raforditasai 1100 0 0.0
‘Raforditasok dsszesen . 253 413-1100.0.;-258.102.]100.0 - =

Anyagjellegli raforditasok

Az anyagjellegli réforditdsok Gsszege az el6z8 iddszakhoz képest 10,543 efFt
értékkel, 9.1 %-kal nétt. Ennek elsédleges oka, hogy ezen a soron keriil elszamolasra
az igénybevett szolgaltatasok soron azoknak az orvosoknak a dija, akik vallalkozoként
dolgoznak a Tarsasdgnal. Miutdn 2017, év kdzepén az orvosoknak kifizetett dijak is
emelkedtek ezzel magyardzhatd az emelkedés nagyséaga,

A kslségek fgy az anyagjelleg(i réforditasok felé tolddtak el

A raforditdsok részletezése a teljesséy igénye nélkill:

Mikadési kaliség:

- Aramdjj 6.889 e/ Ft
- Gazdi 2.784 of Ft
- Vizdij 562 e/ Ft
Nyomtatvany, irodaszer 416 ef Ft
Tisztitdszerek 399 e/ Ft
Karbantartasi anyagkshség 493 ef Ft

Hulladékszallitas koltsége 532 ef Ft
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Igénybe velt szolgaltatdsok kéltségei:

Laboratoriumi ellatas kézremiikoddje 18.911 efFt
Szakrendelések kdzrem(tkddéje 54,111 elFt

Személyi jellegl raforditasok

A szemelyi jellegl réforditdsok osszege az el6zb id8szakhoz képest 2.803 efFt
értékkel, 3.1 %-kal cstkkent.

Az 8sszes raforditéson belill a személyi jelleg(l raforditdsok aranya az elézd idészaki
35.9 %-rdl a targyiddszakban 34.2 %-ra csékkent,

A személyi jellegll raforditdsoknél mintegy 2 millié forint csdkkenés lathats, mely a
jarulék cstkkenésnek tudhatd be.

Afoglalkoztatottak atlagos statisztikai llomanyi létszama csokkent: a létszam az el6z8
idB8szakban 27 8 volt, a targyidészakban 26 16.

Targyév navemberében az egészségligyi dolgozdk béremelése megtértént, melyre a
NEAK kalon forrast biztosit minden hénapban. Azok dolgozok, akik a kdzponii
béremelésbdi kimaradiak - fizikai dolgozok és az egészségiigyben dolgozdk
(titkarség) — azon munkavallalok részére sajat forrdshdl biztositottuk a béremelést a
bérfeszliltséy megelbzése miatt.

A védonék béremelése is megtdrtént 2017, okidberében, mely béremelésre szintén
kilen forrdst biztosit a NEAK.

Tekintettel arra, hogy a tarsasdgunknal dolgozé szakorvosok valamennyien vallalkozéi
szerzddés keretében végzik tevékenységliket igy az orvosok béremelését csak a
finanszirozashdé! tudjuk biztositani mely kéltség a raforditasok soron jelentkezik.

A Térsasag ad6zés el6tli eredménye 8.423 e/Ft addfizetési kitelezetiség 16 efFt.

Ha a Mérleg oldalt nézzUk, akkor azt Jathatjuk, hogy a targyi eszkdz tekintetében nagy
véltozds nem volt.

A kotelezettségek mértéke kozel 13 millié forinttal csdkkent. A mérlegb6l lathats, hogy
tavaly a forgdeszkdzok értéke kdzel 38 millio forint volt és a kitelezettségek 39 millié
forint — tehdt majdnem megegyezeit a nagysaga, a 2017 évi mérlegben a
forgoeszk8z8k nagyséaga 41 millio forint a kbtelezetiségek nagysaga pedig 26 millié
forint. Ez egy nagyon pozitiv dolog!

Osszefoglalva elmondhatd, hogy a Tarsasag vagyoni pénzligyl [dvedelmi helyzete
megfelel a jelenleg hatalyos szabalyoknak.
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Az elkészilt kozhasznlsagi melléklet szerint megéllapithatd, hogy a kdzhaszn(
jogailasat fenn tudja tartani a Tarsasag, ami azt jelenti, hogy mind az er6forras, mind
a tarsadalmi tdmogatottsagban megfelelé mutatdszamokat ért el.

Osszességében 711.613 ef Ft mérlegfédsszeggel és 8.407 e/Ft addzott eredménnyel
zartuk.

Tarsasagunknak folyamatban 1évé peres ligye nincs.

Palyazati forrasok felhasznalasa:

2017. évben tarsasagunknak nem volt folyamatban 1év6 Eurdpai Unids pélyéazati
felhasznaldsa,

Otthonapolas

Az ofthon dpolas feladatot tarsasdgunk Tévizi Tamads egyéni vallalkozéval
kézrem(ikodai szerzédés keretében végzi.

A tevékenység arbevétele az elmult évek tendencidi szerint ismét csdkkent. Ennek
elsédleges oka, hogy a Kdézrem(ik6d6 nem tud annyi szakembert alkalmazni, mint
amire szikség lenne a vizitszadmok ellatasa érdekében.

Oithonapolas
2012-2017

2014 2015 2016 |

w Kiszdmldzott dsszeg ¥ OEP finanszirozds
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2017, évben kiutalt finanszirozéasi 6sszeg: 1.557.800,- Ft
Tovizi Tamasnak tovabb utalt Gsszeg: 1,326.340,- Ft
Tarsasagunknal maradt 8sszeg. 231.460,- Ft

A beszédmoléban ismertetett adatokbol megallapithatd, hogy Téarsasagunk
mikodésének megszervezése és ellatdsa szinvonalas elldtéssal 2017 évben

biztositott volt.
Tokaj, 2018, 05. 15.

Dr. Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanna

{igyvezetd igazgatd
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11. napirendi pont: A Rakamazi Reformatus Misszié Egyhazkozség kérelme-
nek megtargyaldsa.
Eldadé: Bodnar Laszld polgarmester

Az elGterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.

Bodnar 14sz16 polgérmester szdbeli kiegészitése:

A KépviselO-testiilet €l6z6 iilésén fogadta a Rakamazi Reformatus Misszio
Egyhazkozség €s a Nyirségi Reformatus Egyhazmegye vezetOségi kiildottségét.
Az egyhdz képviseldi tajékoztattak a Képviseld-testiiletet, hogy templomépitésre
kapnak &llami tamogatast és annak helyét szeretnék a Képviseld-testiilettel
megtargyalni. Véleményiik szerint a templom épitése szamdra a korforgalom
melletti, vagy az Ady Endre Gti Onkormanyzati ingatlan lenne alkalmas.
Tekintettel arra, hogy a korforgalom melletti terlileten a jelenlegi épiilet
lebontasat kovetden parkositast €s annak tovabbi rendezését tervezzik, az Ady
Endre 1ti ingatlan eladésat vizsgaltuk meg. Az ingatlan két ingatlanbdl keriilt
egyesitésre. Az el0zd varosvezetés kotvénykibocsatas terhére vasarolta meg a
két ingatlant 5,5 — 5,5 millié forint értékben. Az Ady Endre 1ti ingatlan
értékbecslését elvégeztettik a NYIR-MINITEL BT-vel. A Bt. véleménye szerint
az ingatlan forgalmi értéke 12.800.000.- Ft. A Reformatus Egyhaz képviseldi az
el6z6 tlésen elmondtak, hogy szivesen vennék, ha a templomépitésre kért
ingatlant az Onkormanyzattol téritésmentesen kaphatndk meg. A Reformatus
Egyhazon kiviil még két egyhaz van a telepiilésiinkon. Arrol sz6 sem lehet, hogy
ezt az ingatlant ingyenesen bocsassuk a Reformatus Egyhaz rendelkezésére,
hiszen akkor joggal johetne a masik két egyhaz is ilyen igénnyel. Mésik indok,
hogy az Onkorményzat a vagyongazdalkoddséért felel, a vagyonunkkal nem
lehet feleldtlentil gazdalkodni. A korforgalom melletti ingatlanra értékbecslés
nem készilt, de csak az éplilet elbontasa kb. 8,5 millié forintba keriilne. Az
Akacfa tton 1év6é ingatlant a Reformatus Egyhaz 150 ezer forint jelképes
Osszegért vasarolta meg. Az Onkormanyzat ezen érték fejében elvégeztette a
telekalakitast, tehat az egyhaz valdjdban ingyenesen kapta a teriletet.
Amennyiben az egyhaz felajanlja csereingatlanként az Akacfa uti ingatlanat, azt
csak olyan értékben javaslom visszavenni, amennyiért az egyhaz megvasarolta
az Onkormanyzattol. A korforgalom melletti tertilet értékesitését a lakossag nem
tamogatna, inkdbb az Ady Endre Uti 6nkorményzati ingalant javasoljédk. Az Ady
Endre uton a parkolasi lehet0ség megmaradna a lakossagnak, azt az Uthoz
csatolhatnank. A parkoloban mindig sok auto 4ll, kényelmes a lakossagnak,
hogy az autdjukkal ott meg tudnak allni. Amennyiben az egyhaz megvésarolna a
terliletet, nem lehetne Oket kdtelezni arra, hogy ott a parkolast biztositsak.
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Hozzaszdolas:

Szlobodané Dr. Nagy Judit:

Az Ady Endre Uti ingatlan teljes teriillete 3461 m®, melybél 1300 m’
levélasztasra kerlilne, és az Onkorményzat tulajdonaban maradna parkold
kialakitasa céljabol. A javasolt vételar a teriletnek megfelelden kertilt
kialakitasra?

Bodnér L.4sz16 polgérmester:

Az értékbecslés alapjan az ingatlan forgalmi értéke 12.800.000.- Ft. Azért
javasoljuk vételarként a 11.000.000.- Ft-ot, mert csokkentettiik az ingatlan
tertiletét &s vallaljuk ott a parkolo kialakitasat.

Krausz Csaba:

Az Ady Endre ati ingatlan forgalmi értékéb6l kiindulva a korforgalom melletti
tertilet ara még magasabb lenne €s ott még az épiilet bontdsi koltségét is
biztositani kellene az egyhaznak.

Fotta Csaba: ~'
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képviseld-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkorményzatanak
82/2018. (V.31.) KT.
hatarozata

a Rakamazi Reformatus Missziéo Egyhazkozség kérelmének megtargyalasa
A KépviselO-testiilet

1.) A Rakamazi Reformatus Misszio Egyhazkozség (4465 Rakamaz, Pet6fi
utca 17.) /postacim: 4461 Nyirtelek, Alsdsoskit 1/a./ templom és szolgalati
lakas épitési kérelmét megtargyalta.

2.) Kifejezi azon elvi szandékat, hogy a templom ¢és szolgalati lakas épitéséhez
sziikséges Rakamaz Varos Onkorméanyzat tulajdonaban 1év6, rakamazi 1107.
hrsz.-1, ténylegesen 4465 Rakamaz, Ady Endre ut 78. szam alatti, kivett
beépitetlen teriilet megnevezésti, 3461 m” teriileti ingatlan egy részét az
alabbi feltételekkel kivanna értékesiteni a Rakamazi Reformatus Misszid
Egyhazkozség részére:
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a) a Magyar Allam az 6t megilletd elévéasérlasi jogaval nem él,

b) a rakamazi 1107. hrsz.-u, ingatlanbol 1.300 m® nagysagi teriilet
levalasztasra kerlil és az az dnkorményzat tulajdonban maradna parkold
kialakitasa céljabol,

c¢) a Rakamazi Reformatus Misszio Egyhazkozség vallalja, hogy az
értékesitends 2161 m® teriiletdi ingatlanrész 11.000.000.-Ft vételarat
elfogadja és az 6nkormanyzatnak megfizeti.

3.) A 2.) pont szerinti szandéknyilatkozatat hat hdnapig tartja fenn. Amennyiben
az eldz6ekben meghatarozott idOn beliil a Rakamazi Reformétus Misszid
Egyhazkozség 2.) pont szerinti vételi szandékét irdsban nem jelenti be, a
szandéknyilatkozat érvényét veszti.

4.) Felhatalmazza a polgarmestert a szandéknyilatkozat kézhezvételét kovetden
az esetlegesen sziikséges rendezési terv modositassal, a telekalakitassal, az
ingatlan-nyilvantartdsi bejegyzéssel ¢s tovabbi sziikséges intézkedések &s
targyalasok lefolytatasara.

5.) A 4.) pontban leirt tevékenységek elvégzésére az dnkormanyzat 2018. évi
koltségvetésében a dologi kiadasok terhére 500.000.- Ft forrast biztosit
elozetesen. Amennyiben a koltségek az 500.000.- Ft-ot meghaladjak, tigy a
tovabbi forrdsokat a vételar terhére biztositja.

6.) Felkéri a polgarmestert, hogy a targyalasok eredményeirél a Képviseld-
testliletet soron kiviil tajékoztassa.

Felelds: Bodnar Laszl6 polgarmester
Hataridd: Folyamatos

A hatérozatrdl értestil: |

1.) Rakamazi Reformatus Misszid Egyhazkozség 4461 Nyirtelek, Alsososkut
1/a.

2.) Rakamazi K6z06s (:)nkorményzati Hivatal Pénziigyi Iroda

3.) Rakamazi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Varosfejlesztési €¢s Miiszaki Iroda
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12. napirendi pont: Latogatokozpontba torténd belépés téritésmentes bizto-
sitdsa.
El6adé: Bodnar Laszlé polgarmester

Az eldterjesztés a jegyzokonyvhoz csatolva van.

Bodnar I 4szl6 polgarmester szébeli kiegészitése:

A Latogatokdzpontba torténé belépés téritésmentes biztositasa a 2018. junius
21-23. kozott megrendezésre keriilé Turul Unnepen résztvevékre vonatkozik. A
dontés meghozatalaval a rendezvényen részt vevOk a kiallitast ingyenesen
tekinthetik meg.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képviselb-testiilet 7 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Véaros Onkormanyzatanak
83/2018. (V.31.) KT.
hatdarozata

a Rakamazi Latogatokozpontba torténé belépés téritésmentes
biztositasa

A Képviselod-testiilet

Ugy dont, hogy a Rakamazi Tisza-parton 2018. junius 21-23. kozdtt
megrendezésre keriil§ Rakamazi Turul Unnep hagyoméany6rzd talalkozé
latogatdéi szdméra a Rakamaz Véaros Onkorményzata 4ltal fenntartott
Latogatdkdzpontba térténd belépést téritésmentesen biztositja.

Felelos: Bodnar Laszl6 polgarmester

Hatarid6: 2018. janius 23.

13. napirendi pont: Kerékpartt szakaszok kezelésre torténd atadasa.
El6adé: Bodnar Laszlo polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.
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Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A KépviselS-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az aldbbi hatdrozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
84/2018. (V.31.) KT.
hatarozata

kerékparut szakaszok kezelésre torténo atadasa

A Képvisel6-testiilet

1.) Bodnar Laszlo polgarmester a Hajduvarosok-Szabolcs kerékparatszakasz

K41 Rakamaz- Balsa kerékparat (3821. jelt ut mellett) 1070 fm, tovabba
F38/1 Rakamaz-Nyirtelek kerékparutszakasz (38. szam( foéut mellett) 2005
fm, valamint F38/2 Tokaj-Rakamaz kerékparuit (38. szdmu f&ut mellett) 1827
fm Rakamaz lakott teriileten kiviili szakaszainak ttkezelésre torténé
atadasaval kapcsolatos tajékoztatasat megtargyalta, a megtett
intézkedésekkel egyet ért.

2.) Az 1.) pontban meghatarozott kerékparat szakaszok Magyar Kozut

Nonprofit Zrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatésaga (4400
Nyiregyhaza, Buza tér 20.) részére, — a hatirozat 1. mellélete szerinti
jegyzdkonyvben foglaltak szerint — koziatkezelésre torténé atadasahoz
hozzajarul.

Felelds: Bodnar Laszld polgarmester
Hatarid6: Azonnal

3.) Felhatalmazza a polgarmestert az ligyben a tovabbi esetlegesen sziikségessé

vald egyéb intézkedések megtételére.

Felel6s: Bodnar Laszl6 polgarmester
Hataridd: Folyamatos

A hatarozatrol értesul:

1.) Magyar Kozt Nonpréﬁt Z1t. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatosiga
(4400 Nyiregyhaza, Biza tér 20.)

2.) NIF Nemzeti Infrastruktira Fejleszté Zrt. (1134 Budapest, Véci 1t 45.)
3.) Rakamazi K6z0s Onkormanyzatl Hivatal Pénziigyi Iroda
4.) Rakamazi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Varosfejlesztési és Miiszaki Iroda
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& no1s. (V.31.) KT. hatérozat 1. melléklete
(1(13 {\1“ AIAE 4 J Lo
(7l 1 P

nwlieklel»:r BATL20L5 (X1 29.) Kovm. vendelethes

iktatdszamy SZSZB-297/69/2018

JEGYZOKONYY

Xy
Kerékparatszakasz birtokba addsard)

Késziilt: K41, ¥38/1, F38/2 jeldi kerékpartt Rakamaz kiilterileti szakaszandl 2018 év dpsilis hénap 09,
napjan.

amelyet alafrtak egyrésaril

Rakamaz Viros Onkorminyzata

Szélchelye: 4465 Rakamaz, Szent Istvén u, 116,
Képviseli: Bodndr Lisza polghrmester

mint &tadd (a tovibbiakban: Atads)

mésrésiril

Magyar X8zt Nonprofit Zrt.

Székhelye: 1024 Budapest, Fényes Elek u. 7-13.

Céglegyzéksazdma: Cg. 01-10-048265

Képvigeli: Magyar Kézit Nonproﬁt Zt, Szaboles-Szatmdr-Bereg Megyel Igazgatdsig,

Csap6 Lisald megyel igazgatd
ifj. Veczin Liszl6 osztilyvezets
mint dtveed (a tovibbiakban: Atvevd)

tovibbiakban, mint Felek

Felek rbgzitik, hogy az aldbbi kerékparit szakasz vonalkozdsaban a mel napig az Atado litta el a
kimiitkezaldi (feumtartdst, fejlosziési és a fejlesztéssel Bsszefiiggs tizemeltetdsi) foladatokat:

¢ Hajdaviressk-Szaboles kerékpardiszakasz K41 Rakamar- Balsa kerflpdrat (3821, jeli
it meilett) 1070 fin, fovdbba F38/1 Rakamaz-Nyirtelek kerékpdrdtsvakasz (38, szami
64t mellett) 20605 fm, valamint Tokaj-Rakamaz keréhpdrit (38 sehmb 661 mellett)
1827 fm Rakamaz Iakott teriileten kiviili szakasza,

Felek clbit ismert tény, hogy a kdzti kozlckedésrBl sz516 1988, évi L t6rvény 33, § (1) bekezdés d) ‘
pont dg) alponfja értelnében az orszigos kerékparGi-toreshildent egyes elemeinek &5 a foutaldal
parhuzamos kerékparutak lakott lerlileten kividi szakaszal kezelSidnek kijeldlsés] szdle 358572017,

(X129) Korra. rendelet (a tovabbiekban: Korményrendelet) 3. § (4) bekerdése alapiém a jelen
birtokbaaddsi jepyzBkinyvvel Srintett kerékpanitszakasz vonatkorzdsiban a kSzbtkezeldi (fonntartisi,

feil és a fejlesaidssel Gsszefliggd uzemelwtul) feladatokas jelen jegyedkényy aldfristnak

ﬂap)dtﬂ ax Atvové laga ol

Felele el6tt ismert tény tovibbs, hogy Mvew )cgosult a Kormdnyrendelet rendelkezésel s jelen
birtokbaadési Jegsrzekonyv alapjén z\z Amdé 5 mménu&t Igspzwsel& r\gétufetcnek hozza;amlasét
megelbzben mcgzge::dum akozmkezalm Feladatok Eliamqﬁt .

VYelenlcwk a pol - napon a Mra;n kerékpdriitséakasz atadds -advételt cgéraﬁét iz m/,ak'\sz helyszini

meptekintésével & a2 arra vonatkozé dokumentumok dladis-atvételével elvégenték,
A helyszini bejardst és szemlét kovetSen Felek képviselsi a kerékpiriiszakasz atadds-dtvéiclével
kapesolatban az alibbiakat rdgezitik:
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A kerélphritszakasz miszaki dllapotdval kapesolatos megallapiidsok:
Atadé részértl:

1/ AKAL jeld kerékpdr(t szakasz biztonségos, kizlekedésre alkalmas dllapotban van,

A Rikamaz Véros Onkorményzatindl vezetett, kdzlekedési jelzétablak nyilvintartasanak 8. sz
melldkletében Abrazolt és az Atadott kerékpdnit szakaszhoz tartozd, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 248,
249, 250 és 251 sorszdmi kOziti jelzGtabla-ethelyezési (bavondsi) jegyztkdnyveket és azok foté
mellékleteit atadom, egyidejifleg az dnkorményzat nyilvéntartdsibél az érintett koziti jelzdtablikat
16l 5m,

2/ Az F38/. jelii kerékphrit szakasz biztonsigos kBzlekedésre alkalmas &llapotban van. A
megviltozott ~ allami és Onkonmanyzati tulajdont — dtterfilet ingatlan-nyilvéntartdsi rendezése
folyamatban van.

A Rakamaz Varos Onkorményzatindl vezeletl, kizlekedési jelzdtdblik nyilvintartdsinak 12. sz.
melldkiet 3/1a, 3/1b, 3/2, 3/3a és 3/3b. lapjait, a mellékletben Abrazolt és az dtadott kerékpirit
szakaszhoz tartozd, 334 ~ 354/a, 355, 356, 357, 358, 359, 360, 381 - 361/a, 362 és 363 sorszémi
kbziti  jelzStébla-clhelyezési (bevondsi) jegyzdkdnyveket és azok foté mellékloteit &tadom,
egyidejiileg az Sukorményzat nyilvintartdsdbal az érintett kBziti jelzOtdblakal torldm.

3./ Az F38/2. jell kerdkparit szakase biztonsdgos kdzleledésre alkalmas dllapotban van.

Téjekoztatom dtvevt az alabbialkedl:

- A Szabolcs ~ Szatmir - Bereg Megyei Komndnyhivatal Nyfregyhézi Jarast Hivatala K 8zlekedési
és Fogyasztovidelmi Foosztdly Utligyl Osataly (4400 Nytregyhdza, Hatzel tér 10.3 &ltal 2017
Jhlius 26. napjén kiadott, SZ-10/109/U0A0762-25/2017. szérent hatérozattal a thrgyl kerékpirutat
és kerékpdros vasitl 4ijarét 2018, jalius 31. napjdig ideiglenesen forgalomba helyezte. A
végleges forgalomba helyezds felidteleként lett eldfrva a megvéltozott ftterilet ingatlan-
ayilvintartdsi rendezése, melynek elvégzsse az épittetd NIF Nemzet Infrastrukeiira Fejlesztd Zet.
(1134 Budapest, Vaci Gt 43.) feladata. Blozbekre hivatkozva a végleges forgalomba helyezés
érdekében javastom jelen jegyz6kSuyv NIF Nemzeti Infrastruktiira Fejlesztd Zrt részére torténd
megkiildését, jelezve ezzel a sziikséges feladat elvégzésének sziikségességét,

— A térgyl kerdkpirdt ayomvonaléban 4 db. hid van Asanyos-, Gocbe-, Hosszi- & Kis-hidak
melyekbsl 3 db. hid {Aranyos-, G8rbe-, és Kis-hidak) a kerékparit pltés sordn fel letisk fjitva.
Az Aranyos- €8 Gérbe-hidak az dtad6 tulajdondban vannak, melyek kezelése a ¥is-hiddal és
Hosszii-hid kerékpératat écntd részével egyiitt (melyekngk a korabbi kezelje az Atvevs volf)
jelen jogyzBkonyvvel dladdsta kerill kezelésre az Atvevls részére.

- A gorancidlis idészakban az érintett kerékpirit szakasz vonatkozdséban tibb hibit jeleztink a
beruhézo, kivitelezd 8s a mdmaek részére, melyek kbziil kienelens az alabbiakat:
» Az dadds thrgydt képezd kevékpanit szakaszon 18v6 Hosszti-hidon vizallésos terlilet alakult ki,
mely hibdt BO38,01R-0001. sorszdmd hibaként jeleztiink, mety hiba tovabbrs is ferm 411,
v Az ftadis targydt képesd kerékphr(t szakaszon 16v8 Kis-hid véddkorlatjsinek oldalirinyd
kilengése 10 nagy. A hibat BO38.01RH-0002. surszami hibaként jelezilink, mely hiba tovibbra
is feaun 411
v A Kis-hid burkolatin ssBzést kdvetden a burkolat mindkét oldalén t6bb helyen foltokban 41l a
csapadskviz. A hibdt BO38.0IRH-0003. sorszdmf hibaként jeleztiink Egy helyen tSridnt
kordbban javités, de a tovibbra t8bb helyen foltokban 8l a esapadékviz.

A Rakamaz Viros Cnkorményzatinal vezetett, kiizlekedési jelztablik nyilvéntartisimak 14. sz
melléldet 174, 2/4, és 3/4. lapjait, 15, sz. melléklet 2. lapjét u melléklatben dbrézolt és az dtadott
kerékpdrtt szakaszhoz tartozd, 369, 370, 371, 372, 373, 374, 375, 376 és 377 sorsedml kdzii
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Jelzétabla-elhelyerési (bevonasi) jegyzBkbnyveket és azok fotd mellékleteit, valamint a kerélpérit
teriiletén lévd Aranyos-hid 2007. szeptember 9. napjdn és a Gérbe-hid 2017.06.19. napjén készilt
wirzslapjdt dtadom, egyidejileg az Sukorméanyzat nyilvintartisab6l az érintett kiiziti jelzbtablakat
tSrldina,

Atvev részédl:

Az F38/1, illetve F38/2 jellt kerékpéritszakaszakon keresat-, illetve hosszirinyt repedések lathatoak
elszértan a teljes hosszou. Burkolatielek j6 allapotiak, egyéb burkolathibat nem tapaszfaltunk. A
padka és a vizelvezetd drok gondozott, rendezett dllapoti.

A K41 jelll kerékpariton kereszt-, hossz-, illetve hosszirdnyd repedések, deforméctok, burkolatszél
letirések, lokdlis burkelathibdlk, valamint kerékpdnit roelletti veszélyes fik taldlhatéak, Mindkét
oldalon felhizott padka, mely akaddlyozza a csapadskviz burkolatrdl tdriénd lefolydsat.

A kerékphritszakasy milszaki dllapotdbo] addds sziikséges intézkedések:

Az F38 jelll kerékpiritszakasy garancidlis iddszaka még tart, a parancidlis felillvizsgdlat widn
repedések javitdsinak eldirdsa a kivitelezd fels,
A KA jelit kerékpériton burkolathibdk javitdsa, valamint veszélyes fak kivagdsa, padia nyesése,

A kerékpérltszakaszon az Atadé tulajdondban és kinyveiben nyilvéntattott ingésagok listdja:

1./ A K41 jelii kerckpardt szakasz vonatkozasiban: A 242, 243, 244, 245, 246, 247, 248, 249, 250 &s
251 sorszérmg kbzdti jelzbtibla-elhelyezdési (bevondsi) jegyzékinyvekben dbrazolt kéziti jelzbidblak
&3 oszlopaik

2./ Az F38/1. jelit kerékparit szakasz vonatkozdsdbam: A 354 — 354/a, 355, 356,357, 358, 359, 360,
361 - 361/n, 362 &5 363 sorszdmn kdzati jeizétibla-elhelyezési (bevondsi) jegyzdktnyvekben fbrazolt
kfiziti jelz6tablik és oszlopaik. A kerékparat melletti kerélkpérat korlat 702 m és 2 pér (4 db.) Gtelzdrd
kerékparit sorompé.

3./ Az ¥38/2. jelli kerékpdrit szakasz vonatkozdsdban: A 369, 370, 371, 372, 373, 374, 375, 376 &
377 sorszimi kbzitl jelzdtdbla-cihelyesést (bevondsi) jegyzBkiinyvekben Sbrizolt k21t jelzdtiblak
és oszlopaik. A kerékpérat mellettd kerékpartt korldt 1412 m és 2 par (4 db.) fitelzdrd kerdkpirit
sorompd.

Atadé kijolenti tovibbd, hogy Magyarorszig helyi Sukorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIXK.
téirvény H08. § (2) bekezdése értelmében az aldbbi, tulajdondban 4116, kerékparited] kitermeli, nemzeti
vagyonnak mindsilé vissznyereményl anyagok tulajdonjogit az allam javdra ingyenesen itadja ax
Atvevt szdwdm, a kerélpirutak kbnitkezelése, mint jogszablyban meghatirozott kizfeladar
elésegitése érdekében:

1./ A K41 jelll kerékpérit szakasz a Magyar Allam tulajdondban 16v8 rakamiazi 0131, hrszd
ingatlanon vat,

2. Az F38/L jelil kerdkparit szakasz 2 Magyar Allam wilajdondban 1évd rakamazi 092., 243, hraz-6,
és Rakamaz Viros Onkorményzaténak a tulajdondban 16v8 rakamazi 093/27, 093729, 093731, 093/33,
093735, 093/37, 093/39, 093/41, 093143, 093/45, 097/29, 097/31, 097/33, GOT3S, 24417, 2445,
241/17, 241715, 241713, 65 241/11. fsz- ingatlanokon van,

3./ Az ¥38(2. jell kerékpinit szakasz 2 Magyar Allam tulajdondban 1évé rakamazi 0118, hesz-, és
Rakamaz Viros Onkorményzatanak a tulajdonaban févé rakamazi 0110 hrsz-6 ingatlanokon van.

A kerékpiritszakaszon esetlogesen 16vd mogdnterilet(ek) tulajdonjogi rendezdséért az Snkormdnyzat
felel.
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Felek tudomdsul veszik, hogy amennyiben az Atvevd kezelési tevekenységére vonatkozd jogszabdlyi
feltételok nem allnak feon, a kerékpirit kdzitkezeldi feladatait az Atadd haladéktalanul koteles
vigszavenni az Atvevst],

Kelt: D \Tyiregg’:gm 2013 4P€g‘é’%§?m.

mmx»:s«s,mmie«mwg Mgzt
Agragatiody
(’b\ m}sﬁsa, Reibaa Wiz 200, .
GNP e
ey Atw:vu Atad i
Magyar Kzt Nonprofif Zrt. Oukorms w
képviselik: képviselil BodxuS: Laszhg nga;mcst»r,/
. Kitm,
wrhiisad

A jegyztiktnyv melléklotel:

1/ A K41, jelt kerskparit szakasz vonatkozdsiban 4tadott iratok:

Sor Megneverés Mennyiség

szhm

1. A Szaboles - Szatmdr - Bereg Megyel Kdzlekedési Feliigyelet dltal 1 pld.
1995 szeptember 08, napjdn zdradékolt, 769/1995 1V, szdmi
hatirozatdval jévahagyott Rakamaz Kerdkparit-épftés Utépltési
Engedélverési Tery megnevezésii tervdokumentdcio

2. A Bzabolcs - Szatmér - Bereg Megyei Kozlekedési Felligyelet (4400 1pkd
Nyfregyvhaza, Hatzel tér 10.) 769/1995.1V. szémi hatérozata,

3. A Szaboles - Szatmdr - Bereg Megyei Kozlckedés: Felilgyelet (4400 1pld.
Nviregvhdza, Hazel tér 10.3 211-2/1997 1V, s28mi hatdrozata.

4. Rakamaz Viaros Onkormanyzatindl vezelett, kizlekedést jelzdtablak 1 pid.
nyilvintartasdnak 8. sz, melléklete.

3. Az atadott kerékparit szakaszhoz tartozs, 242, 243, 244, 243, 246, 1-1pld
247, 248, 243, 250 &s 251 sorszéond kziud jeluftabla-cthelyezdsi
(bevondsi) jegyzdkdnyvek és foté mellékletaik.

2./ Az F38/1. jeldl kerdlpdelt szakas: kozdsaban dtadolf irafole

Sor Muegneverés Meunyiséy

sz

i A, Szabolcs - Szatmdr - Bereg Megyel Korményhivatal Miszaki 1pld.
Engedélyezési és Fogyasztévédelmi Foosztaly Utiigyt Osztaly (4400
Wyiregyhdza, Hatzel tér 10.) dltal 2016. szeptember 05, napjén
zéradékolt, $2/73/00810-25/2016. szémi hatdrozat.

2. A Szaholes - Szatmér ~ Bereg Megyel Korményhivatal Mitszaki 1 pld.
Engedélyezési & Fogyaszévédelmi Féosztaly Utlizyi Osztaly (4400
Nyiregyhdza, Hatzel tér 10.) 2018. szeptember 05. napjan kelt,
SZ/73/00810-26/2016. szimn levele,

3. Rakamaz Viros Oukormdnyzatindl vezetelt, kbzlekedési jelz6tablik | 1~ 1 pld,
myilvintartdsénak 12. sz melléklet 3/1a, 3/1h, 3/2, 3/3a és 3/3b.
lapjai.

4, Rakamaz-K{ilterileti Kerdlpdonit Kiviteli Terve Miszaki lefrdsa L1 pld.

3. TiszanagyFalu - Rakamaz-Kiilteriileti Kerékparat Megvalésulésitery | 1 db.
CI) lemezen

8. Az Gtadott kerdkpdrtt szakaszhoz tartozd, 354 ~ 3547z, 355, 356, 1-1pld
357,358, 359, 360, 361 - 361 /a, 3672 & 363 sorszimi kizu
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jelzdtdbla-elhelyenési (bevondsi) jegyzkonyvek és futd
mellékleteil,

3./ Az ¥F38/1. jeltl kerékphris szakasz vonatkozisdban dadotl iratok:

Bor
szdm

Megnevezés

Mennyiség

1.

A Szaboles - Szatmér - Bereg Megyei Konndnyhivatal Nyfregyhizi
Jardsi Hivatala Kozlekedési és Fogyaszidvédelmi Foosztaly Unigyi
(sztily (4400 Nytregyhdza, Hatzel tér 10.) altal 2017, jilius 26.
napjén kiadott, 8Z-10/109/00A0762-25/2017. szémi hatdrozat.

pid

Rakamaz Viros Onkorményzatinal vezetett, kdzleckedési jelzbtablak
pyilvintartdsinak 14. sz. melléklete, (174, 2/4, 3/4 & 4/4. lapbdl 4ll)

I pld.

Rakamaz Varos Onkormanyzatdndl vezetett, kiixlekedés jeludidbldk
nayilvautartisanak 15, sz. melléklete. (2. lapbol 41L)

1pid.

Az dtadott kerékpdrit szakaszhoz tartoz6, 369, 370, 371, 372, 373
374, 375, 376 &s 377 sorszéoi kda0ti jelzdtihla~elhelyerdsi
{bevondsi) jegyzéikonyvek & fotd mellékleteik.

I~ 1pld

Fotd ttelzard kerdkpirat sorompordl 0+871.24 szelvényben,

1 db.

Yot titelzacd kerdkpdndt sorompdrdl 2+700 szelvényben,

1 db.

HID TORZSLAP A Szent Istvan Glon (FIRSZ 0110) évé Rakamaz
vérosi Aranyos-hid (hidszdm: Rakamaz 001) trzskbuyve,

1 pld

A Bzent Istvén wton (HRSZ 0110) 16v8 Rakamaz virost Aranyos-hid
(hidszdm: Rakamaz 001) t6rzskinyv els példdnydnak 1. sz,
pétlapia.

1 pld.

H{D T OR:’ZSLAP Rakamaz kilteridetén, a 0110 lusz-on 1évd
GOBE-HID-boz Hidszdm: Rakamaz 002.

1 pld,

10,

Nyiregyhaza-Tokaj kozditi kerékparit megvalésiidsihoz kapesolddd
Rakaroaz kitlterfileti szakasz 16vd Aranyos-, Girbe- és Kis- hidak
feldjitdss, mindsitést dokumenticidjs, megvaldsuldst torve, a
felfjitds eldti Aranyos-hid tervek, Aranyos-hid vizsgdlati
dokumentdcié DVD lemezen.

1pid.

11,

Rakemaz Véros Onkermanyzata 1/10-236/2017. széond levele.

1pid.

12.

Nylregyhiza - Tokaj kdzdtt hidnyzd kerékpdrat szakasz
megvalositasihoz kapesolédd Rakamaz kiiltertileti és heliortileti
szakasz megvaldsitds 2017, november 09. napjan késziilt Garancidlis
javitds Helyszini szemle JegyeSkéinyve.

1 pld,

Nyfregyhiza - Tokaj ko626t hidnyzd kerékparit szakasz
megvaldsitdsiboz kapasolddd Rakamaz-Tokaj kiztitt] szakasz régi
fot hidjainak {3 db) feltjitdsa 2017, oktaber 25, napjén késziilt
Gagancidlis javitds Helyszind szemle Jegyz8kdnyve,

1pid,

14,

Wyiregyhiza -~ Tokaj kSzoni hidnyzd kerdkpdrat szakasz
megyalositisihoz kapesolddsd Rakamez killteriileti &s beltariileti
szakasz mogvalGsitas hibajegvzdke.

1pld

15

Nyiregyhéza - Tokaj k8z6th hidnyzo kerskparit szakasz
megvalositisdhoz kapesolddd Rakamas-Tokaj kdebitl szakasz végi
£664 hidjainek (3 db) feldjitdsa hibajepyzéke.

1 pld.

16.

Wyiregyhdza-Tokaj ko2atti kerékpdrat megvaldsitdsiboz
kapesolddd- an Rakamaz killteriileti szakasz megvalosuldsi terve
Hosszi Hid

Tpid

17.

Nyifregyhdza-Toksj k6z5tt kerékpérit megvaldsitdsihoz
kapesolédd- an Rakaniaz kiltestlet] szakasz megvaldaullsi terve

1pld.

Mindsitési dokumentdeis  Nyiregyhdza-Tokaj kdzdtt kerékpimit
megvaldsitisihoz kapesolddd Rakamaz kitliertilet és belteriileti
szakasz megvaldsitasa” {B038.1) thrgyt projekt Porpalomtechnika

Tpid,

19

Mindsitési dokumentacid , Nylregyhiza-Toka] kdzdtti kerdkparit

1pld.
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megvalésitdsihoz kapesolddd Rakamaz kiflteriileti és belteritlett
szokasz megvaldsitisa” -(B038.1) targyt projekt Csapadékviz
Csatorndk

20,

Mindsitési dokumentécis , Nyiregyhaza-Tokaj kdzotl kerékpérit
megvaldsitdsihoz kapesolédd Rakamaz kiilteriileti és belteriileti
szakasz megvaldsitase” ~(B038.1) térgvi projekt Rakamaz
Kitlteriiloti Szakessz

1pld,

MNyfregyhaza-Tokaj kiz6tti hidnyz6 kerékpdrat 1L megvaldsitast
terve DVD lemerzen

1 pld.

22.

Nyiregyhaza-Tokaj kozotti kerékpartt 1T, mindsitési dokumentdeidia
DVD lemvezon

—

pld.
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14. napirendi _pont: Rakamaz helyi épitési szabalyzatdnak és szabélyozasi
tervének  jOvahagyadsarol szolo  28/2005. (XIL.2.)
onkormanyzati rendelet médositasanak kezdeményezése.
Eldadd: Bodnar Laszld polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzOkdnyvhoz csatolva van.

Bodnar L4szl6 polgarmester szobeli kiegészitése:

Az ,Esztra-Ker” Kft., valamint Rudolf Kéroly kozds kérelmet nyujtottak be a
KépviselS-testiilethez. KérelmezOk az ingatlanukon folytatott vallalkozasi
tevékenységet szeretnék blviteni, ott fejlesztési beruhazast kivannak végezni.
Erre hivatkozassal kérték a Rakamaz, Hunyadi ut 17. és Hunyadi ut 29. szam
alatti ingatlanokat érint6 telektomb vonatkozaséban a helyi €pitési szabdlyzat €s
szabalyozasi terv modositasat. Az ,,Esztra-Ker” Kft. kindtte az tizemcsarnokot,
ezért azt bOviteni szeretné, Rudolf Kiaroly pedig terménytarolét akar az
ingatlandn épiteni. Az ,Esztra-Ker” Kft. csarnokbdvitésével egyetértek. Nem
értek egyet viszont a terménytarold megépitésével, mert nagy a por, a zajhats —
traktor, mezOgazdasagi gépek, rezgésterhelés —, tovabba amiatt is, hogy ez a
teriilet lakdteriilet és nem mezOgazdasagi ,,major” beépitésére alkalmas teriilet.
Nekiink a lakossagi igények, valamint a lakddvezet figyelembe vételével kell a
dontésiinket meghozni.

Hozzaszolas:

Takéacsné Béanlaki Anikd:

Az , Esztra-Ker” Kft. tevékenysége a lakossagot nem zavarja, azonban Rudolf
Karoly tevékenysége igen. A terménytarolo lakddvezetben torténd megépitéset
nem tdmogatom.

Fotta Csaba:

A Pénziigyi Bizottsdg javasolja a Képviselo-testiiletnek, hogy a Rakamaz,
Hunyadi Gt 29. szdm alatti ingatlant érintd telektomb vonatkozasaban érkezett
fejlesztési beruhazas megvalositasat ne timogassa, erre vonatkozoan a Rakamaz
varos hatalyos telepiilésrendezési terveit és helyl épit€si szabalyzatat ne
modositsa.

Ezt kovetben Bodnar Laszlé polgarmester az alabbi hatarozat-tervezetet
bocsatotta szavazasra.
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,»A Képviselo-testiilet

1.) Az , BEsztra-Ker” Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.) képviseletében Stomp
Béla tigyvezet6 valamint Rudolf Karoly (4465 Rakamaz, Hunyadi at 29.)
egyéni vallalkozo kérelmére figyelemmel tgy dont, hogy a 4465 Rakamaz,
Hunyadi ut 17. szam alatti ingatlant érint0 telektémb vonatkozasaban a
Rakamaz helyi ¢épitési szabalyzatdnak ¢&s szabalyozasi tervének
jovahagyasarol sz6l6 28/2005. (X11.2.) 6nkormanyzati rendeletet modositja.

2.) Ugy dont, hogy a Rakamaz, Hunyadi Gt 29. szdm alatti ingatlant érinté
telektomb vonatkozéasaban tervezett fejlesztési beruhdzds (mez6gazdasagi
tevékenység/tarolas, raktdrozas) megvalositdsdt nem tamogatja, igy erre
vonatkozoan a Rakamaz varos hatélyos telepiilésrendezési terveit €s helyi
€épitési szabalyzatat nem mddositja.

3.) Megallapitja, hogy a moédositds soran a telepiilésrendezési eszkoz
egyeztetését a  telepiilésfejlesztési  koncepciordl, az  integralt
teleptilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési eszk6zokrdl valamint
egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol sz6lo 314/2012. (XI. 8.)
Kormanyrendelet egyszertisitett eljardsra vonatkozd elbirdsai szerint kell
lefolytatni.

4.) Felhatalmazza a polgarmestert a tovabbi sziikségess€¢ vald intézkedések
megtételére.

Felelds: Bodnar Laszlé polgérmester
Hataridd: azonnal, illetve folyamatos”

A Képviselb-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkorméanyzatanak
85/2018. (V.31.) KT.
hatarozata

rrrrr

Rakamaz helyi épitési szabalyzatanak és szabalyozasi tervének
jovahagyasarol szolo 28/2005. (XIL.2.) 6nkormanyzati rendelet
modositasanak kezdeményezése

A Képviseld-testiilet

1.) Az , Esztra—Ker” Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.) képviseletében Stomp
Béla tigyvezetd valamint Rudolf Karoly (4465 Rakamaz, Hunyadi ut 29.)
egyéni véllalkozo kérelmére figyelemmel tgy dont, hogy a 4465 Rakamaz,
Hunyadi ut 17. szam alatti ingatlant érint6 telektomb vonatkozdsédban a
Rakamaz helyi ¢épitési szabdlyzatanak ¢és szabdlyozdsi tervének
jovahagyasardl szold 28/2005. (XI1.2.) 6nkormanyzati rendeletet médositja.
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2.) Ugy dént, hogy a Rakamaz, Hunyadi Gt 29. szam alatti ingatlant érintd
telektomb vonatkozasaban tervezett fejlesztési beruhazéds (mez6gazdasagi
tevékenység/tarolds, raktdrozas) megvaldsitasait nem tamogatja, igy erre
vonatkozdan a Rakamaz véros hatdlyos telepiilésrendezési terveit €s helyi
épitési szabalyzatat nem modositja.

3.) Megallapitja, hogy a moddositas sordn a telepiilésrendezési eszkoz
egyeztetését a  telepiilésfejlesztési  koncepcidrdl, az  integralt
teleptilésfejlesztési stratégiarol és a telepiilésrendezési eszk6zokrdl valamint
egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szold 314/2012. (XI. 8.)

Kormanyrendelet egyszeriisitett eljarasra vonatkozd eldirasai szerint kell
lefolytatni.

4.) Felhatalmazza a polgirmestert a tovabbi sziikségess¢ valo intézkedések
megtételére. '
Felel6s: Bodnar Laszld polgarmester
HataridG: azonnal, illetve folyamatos

A hatarozatrél értesiil:

1.) Esztra—Ker Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.)

2.) Rudolf Karoly (4465 Rakamaz, Hunyadi ut 29.)

3.) Nyirségterv Kft. 4400 Nyiregyhaza, Szegfli u. 73. 11/3.
4.) Dudéas Ede (4431 Nyiregyhaza, Macko 0t 6.)

5.) Hajdu Gyula (4400 Nyiregyhaza, Szegfti u. 73. 11/3.)

15. napirendi _pont: Rakamaz varos hatdlyos telepiilésrendezési terveinek €s
helyi épitési szabalyzatanak modositdsaval kapcsolatos
tervezési feladatok elvégzésére vonatkozd tervezési
szerz0dés megkotése.

Eldadd: Bodnér Lasz16 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.

Bodnar Laszl6 polgarmester szdbeli kiegészitése:
Az el6z6 napirendi pontban hozott dontésnek megfelelden sziikséges modositani
a hatarozat-tervezetet.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénzligyi Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek a hatarozat-tervezet
el6z6 napirendi pontban hozott dontésnek megfelelé modositasat.



588 -

Ezt kovetden Bodnar Laszlé polgarmester a hatarozat-tervezet 1.) pontjanak az
alabbi modositasat, valamint a hatarozat-tervezet 1. mellékletének — a hatérozat
modositasanak megfelelé — modositasat bocsatotta szavazasra.

»1.) Az ,Esztra-Ker” Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi Gt 17.) képviseletében
Stomp Béla tigyvezetd6 beadvanyara figyelemmel dént arrél, hogy a 4465
Rakamaz, Hunyadi ut 17 és a 4465 Rakamaz, Hunyadi ut 29. szam alatti
ingatlanokat érint0 telektdmb vonatkozasdban tervezett fejlesztési beruhazés
megvaldsitasa érdekében Rakamaz varos hatalyos telepiilésrendezési terveinek
€s helyi épitési szabalyzatinak moédositasaval kapcsolatos telepiiléstervezési
feladatok elvégzésére Rakamaz Varos Onkormanyzata haromoldald tervezési
szerz8dést kot a beadvanyt benyujtékkal és a Dudés Ede (4431 Nyiregyhaza,
Macko ut 6.) egyéni vallalkozdval.”

A Képvisel6-testillet a modositd inditvanyt 7 igen szavazattal egyhangllag
elfogadta.

A Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az aldbbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
86/2018. (V.31.) KT.
hatarozata

rrrrr

szabalyzatanak modositasaval kapcsolatos tervezési feladatok elvégzésére
vonatkozo tervezési szerzodés megkotésérol

A Képviselo-testiilet

1.) Az ,Esztra—Ker” Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi Gt 17.) képviseletében
Stomp Béla tligyvezetd beadvanyara figyelemmel dont arrol, hogy a 4465
Rakamaz, Hunyadi ut 17 és a 4465 Rakamaz, Hunyadi Gt 29. szdm alatti
ingatlanokat érint6 telektdmb vonatkozédsaban tervezett fejlesztési beruhazas
megvaldsitdsa érdekében Rakamaz véros hatalyos telepiilésrendezési
terveinek ¢€s helyl ¢épitési szabalyzatanak modositasaval kapcsolatos
telepiiléstervezési feladatok elvégzésére Rakamaz Varos Onkormanyzata
haromoldalt tervezési szerzddést kot a beadvanyt benyujtokkal és a Dudas
Ede (4431 Nyiregyhaza, Macké 1t 6.) egyéni vallalkozoval.

2.) Megallapitja, hogy az 1.) pontban meghatarozott telepiiléstervezési
feladatok elvégzésével jard koltségek Dudas Ede (4431 Nyiregyhaza, Macko
it 6.) egyéni vallalkozé altal adott 4rajanlat alapjan 350.000.- Ft + AFA,
bruttd 444.500.- Ft, mely tervezési dij megfizetésének kotelezettsége a
haromoldalit megbizasi szerzddés szerint az ,,Esztra-Ker” Kft. terheli.
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3.) Felhatalmazza a polgarmestert a hatdrozat mellékletét képezd tervezési
szerzOdés alédirasara €s a tovabbi sziikségesse valo intézkedések megtételére.
Felel6s: Bodnar Laszld polgarmester
Hataridd: azonnal, illetve folyamatos

A hatérozatrol értesiil:

1.) Esztra—Ker Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi Gt 17.)

2.) Dudas Ede (4431 Nyiregyhaza, Macko ut 6.)

3.) Hajda Gyula (4400 Nyiregyhaza, Szegfii u. 73. 11/3.)

86/2018. (V.31.) KT. hatarozat 1. melléklete

TERVEZESI SZERZODES
amely 1étrejott egyrészrol
Rakamaz Viros Onkormanyzata

székhelye: 4465 Rakamaz, Szent Istvan ut 116.
adoszama: 15732389-2-15
képviseli: Bodnar Lasz16 polgarmester,

tovabbiakban megbizé €s

Esztra-Ker. Kft,

székhelye: 4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.
adoszama: 24742496-2-15.
képviseli: Stomp Béla iigyvezetd

tovabbiakban koéltségviselé
masrészrél

Dudias Ede egyéni vallalkozo

székhelye: 4431 Nyiregyhaza, Macké u. 6.
adoészama: e

bankszamla szama: 0000 ...l

képviseli: Dudas Ede, a tovabbiakban tervezé kozott

egyiittesen felek kozott, az alabbiak szerint jott 1étre:

L./ A szerzodés targya:

Megrendel6 megrendeli, a tervezd elvéllalja a Rakamaz varos teriiletén — az Esztra—Ker” Kft.
(4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.) képviseletében Stomp Béla tigyvezeté kérelmére
figyelemmel — a 4465 Rakamaz, Hunyadi ut 19. és a 4465 Rakamaz, Hunyadi Gt 1. szam alatti
ingatlanokat érint6 telektémb vonatkozasdban tervezett fejlesztési beruhazas megvaldsitasa
modositasanak elkészitését az épitett kornyezet alakitdsarol és védelmérdl szold 1997.évi
LXXVIIL. torvény, az orszagos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrdl szo616
253/1997.(X11.20.) Korm. rend. /OTEK/ el&irasaiban, valamint a hatilyos vonatkozé
jogszabalyokban meghatarozott tartalommal.
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I1./ A megbizas teljesitése soran tervezé feladatat képezi:

1./ A telepiilésrészre vonatkozo vizsgalati anyag elkészitése, vagy meglevl kiegészitése
2./ Telepiilésfejlesztési koncepcidnak vald megfeleltetés
2./ Szabalyozasi terv elkészitése, a kbzigazgatasi terlilet érintett részére
4./ Tervdokumentéciot alatamaszt6 szakagi munkarészek elkészitése:
- kornyezet-alakitasi /természeti és miivi elemei/
- kozlekedési- és kdzmi

5./ Magasabb rendii tervekkel valé 6sszhang biztositasanak dokumentéacija

6./ A tervez$ a telepiilésrendezési tervdokumentacié elkészitése sordn kozremiikodik a
kdzigazgatési szervekkel, az Allami Féépitésszel torténd egyeztetéseken, az altaluk javasolt
kiegészitéseket, modositisokat, javitidsokat atvezeti a tervdokumenticion, illetve azokra
tervez6i valaszt ad.

7./ A tervezd részt vesz a lakossagi forumon, szitkség szerint a szakhatdsagi egyeztetéseken, a

tervtanacsi és Onkormdanyzati képvisel6-testiileti iléseken.

III./ A megbizis teljesités¢hez a megrendelé biztositja:
- Digitalizalt alaptérképeket (az Onkorméanyzat rendelkezik ezzel)
- Kornyezeti vizsgalat dokumentacidja (eljards kozben deriil ki, vélhetGen nem
sziikséges)
- Régészeti bejaras (eljaras kozben deriil ki, vélhetben nem sziikséges)

I11/1./ Megbizott Féépitész alkalmazasa:

A modositas eljardsanak jogszabaly szerinti lebonyolitasdhoz a megrendeld koteles f8épitészt
alkalmazni. A f0épitész személyét a megrendeld kiilon megallapodés szerint biztositja.

IV. Hataridék:
- A telepiilésrendezési terv elkészitése, a telepiilésrendezési tervdokumentéci6
egyeztetési anyaganak leszallitasi hatarideje:
A szerz6dés alairasat koveté 15 nap

V. Teljesités helye, szallitandé példanyszamok:

A tervez8 a tervdokumenticidnak a megrendelé székhelyére, Rakamazi Ko6z8s
Onkormanyzati Hivatal 4465 Rakamaz, Szent I. Gt 116. szam ald t6rtén6 leszallitasdval
teljesit, melyrdl atadds—atvételi elismervény késziil.

Szallitandé példanyszamok:
1./ Vizsgalati dokumentécio
2./ Telepulésfejlesztési koncepcionak vald megfeleltetés
2./ Szabalyozasi terv elkészitése, a kbzigazgatasi teriilet érintett részére
3./ Helyi épitési szabalyzat modositasa
4./ Tervdokumentaciot alatamasztd szakagi munkarészek elkészitése:
- kornyezet-alakitasi /természeti és miivi elemei/
- kozlekedési-, és kozmi
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Az egyeztetéshez szitkséges példanyszamban (az érintettek szamatol fliggben, de
hozzévetblegesen 30 - 30 pld.), illetve az elfogadast kdvetéen 3 - 3 pld. jovahagyott terv
papiralapon és CD lemezen.

VI. Megallapodas a dijban:

A szerz6dd felek megallapodnak, hogy jelen szerzédés I-II. pontjdban részletezett feladatok
ellatdsaért a tervezOt 350.000.- Ft + 27 % 4afa, Osszesen 444.500.- Ft azaz
Négyszaznegyvennégyezer Otszaz forint tervez6i dij illeti meg, a Megbizott altal
elkészitett, és Rakamaz Véros Onkorményzatinak Polgirmestere altal igazolt elszamolds
alapjan. (A megbizasi dij tartalmazza a feladat ellatasaval kapcsolatos gépkocsi hasznalat dijat
is.)

VII. Fizetési feltételek:

Koltségviseld nyilatkozza és a Megbizd, valamint a Megbizott kifejezetten hozzajarulnak
ahhoz, hogy a Kdltségvisel§ a szerzédés 1. pontjdban részletezett feladattal kapcsolatos VI.
pontban meghatarozott megbizasi dij fizetési kotelezettségét teljes Gsszegben atvallalja.

A Megbizott a megbizési dij Koltségviseld részére torténd leszdmlazdsira a végleges
teleptilésrendezési eszk6z és a helyi épitési szabalyzat Rakamaz Véros Onkorményzat
KépviselO-testiilete altali elfogadasat kovetben jogosult.

A Koltségviseld a benyujtott szamlat a kézhezvételtl szamitott tizenét napon belill, a

4

Megbizott bankszamléjara torténd atutalassal egyenliti ki.

A megrendeld kotelezettséget vallal arra, hogy a szabalyozasi terv és a helyi épitési szabalyzat
tervez® altal tortént leszallitasat kovetGen — lakossagi észrevételezés céljabdl — azokat
haladéktalanul kifliggeszti, majd a terveknek az észrevételek figyelembe vételével tortént
tervezO altal korrigalasat kovetéen haladéktalanul az Gnkormanyzat képviselS-testiilete elé
terjeszti elfogadasra.

VIII. Alvallalkozoi kzremiikodés:

A szerz6do felek rogzitik, hogy a Tervezd a teljesités sordn jogosult az elbirt képesitéssel
rendelkezd, kdzrem(ikodo szaktervezoket, mint alvallalkozokat igénybe venni.

A Tervezd az é&ltala igénybe vett kozremi(ikodd szaktervezd/k tevékenységét iranyitja,
felelossége az elfogadasra keriild valamennyi munkarész — Osszességében a komplett
teleptilésrendezési tervdokumentacié — tartalmaért all fenn a megbizé felé.

Jelen szerzédéssel, annak teljesitésével kapcsolatos jogvitakat a felek elsédlegesen
megkisérlik targyalasos uton rendezni. Amennyiben ez nem vezet eredményre, ugy kikotik a
nyiregyhazi illetségli, hataskorrel rendelkez6 birdsag illetékességét.

Jelen szerz0désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari térvénykonyvben foglaltak az
irdnyaddak.

Jelen szerzddés harom, egyenként hdrom szdmozott oldalbol 4ll6 magyar nyelvii példanyban
késziilt, melybdl kettd példany a megrendel6t, egy példany a tervezot illett.
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Alairdk kijelentik, hogy a szerz6dés alairasdhoz sziikséges felhatalmazéssal rendelkeznek, a
tervezési szerzddeést elolvasas utdn, mint a valdsaggal és az akaratukkal mindenben
megegyezdt, helybenhagyodlag alairtak.

Rakamaz, 2018. méjus 28.

..................................................................................................

Rakamaz Varos Onkormanyzat Dudas Ede
Bodnar Laszlo egyéni vallalkozo
polgarmester Megbizott
Megbizo
Esztra—Ker Kft.
Stomp Béla
ugyvezetd
Koltségviseld

16. napirendi pont: Rakamaz varos telepiilési f0épitészi feladatainak ellatasara
vonatkozd megbizas.
Eldadé: Bodnér Laszld polgadrmester

Az elbterjesztés a jegyzOokonyvhoz csatolva van.

Bodnar L4szl6 polgarmester szobeli kiegészitése:
Az el6z6 két napirendi pontban hozott dontésnek megfeleléen szikséges
modositani a hatarozat-tervezetet.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag javasolja a Képviselo-testilletnek a hatirozat-tervezet
el6z0 két napirendi pontban hozott dontésnek megfeleld mddositasat.

Ezt kovetéen Bodnar Laszl6 polgadrmester az aladbbi hatarozat-tervezetet
bocsatotta szavazasra.

A KépviselO-testiilet

1.) Az, Esztra—Ker” Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.) képviseletében Stomp
Béla tigyvezetd beadvanyara figyelemmel igy dont, hogy a 4465 Rakamaz,
Hunyadi at 17. szdm alatti ingatlant érinté telektomb vonatkozasaban
tervezett fejlesztési beruhdzas (fémmegmunkdlds, szerszam gyartas)
megvaldsitasa érdekében Rakamaz varos hatdlyos telepiilésrendezési
terveinek és helyi épitési szabdlyzatdnak moddositasaval kapcsolatos
telepiilési f6épitészi feladatok elvégzésére Rakamaz Véaros Onkorményzata
haromoldalt megbizési szerzddést kot az ,Esztra-Ker” Kft-vel és Hajdu
Gyula (4431 Nyiregyhéaza, Szegfii u. 73. (I1.3.) egyéni vallalkozdval.
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2.) Megallapitja, hogy az 1.) pontban meghatarozott feladat elvégzésével —
Rakamaz varos teleplilési f6épitészi feladatainak ellatasaval — jaro koltségek
Hajdu Gyula (4400 Nyiregyhaza, Szegfii u. 73. 1I/3.) egyéni vallalkozé altal
adott 4rajanlat alapjan 150.000.- Ft + AFA, brutté 190.500.- Ft, mely
megbizasi dij megfizetésének kotelezettsége a haromoldalti megbizési
szerz6dés szerint az ,,Esztra-Ker” Kft-t terheli.

3.) Felhatalmazza a polgarmestert az 1.) pontban rogzitett feladat ellatdsara
sz0l6 — a hatarozat 1. melléklete szerinti — megbizasi szerzodés alairasara és
a tovabbi szilikségessé valo intézkedések megtételére.

.../2018. (V.31.) KT hatarozat 1. melléklete
MEGBIZASI SZERZODES
amely 1étrejott egyrészrol

Rakamaz Varos Onkormanyzata

székhelye: 4465 Rakamaz, Szent Istvan Ut 116.
addszama: 15732389-2-15
képviseli: Bodnar L4sz16 polgarmester,

tovabbiakban megbizo és

Esztra-Ker. Kft.

szé&khelye: 4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.
ad6széama: 24742496-2-15.
képviseli: Stomp Béla ligyvezetd,

tovébbiakban koltségviseld
masrészrol

Hajdu Gyula egyéni vallalkozé

sz€khelye: 4400 Nyiregyhaza, Szegfii u. 73. 11/3.sz.
adoszama: 72832637-1-35
képviseli: Hajdu Gyula egyéni vallalkozo

tovébbiakban megbizott kozott az aldbbiak szerint:

1. A megbizas alapjan elvégzend6 feladat: Rakamaz Varos telepiilési f6épitészi teendbinek —
az ezen megbizasi szerzOdés szerinti — ellatdsa. Ez a szerz6dés eseti allandé megbizasnak
mindsiil.

2. Megbizott a fenti feladatot 2018. junius 01. napjatol, a telepiilésrendezési terv elfogadasaig
terjedd id6szakban szilkség szerint valtozo id6beosztéssal koteles teljesiteni, mely csak — az
Esztra-Ker” Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.) képviseletében Stomp Béla ligyvezetd altal
kezdeményezett — a 4465 Rakamaz, Hunyadi ut 19. és a 4465 Rakamaz, Hunyadi ut 1. szam
alattt ingatlanokat érinté telektdmb vonatkozésdban tervezett fejlesztési beruhdzas
megvaldsitasa érdekében — a HESZ és annak mellékletét képez6 telepiilésrendezési eszkoz
moédositasara terjed ki.



594

3. Megbizottat a telepiilésrendezési terv elfogadasdig 150.000.- Ft + 27% AFA, bruttd
190.500.- Ft, azaz szédzkilencvenezer Otszaz forint Osszegli megbizasi dij illeti meg a
Megbizott altal elkészitett, és Rakamaz Véros Onkormanyzatinak Polgarmestere 4ltal igazolt
elszamolés alapjan. (A megbizasi dij tartalmazza a feladat ellatasaval kapcsolatos gépkocsi
hasznélat dijat is.)

4. Koltségviseld nyilatkozza €s a Megbiz6, valamint a Megbizott kifejezetten hozzajarulnak
ahhoz, hogy az Esztra-Ker. Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi Gt 17.) a szerz6dés 2. pontjdban
részletezett feladattal kapcsolatos 3. pontban meghatdrozott megbizasi dij fizetési
kotelezettséget teljes Osszegben atvallalja.

5. A Megbizott a megbizési dij Koltségvisel8 részére torténd leszamlézasira a végleges
teleplilésrendezési eszk6z és a helyi épitési szabalyzat Rakamaz Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiilete altali elfogadéasat kovetben jogosult.

6. A Koltségviseld a benyujtott szdmlat a kézhezvételtdl szamitott tizendt napon belill, a
Megbizott bankszamlajara torténé atutalassal egyenliti ki.

7. Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari térvénykonyvben foglaltak az
iranyadoak.

Rakamaz, 2018. majus 28.

..................................................................................................

Rakamaz Véaros Onkormanyzat Hajdu Gyula
Bodnér Laszl6 egyéni vallalkozd
polgarmester Megbizott
Megbizo

Esztra—Ker Kift.
Stomp Béla
ugyvezetd

Koltségvisel§”

A KépviselO-testiilet 7 igen szavazattal egyhangulag az aldbbi hatarozatot hozta:
Rakamaz Varos Onkormanyzatanak

87/2018. (V.31.) KT.
hatarozata

Rakamaz varos telepiilési f6épitészi feladatainak ellatasara vonatkozo
megbizasrol

A KépviselO-testiilet

1.) Az ,Esztra—Ker” Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi Ut 17.) képviseletében Stomp
Béla iigyvezetd beadvanyara figyelemmel ugy dont, hogy a 4465 Rakamaz,
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Hunyadi at 17. szédm alatti ingatlant érint6 telektémb vonatkozisiban
tervezett fejlesztési beruhdzas (fémmegmunkdlds, szerszam gyartas)
megvalositasa érdekében Rakamaz véaros hatdlyos teleplilésrendezési
terveinek ¢€s helyl épitési szabalyzatanak moddositasaval kapcsolatos
teleptilési  f0épitészi  feladatok  elvégzésére  Rakamaz  Viros
Onkorményzata haromoldalti megbizési szerz6dést kot az ,,Esztra-Ker” Kft-
vel és Hajdu Gyula (4431 Nyiregyhaza, Szegfli u.73.I1.3.) egyéni
vallalkozoval.

2.) Megallapitja, hogy az 1.) pontban meghatarozott feladat elvégzésével —
Rakamaz varos telepiilési f6épitészi feladatainak ellatasaval — jard koltségek
Hajdu Gyula (4400 Nyiregyhaza, Szegfii u. 73. 11/3.) egyéni véllalkozo altal
adott 4rajanlat alapjan 150.000.- Ft + AFA, brutté 190.500.- Ft, mely
megbizdsi dij megfizetésének kotelezettsége a haromoldald megbizési
szerzO0dés szerint az ,,Esztra-Ker” Kft-t terheli.

3.) Felhatalmazza a polgarmestert az 1.) pontban rogzitett feladat ellatdsara
sz0l6 — a hatéarozat 1. melléklete szerinti — megbizasi szerz6dés alairasara és
a tovabbi szitkségessé vald intézkedések megtételére.

FelelGs: Bodnar Laszl6 polgarmester
HataridG: azonnal, illetve folyamatos

A hatérozatrdl értesiil:

1.) Esztra—Ker Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi it 17.)

2.) Dudas Ede (4431 Nyiregyhaza, Mackoé ut 6.)

3.) Hajdu Gyula (4400 Nyiregyhaza, Szegfii u. 73. II/3.)

87/2018. (V.31.) KT hatarozat 1. melléklete

MEGBIZASI SZERZODES

amely 1étrejott egyrészrol

Rakamaz Viros Onkormanyzata

székhelye: 4465 Rakamaz, Szent Istvan 1t 116.
addszama: 15732389-2-15
képviseli: Bodnar Laszld polgarmester,

tovabbiakban megbizo és

Esztra-Ker. Kft.

székhelye: 4465 Rakamaz, Hunyadi 0t 17.
adoszama: 24742496-2-15.

képviseli: Stomp Béla tigyvezetd,
tovabbiakban koltségviseld

masrészrol

Hajdu Gyula egyéni vallalkoz6
székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Szegfii u. 73. II/3.sz.
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adoszama: 72832637-1-35
képviseli: Hajdu Gyula egyéni véllalkozo

tovabbiakban megbizott k6z6tt az alabbiak szerint:

1. A megbizas alapjan elvégzend6 feladat: Rakamaz Varos telepiilési f6épitészi teenddinek —
az ezen megbizasi szerz6dés szerinti — ellatdsa. Ez a szerz0dés eseti allandé megbizasnak
mindsiil.

2. Megbizott a fenti feladatot 2018. jtnius 01. napjatdl, a telepiilésrendezési terv elfogadasaig
terjedd idOszakban sziikség szerint valtozé idébeosztassal kbteles teljesiteni, mely csak — az
Esztra—Ker” Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.) képviseletében Stomp Béla tigyvezetd 4ltal
kezdeményezett — a 4465 Rakamaz, Hunyadi Gt 19. és a 4465 Rakamaz, Hunyadi ut 1. szam
alatti ingatlanokat érint§ telektomb vonatkozdsdban tervezett fejlesztési beruhazés
megvalositasa érdekében — a HESZ és annak mellékletét képezd telepiilésrendezési eszkoz
mddositasara terjed ki.

3. Megbizottat a telepiilésrendezési terv elfogadasaig 150.000.- Ft + 27% AFA, bruttd
190.500.- Ft, azaz szazkilencvenezer Otszdz forint Gsszegli megbizasi dij illeti meg a
Megbizott altal elkészitett, és Rakamaz Véaros Onkormanyzatinak Polgarmestere 4ltal igazolt
elszdmolas alapjan. (A megbizasi dij tartalmazza a feladat ellatasaval kapcsolatos gépkocsi
hasznalat dijat is.)

4. Koltségviselé nyilatkozza és a Megbizo, valamint a Megbizott kifejezetten hozzéjarulnak
ahhoz, hogy az Esztra-Ker. Kft. (4465 Rakamaz, Hunyadi ut 17.) a szerz6dés 2. pontjaban
részletezett feladattal kapcsolatos 3. pontban meghatarozott megbizasi dij fizetési
kotelezettséget teljes 0sszegben atvallalja.

5. A Megbizott a megbizdsi dfj Koltségviseld részére tortend leszdmlazasdra a végleges
telepiilésrendezési eszkéz és a helyi épitési szabalyzat Rakamaz Varos Onkormanyzat
KépviselO-testiilete altali elfogadasat kovetden jogosult.

6. A Koltségvisel6 a benyujtott szamlat a kézhezvételtél szamitott tizendt napon belil, a
Megbizott bankszamlajara tortén6 atutalassal egyenliti ki.

7. Jelen szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Polgari térvénykonyvben foglaltak az
irdnyadoak.

Rakamaz, 2018. m4jus 28.

..................................................................................................

Rakamaz Varos Onkormanyzat Hajdu Gyula
Bodnar Laszlo egyéni vallalkozo
polgarmester Megbizott
Megbizo
Esztra—Ker Kft.
Stomp Béla
igyvezetd

Koltségviseld
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17. napirendi pont: Szent Istvan Karitdsz Alapitvany tamogatis iranti
kérelmének megtargyalasa.
El6adé: Bodnar Laszld polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizotts4g a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
88/2018. (V.31.) KT.
hatarozata

a Szent Istvan Karitasz Alapitvany tamogatas iranti kérelmének
megtargyalasa

A KépviselO-testiilet

1.) Ugy dént, hogy a Szent Istvan Karitasz Alapitvany (4465 Rakamaz, Szent
Istvan ut 18.) részére a 2018. majus 26. napjan megrendezésre keriilt jubilald
hézasparok felajanld szentmiséjének megrendezésére utodlag 40.000- Ft
Osszegli tAmogatast nyajt az Onkormanyzat a 2018. évi koltségvetésében a
civil szervezetek tdmogatasara rendelkezésre 4116 keret terhére.

2.) Megkeresi a Rakamazi Ko6z6s Onkorméanyzati Hivatal Pénziigyi Irod4jat,
hogy az 1.) pontban megjelolt 6sszeget a Szent Istvan Karitasz Alapitvany
részére a tamogatds nyujtasardl szold tamogatasi szerz6dés alairasatol
szamitott 5 napon beliil fizesse ki.

3.) Felkéri az Alapitvany vezet6jét, hogy a tamogatasra felvett Osszeggel a

felhasznalast kovet6en, de legkésébb 2018. december 31-ig a Rakamaz
Varos KépviselO-testiilete Pénziligyi Bizottsag felé szamoljon el.

4.) Kéri a polgdrmestert a tdmogatas nyujtasardl szold tamogatasi szerz6dés
alairdsara, és a tovabbi sziikségessé valé intézkedések megtételére.

Felelds: Bodnar Laszld polgarmester
Hatéridé: azonnal
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A hatérozatr6l értesiil:
1.) Szent Istvan Karitdsz Alapitviny Rakamaz, Szent Istvan Gt 18.
2.) Rakamazi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Pénziigyi Iroda

18. napirendi pont: Gyermeknapi rendezvényhez forras biztositasa.
Eldadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

Bodnéar Laszl6 polgarmester szdbeli elbterjesztése:

A gyermeknap alkalmabdl az iskola tanuldi szaméara hajokirandulast szerveziink,
melynek koltsége 200.000.- Ft. Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilet tdmogatésat,
hogy a gyerekek a tiszai hajokirandulason részt vehessenek.

Hozzaszolas:

Fotta Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadésra javasolja.

A Képvisel6-testlilet 7 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hat4rozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkormanyzatanak
89/2018. (V.31.) KT.
hatarozata

gyermeknapi rendezvényhez forras biztositasa

A Képviselo-testiilet

1.) Ugy dént, hogy a gyermeknap alkalmabol a rakamazi Erzsébet Kiralyné
Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola, Alapfoki Miuvészeti Iskola és
Szakkozépiskola tanuldi részére 2018. jinius 1. napjan hajokirdndulast
SZervez.

2.) A hajokirandulds koltségeire 200.000.- Ft 6sszeget biztosit az dnkorméanyzat
2018. évi koltségvetésében az altalanos tartalék terhére.

Felelds: Bodnar Léaszl6 polgarmester
Hatarid6: azonnal
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Tobb napirend nem 1évén Bodnar Laszld polgarmester az tilést 11%° Grakor
bezarta.
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