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Rakamaz Véaros

Képvisel6-testiilete a./ targysorozata
4465 Rakamaz, Szent Istvan 0t 116. b./ jegyz6konyve
Telefon: (42) 570-700 c./ rendelete: 8.

d./ hatdrozatai: 100-111.
Széma: 1/80- £ /2023.

TARGYSOROZAT

1.) A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatds ellatisardl szolé  4/2018. (Iv.23)
onkormanyzati rendelet hatalyon kiviil helyezése.
El6adé: Bodnar L4sz16 polgarmester

2.) Az dnkormanyzat ltal 6nként vallalt feladatok felilvizsgélata.
El6add: Bodnar Laszlé polgarmester

3.) Egyéb szocialis timogatis megallapitésa.
El6add: Bodnar Laszld polgarmester

4.) Ingyenes intézményi gyermekétkeztetés biztositisa.
El6add: Bodnar Laszlé polgarmester

5.) Rakamazi Vérosi Mivel8dési Koézpont és Konyvtar intézményvezetéi feladatok
ellatasara megbizas.
El6add: Bodnar Lészld polgarmester

6.) Rakamazi Vérosi Miivel§dési Ko6zpont és Konyvtar intézményvezetdi beosztis
ellatasara palyazat kifrésa.
El6add: Bodnar Laszlé polgarmester

7.) Védénéi ellatashoz kapcsolodd ingatlanokra és ingdkra vonatkozé haszonkdlesdn
szerz0dés jovahagyasa.
El6add: Bodnar Laszld polgarmester

8.) Helyi Esélyegyenl8ségi Program elfogadésa.
El6add: Bodnar L4szl6 polgdrmester

9.) Az onkormanyzati épiiletek energetikai korszerlisitése targyt kozbeszerzési eljaras
meginditisa.
El6add: Bodnar Laszl6 polgarmester

10.) Magyar Falu Program keretében az ,,Ut, hid, jarda épitése/feltjitasa” cimil palyazat
benyujtasa.
El8adé: Bodnar Lasz16 polgarmester
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11.) Onkorményzati ingatlanrész bérbead4sa.
El6ad¢: Bodnar L4szl6 polgarmester

12.) CETIN Hungary Zrt-vel megkotott bérleti szerz6dés modositasa.
El6adé: Bodnér Léaszlé polgarmester

Rakamaz, 2023. junius 29.
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Rakamaz Varos Képviselo-testiiletének 2023. junius 29. napjan 9% 6ratél a
Rakamazi K6z6s Onkorményzati Hivatal tanicstermében megtartott tilésérél.

Jelen vannak: Bodnér Lészl6 polgarmester
Krausz Csaba
Szlobodané Dr. Nagy Judit
P6zer Tamés
. Vaszil Zoltdn (5. napirendi pontig) képvisel6k

Dr. Kéder Laszl6 jegyz6

Tavolmaradt:

Tavolmaradasat bejelentette:

Fotta Csaba
Takacsné Banlaki Aniké képvisel6k

Bodnar Laszl6 polgarmester koszonti a képviseldket, valamint Dr. Kdder Laszl6 jegyz6t.

A polgarmester megallapitja, hogy az iilés hatarozatképes, mert a 7 f6 képvisel-testiileti
tagbol 5 £6 jelen van.

Ezt kovetden Bodnar Laszld polgarmester javasolja, hogy a meghivéban szerepld
napirendi pontokat targyalja meg a Képviseld-testiilet.

A Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkormanyzatanak
100/2023. (V1.29.) KT.
hatarozata

napirend meghatarozisa

A Képvisel6-testiilet

Rakamaz Varos Onkorméinyzata KépviselS-testilletének 2023. junius 29-ei iilésének
napirendjét az alabbiak szerint hatarozza meg:

1.) A hulladékgazdalkodasi kézszolgéltatés‘ ellatasarol  szolé  4/2018. (IV.23))
onkormanyzati rendelet hatalyon kiviil helyezése.
Fldadd: Bodnar Laszlé polgarmester
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2.) Az onkormanyzat altal dnként vallalt feladatok feliilvizsgalata.
Eldadé: Bodnar L4sz16 polgarmester

3.) Egyéb szocialis tAimogatis megallapitasa.
Eldadé: Bodnar Laszld polgdrmester

4.) Ingyenes intézményi gyermekétkeztetés biztositasa.
Eléadd: Bodnér Laszlé polgarmester

5.) Rakamazi Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar intézményvezetdi feladatok
ellatasara megbizas.
Eldadé: Bodnar L4sz16 polgarmester

6.) Rakamazi Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar intézményvezetdi beosztas
ellatasara palyazat kiirasa.
El6adé: Bodnar Laszl6 polgarmester

7.) Védonobi ellatashoz kapcsolddd ingatlanokra és ingdkra vonatkozd haszonkdlcsén
szerzOdés jovahagyasa.
El6adé: Bodnar Laszlé polgarmester

8.) Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadasa.
El6adé: Bodnar Laszlé polgarmester

9.) Az o6nkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése targyt kozbeszerzési eljaras
meginditasa.
El6add: Bodnar Laszl6 polgarmester

10.) Magyar Falu Program keretében az ,,Ut, hid, jarda épitése/feldjitasa” ciml palyazat
benyujtasa.
El6adé: Bodnar Laszld polgadrmester

11.) Onkormaényzati ingatlanrész bérbeadésa.
Eldadé: Bodnar Lészld polgdrmester

12.) CETIN Hungary Zrt-vel megkotott bérleti szerz6dés modositasa.
Eldado: Bodnar Laszld polgarmester

1. napirendi pont: A hulladékgazdalkodési kdzszolgéltatis ellatdsardl szold 4/2018.
(IV.23.) énkormanyzati rendelet hatalyon kiviil helyezése.
ElSadd: Bodnar Laszld polgarmester

Az elbterjesztés a jegyz6konyvhoz csatolva van.
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Bodnar 1.4s716 polgirmester szdbeli kiegészitése:

2023. jalius 1. napjatél a Mol Nyrt. végzi a magyarorszagi telepiilési szilardhulladék
begylijtését ¢&s kezelését. Tekintettel arra, hogy 2023. jalius 1-jét6l a
hulladékgazdalkoddssal kapcsolatos feladatok jelentés része alél menteslilnek az
onkorményzatok, igy indokolttd valt a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas ellatasardl
sz616 dnkormanyzati rendelet hatdlyon kiviil helyezése.

Hozzaszdélas:

Krausz Csaba:
A Pénziigyi Bizottsdg a rendelet-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal egyhangtilag az alabbi rendeletet alkotta:

Rakamaz Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
8/2023. (V1.29.)
onkormanyzati rendelete

a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatasarol szolé 4/2018. (IV.23.)
onkormanyzati rendelet hatalyon kiviil helyezésérol

Rakamaz Varos Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatirozott eredeti jogalkotéi hataskdrében, az Alaptorvény 32.
cikk (2) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.§

Hatélyat veszti a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatasardl szold 4/2018 (IV.23.)
onkormanyzati rendelet.

2.8
Ez a rendelet 2023. jalius 1-jén 1ép hatalyba.

Bodnar Laszlé Dr. Kéder Laszlo
polgarmester jegyzo

2. napirendi pont: Az 6nkormanyzat altal 6nként vallalt feladatok feliilvizsgalata.
Eldadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az el6terjesztés a jegyzOkonyvhdz csatolva van.
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Bodnar Laszl6 polgarmester szobeli kiegészitése:

Az Allami Szamvev8szék az onkormanyzat pénziigyi helyzetének 2011. évben végzett
ellenérzése soran hianyossagokat allapitott meg. Az errdl készitett intézkedési terv alapjan
minden €v junius 30-ig feliil kell vizsgalni az 6nként vallalt feladatok finanszirozhatésagat.
Az elbterjesztésben szerepel, hogy az Onkormanyzat milyen Onként vallalt feladat
ellatasarol gondoskodik, az Onként vallalt feladatok bevételei és kiadasai 2022. évben
hogyan alakultak. Onkorményzatunk biztosita a német nemzetiségi  nevelés
tobbletkoltségekent felmeriils, a nemzetiségi nevelést végz8 O6vodapedagdgusokat
megillet6 nemzetiségi potlék és annak munkaltatét terheld jarulékanak forrasat. Onként
vallalt feladatként keriil miikodtetésre a varosi televizid, valamint a mezei 6rszolgalat
fenntartasa is. Az elGterjesztésben részletesen szerepelnek a telepiilés infrastrukturalis
ellatasahoz sziikséges beruhdzasok, feltjitasok. Ezen onként véllalt feladatok a sajat
bevételek terhére biztosithatd anélkiil, hogy azok a kotelezd feladatok ellatisat
veszélyeztetnék.

Hozzaszo6las:

Krausz Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Keépviseld-testiilet 5 igen szavazattal egyhangulag az aldbbi hat4rozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkormanyzatanak
101/2023. (V1.29.) KT.
hatarozata

az 6nkormdnyzat dltal 6nként vallalat feladatainak feliilvizsgalata
A Képvisel6-testiilet
A Rakamaz Varos Onkormanyzata ltal - Rakamaz Varos Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének a helyi dnkorméanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szold 7/2011.
(IIL.31.) onkorményzati rendelete 3. §-anak (1) bekezdése alapjan - ellatott 6nként vallalt

feladatokat feliilvizsgalta, és tigy dént, hogy azokat tovabbra is ellatja.

Felel6s: Bodnar Laszld polgarmester
Hatarid6: azonnal

Felelds: Bodnar Laszld polgarmester

Hatarid6: azonnal

3. napirendi pont: Egyéb szocidlis timogatas megallapitisa.
El6add: Bodnar Laszld polgdrmester

Az elbterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.
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Bodnar [.4sz16 polgarmester szobeli kiegészitése:

A szociélis rendeletiink alapjan az 6nkormanyzat képviselo-testiilete sajat hataskdrében a
szociélis ellatasra biztositott adott évi koltségvetési keretdosszegének év végi maradvanya
terhére évente egy alkalommal természetbeni kardcsonyi tdmogatast nyujthat hivatalbdl,
vagy kérelemre az arra jogosulttd valé személyek részére. A dontést a Képviseld-
testiiletnek szeptember 30. napjéig kell meghoznia. A rendelet-tervezet alapjan karacsonyi
tamogatasban a 60. életévét betdltott, illetve a 18. éven aluli személy részestilhet az egyéb
jogosultsagi feltételek megléte esetén. A karacsonyi tamogatas Osszege a 60. ¢€letévét
bet6ltott személyek esetében 6.000.-Ft/f6, a 18. éven aluli személyek esetében 5.000.-
Ft/f6. A tdmogatashoz sziikséges forras a koltségvetési rendeletben tervezésre keriilt, az a
szocialis keret terhére rendelkezésre all.

Hozzaszodolas:

Krausz Csaba:
A Pénziigyi Bizottsdg a hatarozat-tervezetet elfogadésra javasolja.

A KépviselO-testiilet 5 igen szavazattal egyhangtlag az aldbbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
102/2023. (V1.29.) KT.
hatdrozata

egyéb szocialis tamogatas megallapitasa
A KépviselS-testiilet

1.) Ugy dént, hogy Rakamaz Véaros Onkormanyzata KépviselS-testiiletének a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi III. torvény altal szabélyozott
pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatasok, valamint a személyes
gondoskodast nyujtd ellatasok helyi szabalyairdl sz616 5/2015. (I1.27.) 6nkormanyzati
rendelete (tovabbiakban: szocialis rendelet) 16/A. §-a alapjdn Rakamaz Varos
Onkorményzata a kardcsonyi iinnepek kozeledtével egyszeri természetben nyujtott
karacsonyi tAmogatast allapit meg az arra jogosultta valo személyek részére.

2.) Az 1.) pontbeli ellatds biztositdsdhoz sziikséges forrast — 11.790.000.- Ft-ot — az
ellatottak pénzbeli juttatisainak terhére biztositja az Onkormanyzat 2023. évi
koltségvetésében.

3.) Az 1.) pontbeli tdmogatas kiosztasanak idStartamat a 0-t61 18 éves korosztaly részére
2023. december 2-t6l 2023. december -8-ig, mig a 60. ¢€letévet betoltott személyek
részére 2023. december 9-t61 2023. december 15-ig hatiarozza meg.

4.) Felhivja az érintettek figyelmét, hogy amennyiben a résziikre megallapitott tamogatast
a 3.) pontban meghatarozott id6tartam alatt nem veszik at, Ggy jogosultsaguk a
tdmogatasra megsziinik.



474

5.) Annak érdekében, hogy a természetben nyujtott tdamogatés felhasznalasra kertiljon,
hozzajarul ahhoz, hogy a 3.) pontban meghatarozott id6tartam alatt 4t nem vett
timogatasok a szocialis rendeletben elOirtaknak megfeleléen telepiilési
krizistimogatasként keriilhessenek felhasznalasra az arra jogosulttd valo személyek
részére.

6.) Felhatalmazza a polgarmestert a tovabbi sziikségessé valo intézkedések megtételére.
Felel6s: Bodnar Laszl6 polgarmester

Hatarid6: azonnal, illetve legkés6bb 2023. december 15.

4. napirendi pont: Ingyenes intézményi gyermekétkeztetés biztositasa.
El6adé: Bodnar Lasz16 polgarmester

Az el6terjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.

Bodnér [4sz16 polgarmester szébeli kiegészitése:

A helyi szocialis rendelet alapjan a képvisel8-testiilet a szocidlis ellatasra biztositott
koltségvetési keretOsszeg terhére ingyenes intézményi gyermekétkeztetést biztosithat.
Javaslom a Képvisel6-testiiletnek, hogy az el6z6 évekhez hasonléan biztositson ingyenes
intézményi gyermekétkeztetést 2023. szeptember 1. napjatdl 2023. december 31. napjaig a
koznevelési intézményekben bolcsbdei ellatasban, dvodai nevelésben €s iskolai oktatasban
részesiil§ azon gyermekek, tanulok részére, akik jogszabalyi rendelkezés alapjan ingyenes
étkeztetésben nem részesiilnek. Az ellatas biztositdsdhoz sziikséges forrast az
Onkormanyzat a 2023. évi koltségvetésében biztositja.

Hozzaszolas:

Krausz Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal egyhangtilag az alabbi hat4rozatot hozta:
Rakamaz Varos Onkormanyzatanak
103/2023. (V1.29.) KT.
hatdrozata
ingyenes intézményi gyermekétkeztetés biztositasa
A Képvisel6-testiilet
1.) Ugy dént, hogy Rakamaz Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének a szociélis

igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi III. torvény altal szabélyozott
pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatasok, valamint a személyes
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gondoskodast nyujto ellatasok helyi szabalyair6l sz616 5/2015. (I1.27.) 6nkorméanyzati
rendelet 16/A. § (9)-(11) bekezdése alapjan Rakamaz Véaros Onkorményzata
természetbeni ellatdsként nyujtott ingyenes intézményi gyermekétkeztetést biztosit
2023. szeptember 1. mnapjatdl 2023. december 31. napjaig a koOznevelési
intézményekben bolcsddei ellatdsban, 6vodai nevelésben, iskolai oktatdsban részesiilé
azon rakamazi lakohellyel, vagy tartézkodési hellyel rendelkez8 gyermekek, tanuldk
részére, akik  jogszabalyi  rendelkezés  alapjan  ingyenes  intézményi
gyermekétkeztetésben nem részesiilnek és csaladjukban az egy fOre szamitott havi
jovedelem Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének tizszeresét
nem haladja meg.

2.) Az 1.) pontbeli ellatas biztositasdhoz sziikséges 5.000.000.- Ft Osszegli forrast az
onkorményzat 2023. évi koltségvetésében az ellatottak pénzbeli juttatisai terhére
biztositja.

3.) Felhatalmazza a polgérmestert a tovabbi sziikségessé valé intézkedések megtételére.
Felelds: Bodnar L4szl6 polgarmester

Hatarid6: azonnal, illetve folyamatos

S. napirendi pont: Rakamazi Varosi Miivelodési Kézpont és Konyvtar intézményvezetSi
feladatok ellatasara megbizas.
Eldadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzOkdnyvhoéz csatolva van.

Bodnér 145716 polgarmester szébeli kiegészitése:

Ahogyan az a KépviselO-testiilet el6tt is ismeretes, a Rakamazi Varosi MivelSdési
Koézpont és Konyvtar intézményvezetSi beosztas ellatdsdra a palyazat folyamatosan
kifrasra keriilt, azonban a pélyazati eljaras eddig minden alkalommal eredményteleniil
zarult. A KépviselO-testiilet a palyazat eredménytelensége miatt Szlicsné Szekrényesi
Angélat bizta meg mér tobb alkalommal az intézményvezetéi feladatok ellatisaval.
Szlicsné Szekrényesi Angéla 2023. julius 1. napjaval nyugellatast kivan igénybe venni,
ezért munkaviszonya ettél a naptdl megsziinik. 2023. jalius 1. napjatél azonban ismét
megbizast kell adni a Képviseld-testiiletnek a Rakamazi Varosi Miivel6dési Kozpont és
Konyvtar intézményvezetdi feladatok ellatasara, hiszen vezet6 nélkiil az intézmény nem
maradhat. Javaslom, hogy a képvisel6-testiilet hatdrozott id6re bizza meg Takacsné
Bénlaki Anikét, a Mivelddési Kozpont kozmiivelédési munkatarsat 2023. julius 1.
napjatol 2023. oktdber 26. napjdig az intézményvezetdi feladatok ellatisira. Takacsné
Bénlaki Anikéval a megbizdssal kapcsolatosan egyeztettem, aki vallalja a
itézményvezetOi feladatok ellatdsat 2023. oktdber 26. napjaig. '

A Képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal egyhangtilag az alabbi hatarozatot hozta:
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Rakamaz Véaros Onkormanyzatanak
104/2023. (V1.29.) KT.
hatarozata

a Rakamazi Varosi Miivel6dési Kézpont és Konyvtar intézményvezetoi feladatok
ellatasara megbizas

A KépviselO-testiilet

1.) Takacsné Banlaki Aniké Judit 4465 Rakamaz, Dozsa Gyodrgy Ut 124. szdm alatti
lakost a Rakamazi Varosi Miuvelddési Kozpont és Konyvtdr hatdrozatlan idére
kozmiivel6dési munkatars munkakdrben kinevezett alkalmazottjat

2023. jalius 1-t6l1 — 2023. oktéber 26-ig

terjedd id6tartamra megbizza a Rakamazi Varosi Milvel6dési Kozpont és Konyvtar
intézményvezetdi (magasabb vezetd) feladatainak ellatasaval.

2.) Takacsné Banlaki Aniko Judit havi illetményét a munka térvénykonyvérdl szo6lé
2012. évi 1. torvény, valamint a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
kézalkalmazotti jogviszonydnak 4talakulasarél, valamint egyes kulturalis targyu
torvények médositasardl szol6 2020. évi XXXII. torvény alapjan

296.400.-Ft alapbérben,
54.000.-Ft vezet6i pbtlekban,

Osszesen bruttdé 350.400.- Ft-ban allapitja meg a Rakamazi Varosi Miivel6dési
Kozpont és Konyvtar koltségvetése terhére.

A hatarozatrol értesiil:

1.) Takacsné Banlaki Aniké Judit 4465 Rakamaz, Dézsa Gyorgy ut 124.

2.) Rakamazi Vérosi Mivel6dési Kozpont és Konyvtar 4465 Rakamaz, Szent Istvan ut
174.

Vaszil Zoltan képviselo az iilésrdl eltavozott, igy a jelenlévok képvisel6k szama 4 6.

6. napirendi pont: Rakamazi Varosi Mivel6dési Kozpont €s Konyvtar intézmeényvezetoi
beosztas ellatasara palyazat kiirasa.
El6ado: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az el6terjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.
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Bodnar [ 4sz16 polgarmester szébeli kiegészitése:

Az €l6z6 napirendi pont targyalasakor is elmondtam, hogy a Rakamazi Varosi Miivelddési
Kozpont és Konyvtar intézményvezetdi beosztas ellatdsdra a pélyazat folyamatosan
kiirasra kertilt, azonban a palyazati eljards eddig minden alkalommal eredményteleniil
zarult. Javaslom a Tisztelt KépviselG-testiiletnek az ujabb intézményvezetdi beosztis
allashely palyéazatanak kiirdsat.

A KépviselG-testiilet 4 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkormanyzatinak
105/2023. (V1.29.) KT.
hatdrozata

a Rakamazi Varosi Miivelddési Kézpont és Konyvtar intézményvezetoi beosztas
ellatasara palyazat kiirasa

A Képvisel6-testiilet

1.) A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrdl és a koézmiivel 6désrol
sz016 1997. évi CXL. torvény 94. § (3) bekezdése, valamint a kulturalis intézményben
foglalkoztatottak ~ munkakoreir6l és  foglalkoztatdsi  kOvetelményeirl, az
intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjér6l, valamint egyes kulturdlis targya
rendeletek mddositasardl sz6lo 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet alapjan a Rakamazi
Vérosi Mivelodési Kozpont és Konyvtar intézményvezetd (igazgatd) beosztas
ellataséra vonatkozé palyazati felhivasat az alabbiak szerint hatarozza meg:

Rakamaz Varos Onkorményzatanak KépviselS-testiilete (4465 Rakamaz, Szent Istvan
ut 116.) palyazatot hirdet a Rakamazi Varosi Mivel6dési Kozpont és Konyvtar
intézményvezet6 (igazgatd) beosztas ellatisara.

A meghirdetett allashely:

a) munkaltatdé (neve, cime): Rakamazi Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar 4465
Rakamaz, Szent Istvan Gt 116.

b) beosztas: intézményvezetd (igazgatd)

c) betdltendd munkakor: mivelddésszervezé/kozmiivelédési szakember vagy
koényvtaros, igazgatoi megbizassal

A vezetéi megbizas idotartama: 5 évre, 2023. oktober 27-t6l 2028. oktdber 26-ig
terjedd 1dore torténik.

A munkavégzés helye: 4465 Rakamaz, Szent Istvan Gt 174.
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A beosztashoz tartozo és a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A nyertes paly4zé a Rakamazi Vérosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar egyszemelyi
felelds vezetSje. A jogszabalyokban, a helyi kozmiivel6dési rendeletben, az intézmény
Alapité Okiratdban és a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatdban meghatarozottak
szerint felelds az intézmény koltségvetési gazdalkodasaért, a szakszer( és torvényszer(
miikodtetéséért, a kdzmiivel6dési alapszolgaltatasok biztositasaért.

Munkabér és juttatasok:

Az alapbérre, a vezet6i potlékra és az egyéb juttatdsok megéllapitdsara a munka
torvénykonyvérdl sz6ol6 2012. évi 1. térvény és egyéb kapcsolodd jogszabalyok
rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- a Palyazé rendelkezik a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirdl és
foglalkoztatdsi kovetelményeir6l, az intézményvezet6i palyazat lefolytatdsanak
rendjérdl, valamint egyes kulturéalis tArgyd rendeletek modositasardl szolé 39/2020.
(X.30.) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI rendelet) 1. mellékletének 9. pontja
szerinti fels6fokd végzettség és kozmiivelddési szakképzettség, vagy nem szakiranyl
fels6foku végzettség és fels6fokn szakiranyt szakképesitéssel,

- el8irt végzettségének megfeleld feladatkorben legalabb 5 év szakmai tapasztalat,

- az EMMI rendelet 4. §-4nak (1) bekezdésében meghatarozott allamhdaztartasi és
vezetési ismereteket nydjtd, legalabb 120 6ras képzés eredményes elvégzésének
okirattal torténd igazolasa, vagy a palyazo6 nyilatkozata arrdl, hogy a allamhéaztartasi
és vezetési ismereteket nyujté tanfolyamot a vezet6i megbizasat kovetd 2 éven beliil
elvégzi, és az azt igazold okiratot hatarid6ben bemutatja munkaltaténak,

- a Paly4zo hat6sagi bizonyitvannyal torténd igazoldsa arra vonatkozoan, hogy
biintetlen el8életd, tovabba, hogy nem 4ll biintetéeljaras hatalya alatt, és a betoltendo
munkakor ellatdsdhoz vele szemben nem all fenn a tevékenység folytatdsat kizard
foglalkoztatastdl valé eltiltés,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa a kinevezést kdvetden,

- az adott intézményben koézmilivel6dési szakember vagy konyvtdros munkakdrben
fenn4ll4, hatarozatlan idejd, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazés vagy a megbizassal
egyidejlleg koOzmiivel6dési szakember, miivel6désszervezd, vagy konyvtaros
munkakorben torténd, hatarozatlan iddre, teljes munkaid6re sz616 alkalmazas,

- cselekvéképesség,

- magyar allampolgarsag.

A palyazat részeként benyuajtandé iratok, igazolasok:

- palyazo fényképes szakmai Onéletrajza,

- az intézmény vezetésére vonatkozé részletes, szakmai és vezetdi program a szakmai
helyzetelemzésre és gazdalkodasra épiil fejlesztési elképzelések,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget tanisitd okiratok masolata,

- az A4llamhaztartdsi és vezetési ismereteket nyajtd képzés elvégzését igazold
tantsitvany masolata, vagy az elvégzésérdl sz616 szandéknyilatkozat,

- szakmai gyakorlatot igazolé munkaiigyi okmanyok masolata,
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- 3 hoénapnal nem régebbi hatdsagi erkélcsi bizonyitvany, amely tartalmazza, hogy
biintetlen elééletli, nem all biintet6eljaras hatdlya alatt, valamint, hogy a betdltendd
munkakor ellatdsahoz sziikséges tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas
hatalya alatt nem all,

- a palyazé adatkezelési nyilatkozata arrdl, hogy a palydzati anyagot a palyazat
elbirdlasaban részt vevok megismerhetik, és a palyazati anyagéban foglalt személyes
adatainak palyazati eljarasban Gsszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- a palyazo arrél sz6lo nyilatkozata, hogy a Képvisel-testiilet illetékes bizottséga,
valamint a képvisel6-testiileti iilés nyilvanossagahoz hozzajarul-e, vagy nem.

- nyilatkozat vagyonnyilatkozat tételérdl palyazati nyertessé€g esetére.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- vezetdi gyakorlat, legalabb 5 év feletti hasonlé munkakdrben szerzett vezetdi
gyakorlat,

- helyismeret, a telepiilés hagyomanyainak, kézosségeinek ismerete.

A megbizas kezd6 idopontja: 2023. oktdber 27.
A palyazat benytjtasi hatarideje: 2023. szeptember 4.

A palyazat benyujtasanak médja:

A pélyazatot lezart boritékban irasban kell benytjtani.

A palyazatot postai Gton Rakamaz Varos Onkormanyzata cimére (4465 Rakamaz,
Szent Istvan Gt 116.) kell megkiildeni. Kérjiik, a boritékon tiintessék fel a beosztas
megnevezését: ,,Rakamazi Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar igazgato”.

A palyazat elbirdlasanak médja, rendje:

A pélyazatot a palyazati hataridd lejartdt kovetd harminc napon belill a munkaltatoi
jogkor gyakorloja altal 1étrehozott — a kulturalis intézmény alapfeladatait érintSen
szakértelemmel rendelkezd tagokbdl 4ll6 — bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag)
hallgatia meg. A palydzat elbiralaséra jogosult Rakamaz Véros Onkormanyzat
Képviseld-testiilete, aki a Bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve dont.

A palyazatok elbiralasa:
A péalyazatok elbiralasara a véleményezési hatarid6 lejartat kovetd képviseld-testiileti
tilésen kertiil sor legkésébb 2023. oktdber 13-ig.

Rakamaz Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete fenntartja a jogat, hogy a palyazati
kiirast visszavonja, vagy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A munkaltatéoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

Az intézményvezet§ beosztds ellatdsira megbizést az kaphat, aki a munkaltatval
foglalkoztatotti jogviszonyban (munkaviszonyban) all, vagy a megbizassal egyidejiileg
a munkakorbe kinevezhet. A magasabb vezet6i megbizas feltétele, hogy a nyertes
személy a kinevezés szerinti munkakdre mellett 1atja el a magasabb vezet6i beosztasbol
eredd feladatait. A foglalkoztatotti jogviszony hatarozatlan id6re szol, prébaidd
kikotésével. A nyertes személy altal betSltendd, kinevezés szerinti munkakdre az
iskolai végzettsége és az EMMI rendelet 1. melléklete alapjan keriil meghatarozasra.



480

A palyaz6 személyes adatainak kezelése:
A személyes adatok kezelje: Rakamaz Varos Onkormanyzata.
Az adatkezelés célja: a tisztségre megfelel6 palyazé kivalasztasa.

Az adatkezelés idStartama: a sikeres péalyazo kivalasztasat kdvetd 8. munkanapig, ezt
kovetden a sikertelen palyazati anyagok visszakiildésre keriilnek.

A személyes adatokat megismerd személyek kore: a palyazati kiirds technikai
megvalositasdban  kézremkodd koztisztviselOk, valamint a palyazatrél dontd
személyek.

Egyéb tajékoztatds: a palyazé kifejezett nyilatkozataban visszavonhatja palyazatat,
kérheti személyes adatai térlését, megtekintheti a részletes adatkezelési tajékoztatot.

A palyazat irdnt érdekl6d6k a palydzatok elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast,
valamint az intézmény megismerésére iranyul igényiiket kérhetik.

A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Bodnar Laszlé polgarmester
nyujt a (42) 570-700 telefonszamon.

2.) Megbizza a jegyzo6t, hogy gondoskodjon a palyazati felhivas — a fenntartd, valamint a
kulturalis intézmény honlapjan torténd — kbzzétételérdl.

FelelSs: Dr. Koder Laszl6 jegyzd
Hataridd: azonnal

e

7. napirendi pont: Védonéi ellatashoz kapcsolddd ingatlanokra és ingdkra vonatkozé
haszonkdlcson szerz&dés jévahagyasa.
Eldadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elGterjesztés a jegyzO6konyvhoz csatolva van.

Bodnar [aszld polgarmester szobeli kiegészitése:

Az egészségligyi alapellatasrol szold torvény 2023. jalius 1. napjan hatilyba 1épé
mddositasa alapjan a telepiilési Onkormanyzatok kotelezd alapellatisi feladatai koziil
kikeriil a védondi ellatds. A térvény alapjan 2023. julius 1. napjatdl az allam az
egészségligyl alapellatas korében gondoskodik a védéndi ellatasrol. A Kormany altal
rendeletben kijelolt intézményfenntartd szerv az Orszagos Korhdzi Foéigazgatosag,
valamint az irdnyité6 véarmegyei intézmény, Onkormanyzatunk esetében a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokorhaz. A védondi feladat elldtdsdhoz sziikséges ing6- és
ingatlanvagyonok 6nkormanyzatunk tulajdondban marad, azonban azt a Szabolcs-Szatmar-
Bereg Varmegyei Oktatokérhaz részére ingyenes hasznalatba kell adni. Az ingd és
ingatlanokra vonatkozo haszonkdlcsén szerz6dés tervezetét a Koérhdz elkészitette. A
tervezet alapjan az ingatlanok €s ingdk hasznalataval kapcsolatos koltségek megosztasara,
illetve az Onkormanyzat altal a feladatellatissal Osszefiiggésben nytjtott egyéb
szolgaltatasokrol, tevékenységekrdl kiilon megallapodas keriil majd megkotésre. A
megallapodas megkotéséig onkorményzatunknak tovabbra is biztositania kell a korabban
nydjtott - szolgaltatasokat, tevékenységeket, az abbol ered6 koltségeket meg kell
eldlegeznie. Bz az Osszeg évi 800-900 ezer forint lehet. Mivel ezen megallapodas
megkotésének idSpontja nem volt ismert, kértem a Korhazat a megéllapodas megkétése
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végsd hataridejének meghatarozasara. A megallapodas megkotésének iddpontja nem kertilt
meghatarozasra, azonban a Kérhaz a haszonkdlcson szerzédés 7.3. pontjanak modositasat
megkiildte szamunkra, melyben szerepel az el6legszamlara vonatkozé rendelkezés is.
Ennek megfelelden az Onkorményzat a megallapodas megk&téséig jogosult havonta
elélegszamlat kiallitani a tobbletkdltségekrdl, melyet a Kérhaz 15 napon beliil koteles
kifizetni. Szeretnénk, ha a megallapodas kiegésziilne a kiilon megéallapodas konkrét
idépontjaval, hogy az egyéb szolgaltatisokrdl legkésébb 2023. december 31. napjaig
kossiik meg a megéllapodast. A Korhaz képvisel§jével egyeztettiink, hogy a megallapodast
ezzel kiegészitve kivanjuk alairni.

Hozzaszolasok:

Szlobodané Dr. Nagy Judit:
A kés6bbi félreértés elkeriilése érdekében a megallapodas tervezet 7.1. pontjaban szerepld
egyéb szolgaltatisokat célszerti lenne nevesiteni, hogy milyen egyéb szolgaltatasokra
vonatkozik a megallapodas.

Krausz Csaba:

A Pénziigyi Bizottsdg a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja azzal, hogy a
megallapodas tervezet 7.1. és 7.2. pontjaban a kiilon megallapodds megkotésének
idépontja 2023. december 31. napjaban keriiljon meghatarozasra.

Az elhangzottaknak megfeleléen Bodnar Laszl6 polgarmester a hatérozat-tervezet alabbi

moédositasat bocsatotta szavazésra:

A hatérozat-tervezet 1.) pontja az aldbbiak szerint keriil moédositasra:

1.) Ugy dont, hogy a védénéi ellatishoz kapcsolddo ingatlanokra és ingékra vonatkozoban
Rakamaz Véaros Onkorméanyzata és a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Oktatokdérhaz kozotti haszonkodlesdn szerzddést a hatirozat 1. melléklete szerinti
tartalommal jévahagyja azzal, hogy a haszonkéleson szerz8dés 7.1., 7.2. és 7.3. pontja
az alabbiak szerint modosuljon:

7.1. Felek az Ingatlanok, illetve Ingdk hasznalataval kapcsolatos koltségek

megosztasardl, illetve a Preambulumban megjeldlt kézfeladattal Osszefiiggésben

- Onkorméanyzat 4altal — az Aetv. 6/B. § szerinti egyittmiikodése keretében —

nytjtott egyéb szolgaltatasokrdl (igy kiilondsen: vezetékes telefon é€s internet

szolgaltatasrol, keletkezett kommunélis hulladék elszallitasarél, kozmi ellatasrol,

kozmiirendszerek folyamatos iizembiztonsagardl és karbantartdsarol, takaritasrol,
stb.) — legkésdbb 2023. december 31. napjaig - kiilén megéllapodast kotnek.

7.2. Onkorméanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy — az elldtds biztonsdga érdekében
—a 7.1. pontban meghatérozott megallapodas megkdtéséig 2023. junius 30. napjat
kévetden is nyujtja a Preambulumban megjelolt kozfeladat ellatasanak zavartalan
biztositasdhoz sziikséges — Onkormanyzat altal, 2023. jonius 30. napjdig is
nyGjtott — szolgaltatdsokat/tevékenységeket, a Preambulumban megjelolt
kozfeladattal Osszefiiggd szerz8déseit az 1. pontbeli kiilon megallapodas
megkotésének idSpontjaig, de legkésdbb 2023. december 31. napjaig tovabbra is
fenntartja és az abbol eredd koltségeket eldlegezi.
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Felek rogzitik, hogy a 7.1. pont szerinti megallapodasban rendelkezni fognak az
Onkormdnyzat 7.2. pont szerinti kotelezettségvallalasaval kapcsolatos

rrrrrr

7.3. Onkormanyzat jelen megéllapodas hatilybalépését kivetd honaptol, a 7.1. pont
szerinti kiilon megallapodas megkotéséig jogosult havonta elSlegszamlat kiallitani
a 7.2. pont szerinti kotelezettségvallalasabol szdrmazé igazolt tobbletkoltségeirdl.
Onkormanyzat az elélegszamlaval egyiitt megkiildi az annak alapjéul szolgald
szamlékat, valamint az Onkormanyzat tébbletkoltségének szamitasat.
Onkorményzat tudomésul veszi, hogy Kérh4z a szamlat az esetben fogadja be,
amennyiben azon feltlintetésre keriil jelen szerzddés Korhaz altal ravezetett
iktatoszdma, melyr6l Kérhaz a szerz6dés alirasit kdvetben tajékoztatast ad
Onkorményzat részére.

Korhaz a koltségtéritést a szabalyszerlien kiallitott, és ellenérzést kovetSen
jovahagyott szamla alapjan, annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil, a
szamlan feltiintetett bankszamlaszamra, atutalas utjan koteles kifizetni.

Felek a 7.1. pont szerinti kiilén megallapodds megkétésekor az el6legszdmlakat
feliilvizsgaljak és egymassal elszamolnak.”

A Képvisel6-testiilet a modosité inditvanyt 4 igen szavazattal egyhangulag elfogadta.
A Képvisel6-testiilet 4 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hatdrozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
106/2023. (V1.29.) KT.
hatdrozata

védondi ellatashoz kapesolédo ingatlanokra és ingokra vonatkozé haszonkoleson
szerz6dés jovahagyasa

A KépviselG-testiilet

1.) Ugy dént, hogy a védéndi ellatashoz kapcsolédéd ingatlanokra és ingdkra vonatkozdan
Rakamaz Véaros Onkormanyzata és a Szabolcs-Szatmér-Bereg Véarmegyei
Oktatékorhdz kozotti haszonkoleson szerzOdést a hatarozat 1. melléklete szerinti
tartalommal jovahagyja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a haszonkolcson szerz6dés aléirdsara és a tovabbi
sziikségessé valo intézkedések azonnali megtételére.

Felel6s: Bodnar Laszl6 polgarmester
Hatarid6: azonnal

A hatérozatrol értesiil:
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokdrhaz 4400 Nyiregyhéza, Szent Istvan ut 68.
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06 100D, (W1 218 IX. hoddusiaT
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HASZONKOLCSON SZERZODES
— védondi elfatédshoz kapesolédé ingatlanokra és ingokra vonatkozdan —

amely létrejott egyrészrél

a(z) Rakamaz Varos Onkormanyzata (Székhely: 4465 Rakamaz Szent Istvan Gt 116,
adoszém: 15732389-2-15; bankszamlaszam: 68500012-11064515; képviseli; Bodnar Laszlé
polgarmester), mint hasznalatba adé (a tovabbiakban: Hasznalatba Ado vagy Onkormanyzat)

masrészrél
a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokérhaz (Székhely: 4400 Nyfregyhéza, Szent
Istvan utca 68.; addszam: 15813743-2-15; bankszamlaszam: 10044001-00333135-00000000;

képviseli: Dr. Szlcs Attila F8igazgatd), mint haszndlatba vevs (a tovabbiakban: Hasznélatba
Vevé, vagy Kérhaz)

kozétt (a tovabbiakban egy(itt: Felek) az alabbi feltételek szerint:
PREAMBULUM

Felek rogzitik, hogy az egészségligyl alapellatasrdl sz6léd 2015. évi CXXIIL. tdrvény [Aetv.] 6/B. §
alapjan 2023. jllius 1. napjatdl az dllam a teleplilési Gnkormanyzattal egylttm(ikddésben az Orszagos
Kérhazi Fdigazgatosag, valamint az iranyité varmegyel intézmény Utjdn gondoskodik a védondi
ellatasrdl. Az Aetv. 6/B. § (2) bekezdés a) pontja alapjan Onkormanyzat llletékességi terliletén a
védondi ellatas targyl feltételeit az Orszdgos Korhédzi Féigazgatosag, a Kérhaz (fjan az
Onkormanyzattal k6tott jelen megallapodassal biztositja.

Felek rogzitik, hogy az Aetv. 23. § (5) bekezdése alapjan a telepiilési dnkormanyzat 2023. jdlius 1.
napjaval biztositja az dllam szamdara a 2023. jlnius 30. napjan védéndi ellatasra szolgald ingd és
ingaflan vagyonnak az ingyenes haszndlatat azzal, hogy az Aetv. 23. § (6) bekezdése alapjan a
telepiilési 6nkormanyzat a 2022, december 31. napjan a védéndi ellatasra szolgalé ingatlan és ingd
vagyonat a védindi ellatastsél nem vonhatja el.

Onkormanyzat nyilatkozza, hogy jelen megéallapodas targyaul szolgald ingatianck és ingdsagok felett,
mint tulajdonos vagy mint barmely més jogcimen hasznélé a haszndlat étengedésének jogaval
rendelkezik.

Onkorményzat nyilatkozza, hogy — tekintettel arra, hogy a jelen megéllapodés targydul szolgald
ingatlanokat és ingdsagokat eddiy a terilieti védénéi ellatds biztositdsdra hasznalfa — a jelen
szerzédes targydul szolgélé Ingatlanok és Ingésdgak jelen megéllapodds szerinti hasznositasa az
Onkormanyzat altal kitelez6en ellatandé feladatok ellatéasat nem veszélyezteti.

Felek régzitik, hogy a nemzeti vagyonré! szol6 2011. évi CXCVI. térvény [Nviv.] 7. § (1) bekezdése
értelmében a nemzeti vagyon alapvet rendeltetése a kozfeladat ellatasanak biziositasa.

Felek rogzitik, hogy az Nviv. 11. § {13) bekezdése alapjan nemzetli vagyon ingyenesen kizardlag
kozfeladat ellatasa céljabdl, a lakossag kozszolgaltatasokkal vald ellatdsa, valamint e feladatok
cllatasahoz szilkséges Infrastrukttira Dbiztositdsa céljabdl az ahhoz szilkséges mértékben
hasznosithato, valamint adhatd vagyonkezelésbe.

Az dllamhaztartasrol szol6 2011, évi CXCV. torvény [Aht.] 3/A.§ (1) bekezdése értelmében kézfeladat
a jogszabalyban meghatérozott dllami vagy Snkormanyzati feladat.

Jelen megéllapodds célia, hogy az Onkormanyzat — az Aetv. 6/8. § (1) bekezdésében foglait
egyafimakodasi kotelezetiségének teljesiiése érdekében ~ jelen szerz8désben meghatarozott
ingatlanok és ingbésagok haszonkélcstnbe adasaval kozrem(kodjon a Kérhazzal az Onkormanyzat
illetékességi terliletén a terlileti védéndi ellatds mlkodtetésében, amely alapvet§ kbzfeladatnak
mindsdil.
A fentiek elSre bocsatasat kdvetben a Felek az alabbiakban allapodnak meg:

L SZERZODES TARGYA

1.1. Felek rdgzitik, hogy Onkorményzat tulajdonét képezi a jelen szerzddés 1. szamU meliéklete
szerintl ingatlanok vagy ingatlanrészek (a tovabbiakban: Ingatlanok) az ott megjeldlt tulajdoni
hanyadban és viszonyok mellett. A Preambulumban megjeldlt kdzfeladat ellatdsa céljara torténd
ingyenes hasznalatba adéassal érintett ingatlan alaprajzat az 1. szdmd melléklet tartalmazza,
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melyen Felek — amennyiben nem a teljes ingatlan kerdl &taddsra — megjeldlik az ingyenes
hasznalatba adassal érintett részt.

Felek régzitik, hogy Onkormanyzat tulajdonjoggal, vagy — amennyiben az Onkorményzat nem
rendelkezik tulajdonjoggal az Ingatlan felett ~ az ing6sag(ok) tényleges tulajdonoséval kotott
megallapodds alapjan az ingbsagok hasznalatanak atruhazasdra vonatkozo joggal rendelkezik
az Onkormanyzat altal 2023. junius 30. napjat megelézden felvett, és az adott munkavégzési
helyen védéndi feladatot ellété védond &ltal hitelesitett leltarfelvételi jegyz&kényv szerinti
ingdsagok (a tovabbiakban: Ingéségok) vonatkozasaban. A jelen pont szerintl leltarfelvételi
jegyzdkonyv jelen szerz6dés 2. szama mellékletét képezi.

Onkormanyzat az Ingatianokat és Ingésagokat a Preambulumban megjeldlt kzfeladat ellatasa
céljabol Karhéz ingyenes haszndlatéba adja, aki azokat hasznélatba veszi.

Onkormanyzat jelen megdllapedas alirésaval nyilatkozik, hogy nincs olyan harmadik fél,
akinek joga, jogos érdeke a Felek kézdtt, Ingatlanok és Ingdsagok biztositéséra vonatkozo
jogligylet fétrejottét korldtozna vagy megakadélyozna, vagy amennyiben lenne ilyen harmadik
fél, ugy Onkormanyzat véllalja, hogy a jelen szerz8dés megkstésének idépontjaig az érintettet a
jogligyletrs| tajékoztatja, és az Ingatianok, illetve Ingésagok Korhdz altali ingyenes hasznélata
kapcsan a harmadik fél tAmogatd nyilatkozatat beszerzi, err8l Kérhazat téjékoztatja és jelen
megallapodas elvalaszthatatlan mellékleteként (3. szamu melléklet) csatolja.

Onkormanyzat az Ingatlanok birtokat 2023. jdlius 1. napjan, ismert és megtekintett mészaki
Allapotban, a sziikséges és elvalaszthatatlan tartozékaival egyltt ruhdzza &t Kérhaz részére.
Felek az Ingatlanok, illetve Ingdségok atadas-atvételérdl jegyzSkdnyvet vesznek fel.

i SZERZODES HATALYA
Jelen szerzédést Felek 2023. jllius 1. napjatdl kezd8dd hatallyal hatdrozatlan idétartamra kotik.
. FELEK JOGAI, KOTELEZETTSEGEI

Kérhaz az Ingatlanokat, illetve Ingdsagokat kizardlag a terliieti védéndi ellatas Onkormanyzat
illetékesség terliletén trténd biztositaséra, az azzal kapcsolatos feladatellatasra hasznalhatja,
azt harmadik személy hasznalataba Onkormanyzat engedélye nélkiil nem -adhatja és egyéb
tevékenysegre nem haszndlhatja.

Kérhaz koteles az Ingatlanckat a j6 gazda gondossagédval kezelni, &llapotat megdvni,
karbantartani. Felel8s minden olyan kérért, amely ezen kételezettsége elmulasztdsabdl adodik,
iletve rendeltetésellenes vagy szerzédésellenes haszndlat kévetkezménye. Amennyiben
Korhaz az Ingatlanokat és az abban taldlhat6 Ing6sagokat a 3.1. pontban foglaltak ellenére
Onkorményzat engedélye nélkil mas részére haszndlatba adja, abban az esetben azokért a
karokért is felelés, amelyek e nélklll nem kévetkeztek volna be.

Az Ingatianok, illetve Ingdsagok haszndlata sordan az Onkorményzatnak vagy harmadik
személynek Korhdz dltal okozott karokért Korhaz felel.

Korhdz gondoskodik az Ingatlanon bellili hulladék dsszegyljtésérél és a megfeleld higiéniai
szabdlyok betartasarol.

Korhdz véllalja, hogy az Ingatlanokat, illetve Ingdségokat érintd meghibésodasok esetén
haladéktalanul, de legkésébb 3 munkanapon bellll az Onkorményzat kapcsolattartbjat irashan
tajékoztatja. Felek rogzitk, hogy a jelen szerz8déssel atadasra kerlll§ Ingdsagok
megsemmislilése vagy hasznalhatatlanna véldsa esetén, azok pétidsara Onkormanyzat nem
koteles.

Az Ingbségok vagy azok egy részének megsemmistilése vagy hasznalhatatlanna véldsa esetén
Onkormanyzat, Kérhaz ezirany( tajékoztatdsénak kézhezvételétsl szamitott 8 napon belll
nyilatkozik, hogy a megsemmislilt vagy hasznalhatatlanna valt dolog maradvényat atvesz!, vagy
annak Korhdz dltali selejtezéséhez hozzéjarul. Utébbi esetben a megsemmisillt vagy
hasznalhatatlanna valt dolog Kérhaz éltali selejtezésérdl késziilt jegyz6kdnyvet, Korhdz annak
felvételétdl szamitott 8 napon bellll megklildi Onkorméanyzat részére.

Korhdz az Ingatlanokban — ide nem értve a mindennapos miikédés sorén esetlegesen
bekévetkez6, kisebb érték(i karbantartdsi, javitdsi, esellegesen festési munkélatokal ~
valamennyi épitési (korszer(isitési, atalakitasi, bontasi, kivitelezési stb.) munkat — kifdndsen, ha
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ezek elvégzése épltésiigyi hatéségi engedély birtokéban fehetséges — kizarslag Onkormanyzat
irdsos engedélyét koveiBen végezhet el. Az Ingatlanokat érinté epitési, fel(jitasi munkdk
esetében a felmerll§ kbltségek tekintetében a Felek kiillon megallapodast kitnek.

Koérhéz az Onkorméanyzat Ingatlanokra és Ingéségokra vanatkozo ellendrzését elGsegiteni, és
tlrni  koteles. Korhaz koteles tovabbd napszaktél fliggetlenlil biztositani és tlrni
Onkormanyzatnak vagy az éltala meghatalmazoft személynek, vagy barmely kbzszolgéltaténak,
illetve hatésagnak az Ingatlanba torténd bejutasat rendkivili kdresemény, illetéleg vészhelyzet
fennalldsa miatt az Ingatlanon bellll szltkséges hibaelharitas elvégzésének biztositasa esetén.
Amennyiben Koérhdz képviseldje az ilyen eseménynél nincs jelen, a belépésrdl a vészhelyzet
megszilinése utan Onkorményzat Kérhazat haladéktalanul téjékoztatja.

Kérhaz kételes Onkormanyzatot barmely, az Ingatianokkal, illetve Ingésagokkal kapcsolatos
vératlan eseményrd| tajékoztatni.

Kérhaz koteles jelen szerzédés megsziinésekor az Ingatlanokat, illetve Ingdségokat — azok
atvetlt tartozékaival, berendezési és felszerelési targyaival egyiitt — visszaszolgaitatni.

Az Ingdsagok — vagyok azok egy részének — megsemmislilése vagy hasznalhatatlanng véldsa
esetén Felek a Ptk. lehetetleniilésre vonatkozd szabalyait rendelik alkalmazni azzal, hogy
Onkormanyzat @ megsemmisiilt vagy hasznalhatatlanna valt dolgok maradvanyait a szerz6dés
megsz(inését megeldzden is kévetelheti.

Korhaz kételes az ditala atvett ingdségokrdl minden évben december 31- forduldénappal az
Onkormanyzat altal kikiildatt leltariv alapjan mennyiségl leltarfelvételt késziteni, és az eszkdzok
hidnytalan meglétét a leltariveken alafrasaval igazolni.

Az Ingatlanokban Koérhaz altal elhelyezett targyakért, eszkdzokért Onkormanyzat felelésséget
nem vallal, azokra vonatkozdan a karveszélyt Kérhaz viseli.

Kérhaz kételessége Onkormanyzat Ingatlanokra vonatkozé munka- és tlizvédelmi szabalyzatok
betartasa, ill. betartatdsa. Barmilyen Kérhdz tevékenységére vonatkozd hatdsagi elbirds
megszegésébdl keletkezett anyagi kar Kérhazat terheli.

Kérhaz jelen szerzGdés alélrasaval kifejezetten nyilatkozik arrdl és kételezettséget vallal arra,
hogy jelen megdllapodas hatélyanak fenndllasa alatt az Ingatlanokon kornyezetkarositd
tevékenységet sem 6, sem vele barmilyen jogviszonyban &llé harmadik személy nem folytat.

Amennyiben ennek ellenére az Ingatlanok valamelylke a megaéllapodas hatalyanak fennallésa
alatt a Kérhaz vagy vele barmilyen jogviszonyban &ll6 harmadik személy tevékenysége nyoman
kornyezeti karosodédst szenved, Kérhaz koteles a karmentesitést a kérosodasrél vald
tudomasszerzéset kdvetSen haladéktalanul, sajat koltségén elvégezni vagy elvégeztetni,
egyidejlleg a karosodas tényérdl és a megtett intézkedésekrél Onkorményzatot frasban
értesiteni.

Iv. KAPCSOLATTARTAS

Felek a szerzédés rendelkezéseinek érvényesiilése érdekében egymassal egylittmlkddnek, és
kblosOndsen segitik egymast, A szerz6dés megkotése utan felmerlls, a szerz6dés teljeslilését
akadalyozo korlimeényrdl Felek a lehetd legrovidebb iddn belll kbtelesek egymadst tajékoztatni.

Kapcsolattarté az Onkormanyzat részérél:

Név: Bon-Veisz Andrea pénziigyi dgyintézé
Tel.: 42/570-700
E-mail: penzugy@rakamaz.hu

Kapcsolattarté a Kérhéaz részérdl:

Molndmé Toth Magdolna Vérmegyel Védénéi
Szolgalat Osztélyvezetsje

Tel.: 70/408-9443

E-mail: molnarne.toth.magdoina@szszbmk.hu

Név:

Felek megallapodnak abban, hogy a kapcsolattartok személyében bekodvetkezett véltozasrdl
haladéktalanul, frasban tajékoztatjdk egymast és ennek elmaradasaért felelésséggel tartoznak.
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Barmelyik fél kapcsolattartéja részérél megkiilddtt minden értesitést és tajékoztatast mindaddig
hatalyosnak és érvényesnek kell tekinteni, ameddig az adott fél frasban be nem jelenti a masik
félnek a kapcsolattartd személyében bekdvetkezett valtozasokat.

Felek rogzitk, hogy a kapcsolaftartdk személyben {6rténd véltozds kozottik
szerz8désmaodositast nem igényel.

V. TITOKTARTAS, ADATVEDELEM

Felek rogzitik, hogy a szerzédésben megadott személyes adataik kezelése a mindenkor
hatalyos jogszabalyoknak — fgy killén6sen az Infotv., valamint az éftaldnos adatvédeimi rendelet
(GDPR) rendelkezéseinek — megfelelden a szerz6dés teljesitéséhez szikségesek;
kapcsolattartéik adatait a szerz6dés keretén belll, jogos érdekik alapjan adjak &t egymasnak
az adatkezelési célhoz szikséges mértékben és ideig. A kapcsolattartdi adatok kezelése
tekintetében a szerz8déses felek 6nallé adatkezelbnek mindstilnek.

Felek kotelezik magukat arra, hogy a szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott adatokat,
informécidkat a szerz6dés id6beli hatalyatdl fliggetlentll bizalmasan kezellk, azokat harmadik
személy részére nem adjak &t kllonds tekintettel az Gzleti és egyéb titoknak mindsils
adatokra, valamint — amennyiben a szerzédés a Kdrhaz altal végzett, Preambulum szerinti
kézfeladatot is érintl — az egészségligyl adatokra. Jelen rendelkezés nem érinti a szerz6dés
azon részeit, melyek a Kérhaz kdzfeladatot ellatd szerv jogallasabdl fakaddan az Infotv. alapjan
barki szdméra hozzaférhetd kdzérdekl, vagy kdzérdekbd! nyilvanos adatnak mindstilnek.

V. SZERZODES MEGSZUNESE
Jdelen megéllapodas megsz{inik:

. A Preambulumban meghatarozott kbzfeladat megsz(inésével;
. Kbzbs megegyezéssel;

. a Korhdz jogutdd nélkiili megsziinésével;

. az Onkormanyzat rendkivili felmondasaval;

. jogszabalyban meghatarozott egyéb esetben;

OO0 T o

Felek jelen megallapodas rendes felmondasanak jogat kizarjak.

Onkormanyzat jelen megallapodast egyoldalt, irasbeli jognyilatkozataval jogosult azonnali
hatéllyal megsziintetni (rendkivilli felmondas) az Nviv. 11. § (12) bekezdésében foglalt esetben.

VIL. VEGYES RENDELKEZESEK

Felek az Ingatlanok, illetve Ing6k haszndlatéval kapcsolatos kéltségek megosztasérdl, illetve a
Preambulumban megjeldit kdzfeladattal 6sszefliggésben Onkormanyzat altal — az Aetv. 6/B. §
szerinti egydttmiikodése keretében — nyljtott egyéb szolgaltatasokrdl (igy kiléndsen: vezetékes
telefon és internet szolgaltatasrdl, keletkezett kommundlis hulladék elszallitdsarol, kdzma
eliatasrol, kdzmlrendszerek folyamatos Uzembiztonsagardl és karbantartasérdl, takaritasrdl,
sth.) — legkésdbb 2023. december 31. napjaig - kiilon megallapodast k&tnek.

Onkorményzat kételezettséget vallal arra, hogy — az eflatds biztonsdga érdekében — a 7.1.
pontban meghatarozott megéallapodas megkdtéséig 2023. junius 30. napjat kovetben is nyljtja a
Preambulumban megjeldlt kozfeladat ellatdsdnak zavartalan biztositasdhoz szikséges —
Onkormanyzat altal, 2023. junius 30. napjéig is nyUjtott — szolgaltatasokat/tevékenységeket, a
Preambulumban megjeldlt kozfeladattal Osszeflggd szerzOdéseit az 1. pontbeli kilon
megallapodas megkdtésének idépontjaig, de legkésdbb 2023. december 31. napjdig tovabbra is
fenntartja és az abbdl eredd kdliségeket elélegezi.

Felek rdgzitik, hogy a 7.1. pont szerinti megdllapodasban rendelkezni fognak az Onkormanyzat
7.2. pont szerinti kotelezettségvallalaséval kapcsolatos tobbletkdltségeinek megtéritésérd),
valamint annak mértékérdl.

Onkormanyzat jelen megéllapodés hatalybalépését kévetd hénaptol, a 7.1. pont szerinti kiilon
megdllapodas megkotéséig jogosult havonta eldlegszamlat kiallitani a 7.2, pont szerinti
kdtelezettségvallalasabdl  szarmazd  igazolt  t8bbletkdltségeirst.  Onkorményzat az
elblegszamlaval egyltt megklldi az annak alapjaul szolgalé szamlakat, valamint az
Onkorméanyzat tobbletkdltségének szamitasat.
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Onkormanyzat tudomdasul veszi, hogy Kérhaz a szamlat az esetben fogadja be, amennyiben
azon feltlintetésre kerll jelen szerz6dés Korhaz dltal ravezetett iktatdszama, melyrsl Kérhaz a
szerzides aldirasat kdvetben tajékoztatdst ad Onkorményzat részére.

Kérhaz a kéltsegterltést a szabalyszerlien kidllitott, és ellendrzést kévetSen jovahagyott szamla
alapjan, annak kézhezvételétsl szamitott 15 napon belll, a szé&mldn feltiintetett
bankszamlaszamra, atutalas Utjan koteles kifizetni.

Felek a 7.1. pont szerinti killon megallapodas megkdtésekor az eldlegszamlakat feltilvizsgaljak
és egymassal elszamolnak.

Felek kdlcséndsen kijelentik, hogy az Nvtv. alapjan atlathatd szervezetnek minGsilinek és
kételezettséget vallalnak arra, hogy amennyiben erre vonatkozéan véltozas koévetkezik be, azt
haladéktalanul a masik fél részére bejelentik.

Kérhaz nyilatkozza, hogy vallalja, hogy

a. a jelen megallapoddsban vagy jogszabdlyban esellegesen el8irt beszamolasi,
nyilvantartasi, adatszolgaltatasi kotelezettségeket teljesiti;

b. az Ingatlant, Iletve Ingdsdgokat jelen megdllapodasban foglaltaknak és az
Onkorményzat rendelkezéseinek, valamint a Preambulumban megjeldlt céinak
megfeleléen hasznaélja;

¢. az Ingatlanok, illetve Ingbsédgok hasznositdsdban ~ a Kérhazzal kdzvetlen vagy
kézvetett moddon jogviszonyban &ll6 harmadik félként ~ kizardlag természetes
személyek vagy atlathatd szervezetek vesznek részt.

Felek kozobtt a jelen szerz8dés targyat képezd barmilyen ligy kapcsan felmeriil§ vita esetén a
felek kélcsdndsen megegyeznek abban, hogy térgyalasokat kezdenek a bdkés rendezés
érdekében. Abban az esetben, ha a Felek nem tudnak frasos megegyezésre jutni, a jogvita
esetére Felek kikdtk a Nyiregyhdzi Tarvényszék, llletve a Nylregyhdzi Jarasbirdsag
kizardlagos illetékességét.

Jelen szerzGdésben nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos jogszabalyl rendelkezések,
kildndsen a Polgari irvénykénywrsl szolo 2013. évi V. tdrvény és a nemzeti vagyon
hasznositasara vonatkozd mindenkor kdtelez6 rendelkezések az iranyaddak.

.Jelen megallapodas 6 példanyban jon létre melybdl egyenld részben illetikk meg a
példanyszamok a Feleket

Felek a szerz6dést kolcsénds elolvasds és értelmezés utan, mint akaratukkal és
nyilatkozatukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag és cégszeriien irjak ala.

Mellékletek:

1. sz&dmu melléklet: /ngyenes hasznélatba adolt ingatlanck/ingatian részek adatai:

2. szamu melléklet: Leltarfelvételi jegyzGkényv;

3. szama melléklet: [ngdsdgok tényleges tulajdonosainak Ingdségok ingyenes hasznélatha
adéséahoz vald hozzéjaruldsaik;

Kelt: o,

Rakamaz Varos Onkormanyzata 8zabolcs-8zatmar-Bereg
hasznalatba adé Véarmegyei Oktatokorhaz
képviseletében hasznélatba vevd
Bodnar LaszIé polgarmester képviseletében

Dr. Sziics Attila fGigazgaté

Szakmai ellenjegyzés:

Pénziigyi ellenjegyzés:

Jogi ellenjegyzés:
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LAz b e

LELTARFELVETEL! fV 2023, MAJUS 15. RAKAMAZ VAROS GNKORMANYZATA VEDGNGI SZOLGALAT

Tipus megnevezés Mennyls Megnevezés Gyhrtds] szdm
1 [INTEL WINDOWS 81, szoftver .
2, | INTEL WINDOWS 8.3, szoftver
3,|MS OFFICE 2013 Ftver
4. IMS OFFICE 2013 oftver
5, [ACER NOTEBOOK ES-1512, 15,67 1{laptop 19666 NXMRWEUQ0252905A9C6600;
6. ACER NOTEBQOK ES-1512, 15.6" 1|inptop PO766
7. 1|Nbpyd 816528k 14,045,185
B. 11{Qrvos! paravén
9. 1|Magassagmeérd falra szarelhetd KT-GFOE4.
10. 1[MUszerasztal 50760
11, 1 |Kartoték szekrény 10 fidkos 67%60*131
12, 4 {LAzmérd Infravérds NC 200 Microlife
13, Doppler Babydoppy 2 MHZ magzati LCD Kijelzdvel 210140}
14, Vérnyomasmérd Riester Babyphon 1441
15, Vérnyomasmérd Rlester R1 Shack-Proof set 3 mandzsettdval 1261 1255000002106003013
16, Digltalis csecsem&mérieg 4303401
iz Létasvizsgdld Lang Stereo Test Il
1B. SzdrSaudiometer 9000 auditest 1807EAT553152
19, HdtSszekrény Gorenje RB 3091 ANW 340-74792303-9411-10C0038
ZEDCONTTREND [Vércukor mérs 631129006
21 Samsung M2070W nyomtatd CNBILILAN
aOP‘TIPLEXMS Szémitdgép 083160031153TJ4T2))
[23[aoc 1 [Monitor 34763HA015731
24, 1|Egdr 1311011143
25, 1(Billentytfzet
26, 4(Klima -4M 34070000717
27. 3]4 s2ékes pad
28, 1|2 székes pad
29, 1| karfds szék
30. 3]2 részes pelenkdz6 szekrény
31, 1[4 részes pelenkdzd szekrény
32, 1|All8fogas
33, 2{2 részes pelenkdzé szekrény

SINGER 1|Ritdszekrény B-34sS
35. 1]MOszerasztal
36. 1 [CsecsemBmérieg
37. 1]Fert8tlen(ts ldmpatest
38. 1.{Lastdsvizsgsld (vizus D tibla)
39, 1{Kartoték szekrény 5 fidkos
40, ‘1{Mdszerszkrény 2 ajtos fehér
42, 1]s2ék
42/ CONCORDE 1|Telef: iilek GE1810318183,
43, 2}{réasztal
44, 4|s2dk
45, 1.|Vizsgilddgy fehér fém lsbakkal
46. 1|Szdmitépép asztal
47, 1{Allsfogas
48, 1 §Ventiltor
43, 2fkar ény 10 fidkos
50, 1}{rdasztal
51, i kréoy
52, 1]5zekrény 1 ojtds fehdr
53, 3|szek
54, 1]abrpdsszék
55. 1| Uverls pos milszerasztal
56. i]szemeélymérleg
57. 1[Csecsembmérieg
58. 1]{Mérdszalag
59. 1] Hosszisdgmérs
60. 3 i
61, 1 [Szinldtdst vizsgdld kdnyv
62 1|Fonendoscop
63. Vizalatvizsgdlati eszkbzok (reagensek, tesztek, kémesBvek, kémesdallvany, Vizeletgydits pohdr)
64, Vércukor meghatdrozdsdhoz esrkézok
65. 160{Egyszer gumikeszty(
65. 50| Egyszer ) kends, injekeids ik
67, 2] Gsipesz (kullancs, szélka]
68. 3|ols
63. 250[Egyszer b il yelvl;
70. Katszerek
71, 1| 0PV sdidshoz kandt
72. 1|Vizespohdr
73, 1|Peddlos vdor
74, Textilldk (kbpeny, 16r81koz6, lepeds, 56}
75, . 1|HiitSudsk
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8. napirendi pont: Helyi EsélyegyenlOségi Program elfogadasa.
Eldadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elGterjesztés a jegyzOkonyvhoz csatolva van.

Bodnér [4sz16 polgarmester szébeli kiegészitése:

A telepiilési 6nkormanyzatok Otévente &t évre szOlé helyi esélyegyenlOsé€gi programot
fogadnak el, melyet kétévente attekinteni €s sziikség esetén modositani kell. Amennyiben
az onkormanyzat nem rendelkezik helyi esélyegyenlségi programmal, akkor péalyazati
uton odaitélt tdmogatdsban, eurdpai uniés tdmogatasban nem  részesiilhet.
Onkorményzatunk 4ltal elfogadott helyi esélyegyenl8ségi program lejart, ezért Gj program
készitése valt sziikségessé. A 2023-2028. évekre vonatkozd program elkésziilt, melyet
javaslok a Képvisel6-testiiletnek elfogadasra.

Hozzaszolas:

Krausz Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadésra javasolja.

A KépviselS-testiilet 4 igen szavazattal egyhangilag az alabbi hat4rozatot hozta:

Rakamaz Véaros Onkormanyzatinak
107/2023. (V1.29.) KT.
hatidrozata

Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasa
A Képviselb-testiilet
1.) Az egyenld bandsmédrél és az esélyegyenléseég el6mozditasardl szoldé 2003. evi
CXXV. torvény 31. §-aban foglaltak alapjan Rakamaz Véros Onkorményzata 2023-
2028. évekre vonatkozo Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat megtargyalta, azt az 1.

melléklet szerintel fogad j a.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a Helyi Esélyegyenlségi Programrdl szolo
dokumentum aléirdsara, és sziikséges intézkedések megtételére.

Felel6s: Bodnar Laszlo polgarmester
Hatarid6: azonnal, illetve folyamatosan
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107/2023. (V1.29.) KT. hatérozat 1. melléklete

Helyi
Esélyegyenldségi
Program

Rakamaz Véros Onkormanyzata

2023-2028
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| Helyi Esélyegyenldségi, Program (HEP)

l Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bénasmodrél és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium , Modszertani Wtmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
c. dokumentum szerint 4atdolgozva, Rakamaz Viéros Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi
Programban r6égziti az esé€lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az nkorményzat fenntartasdban 16vé
intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, killonos tekintettel a koznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Rakamaz véros Szabolcs-Szatmar-Bereg Véarmegyében, az Alfold és a Zempléni-hegység
taldlkozédséanal, a Tisza folyo bal partjan terll el. A megyeszékhelytdl, Nyiregyhazatol mintegy 30
km-re fekvg telepiilést észak-nyugatrél Timar kozség, dél-keletr8l Tiszanagyfalu hatrolja, mig
Tokaj vérosatol a Tisza vélasztja el. A véroson keresztiilhalad a 38-as f6ut, illetve a 100-as
vasutvonal, mely mind Rakamaz, mind pedig a kornyezd kisebb telepiilések szaméara
felbecsiilhetetlen jelentGséggel bir, hiszen mind Nyiregyhaza, mind pedig Miskolc koénnyen
megkozelithetd. Rakamaz kozlekedési csomoépont szerepkorébdl fakaddan évek 6Ota a kdrnyék
kereskedelmi felvasarlé kozpontja. Rakamaz mind gazdasagfoldrajzi, illetve foldrajzi helyzeténél
fogva kozponti helyet foglal el a kornyezé telepiilések kozott.

A telepiilés értékes termbhelyi és természeti adottsdgokkal rendelkezik. A Tisza és a Bodrog
Osszefolyasandl, és a Nagy-Morotva térségében kialakult paratlan szépségli t4j gazdasagi
szempontbdl is eréforrés. Orszagos Gsszehasonlitidsban jelent6s a helyi termelési hagyomanyokra
tdmaszkod6 mezdgazdasagi termelés. A véros az ipari dgazatok kozil a cipb-, fa-, és fémiparban
jelent6s termelési hagyomanyokkal rendelkezik.

A telepiilés fejlodését tobb probléma is neheziti. A kdrnyezeti gondok koziil meg kell emliteni az
ar- és belvizveszélyt, az aszalyos terilileteket és a jelentOs tranzitforgalom miatt névekvo
légszennyezettséget. A hagyomdanyos gazdasagi szerkezetet jelenté Adgazatok vallalkozasainak
szama, mérete, jelentOsége lecsokkent, kevés a nagyobb foglalkoztatast jelents, tékeerls,
innovacio-orientalt, fejlett technoldgiat alkalmazo, beszallitéi héalézatot miikodtets kozép- és
nagyszervezetek szdma. Sok a 10 fonél kevesebb embert foglalkoztatd tarsasag, az egyéni
véllalkozads. A gazdasdg valamennyi 4gara jellemz6 a megtjulast késleltetd t6kehiany, a helyi
tokemozgdsitasok elégtelensége, a gyenge tékevonzé képesség.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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Csokkent a mezbégazdasag sulya, eltartd képessége, nagy a szétaprozottsag, az abban
tevékenykeddk kiszolgaltatottsaga, alacsony szintli a szervezettségiik, az érdekvédelmik, elégtelen
az informacidellatds, alacsony a mez8gazdasagi kiegészitd szolgiltatdsok szintje. A turisztikai
infrastruktura az igényekhez képest az elmult évekhez képest nagy javulast mutat. A telepiilésen
kedvez6tlen a demografiai helyzet, dregszik és fogy a népesség, a fiatalok elvandorolnak. Magas
az igény a szocidlis ellatdsokra, az orszdgos atlagndl rosszabb az egészségi Adllapot,
koncentraltabban jelentkeznek a deviancidk.

Mint lathat6 Rakamaz lakonépessége 2016 Ota szerény mértékben, de novekedést mutatott (+
1,11%-kal) 2018-ra. Ett6l az évtél kezd6d6en 2020-ig évrél-évre enyhe mértékli csokkenes
mutatkozik a lakénépesség szaméban, mely 2021-re kisebb névekedésbe fordult at.

1. szam0 tablazat - Lakonépesség szdma az év végén

2016

2017 4272
2018 4294
2019 4289
2020 4217
2021 4161

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az 4llandd népesség életkor szerinti megoszlasat tekintve a kordiagramok is szemléltetik, hogy a
65 év feletti férfiak szdma kozel feleannyi, mint a 65. életéviket betdltott néké. A korcsoport
szerinti besorolds alapjan tisztan latszodik, hogy a 18 és 59 év kozotti lakék vannak a legnagyobb
aranyban.

2. szadmu tablizat - Allandé népesség Bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

005
48,07%

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n8k TS 006) 51,93%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 3,57%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n8k TS 012, ardnya TS 013) 7,53% 7,40%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n8k TS 016, ardnya TS 017) 1,37% 1,86%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 29,23% 26,96%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 3,10% 3,49%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n8k TS 028, ardnya TS 029) 6,85% 12,22%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A kérdiagram megmutatja, hogy a ndk tekintetében az allandé népesség 52%-a 18 és 59 év kozdtti. A
legkevesebben 15 és 17 év kozotti lednygyermekek vannak. Ezekbdl az adatokbdl arra lehet kdvetkeztetni,
hogy Rakamaz az eloreged6 térség kozé tartozik.

Az 4lland6 népesség a férfiak vonatkozésdban szintén eléregedd tendenciat mutat, ugyanis a 18 és 59 év
kozotti lakosok ardnya 61%, a legkisebb ardnyban a 15 és 17 év kozotti korosztaly van.

Alland6 népesség - n6k életkori megoszldsa Allandd népesség - férfiak dletkori megoszldsa

#'0-14 évesek @ '0-14 évesak

™ 1517 évesek 15417 dvesek

#18-59 évesek @ 18-59 évesek
#60-64 évesek
évesel # 60-64 évesek

m 65 év felettiek' B 65 év felettiek’

Ez a tabl4zat az 6regedési indexet szemlélteti, ami bar lassulé titemben, de folyamatos cskkenést mutat.
Mig 2016-ban 100 gyermekre 132 id8s ember jutott, ugy 2021-re ez az érték 124 fére emelkedett.

A 4. szadmG tablazatban az 4llandé oda-,és elvandorldsok kiilonbségének 1000 allandé lakosra vetitett
szama lathato.

3. szamd tablazat - Oregedési index 4. szadm tablazat - Belfoldi vandorldsok

132,31% 2016

132,23% 2017 0,23
130,29% 2018 8,17
127,65% 2019 -2,80
123,38% 2020 -7,99
2021 123,56% 2021 -5,25

Forrds: TelR, KSH-TSTAR Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az al4bbi tdblazat mutatja a természetes szaporodds mértékét, mely 2016-ban -6,48 volt.

5. szamu téblazat - Természetes szaporodas

2016 -6,48

2017 -6,30

2018 -1,40

2019 -0,93

2020 -9,64

2021 -8,59
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A diagram az élve sziiletések és haldlozdsok szamanak egyenlegét mutatja. J6l lathaté hogy a 2016 €s 2017
kOzotti minimélis csokkenést kovetben egy jelentds csokkenés kovetkezett be 2018-ra. 2020-ban pedig
névekedés volt lathato.

£

Az élve sziiletések és haldlozdsok kiildnbbzetének
1000 lakosra vetitett szédma (16)

400 -

10,00

~1200

Ertékeink, kiildetéstink

Az esélyegyenldség minden ember szaméra fontos érték. Léte segiti, hogy minden véroslakénknak
esélye legyen a szolgéltatasok igénybevételére, az esélyegyenldséggel kiizd6 emberek eldnyben
részesitését az élet minden teriiletén fiiggetleniil nemt6l, kortol, szarmazastdl, egészségi
allapotatol, anyagi helyzetétdl.

Onkorményzatunk az esélyegyenl6ség megvalositasat horizontalis elvnek tekinti. A véros vezetése
az esélyegyenl8ségi strukturat szolgaltatasai, illetve intézményei fenntartasaval érvényesiti.

Az esélyegyenl@ség megvalositdsanak alapja a diszkriminacid- és szegregicié mentesség.
Kiildetésiink, hogy Rakamaz varos olyan magyar telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az alapelv,
hogy minden embert egyenlének kell tekinteni, hatranyos megkiilonbdztetés senkit ne érjen sem
faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vélemény, szdrmazas, vagyoni helyzet és egyéb tekintetben.

Célok

A Helvi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Rakamaz telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasdval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenléség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgéltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindcidémentességet,
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- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Gvoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében  egyiittm(ikodik az  intézményfenntarté kozpont teriileti —szerveivel
(tankeriilettel).

A telepiilésen é16 hatrinyos helyzetll csoportok helyzetének feltérképezése ¢€s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotésa, a helyben érintett szereplSk bevonasival, sziikség szerint a telepiilések kozott
egylittmiikodések kialakitdsaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlGségi szempontbél fokuszban 16v8 célcsoportokba tartozok szamat s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlségét eldsegité feladatokat, és azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalodsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezesct az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovéabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolodo kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmi{ikddési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalésitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupéan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztesi elképzelésekhez
torténd csatlakozdsra és forditott irAnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetBséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kdvetésére ¢s fejlesztési igények
megfogalmaziséra a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesoloddan
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlség és a tdrsadalmi felzark6zéas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banismodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szoldo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,

a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOsegi
mentorokrél” sz616 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

a Belligyminisztérium honlapjdn megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feltilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi onkorményzatairél sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torveny
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatés el8segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idédsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mlikddnek.
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A helyi felzarkozds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési nkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Rakamaz vérosfejlesztési stratégiaja:

Véarosunknak tudatos és atgondolt fejlesztése, a vdrosban él6k életkoriilményeinek,
életmindségének jobba tétele, mindezek feltételeinek megteremtése.

Alapvetd cél, hogy megfogalmazza azokat az alapelveket, megallapitsa azokat a prioritdsokat,
maghatérozza mindazon teend6ket, amelyek lehet6vé teszik, hogy onkorméanyzatunk:

- biztositsa a véaros lakoéi szdmara intézményeinek miikodését (egészségiigy, miivel6dés, oktatas,
stb.);

- képes legyen a szolgaltatasok szinvonalanak megtartésara, fejlesztésére;

- torekedjen az élhet6bb kornyezet kialakitdsara;

- csOkkentse a hatranyos helyzet(i csaladok leszakadasat;

- javitsa a halmozottan hatranyos helyzet(i személyek életmindségét;

- fokozza a varos kozbiztonsagat.

Kozéptava stratégiai cél:

- Fenntarthat6 varosfejlesztés;
- Elhet6, értékdrz6 és innovativ kisvarosi kornyezet;
- Egyenl6 esélyek biztositasa.

Az dnkormanyzat hatdlyos helyi rendeletei a sajat teriiletitkre vonatkozolag hatdrozzdk meg az
esélyegyenlséget elomozditod célokat, intézkedéseket.

(Ksltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatéstervezési koncepci6, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepililésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatisa

Rakamaz véaros az Eszak-alfoldi régidban, azon belill a leghétrényosabb helyzetben 16v6
Tiszavasvari kistérségben taldlhat6. Ezen kistérség Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye nyugati
kapujaban helyezkedik el. A kistérség 14 telepiilésbél all, melybdl 4 véros, a tébbi kozség.

A tarsulés legfébb dontéshozd szerve a Tarsuldsi Tandcs, melyet a telepiilések képviseletében a
polgérmesterek alkotnak. A tarsulds hataskorébe a tandcs tGbb stratégiai jelent6ségli feladatot
utalt: a telepiilési dnkormanyzatok kotelezd és onként vallalt oktatdsi, egészségiigyi, szocialis
feladataiban az egyiittm{ikddés koordinaldsa, segitése. A kistérség az orszagos mutatok
tekintetében a megyei atlag alatt van a human eréforrés terliletén, az altalanos iskolai végzettseg
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tekintetében. A kistérség legfontosabb adottsiga a taji és természeti adottsagok. A térség
legfontosabb stratégiai er6forrasait a term&fold és az idegenforgalmi adottsagok jellemzik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TelR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol — gy(ljtottiik Ossze. Falhasznalasra kerliltek az 4gazati beszamoldk
megéallapitasai, szakemberek tapasztalatai, egyéb éves statisztikai adatok.



502

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlOs€ge

A mélyszegénységgel, mint tobbdimenzi6s szociologiai jelenséggel szdémos magyar szociologus
foglalkozik.
Leginkabb az aldbbi mutatékban figyelheté meg:

- nagyon alacsony képzettség

- alacsony foglalkoztatottsag

- stlyos megélhetési zavar.
Ezek a mutaték sajnos bélyeget nyomnak a mindennapokra, a taplalkozéisi-és lakhatési
koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara és kirekesztéshez vezet.
Hazankban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a cigdnysdggal, tévesen, ugyanis a
mélyszegénység fiiggetlen kortdl, nemtél és faji és nemzetiségi hovatartozastol. Es bar
kijelentheté hogy a mélyszegénységben él6k nagy része roma szdrmazast, mégsem allithatjuk ezt
konkretizalva.
Ebb6] a helyzetbl a kitdrés nagyon nehéz, azért is, mert rendkiviil nagy elszigetelésben élnek
tarsadalmi, gazdasagi és foldrajzi szempontbol is.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A statisztikai adatok és az Onkormanyzati segélyezési tapasztalatai alapjan egyik legsulyosabb
gond a szegénységben él6k, kozottik a roma lakossdg helyzeténck fokozatos romlasa. Ennek
kovetkezménye a leszakadds, a kiszorulds az életlehet§ségekbdl mind a tanulds, mind a
foglalkoztatas és az egészségiligyi alapszolgaltatasok teriiletén.

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 éltal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturélis hatranyok, szocializacios hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkilliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama,
gyermekszegénység, jovedelmi viszony. A szociélis 1étbizonytalansdg és a kirekesztettség a romak
jellemzdje, igy élethelyzetiik kilatastalan.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szdmottev6 része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereib8l. Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak el az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek és romdk. Varosunkban a munkaer-piacra
jutas fobb akadélyai az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 1étbél fakadé motivaltsagi
problémak, a tarsadalmi el6itélet jelenléte.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program segithet a romak kirekesztettségeinek megoldasaban.

Tabla:3.1

Az alébbi tabldzat a jovedelmi helyzetet mutatja be. Lathatjuk, hogy az SZJA addfizet6k szdma
2016-ban 49,75 %-ot mutatott ami enyhe mértékben csokkent egészen 2020-ig. Ezek koziil az
adofizet6k koziil az 1 M fi-os jovedelemséavba tartozok aranya 40,36 % volt ami 202-ra egészen
28,43%-ra csdkkent.
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3.1. szdm téblazat - Jovedelmi helyzet

2016

2017 47,98 34,64

2018 47,71 32,07

2019 47,54 28,71

2020 47,28 28,43

2021 n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integraci6

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
dnkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. évi IV.
tdrvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaer8-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatisaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Az Bszak-alfoldi régi6 Magyarorszag gazdasigilag kevésbé fejlett, orszdgos viszonylatban
magasabb munkanélkiiliséggel és alacsonyabb foglalkoztatasi és aktivitdsi ardnnyal rendelkez6
régidja. A térség gazdasagi élete a szolgaltatisokra és a mezégazdasagi tevékenységekre épiil.
Foglakoztatas politikai szempontbdl hatrdnyos helyzetii térsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességlick, romak, stb.) egyre tartosabban szorulnak ki a munkaer piacrol, a
munkaiigyl regisztraciébol ezzel elveszitve a szervezett segitségnydjtas esélyét. A
munkanélkiiliség mind tarsadalmi és gazdasdgi szempontbél is sulyos probléma, mely
clszegényedéshez, tarsadalmi kirekesztettséghez, lakhatdsi korlilmények romlaséhoz és a
szegénység 6roklédéséhez vezet. A tartés munkanélkiili emberek Onértékelése folyamatosan
romlik, sokszor mentilis problémakkal kiizdenek. Célunk a munkanélkiiliség cstkkentése, a
munkanélkiili személyek munkahelyi aktivitasanak novelése.

Varosunk munkanélkiiliek aranyanak alakulésa:

2019. évben a regisztralt allaskeres6k szdma a munkavéllaldsi kort lakonépesség 5,33 %-a,
2020. évben 6,73 %-a. 2021. évben 5,93 %-a.

Tdabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

A nyilvéntartott allaskeres8k ardnya Osszességében enyhe csdkkenést mutat 2016 ¢s 2021 kozott,
azonban kétszer is ndvekedés indult meg ebben az intervallumban. Az egyik ilyen eset 2017-ben
volt, amikor mintegy 0.73%-0s novekedés volt tapasztalhatd, a masik pedig 2019-ben amikor
1,4% volt ez az arany.
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Nemek szerint vizsgalva 2016-ban kisebb volt a n6k esetében a munkakeres6k aranya, ami abbol
is adédhat, hogy tovabb folytatjak tanulményaikat mint a férfiak vagy t6bb lehet6ség nyilik nekik
az elhelyezkedésre.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

2016 6,96 531
2017 727 6,46
2018 5,66 7,46
2019 4,63 6,03
2020 6,50 6,96
2021 5,76 6,10
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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A nyilvantartott allaskeres6k szamanak életkor szerinti megoszlasabdl kitlinik, hogy manapsag a
fiatalok, tanulmanyaik folytatdsa miatt kés6bb keriilnek a munkakeresdk ko6zé, ennek
koszonhetben a 20 évesnél fiatalabb munkakeres6k aranya alacsony.

Ugyanakkor elmondhatd, hogy ez az ardny igencsak magas a 60 év felettiek korében.

3.2.2. szam( tablazat - Nyilvantartott dlldskeresék szdma korcsoportok szerint

20 éves, vagy az alatti
(TS 037)

21-25 év (TS 038)

26-30 év (TS 039)

31-35 év (TS 040)

36-40 év (TS 041)

41-45 év (TS 042)

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 év (TS 045)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az dllaskeresSk szama 2016-ban 191 6 volt, ami 212-re emelkedett a kovetkezd évre. 2021-ben azonban
ujboli csdkkenés volt tapasztalhato.
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Allaskeres6k szama (f6)
250
200
150
100G
50
0 T 1
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A 3.2.3. sz&mu tabla mutatja be nekiink a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k
aranyat.
A 2016-0s 57,59%-0s ardny 2019-re majdnem 10%-kal csokkent azonban 2021-re Ujbol
megemelkedett 57,47 %-ra.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya

2016 57,59 44,55

2017 51,89 49,09

2018 54,95 52,25

2019 48,17 60,76

2020 55,22 53,15

2021 57,47 57,00
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Osszességében elmondhaté hogy a 180 napnél tSbb ideje allast keres6k korében 2019-ben volt a
legnagyobb a nék arédnya az elmult években. 2021-re kozel azonos ez a mennyiség.

180 napnél hosszab ideje allaskeresGk

23

2020

2018

2018

2087

2046

300 00 2040 30,00 40,00 0,00 0,00 OO0

@ MOk arbnva & 180 napon 10 reglortdital kKB200t B 180 rapndl rdgebb dta regisatrall

b) alacsony iskolai végzettségtiek foglalkoztatottsaga;

Foglakoztatds szempontjabél hétranyos helyzetlick kozé sorolhatéak az alacsony iskolai
végzettségliek, nyugdij elStt allé korosztélyok, a gyermekvéllaldst kévetéen a munkaerSpiacra
visszatérd nék, valamint a megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek. Az alacsony
iskolai végzettséglick clhelyezkedését elsésorban a résziikre megfeleld munkalehet8ségek szama,
a nem megfeleld szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. A munkaerdpiac elvardsai ma mar nem csak a végzettségre és a szakképzetiségre,
hanem a kiilonbdz8 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

A regisztralt munkanélkiili lakosok iskolai végzettség szerinti eloszlasat lathatjuk az alabbi
téblazatban. Ez alapjén elmondhats, hogy a legkevesebben a 8 altalanosnal alacsonyabb
végzettségliek vannak, &ket kovetik az 4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkezék majd a
legtobben 8 4ltalanosnal magasabb iskolazottsdguak.
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3.2.4. szdm téblézat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szdma iskolai végzettség szerint

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
250
200
150
100
50
a - - : 8
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w8 Altaldnosndl alacsonyabb  ® 8 altaldnos w8 dltaldnosndl magasabb

¢) kozfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerSpiacra torténd atlépés
lehetéséget;

Rakamaz varos oOnkormanyzata rendelkezik kozfoglalkoztatasi tervvel. Kozfoglalkozatas
keretében a kozfeladatok ellatésa a kdzmunkaprogram keretében valoésul meg. Az dnkormanyzat
arra torekszik, hogy az ellatatlan személyek bekeriiljenek a kozfoglalkoztatds programjaba. A
kozfoglalkoztatis keretében elsddleges feladat a véaros koztisztasdga, a zoldteriletek folyamatos
kezelése. A kozfoglalkoztatatdsban alkalmazottak szdma a vizsglt id6szakban 80-200 f6 kozott
valtozik. Jellemz8en a tartds munkanélkiiliek iskolai végzettségeiknek megtelelé munkakort
tudtunk biztositani.

A 3.2.5 sz4mu tablazat alapjan elmondhat6, hogy a vizsgalt id6szakban, azaz 2016 és 2021 kozott
Osszességében csokkend tendenciat mutat a kozfoglalkoztatottak szama.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

2016 262 208

2017 189 176

2018 140 125

2019 134 86

2020 153 76

2021 94 80
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyei 2019. évtdl folyamatosan pozitiv irdnyba véltoztak a
telepiilésen, a helyben 1év8 4llashelyek szdma viszont jelent6sen nem valtozott. A
megyeszékhelyen 16v6 allaskeresés lehetségei bdviiltek, melyet segit a munkaltatok altal
biztositott utazasi tdmogatds. A munkavéllalds szempontjabél még mindig a leghitranyosabb
helyzetben 1évék az alacsony iskolai végzettséglick és a tébb éve tartés munkanélkilick
csoportja. Tervezett munkahelyteremt6 beruhdzasrol nincs tudomasunk.

¢) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerépiacra valo &tmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaféresiik;

Tabla:3.2.6.

A Jarasi Hivatal Munkatigyi Kirendeltsége kiilonféle szolgaltatisok nytjtaséval segiti €l6 a
hatranyos helyzetli rétegek foglalkoztathatosdganak javitdsat.

A munkaiigyi kirendeltség az altala alkalmazott programelemeket a sajat térségi
programtervében tervezi meg. Minden résztvevével-vele kozdsen-egyéni programtervet
készitenek, amely sordn személyre szabottan vélasztjak meg az egyes programelemeket &s
hatérozzak meg azok sorrendjét.

o  Képzési koltség tamogatasa (OKJ-s képzések)

A pélyakezdS 4llaskeresSk szdma csokkent ami részben koszOnhetdé annak is, hogy a
megyeszékhelyen béviiltek az allaskeresési lehetoségek.
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g)

h)
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2 x

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama

2016 191 25

2017 212 25
2018 202 20
2019 164 19
2020 201 23
2021 174 22

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

munkaerd-piaci integraciot segit§ szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok;

Az SZ-SZ-B véarmegyei Munkaiigyi Kozpont rendszeresen, ¢évente hirdet meg palyazatot
munkaerépiaci szolgéltatasok végzésére.

mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast intézményekben

torténd foglalkoztatasa;

Nincs erre vonatkozo informéacionk.
hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Munkaltaténak a foglalkoztatds sordn meg kell eléznie és megakadalyoznia a munkavallalok
hatranyos megkiillonboztetését. Ennek ki kell terjednie a munkaerd felvételnél, alkalmazasandl, a
bérek, jovedelmek, juttatiasok és egyéb foglalkoztatassal Gsszefliggh esetekre. A foglalkoztatas
soran tiszteletben kell tartani a munkavallalok emberi értékeit, méltdésagat, egyediségét. Fontos
feladat a megfeleld munkahelyi 1égkor kialakitasa, az alapvets értékek megOrzéséhez és
megerdsitéséhez valdé hozzéjarulds. Munkaltatonak a foglalkoztatds keretei kozott a partnerség
elvének érvényesitésére kell torekednie a kélcsonds elénydk biztositdsa mellett.

Ennek fiiggvényében teleptilésiinkdn hatranyos megkiilonbdztetésrdl nincs tudomasunk.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Nincs erre vonatkozo informacionk.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatédsa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dd
tAmogatasok

Ezen ellatasok szabélyozdsat a szocidlis ellatdsok valamint szolgéltatisok esetében a szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo6l6 1993. évi IIL. torvény, a gyermekvédelmi ellatédsok s
szolgaltatasok esetében a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény biztositja.

Gyakran el6fordulé probléma, hogy segitség nélkiil egyes személyek nem tudnak magukrol
gondoskodni. Faladatunk feltdrni ezen helyzeteket és jogszabalyi keretek kdzott megtalalni a
megfelel6 megoldast. Ezen szocidlis ellatdsok kiépitésében az Onkormanyzaton kiviil nagy
szerepet véllalhatnak helyi alapitvanyok, véllalkozdk, egyhazak és ezek intézményei.

A segélyezési korben fontos a magas lakésterhek enyhitése — lakasfenntartasi tamogatas -,
idéskoruak anyagi ellatdsa — id6skortak jaradéka -, egészségi éllapot romlésanak
megakadalyozésa — kozgydgyellatds -, nem vart élethelyzet enyhitése — temetesi segély,
adékedvezmény, dtmeneti segély, rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmeény.

Az 1993 évi IIL. torvény 2013. januar 1. napjan hatélyba 1év6 moédositasa alapjan a Sz-Sz-B
Véarmegyei Korményhivatal Jardsi Hivatalanak megalakuldsdval a szociélis igazgatési hataskor
kib6viilt.

2016-t61 a nyilvéntartott allaskeresSk korében ndvekedés figyelheté meg 2017-ig, amely 2021-re
174 f6re csdkkent. Ez részben kdszonhetd annak, hogy a kirnyezd§ nagyobb telepiiléseken miikodd
multinacionalis vallalatok megjelentek, melyek munkahelyet biztositanak f6ként az aktiv koraak
szémara.

3.3. 1. szam0 tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai I

2016

2017 212

2018 202

2019 164

2020 201

2021 174 .
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 3.3.2-es téblazatban lithatjuk a szocidlis tdmogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresdk, a
foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban részesitettek, valamint az ellatasban részesilé nyilvantartott
4llaskeresSk szamét. JOl lathatd, hogy utdbbi kategéridban vannak a legtSbben egy ndvekedési ciklus
kovetkeztében. A foglalkozast helyettesits tamogatésban részesitettek mennyisége csokkent 2016-t6l, a
szocidlis tAmogatisban részesiild nyilvantartott &lldskeresSk szama pedig éatlagosan stagndlé tendenciat
mutat.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatés-politikai eszkézék - Allaskeresék elltasai Il

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az egészségkarosodasi es gyermekfeliigyeleti timogatésra jogosultak szdma 2017-ben 9 6 volt,2021-rben
pedig 4-re csokkent.

3.3.3. szam0 tablazat - Egészséghkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

2016 na.

2017
2018
2019
2020
2021
Forras: TelR, KSH

Ml oo |oy |

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacio6

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltirva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket —os
hajléktalansagot, illetve a lakhatést segitd tdmogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

A lakasviszonyok jellemzé probléméi a kozmfiidij-, illetve lakéshitel-tartozdsok, hatralékok
felhalmozddasa. Lakhatast segitd tamogatéds a normativ lakasfenntartasi timogatés.

Azt tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatéssal Osszefiiggbhatralékok
felhalmozodasa és a lakosséagi adossagalloméany folytonos tjratermelddése.

A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikerlilgk, palyakezddk, a
kedvez6tlen jovedelmi helyzetti csaladok, nagycsaladosok, a lakéasfenntartasi nehézséggel kiizdSk,
a lakhatassal Osszefiiggh addssagot felhalmozott héztartisok és sulyos betegséggel kiizdd
csaladok.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasdllomény

2016 1850 1 0,54 24,43 86,65 91,95

2017 1850 0 0,00 24,43 86,97 92,16

2018 1850 0 0,00 24,43 87,41 92,32

2019 1849 0 0,00 24,45 87,83 92,64

2020 1850 1 0,54 24,49 87,84 92,81

2021 1850 0 0,00 24,49 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany

Az énkorméanyzat tulajdondban 1év6 lakasallomany 29 db, melybdl 19 db dsszkomfortos, 1 db
komfortos, 1 db komfort nélkiili és 8 db sziikséglakds. Ahogy a kimutatasbél is kideril kevés az
énkormanyzat bérlakas-allomanya. A bérlakéas-allomény egynegyede sziikséglakas. Az itteni,
meglehetésen rossz lakaskoriilmények legfSbb oka az, hogy az itt él6knek nincs anyagi
lehetSsége arra, hogy a bérlakas miszaki allapotat fenntartsék, kézmiivesztettseget biztositsak,
annak rezsikoltségeit kifizessék.

b) szocialis lakhatas

Az életmindség jelentds elemét képezi a lakhatds koriilményei, melyek szoros Osszefliggést
mutatnak a lakossdg jovedelmi helyzetével és igényszintjével. A lakésok bérletcre,
elidegenitésére, valamint a lakdshoz jutds helyi tdmogatdsira vonatkoz6 szabalyokrol sz616
Rakamaz Véros Onkorményzatanak 3/2011. (IL.15.) Onkorményzati rendelet szabilyozza a
szocidlis helyzet alapjan bérbe adott, szolgélati, koltség elven bérbe adott és szikséglakds
&llomany igénybe vételét. A KépviselS-testillet a bérlé kijeldlésével a bérleti jogviszony
megkdtésével, megsziintetésével az-Snkorményzat Kulturdlis, Oktatdsi és Szocialis Bizottsagat
bizta meg.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéld ingatlanok
Nem rendelkezik ilyennel a teleptilés.

d, elégtelen lakhatdsi koriilmények
Nincs informéacionk errél.

e) lakhatast segit6 tamogatasok



514

Szocidlisan raszoruldk esetében lakasfenntartdsi tdmogatési rendszer miikodik, mely tSbb
elembé] tevédik Gssze. Havonta torténd természetbeni ellatasokkal csokken a lakéaskiadasok
mértéke.

A 3.4.3-mas tablazat mutatja meg az 6nkorményzati timogatasban részesiiltek szamat.2017-ben
15-r61 1477-re nétt ez a szam, majd 2021-re majdnem dupldjara emelkedett.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segitd tdmogatédsok

2016 n.a. n.a.

2017 n.a. 15

2018 n.a. 1477

2019 n.a. 2325

2020 n.a. 2 748

2021 n.a. 2 864
Forras: TelR, KSH Tstar

) elad6sodottsag
Telepiilésiinkon nincs tudomasunk eladésodottsagrol.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok, minSségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

Rakamaz véros kdzigazgatasi teriiletén, kiilteriileten, kiilteriileti lakékornyezetben €16 lakossag
nincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakokornyezet jellemz&i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedese,
megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetdsegei,
lak4sallomanyanak allapota, kozmellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valo hozzaférés lehetbséget,
egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz6i);

Rakamaz varosaban teriileti szegregaciordl nem lehet beszélni.

b) a telepen, /szegregdtumokban él6k dltalanos jellemz6i és tdrsadalmi problémék
szempontjabol f6bb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet,
segélyezettek, hatranyos, halmozottan htranyos helyzetll gyermekek ardnya;

Vérosunkban az alacsony statuszii népesség koncentracidja kozepes, etnikai szegregacié Rakamaz
varosaban nincs, nem tapasztalhato.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakosséag teriileti trendezédésének folyamatai.
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Nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Q) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

Onkorményzatunk biztositja a feladatéba és hataskorébe tartoté kozfeladatok kozil az
egészségiligyi alapellatist és ehhez kapcsolodd szolgéltatdsokhoz valé hozzaférést. A varos
dllampolgarai szdmira az egészségligyi kozszolgiltatds helyben csak részben elérhetek.
Varosunkban az é&jszakai ligyeleti szolgdlat megoldott. Vérosunk lakossdginak egészségiigyi
ellatasarél harom haziorvos- és gyermekorvosi, egy fogorvos, véd6ndi szolgalat és a helyi
mentészolgilat gondoskodik. Haziorvosi praxisonként az atlaghoz képest elég magas az orvosi
ellatas.

Az aldbbi tablazatban lithatjuk Rakamaz egészségligyi ellatisara vonatkozé adatokat. Ebbdl
lathato, hogy évek 6ta 3 haziorvosi praxis és 1 gyogyszertar talalhaté varosunkban évek ota.

3.4.1. szdmu tablazat - Lakasallomany

2016 1850 1 0,54 24,43 86,65 91,95

2017 1850 0 0,00 24,43 86,97 92,16

2018 1850 0 0,00 24,43 87,41 92,32

2019 1849 0 0,00 24,45 87,83 92,64

2020 1850 1 0,54 24,49 87,84 92,81

2021 1850 0 0,00 24,49 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) prevenciés és szlir@programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valé hozzaférés

Varosunkban a prevencids és sziir6programok szervezésének hagyomanya van. A programok az
egészséget szolgdld egyéni magatartdsmintdk kialakitdsat célozzak a lakossag koreében a
gyermekek, id8sek bevondsdval. A raszoruld idOsek részére telemedicindlis egészségiigyi
projektek is bevezetésre keriiltek (vércukor, koleszterin, vérnyomas meghatérozasok).

c) fejleszt§ és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Egészségiigyi szakellatds vérosunkban (korhdz, strgésségi ellatds, emld-sziird allomas,
szakrendelés) nem Dbiztositott. BEzen ellatasokat a 30 km-re 1évé megyeszékhelyen, azaz
Nyiregyh4zén és Tokaj varosiban miikodé Egészségiigyi Kozpontban (fizikoterdpia, szemészet,
ndgyogyaszat, stb.) lehet igénybe venni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Rakamaz varos 1 darab féz8konyhét tart fenn, melyben leginkabb helyi termel6ktél vasarolt
termékeket hasznilnak alapanyagként. Az onkorményzat minden koznevelési intézményben
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megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészscges étrendjére
vonatkoz6 elvarasoknak. A szolgéltatds mindségi és mennyiségi ellen6rzése folyamatos. AZ
étrend Ssszedllitasanal figyelembe veszik a véltozatossagot, az idénytermékeket frissen vasaroljak
az. ételek elkészitéséhez, ligyelve az energia és tdpanyag tartalom ardnyos eloszlasara.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Az Snkormanyzati sporttevékenység magaba foglalja a testnevelés és sportkultira valamennyi
formajat a gyermekek és felndttek test kulturdlis, rekredcios és szabadidds tevékenységetol,
rendszeres testmozgéstdl a technikai és szellemi sportokon 4t a versenysportig. Az dnkormanyzat
sportlétesitmény hdlézata modernnek mondhaté. A sportelldtd rendszer elemei (sportpélyak,
miifiives palya, tornaterem, szabadtéri fittness komplexum) mindenki szaméra hozzaférhetbek,
egységes szolgéltatasokat nyujt folyamatos és megbizhaté modon.
A vérosban lehetéség van néptanc, mazsorett, balett foglalkozasok igénybevételére is. A Bozsik-
program tdmogatdsaval az iskoldban a gyermekeknek lehetdségik van megismerkedni a futball
vilagaval. Ezen programok mindenki szdmdra nyitottak és hozzéférhetéek.

#) személyes gondoskodast nyujt6 szocidlis szolgiltatasokhoz valé hozzéferes

Az ellatérendszer hatésosségat, hatékonysagat eredményezi, hogy az intézmények, szervezetek a
szakmai programjuk sordn szorosan egyiittm{ikédnek. Rakamaz Onkormanyzata a Csaladsegits és
Gyermekjoléti Szolgélat 4ltal biztositja az alabbi szocidlis alapszolgéltatasokat: csaladsegités,
étkeztetés, hazi segitségnyuijtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas.

g)  drogprevencids szolgaltatdsok;

A rakamazi Erzsébet Kirdlyné Német Nemzetiségi Altalanos Iskoldban rendszeresen tartanak
drogprevencids el6adasokat a Rend6rség munkatarsai.

h)  hatrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenld bandsmod kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Az Snkorményzattal szemben a kézszolgéltatasok soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6
banasmod kovetelményeinek megsértése miatt szankcid megallapitdsara nem kerdilt sor.

i)  cl6ényben részesitési (hatranykompenzal6 juttatisok, szolgdltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Ezen ellatérendszer keretein beliil a pénzbeli ellatisok és a kozszolgaltatisok szervezése soran
pozitiv diszkriminaciéval segitjiik a célcsoporthoz tartozokat. Részben szabalyozasi eszkdzokkel,
eljarasok bevezetésével, nyilvanossag eszkdzeinek alkalmazdsaval torténik. Népkonyhaval nem
rendelkezik a véros.
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_ 3.6.2. Népkonyha

2016 n.a.

2017 n.a.

2018 n.a.

2019 n.a.

2020 na.

2021 n.a.
Forras: Onkorméanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  kozOsségi élet szinterei, forumai;

A kozbsségi élet szinterei sokrétiiek. Ilyenek a lakdkozosségek, a munkahelyek, Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek. Varosunk kedvez$ természeti adottsdgokkal, értékekkel
rendelkezik, lakossagunk tobbsége lokalpatridta. A Rakamazi Vérosi Mivel6dési Kozpont és Konyvtar
folyamatosan biztositja a nem formé4lis és informalis tanuldsi lehetOségeket, el6segitve a varos lakdinak
személyiség- és kompetenciajuk fejlesztését. Cél egy kozosségi kozpont 1étrehozasa, mely segiti a romak €s
mélyszegénységben €16 emberek tanulds és a munka vilagaba valo beilleszkedését.

Tabla:3.7.1.
Rakamaz véros intézményi ellatottsiga a kovetkezSképpen alakul: 2 db tornateremmel ellatott
intézmény,1 db sportpalya 1 db Kényvtar valamint 1 db Miivel6dési haz.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

2 igen 3 857 1
Forras: TelR, KSH Tstar
b) kozosségi egylittélés jellemzbi, konfliktuskezelési megoldasok;

Telepiilésiinkén a Rakamazi Varosi Mtvel6dési Kozpont és Konyvtarban, a Véroskdzponti Fétéren €s az
idiilé teriiletinkén van lehetség a tartalmas és igényes kikapcsolddasra. Intézményeink programjaikat a
lakossagi igényekre és a civil szervezetek kezdeményezéseire tekintettel alakitjdk (Varosnapi rendezvény,
Bringa Piknik, Lurké Piknik, Almafesztival és Vasér,). A véros kozosségi egyiittélésében konfliktusokra
még nem volt precedens.
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c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A helyi lakossag integraci6jat tamogato kozosségfejleszté programok egyre nagyobb szamban fordulnak
cl8. A helyi civil szervezetek aktivak, sokszin{i tevékenységeikkel (Finn kultira napja, Turul Unnep, Viz-és
a Fold vildgnapja, stb.) a véros fejlédéséhez jarulnak hozza. Sok civil szervezet dnkéntes munkéjaval, és
adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos helyzetli csaladok mindennapjait. A szolidaritds és a
felelésség mind magénszféraban, mind a varosban miik6d6 gazdasgi szervezetekben jelen van. Jellemz&en
felajanlasok, Onkéntes munkdban nyilvnul meg. A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok
megszervezése, a humén szolgéltatdsok, a szocidlis és gyermekjoléti ellatasok, a varos lizemeltetési

feladatai biztositottak.

d) a helyben 616 nemzetiségek kulturalis sokszinfiségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megbrzésének lehetdséget;

A rakamazi lakossag korében német valamint roma nemzetiségii csoportokat tartunk nyilvan.
Magat 106 f6 német nemzetiséghez tartozénak, 260 f& pedig roma nemzetiséghez tartozoénak
vallja.

e) helyi lakossagi onszervezddések.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Rakamaz véarosaban 260 f6 vallja magat roma nemzetiséghez tartozonak. A virosban miikodo
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szorosan egyiittmiikddik a koznevelési ¢&s szocialis
intézményekkel, aktivan részt vesz a kozfoglalkoztatisban, illetve a kozdsségi programok
szervezésében. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikdési feltételeit a varos onkormanyzata
egylittmkodési megallapodas keretében biztositja.

A két dnkormanyzat k6zds céljai:

- a teleptilésiinkre jellemz0 értékvédelmek Gvasa;

- egészségvédelemre, egészségtudatos életvitelre vald nevelés tudatositasa;

- hagyomanyaink 6rzése, kulturdlis programok szervezése;

- blinmegel8zési napok, konfliktuskezeld tréningek szervezése;

- roma identitas elmélyitése

- a halmozottan hétranyos helyzetdi fiatalok korében a biincselekmény csdkkentése

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatdnak felszinre keriild problémai koézott a lakossag
munkaer§-piaci helyzete, a munkanélkiiliségb6l eredd problémak, illetve a lakhatassal 6sszefliggd
problémak, a hatralékok felhalmozodésa a lakossagi adossdgallomany folytonos ujratermelédése
szerepel.

A mélyszegénységben &6k és a romak helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartés | Folyamatos kozfoglalkoztatas, egyéb  helyi

munkanélkiiliség foglalkoztatési lehetdségek felkutatdsa, képzések
szervezeése.

A szegénység oka és kovetkezménye az alacsony | Folyamatos — kdzfoglalkoztatas, egyéb  helyi

iskolai végzettség foglalkoztatési lehetSségek felkutatésa, képzések

szervezése.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi gyermekek szama, arinya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1, szamu t

ablézat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamd tédblazatbdl)
- =

- =

51,93%

0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) ' - 3,57%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 352 346 698 7,53% 7,40%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 64 87 151 1,37% 1,86%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrAnyos helyzetl, illetve halmozottan hétranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é18 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatési helyzete;

A helyi ellatérendszer kiilonféle tdmogatisokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a gyermekek
nevelésében. Jellemzbje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. Varosunkban a gyermekvédelmi
alapellatédsok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekkel foglalkozé intézményben,
szakmai programban jelen van. A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden 4gazatra kiterjedd
intézkedéseket igényel. A szegénységben vagy a szegénység kockézataval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjdk a fogyatékos gyermekek. A héatranyos illetve halmozottan hatranyos gyermekeknél a
veszélyeztetettség okai kozott kimagasléan a szociélis helyzet a meghatdrozo. A jelentkez6 szegénység
tovabbvitelének, a szegénység Oroklésének megakadalyozasa a cél az érintett tarsadalom
felzarkéztatdsanak szempontjabal.

Sajndlattal allapithaté meg, hogy 2016-ban 15 f& volt a regisztralt védelembe vett kiskord
gyermekek szdma, igaz ez a szam évek el6rehaladtaval csokkent, amennyiben a kiskort gyermek
testi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dése barmely ok folytan veszélybe keriil, a Jardsi Hivatal
Gyambhivatala veszi védelembe a gyermeket. Rakamazon miikddik Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpont .
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4.1.1. szadmd tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek

2016 15 n.a.

2017 10 n.a.

2018 8 na.

2019 9 22

2020 6 15

2021 1 19
Forrds: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamat bemutat6 tablazat és diagram
is j6l szemlélteti, hogy telepiilésiink évr8l-évre egyre kevesebb gyermeket részesit ilyen
tamogatasban.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

2016 n.a.
2017 303
2018 271
2019 227
2020 231
2021 199
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma
350
300
250
200
150
100
50
e P “ . g
2046 2047 M8 2018 2020 2021
c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilék helyzete;

A gyermekek védelmét szolgéaljdk a pénzbeli és természetbeni ellatasok. A szocidlisan raszoruldk altal
igénybe vehetd pénzbeli, természetbeni és gyermekjoléti alapellatasokat Kormanyrendelet szabalyozza.
Rakamaz Varos Szocialis Rendelete telepiilési tdmogatds formdjéban lehetGséget biztosit azon csalddok
részére, akiknek élethelyzete szocialisan indokolt.

2016

19

2017

12

12

2018

13

2019

12

11

2020

15

16

2021

11

16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok ?

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k jellemzdi

November és december hénapban a rakamazi kéznevelési intézményben oktatasban részesiilé gyermekek
ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben részesiilnek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Nem ismert ilyen adat.

¥, Allampolgarsdggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrél visszatért, hatrdnyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzdi.
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Nem ismert ilyen adat.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A kérdés nem relevéns, hiszen varosunkban szegreglt, telepszerti lakokornyezet nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgiltatisokhoz valé hozziférése

a) védénéi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellétott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

Rakamaz vérosaban a védéndi ellatas 2 fével mikodik. A betltdtt statuszok szdma a foglalkoztatottak
aranyat figyelembe véve magas.

Az Snkormanyzat biztositja a hataskorébe tartozd kozfeladatok kozil az egészségligyi alapellatast, a
szolgéltatasokhoz vald hozzaférést a véros és a kornyezd telepiiléseken €16k szdmara.

amu tablazat — Véddnéi dllashelyek szédma

2016
2017

2018

2019
2020 2 na.

2021 n.a. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok ;

b) gyermekorvosi ellatas jellemz&i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald
hozzéaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A hézi gyermekorvosi elltas hirom praxissal miikdik, melye jol felszerelt épiiletek allnak rendelkezésre a
gyermekek és sziileik fogaddséra. A gyermekorvosi szakellatashoz val6 hozzaférés a varosban megfeleld.
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2016

2017 3 0 n.a. n.a.

2018 3 0 n.a n.a.

2019 3 0 n.a. n.a.

2020 3 0 na. n.a.

2021 3 0 n.a. na.
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

¢) 0-7 éves kortak specilis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatsi

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

Az énkorményzat részére nincs pontos adat, de intézményi keretek koztt megoldott.

igényeire (pl. korai

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Az alapellatés célja a gyermekek testi, érzelmi, értelmi, erkdlesi fejlédesének, jolétének, a csaladokban
torténd nevelésiik elésegitése. A gyermekek csaladbol torténd kiemelésének megelézése. A személyes
gondoskodés keretébe tartozé gyermekvédelmi alapellatisok egyik eleme a gyermekjoléti szolgaltatés. Az
onkormanyzat a vérosban él6 gyermekek veszélyeztetettségének megelSzésct a csalad-gyermekjoléti
szolgaltatds tjan végzi, szervezi. A szolgéltatés keretében folyamatosan figyelemmel kisérik a varosban
816 gyermekek életkdriilményeit, szocidlis helyzetilket, a gyermekjoléti €s egyeb szocialis ellatdsok iranti
sziikségleteket, gyermekvédelmi és egyéb hatdsagi beavatkozasokat igényld helyzeteket.

e)  gyermekek napkdzbeni cllatasai, bdlesddei ellatas;

2016 n.a.

4.3.3. a.) szémi tabldzat - Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek széma

2017 n.a. n.a
2018 na. n.a
2019 na. n.a.
2020 na. n.a
2021 n.a. n.a

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

Rakamazon mini bdleséde mkadik 2018 6ta ami maximalis kihasznéltsaggal tizemel évr6l-évre.
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433 b)szamutablazat Bélc: d'kes bolcsodeb beiratott gyermekek szdma

bolcsodebe -k
belrtgyerekek  férd

”2016 n.a. n.a. n.a. v r;.a. T na v n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

¥/ gyermekvédelem;

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Rakamazi Kirendeltsége
vette at a gyamiigyi feladatok nagy részét. A Kirendeltség a Gyermekjoléti Szolgalat egyiittmiikddésével
latja el a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. Gyermekvédelmi szakellatasi szolgéltatdsok
varosunkban nem m(ikédik.

2) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A gyermekekkel kapcsolatban felmeriild krizishelyzetben a Gyermekjéléti Szolgalathoz lehet fordulni, akik
a lehet6 legrovidebb hatiridén beliil segitséget nyGjtanak. Krizishelyzet esetén Onkormanyzatunk a
Kulturalis, Oktat4si és Szocidlis Bizottsag Utjan atruhdzott hataskorénél fogva tud anyagi forrést, atmeneti
segelyt, élelmiszert, ruhazatot biztositani, valamint hozz4jarul a gyermekek csalddban valé megtartasdhoz.
Atmeneti nevelésben 16v8 gyermekek sziilei részére anyagi timogatast nyujt ahhoz, hogy a sziil6k latogatni
tudjak gyermekiiket.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés €s sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A gyermekeknek iskolai, 6vodai foglalkozasok keretén beliil van lehet8ségik egészségiik fejlesztésére, a
sport-, szabadidds programokhoz val6 hozzaférésre. Mindkettd iskolankban sportszakkoérok miikédnek ahol
nagy létszdmban vesznek részt a gyermekek és szdmos sporttevékenységekkel ismerkedhetnek meg. Az
intézményeinkben az egészségfejlesztd programok folyamatosak, itt ismerkedhetnek meg a
kornyezettudatos életméddal.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az Ady Endre ti iskolankban tizemel konyha, mely a mai kornak megfelel(’)’ korszerlsitésen esett at. A
konyhak {izemeltetését a Rakamazi Mesevar Ovoda keretein beliil miikodé konyha biztositia. Az
Onkorményzat az 6vodas, iskolas gyermekek étkeztetését tizorai, ebéd és uzsonna biztositisaval latja el. A
gyermekek jelent6s része rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil igy étkeztetésik és
tankonyvellatasuk ingyenes. A sziinidei gyermekétkeztetést is ezen intézmény keretein beliil biztositja az
Onkormanyzat. Az Onkormanyzat sajat hatédskérében kardcsonyi timogatast nyujt a 18. életévét be nem
toltott gyermekek részére.

J) eltéré kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nem ismert ilyen adat.

k) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
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Nem ismert ilyen adat.

1) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgéltatisok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Az elmult években iskolatej biztositasa volt minden intézményi gyermek szdmara.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igénydl €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék o6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és més telepiilésen talalhaté fejleszté programokra valo eljutds
modja, lehetoségei;

Az integralt oktatast, kiilonds gondoskodést a gyermek életkoratol és dllapotatol fiiggéen a korai fejlesztes

és gondozas, a fejlesztd felkészités, az dvodai-iskolai nevelés és oktatas keretében keriil megszervezésre. A
HHH gyermekek szdma az elmilt 5 évben folyamatosan csokkent. A sajétos nevelési igényli (SNI)
gyermekek oktatisat minden koznevelési intézmény véllalja. Ezen célcsoportoknal fontos szempont az
esélyegyenléség novelése, az SNI gyermekek integralt fejlesztése, hétrnyos gyermekek gondozésa.
Intézményeinkben a feltételek megfeleléek a HHH gyermekek teljes kor( ellatdsahoz.

A 4.4 a). 1.,2.3., és 4.tablazatokban lathatjuk a hétrdnyos valamint a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekeket korcsoport szerinti lebontasban.

4.4. a) 1.szAm1i tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

2016 132 22 : 16,67

2017 120 17 14,17

2018 128 14 10,94

2019 128 17 13,28

2020 116 22 18,97

2021 128 15 11,72
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. ) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalinos iskolai
tanulék

2016 n.a. 3 ‘. 14/,3)4
2017 n.a. 49 18,85
2018 n.a. 49 20,76
2019 n.a. 33 13,52
2020 n.a. 39 14,44
2021 na. 57 20,21

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgytijtés

4.4, a) 3, szdm(i tablazat - Hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint(i oktatdshan

2016 0 n.a. 0 0 0 na.

2017 0 n.a. 0 na. 0 na.

2018 0 na. 0 na. 0 na.

2019 0 n.a. 4 na. 0 na.

2020 0 n.a. na. na. na. na.

2021 0 na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 76

2017 88

2018 68 0

2019 79 0

2020 83 0

2021 91 0
Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgdltatdsok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A 4.4.2 tiblazat mutatja az 6vodai nevelés adatait, beleértve a gyermekcsoportok szamat, a
féréhelyek szdmat, a feladatellatdsi helyek szamat is. Az egy 6vodai gyermekcsoportra jutd
gyermekek szadma 2016 és 2021 kozott kdzel azonos.

4.4.2. szamii tébléza Gvodai nevelés adatai

2016 na. 5 168 2 132 0 0 %

2017 na. 5 168 2 120 0 0 21

2018 na. 5 125 2 128 0 0 26

2019 na. 5 125 2 128 0 0 2%

2020 na. 5 125 2 116 0 0 3

2021 na. 5 125 2 18 0 0 26
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Az alabbi tablazatban lathatjuk az 4ltalanos iskolai adatokat. Az egy osztalyra juté tanuldk szama
a nappali tagozaton 19-21 {6 kozétti a vizsgalt id6szakban.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
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2016 0 14 2 1,51

2017 0 13 2 4,62

2018 0 12 2 2,54

2019 0 12 2 3,69

2020 0 13 3 1,48

2021 0 13 2 2,84
Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4.5 tablazat foglalja magéban a 8. évfolyamot sikeresen befejezék 1étszdmat a nappali
oktatasban.

4.4.5. szAm tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
i oktatdsb

2016 35

2017 40

2018 33

2019 40

2020 19

2021 36
Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A gyermek- és ifjisagvédelem terilletén fontos feladat a kdznevelési intézményekben a veszélyeztetod
kériilmények feltirdsa, megsziintetése, kialakulasuk megelézése.

d) az intézmények kozdtt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonységaban
mutatkozd eltérések;

A kdzszolgaltatss soran hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményeinek megsértése
miatt nem volt iskolai kimutatas.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgltatasok.

A gyermekjoléti szolgaltatdsokon beliil a sziinidei étkeztetésben részestld gyermekek szama
2016-td1 cstkkend tendenciat mutat.
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4.4.6 szém

tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalo szolgéltatésok

2016 nr.a | na n.a 40

2017 n.a n.a n.a 34

2018 n.a n.a n.a 26

2019 n.a. n.a n.a 24

2020 n.a. n.a n.a. 20

2021 n.a. n.a n.a. 26
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlBsége vizsgalata soran teleptiléstinkdn

beazonositott problémék

fejlesztési lehetSségek

HH, HHH gyermekek nem megfeleld fejlesztése.

A hétranyos helyzet( tanulok pontos beazonositésa.
Kompetencia felmérés eredményeinek, tanéran
kiviili programokon valé részvétel esetén a tanulok
szamanak, eredményeinek vizsgélata, egyéni
fejlesztési terv készitése.

5. A n6k helyzete, esélyegyenlOsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe €s esélyegyenldsége
Az elmalt évek adatai alapjan a n8k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak a
a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
45 év feletti nk a valtozo képzettségi kovetelmények, a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes
édesanyak a munkabdl valo kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé ndk foglalkoztatdsa killonds figyelmet €s tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsigukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsdghoz sziikséges ledolgozott munkaid6ét. Ennek oka egyebek kozott a magyar
tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: sokan valljak még ma is, hogy a ndk
helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerSpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a
n6kkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Az 5.1.1 tibldzat a munkanélkiiliségi ratdt mutatja be nemek szerinti eloszlasban. Ez alapjan
elmondhatjuk, hogy a n8k és férfiak arinya a munkanélkiiliség tekintetében kozel azonos.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)

2016 6,96 5,31
2017 7,27 6,46
2018 5,66 7,46
2019 4,63 6,03
2020 6,5 6,96
2021 5,76 6,1

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az alabbi tabla szerint a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiili nék ardnya az évek
mulasaval egyre nott.

5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tdblaval azonos)

2016 57.50 T 4455

2017 51,89 49,09
2018 54,95 52,25
2019 48,17 60,76
2020 55,22 53,15
2021 57,47 57

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A pélyakezdd allaskeres6k szdma is csokkent az elmult néhany évben.

P

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresSk szama

2016 101 S

2017 212 25
2018 202 20
2019 164 19
2020 201 23
2021 174 22

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) n8k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
Fontos olyan képzési, oktatdsi programok szervezése, amely a GYES, GYED lejartat kovetSen segiti a
visszatérést a munka vildgaba. Elenyészé a rész-, illetve rugalmas munkaidé és a tdvmunka alkalmazasa.
Ezek alkalmazasa fontos munkaado6tdl és munkavallal6tol is.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetOségei
A gyermekeit nevels nSk esélyeit a szolgéltatdsi hidnyossdgok alapvetéen rontjak. Alacsony iskolai
végzettségli n6k elhelyezkedési esélyeit nagyban novelik a varos gyermekek részére biztositott napkéozbeli
ellatast szolgdld 6vodai szolgaltatisok biztositasa. A csaladi napkdzbeli hdlézat minden igényt kielégit.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem tapasztalhat6 varosunkban.

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgiltatasok (pl.

bolesédei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarit munkahelyi megoldisok stb.)

Varosunkban bolesédei szolgaltatis 2018. szeptembere 6ta miikodik. Ovodai ellatas biztositott,
varoé lista, féréhelyhiany nincs.

Rakamaz varosdban a védoéndi ellatds 2 fovel mikodik. A betdltott stituszok szama a
foglalkoztatottak ardnyat figyelembe véve magas.
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5.2.1, szamq téblézat—Védt’iné’i allashelyek szdma (a 4.3.1. tabldval azonos)

2016 2 n.a.
2017 0 n.a.
2018 2 n.a.
2019 2 n.a.
2020 2 n.a.
2021 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rakamazon 2018 6ta mini bdles6éde iizemel, mely nyitdsa ota teljes 1étszdmmal miikodik. A
boles6de kihasznaltsaga maximalis, mellyel a véaros segiti a hatranyos helyzetben 1év8 gyesrdl a

7o

munkaerSpiacra visszatérd édesanyékat, csaladokat.

2016 na. n.a.

2017 na. na.

2018 n.a. n.a.

2019 n.a. n.a.

2020 n.a. n.a.

2021 n.a. na.
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tébldzathol

2016 n.a. n.a. na. na. n.a. na n.a. n.a

2017 0 0 0 0 Q 0 0 0

2018 0 0 0 0 0 0 0 0

2019 0 0 0 0 7 7 0 0

2020 0 0 0 0 7 7 0 0

2021 0 0 0 0 7 7 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar




533

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya-és gyermekgondozas a véd6ndi halozat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek érdekében a szocidlisan nehéz helyzetben €16 kismamékra és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A gyermekgondozassal kapcsolatos ismereteket mér varandés korban el kell
kezdeni. Ebben segitséget nytjtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében a helyi
szocialis szolgaltatok.

5.4 A noket éré erészak, kapesolati eroszak
A néket ért er6szak nagy része csalddban marad, hiszen a n6ket ért erdszakos cselekedetek nagy
része még felderithetetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, véd6ndi hdlozat és a
rend6ri tevékenység eredményeként egyre tbb esetre deriil fény, egyre tobben tudjik

problémaikkal hova fordulhatnak segitségeért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)
A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok a megyeszékhelyen elérhetdek.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben
A ndk szerepvallalasat onkormanyzatunk intézményeiben is er8sitik. Rakamaz telepiilésen az
intézményvezeti feladatokat a Hivatal kivételével nSk latjak el. Telepiilésiinkén a kbzszféraban
(kdzigazgatas, kozmiivel6dés, kozoktatds, szocidlis ellatds) lényegesen magas a nék arnya.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A véros n6i lakosséga hatranyos helyzetben vannak a munkaer§-piacon. Oka a magyar tarsadalom
csaladmodelljében talal valaszt: n6k a haztartas koriil kell, hogy szerepeljenek nem a munkaerd-
piacon. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak a nSkkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata sordn telepiilésinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
Gyermekiiket egyediil neveld, allaskeresd nék Gyermeké/ei/t egyediil nevel6 anydk
kiszolgaltatottsaga foglalkoztatdsanak biztositdsa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemzéi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az id6skort népesség csaladi allapotara jellemz8, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken
a hazasok és novekszik az dzvegyek aranya. E korosztalynal magas ¢és gyakori a depresszid ¢és a
dementia kialakulésa.

Ez a tablazat az dregedési indexet szemlélteti, ami bar lassuld litemben, de folyamatos csokkenést
mutat. Mig 2016-ban 100 gyermekre 132 id8s ember jutott, ugy 2021-re ez az érték 124 fore
emelkedett.

6.1. szamn tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)

132,31%

2016

2017 132,23%
2018 130,29%
2019 127,65%
2020 123,38%
2021 123,56%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A nyugdijban, ellatisban, jaradékban és egyéb ellatasban részesiilék Osszességében kevesebben
vannak 2016 6ta, tehat kevesebb a nyugdijas koru lakos.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiilék szima
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2020 447 739
2021 427 727

Forrés: TelR, KSH Tstar

2016 6ta atlagosan nagyobb a mennyisége az Oregségi nyugdijban részesiild nknek mint a
férfiaknak. Ezen belill is a n6k arAnya majdnem dupléja a férfiakénak.

Az dzvegyi nyugdijban részesiil6 nék szdma is j6val meghaladja a férfiakét.

40

343 590
330 594
322 598
330 607
315 591
312 586

>

(SR T P N Y

2016
2017
2018
2019
2020
2021
Forrds: TelR, KSH Tstar

38
34
31
36
29
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olo|lo|o|o|o
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A tarsadalmi adottsigok nagymeértékben befolyasoljak e korosztdly szocidlis helyzetét,
életfiloz6fiajat. Véarosunkban a magas munkanélkiiliségi adatok kedvezotlenek az iddsek,
nyugdijasok foglalkoztatdsinak el8remozditisara, az idGsebb korosztilyt jobban sujtja a
munkanélkiiliség problematikéja.

A téblazatbol jol latszik hogy a nyilvantartott llaskeresSk csoportjan beliil a 61 éves vagy afeletti
korosztaly van tobbségben, Sket kdveti a 41-45 év kozotti csoport. A legkisebb ez az arany az 56-
60 év kozottiek csoportjaban.

6.2. szam1 tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbol)

41-45 év (TS 042)

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 &v (TS 045)




61 éves, vagy afeletti F§ | | 24 | 27
(TS 046) % , | 11.88% | 1646%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatédsanak
lehetBségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a teleptilésen;
A munkahelyvédelmi program segithet az id6sebb korosztdly elhelyezkedési problémdjan, a
nyugdijas korosztaly foglalkoztatasinak lehetségén és egyéb foglalkoztatasukat tamogatd
programok keretén beliil.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi elet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) azidSsek egészségiigyi és szocidlis szolgltatasokhoz val6 hozzaférése;
A kozszolgaltatasok info-kommunikécios akadalymentesitése csak részben megoldott. A szocialis
alapszolgaltatasok koziil elérheté a nappali ellatésok keretében az iddskortiak ellatisa. Az
egészségiigyi ellatishoz vald hozzaférés is biztositott az id6sebb korosztdly szaméara. Harom
héziorvosi praxis mikodik telepiilésiinkdn. Szakrendelés és kérhazi ellatds igénybe vételére a
megyeszékhely Nyiregyhaza varosa és Tokaj varosa ad lehetdséget.
A tablazat megegyezik a 6.1.1-es tablazattal.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részestilfk széma
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

2016

2017 478 762
2018 469 756
2019 463 756
2020 447 739
2021 427 727

Forras: TelR, KSH Tstar %

A nappali ellatdsban részesiild 65 év felettick szdma 2016-t61 kezdve novekszik, ugyanez
elmondhaté a hazi segitségnyljtasban részesiilékrdl is.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idsebb népesség és nappali ellatasban részestil6 iddskorGak szama

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kozmtvel§dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés,
A telepiilés id6seinek részére kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatashoz valé hozzaférést a Varosi
Miivelddési Kozpont és a Rakamazi Gondozési Kozpont tud biztositani (Id8sek Napja, Osszefogas
Nyugdijas Klub). Karicsonyi tdmogatisban részesiilnek a Rakamazon éllandé lakohellyel
rendelkezdk, akik a 60. életévilket betdltotték.

¢)  id6sek informatikai jartassaga;
Nem 4ll rendelkezésiinkre informacio.

d)  ageneraciok kozotti programok.
Nem 4ll rendelkezéstinkre informacio.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célz6 programok a
telepiilésen
Rakamaz varosaban is miikodik az Idések Klubja, melyen azon nyugdijasokat varjdk akik
tarsasigra és programokra vagynak és azokat akik parjukkal élnck és szeretnék napjaikat
tarsasagban tolteni. Intézményiinkben az id6s korosztaly szdmara zenés programok, kézmiivesség,
kirandulasok, kiilonbdzé korosztalyhoz ill6 jatékok és egyéb rendezvények varjak az érdekl6dd
1d6sebb korosztalyt.

6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Id6s emberek biztonsaginak hianya Riziko csoportba tartozé idés emberek
helyzetének feltarasa, segitségadds szervezése
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Rakamazon az elmult 5 évben cskkent a megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban
részestl6k szdma mind a ndk, mind a férfiak tekintetében.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként

2016

2017 112 114
2018 105 106
2019 92 94
2020 84 85
2021 73 85

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali ellatasban részesild fogyatékkal €16k szama 2016 és 2021 kozott nulla.

7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

Rakamaz varos 6nkormdanyzatdnak nincs pontos statisztikai adata a telepiilésiinkén fogyatékkal
616k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatisi helyzetér6l. A fogyatékossiggal €16 emberek ¢&s
csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjdk. Vérosunk feladata olyan kdrnyezet
kialakitasa, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életlink
sordn a lakhatds és kozlekedési eszkdzok hasznélata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas,
iskolé4ztatasi, kulturélis és tarsadalmi élet, sport és szérakozas tertiletén is.
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b) munkavallaldst segitd lehetoségek;
c) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terliletén;

A fogyatékkal él8 személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladtagjaik is jobban
elkiiloniilnek a kornyezetiiktl. Varosunkban €16 fogyatékos emberek szadmara tamogato
intézmény, szolgéltatas és program nagyon ritka esetekben van jelen.

d) onallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Nem ismert adat.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A munkaerSpiacon vald részvétellel (normdl vagy védett munkahelyen) pénzbeli és nem pénzbeli
jarandésdgokhoz lehet hozzajutni, ami pozitiv hatdssal van a résztvevlk egészségére. A munka
lehetdsége elBsegiti a személyiség fejlédését, maghatarozza statuszat és elismertséget is
biztosithat. A munka a tarsadalomba valé beilleszkedést és a tarsadalmi kapcsolatok kialakulasat
is lehet6vé teszi. Ezen ellatdsok kozott jelen vannak a fogyatékos személyek is (alanyi jogon jard
kozgyogyellatas, fogyatékossagi tamogatas, stlyos fogyatékos hozzatartozdjanak apolési dija).
Onkormanyzatunk az éves koltségvetési rendeletében kiilon egyéb kedvezményt a fogyatékkal 616
személyek részére nem tud biztositani.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kizosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi éElet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitdcids ellatasok elérhetésége, egylittmitkodése;

A vérosunkban 3 db haziorvosi-, valamint 1 fogorvosi rendel6 taldlhaté melynek
megkozelithetdsége konnyl, ugyanis a kézelben talalhato a vasttdllomas valamint a buszmegallo
és a parkolds is megfelelden biztositott.

b) teleptilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége;

Kozépiileteink, kozszolgaltatast nyujté intézményeink akadalymentesitése folyamatos, nagyon
kevés akadaly mentesitetlen intézményiink van. Az érvényben 1év6 jogszabalyoknak eleget téve U
beruhazasaink, épiilet feldyjitas, korszertisités akaddlymentesitett kornyezet biztositasaval torténik.
Ez évben palyazati forrasbol megoldodott az Ady Endre uti Altalanos Iskola komplex
akaddlymentesitése. A varos vezetdségének alapelve, hogy altalanos elvarasként jelenjen meg az
egyenld esélyil hozzaférés szempontrendszere minden kozintézményiinkben.

c) kodzszolgéltatdsokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetOségei, fizikai, informdaciés ¢és kommunikacidés akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatéd épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékkal €16 személyekrdl nem rendelkeziink statisztikai adatokkal. Ketté tényez6 keril
elétérbe: épitési beruhazasainknal a fizikai akadalymentesités, tovabbi fejlesztéseink esetében a
fogyatékkal €16k szdmara biztositott info-kommunikacios hozzaférés és eszkozok, szolgaltatdsok
hasznalatdhoz vald hozzaférés biztositasa.
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d) munkahelyek akadélymentesitettsége;

A fogyatékkal é16 személyekrSl nem rendelkeziink statisztikai adatokkal. Kettd tényezd keril
elBtérbe: épitési beruhazasainkndl a fizikai akaddlymentesités, tovabbi fejlesztéseink esetében a
fogyatékkal él6k szaméra biztositott info-kommunikacios hozzaférés és eszkdzok, szolgaltatasok

hasznalatdhoz vald hozzaférés biztositasa.

e kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsege;

Elmaraddsunk a fogyatékossdggal €16 személyek felé a
akadalymenetességének biztositdsa (jatszoterek, jardak, zoldteriiletek, stb.). A kozlekedési

nehézségek miatt fontos a tdvmunka lehetdségének biztositasa.

kozosségi  kozlekedés

¥, fogyatékossaggal 616 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgdltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye, stb.);

A fogyatékos személyek szémara jelenleg varosunkban specidlis kozlekedési megolddsok nem
biztositottak, fogyatékosok nappali intézménye nem muikddik.

2) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).
Nem relevans.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajitos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nem ismert ilyen program a teleptilésen.
7.5 A fogyatékossdggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és a
felszamoldsukra iranyul6 kezdeményezések

Nem ismert ilyen program a telepiilésen.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

Varosunk nem rendelkezik, vagy csak kevés Informacié szerzés a varosban €16
adattal rendelkezik a fogyatékkal €l6krdl fogyatékossaggal él6k foglalkoztatdsarol

fejlesztési lehetdségek

beazonositott problémak

N/A N/A
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8. Helyi partnerség, lakossigi OnszervezOdések, civil szervezetek és for-profit
szereplOk tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltatd cs
érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatdo szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szadma, partnerségi megallapoddsok szama);

A Nemzeti Civil Alapprogram célja a civil tirsadalom ersitése, a civil szervezetek tarsadalmi
szerepvallaldsanak elésegitése. Rakamaz vérosdban tobb civil szervezet is miikddik (Nyugdijas
Egyesiilet, Ovodésokért Alapitviny, Polgérérség, Rakamazi Turul Hagyomany6rz8 Egyesilet
stb.), ahol szoros az Osszefogas a varos kulturdlis és miivel6dési életében egyarant. Eve szinten
szémos vérosi rendezvény szervezésében, lebonyolitdsaban aktivan kozremiikddnek, illetve
szervezetiik 4ltal programokat, rendezvényeket szerveznek. A varos lakossiga nagy szémban vesz
részt a civil szervezetek programjain (Jotékonyséagi bal, Id6sek Napja, Farsangi mulatsdgok, Turul
Unnep, Jonagold Almafesztival-és Vasér, stb.). Ennek alapjan érzékelhetd a civil tarsadalom aktiv
részvétele.

b) helyi 6nkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplék kozotti partnerség bemutatasa;

Az dnkorményzat dontéseinek elékészitésében partnerként bevonasra keriilnek a nemzetiségi
onkormanyzatok (roma, német, ruszin), esetenként az egyhézi és civil szervezetek.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti térsuldsokkal val6 partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Nincs adat.

d) a nemzetiségi Onkorményzatok  célesoportokkal — kapcsolatos  esélyegyenl8ségi
tevékenysége

Nincs adat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlSségi tevékenysége;

Nincs adat.

¥, for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenlOségi feladatok ellatasaban.

Nines adat.

A tarsadalmi partnerség és egyiittm{ikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezese.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémadinak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
sszehangoldséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenléségi problémak kapcsan  érintett
nemzetiségi Onkormdinyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhézak, civil szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatdba;

Rakamaz varosa kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a helyi tarsadalmat, gazdasdgi szereploket
aktivan bevonja a varos fejlesztési elképzeléseibe azok sikeres megvalésitasaba, igy a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programban megfogalmazott intézkedési tervek megvaldsitdsaban is.

A Helyi Esélyegyenldségi Program készitése, kidolgozdsa soran megtortént a legfontosabb
partnerségi csoportok azonositisa, a partnerség céljainak meghatdrozasa:

- a varos lakossaga

- civil szervezetek, egyestiletek, alapitvanyok, 6nszervezddések

- nemzetiségi onkormanyzatok (roma, német, ruszin)

- helyi vallalkozasok

- egyhazak

- oktatasi, nevelési intézmények

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e HEP
Férumot.

HEP férum az elmult években nem keriilt szervezésre azonban a jovében szeretnénk ilyen iranyt
intézkedéseket 1étrehozni.

c) A képvisel6-testiileti dontést kvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatérozatot a telepiilési Snkormanyzat a helyben szokéasos modon kozzé teszi, és megkiildi
a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak Osszegzese

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst

Szocialis és egészségiigyi szakemberek
egyuttmiikodése. A célcsoport

Bomak életmindségének folyamatos vizsgélata. | Roma Nemzetiségi Onkorményzat. Csalad-
és/vagy A . . P
. . Szocialis, gyermekjoléti, képzési | segité Szolgalat. Oktatas, Kulturélis €s
mélyszegény- e, " e r e o .
. o szolgaltatisok ~ bovitése.  Komplex | Szocidlis Bizottsag.

ségben ¢l0k . .

programok szervezése. Helyi

foglakoztatasi eszkdzok alkalmazasa.

Szocialis, kozmiivel6dési, egészségligyi,

sport szolgaltatasok bévitése. | IdSsekkel foglalkozé civil szervezetek.
Id6sek Generdciés  programok  szervezése. | Helyi rend6rség. Gondozasi K6zpont.

o r

Nyilvanosség eszkdzeinek bovitése. | Egészségiigyi Szolgalat.
Téjékoztatas, megeldzés.

Képzési programok korének szélesitése.
N6k Napkozbeni ellatas bovitése.

Varosi  Mivel6dési  Kozpont.  Civil

. . 0 s szervezetek.
Elmagényosodas megeldzése.
Akadalyok megsziintetése. Elemzések
Fogyatékkal 1fesz1t§s§, - prob.lenrnaj.k - ,feltar,asa, Eges'zs,,egugyl Sgolgalat.
16k életminbségiiket  javitd  intézkedések | Helyi és Megyei
bevezetése. A kommunikacié | Mozgaskorlatozottak Egyesiilete.
szinterének b&vitése, elérhet6vé tétele.
Jov6képlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék tarsadalmi integraciojat segitik hatranyos helyzetiik
és hatranyos megklilonboztetésiik csokken.

Fontos szémurnkra, hogy a mélyszegénységben él6k szama fokozatosan csokkenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek napkozbeni ellatasanak segitését az iskolaskoruak esetében a
tanulési hatranyok csokkentését.

Folyamatosan odafigyeliink az id8sek helyzetére, segitésiik azzal a szandékkal, hogy minél tovabb
sajat otthonukban maradhassanak. Felmeriilé igények esetén szocidlis cllatasokhoz vald
hozzéjutas biztositasa.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a gyermekek napkézbeni ellatasanak biztositasat, abbol a
célbol, hogy megkdnnyitsiik a n8k munkaerGpiacra vald visszajutasat.

Kilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢él6k segitésére valamennyi koézintézmény
akadalymentesitésének biztositasdval. Tamogat6 Szolgélat lehetdségének folyamatos biztositasa.
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3. Megvalosités

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szadméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem nkormanyzati fenntartdsi intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sorén kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot val6sitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, ¢s a
program elfogadasat kdvetben biztositsak, hogy az intézményiik mikodését eérintd, ¢s az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatérozo stratégiai
dokumentumokba és irAnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes lefrasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrél, az Oket érint§ konkrét feladatokrél intézményi szintil
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalositisara, tovabbd értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba

torténé beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelés Férumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptlésiinkon
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, Snkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kdzoit
a hatékonyabb egyiittm{ikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémadinak a
beazonositasiban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedésck megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a beazonositdsa, a problémdkra adekvatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, 9sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban,az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0]
beavatkozasok meghatérozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
el8készitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel Gsszefliggd probléméak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikélasa
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Az esélyegyenlség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionélis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositisa érdekében. A
munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkéjukrél az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

A HEP Forum mitkodése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Férum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseird] jegyz8konyv késziil,
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A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszdmolo elfogadasara, vagy
tdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséra felel6st jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

a teleplilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos dnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkorméanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédd dnkorméanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatérozo helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek ¢&s
egyhazak képviseldi,

A HEP intérkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértSként valamely célcsoportban érintett szemely,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet véllalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviselb-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,
tankeriileti kdzpont képviseldje,

komyez6 teleptilések 6nkorményzati szerepldi,
jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez ¢s célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasit a HEP Forum ellendrzi, ¢s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z8en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformélas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinalé HEP Férum elsd
iilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositsdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasiban elért eredményekrél, a monitoring eredményeird] a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselit, az intézményeket és az egyiittmiik6dé szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Forum &ltal végzett monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
dnkorméanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményckre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonb6z§ rendezvényein, beépitjuk
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tAmogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenl8séggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az & feladata és feleléssége a HEP Forum 1étrejdttének szervezése, miikddésének
sokoldal tAmogatésa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikddik a HEP Férum vezet6jével.
- FelelBsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. {gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdméra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozoi, tisztseégvisel6i és
intézményeinek dolgozéi megismerik ¢és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a szikséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenl8 bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatésokat, a
befogadd és tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
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esélyegyenl@séggel kapcsolatos ismereteiket b6vité képzésen, egyéb programon reszt
vegyenek.

- Felel8sségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasdban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az énkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly dltal el6irt feladat-megosztas, egylittmikodesi
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormdanyzattal kapcsolatban 4116 szerepl6k ismerjek a
HEP-et, annak megvalositisaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikerdil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozis
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalsitisédhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsertés
kovetkezményeinek elhéritdsarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Rakamaz véaros Helyi Esélyegyenl8ségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vit4ja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervebe
beépitettiik.

II. Bzt kovetben Rakamaz Véaros Onkormdnyzatinak Képvisel-testilete a Helyi
Esélyegyenl8ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s 107/2023.
(VI.29.) KT. hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Rakamaz, 2023. junius 30.

Bodnér Laszlo
polgarmester

9. napirendi pont: Az Snkorményzati épiiletek energetikai korszer(isitése targyu
kdzbeszerzési eljaras meginditasa.
Eldadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyz6konyvhoz csatolva van.

Bodnér L4sz16 polgarmester szdbeli kiegészitése:

A KépviselS-testiilet az el6z8 iilésén az Onkorményzati épiiletek energetikai
korszer(isitése targyn kozbeszerzési eljards meginditasarél dontott. Az eljards
megindult, az ajanlattételi felhivas kozzétételre kertlt. A felhivds megjelenésct
kovetSen kideriilt, hogy az hibés értékelési szempontot tartalmaz, ezért az eljaras
visszavonasra keriilt. A BUDAPORTA Kft. elkészitette az 01j ajanlattételi felhivast,
melyben az értékelési szempontok javitasra keriiltek. Javaslom a Tisztelt Képviseld-
testiiletnek az eljaras meginditasat és a felhivas jovahagyasat.

Hozzaszolas:

Krausz Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatirozat-tervezetet elfogaddsra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 4 igen szavazattal egyhangilag az alabbi hatarozatot hozta:
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Rakamaz Varos Onkormanyzatinak
108/2023. (V1.29.) KT.
hatadrozata

onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése targyu kozbeszerzési eljaras
meginditasa

A Képviseld-testiilet

1.) Ugy dént, hogy Rakamaz Véros Onkormanyzata az ,,Onkormanyzati épiiletek

energetikai korszer(sitése” targyl kozbeszerzési eljarast meginditja.

2.) Az 1.) pontbeli kozbeszerzési eljaras meginditdsdhoz sziikséges ajanlattételi
felhivast a hatarozat 1. melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

3.) Felhatalmazza a polgarmestert a tovabbi sziikségessé valo intézkedések azonnali
megtételére.

Felel6s: Bodnar Laszl6 polgarmester
Hatarid6: azonnal
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108|300y, (o290 43, odtrosnt
E-] ELJARAS AZONOSITO ADATAI PV TAIY Y

MNemzeti, Kbt. 112. § (1) bekezdés b) pont Nyﬂt eljé.réis' |
(hirdetménnyel induld) - EKR001113752023

E10 - Elokeészités szakasz

Kdzbeszerzés Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése
targya:

Ajénlatkérs Rakamaz Varos Onkormanyzata
neve:

I.1) Név és cimek

1. szakasz: Ajanlatkéré

A Kbt, 112, § (1) bekezdés b) pont szerinli eljdrdsck esetében.

1.1) Név és cimek (jel6lje meg az eljarasért felelds tsszes ajanlatkérdt)

. ]%ak@n?z:az\{aros Onkormauyzatcfx et z'brioéi’tés.zéin- 1

 Afelhaszmidlé] oldal clme: (URL)

EKR001113752023 2023.06.27 19:49:27
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[.2) Kozos kozbeszerzés

A szerz$dés kozds kbzbeszerzés formajaban valdsul meg. NOm s
‘Tohb orsz4g részvételével megvalésulé kizbs kdzbeszerzés. Nem e
A szerzédést; kozponti beszerzd szery {téli oda. Nem

[.3) Kommunikacio

1.3) Komnmunikacid

Tovibbi informdcié a kdvetkezd helyrél érhets el:

hitp: ortal/kozheszerzes/eljarasok/EKR001113752023/reszletek

Tovébbi informéacié a kivetkez§ cfmen szerezhetd be
a fent emlitett cim: Bt A oo

masik eim: (adjon meg masik cimet) ﬁer.'.’wﬂm

Az ajénlat vagy részvételi jelentkezés henyiijtandd

elektronilusan: Igen https://ekr.gov.hu/portal/kozbeszerzes/eljarasok/EKR001113752 02 3/reszletek .
a fent emlftett cfmre: JOER
a kédvetkezd cimre: (adjon meg mésik cimet) DO oo

Az elektronikus kommunikécié olyan eszkdz8k és berendezések hasznilatdt igényli, amelyek nem 4ltaldnosan
hozzaférhetSk:

A kbzbeszerzési dokumentdcié korlétozas nélkil, teljos kérlien, kézvetlentil s dfjmentesen elérhets a kivetkezs 988 .. e
cimen:
A kdzbeszerzési dokumentéci6hoz térténé hozzéférés korlétozott: Nem e

1.4-5) Az ajanlatkéro tipusa és f6 tevékenysége

1.4) Az ajanlatkéré tipusa

Ajénlatkérs tipusa: Reglondlis/helyl szintit

1.5) ¥é6 tevékenység

F6 tevékenység: Altaldnos kozszolgdltatédsok

I1.1) Meghatarozéas

I1. szakasz: Targy
EKR001113752023
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1

I1.1) Meghatarozas

11.1.1) Elnevezés: Onkorményzati épiiletek energetikai korszerisitése

Hivatkozasi szém: EKR001113752023

11.1.2) F CPV-koéd:

45000000-7 .

I1.1.3) A szerzGdés tipusa: Epftési beruhdzds

IL.1.4) A kdzbeszerzés rovid ismertetése:
LOnkorményzati épliletek energetikai korszerfisitése a a TOP_PLUSZ-2.1.1-21. azonosftészimmf pélydzati kifrashoz kapcsolédban”

I. rész: ,Napelomes rendszer telepitése”
II. rész: ,¥ipiilet energetikai fejlesztések”

A megkdtésre kerilld szerzddés: kivitelezési szerzddés.

11.1.5) Becsiilt érték:

Firték dfa nélkil: Pénznem:

(AFA nélkill; Keretmegallapodés vagy dinamikus beszerzési rendszer esetében a szerzddéseknek a keretmegéllapodds vagy
dinamikus beszerzési rendszer teljes id6tartaméra vonatkozé becsiilt Ssszértéke)
11.1.6) Részekre vonatkozd informécidk

Részajénlat tételére lehetdség van Igen

Ajanlatolk benyijthaték valamennyi részre

Az egy ajdnlattevének odailélhetd részek maximalis széma:

Az ajanlatkdr§ fenntartja a jogot arra, hogy a kivetkezs részek vagy részcsoportok kombindcidjéval fiéljen oda szerz8déseket:

11.2) A kozbeszerzés ismertetése (1 - Napelemes rendszer
telepitése)

I1.2) A kiézbeszerzés ismertetése

1 - Napelemes rendszer telepitése

I1.2.1) Rész szama, elnevezése:

11.2.2) Tovabbi CPV-kid(ok):

RS CPV-kéd:

11.2,3) A teljesités helye:

3.,.:] Ajénlatkérs dltal pontosan nem meghatérozhatd, vagy szémossdga miatt nem kivdnja megadni a teljesftés helye tekintetében a
NUTS3 szintdl régiét, ezdlial a teljesités £8 helyszine vonatkozdsdban a Telepiilést sem,

NUTS-kéd:

" HU323 Szaboles:Szatmér-Bereg * [

EKRO001113752023
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A teljesités helye:

Magyarorszdg_4465_Rakamaz_Dézsa Gy._utca_l|Magyarorszag_4465_Rakamaz Akécfa utca_1 A 1 Ep 1.
|Magyarorszdg_4465_Rakamaz Bocskai utca_76|Magyarorszdg_4465_Rakamaz_Szent
Istvdn_utca_174|Magyarorszdg 4465 Rakamaz Arany Janos utca 1

; IL.2.4) A kizheszerzés mennyisége:

»Onkorményzati épilletek energetikai korszerfisftése a a TOP_PLUSZ-2.1,1-21. azonositész4mi palyszati kifrashoz kapcsolédéan”
I. rész: ,Napelemes rendszer telepitése”
A megkotésre keriilé szerz6dés: kivitelezést szerz6dés.

4465 Rakamaz, Bocskai it 76.: 27db Risen Solar RSM144-7-455M 455W tipusii napelem modult terveztiink 12kW
Ssszteljesitményben, Az erre a célra felszerelt tartdszerkezetre t6bb sorban keriil felhelyezésre a 14+13 db napelem, 2 stringre
osztottuk fel, igy az egyik stringen 14 db, a mésik stringen 13 db napelem lesz. A napelemeket 4 mm?2 FelxiSun SOLAR kébellel, MC4
csatlakozdékkal kétjlik dssze. Az Sltéz6ében falra szerelve helyezziik el az IP 55 védettségli DC csatlakozd szekrényt, amelyben
elhelyezésre keriil stringenként a DC oldali biztosfté és az 142, tipusd DC tilfesziiltség levezsts.

4465 Rakamaz, Dézsa Gydrgy Gt 1.: 38db Risen Solar RSM144-7-455M 455W tfpus( napelem modult terveztiink 17kW
dsszteljesitményben. A miiszaki tartalom foldre telepflett kivitelben értendd, Az erre a célra felszerelt tartdszerkezetre t6bb sorban,
keriil felhelyezésre a 38 db napelem, 2 stringre osztottuk fel, igy egy-egy stringen 19 db napelem lesz. A napelemeket 4 mm2 FelxiSun
SOLAR kdbellel, MC4: csatlakozékkal kétjlik Gssze, Az oltéz6ben falra szerelve helyezziik el az IP 65 védettségti DC csatlakozé
szekrényt, amelyben elhelyezésre keril stringenként a DC oldali biztosité és az 1+2. tipust DC tilfesziiltség levezets.

4465, Rakamaz, Akdcfa u. 1.: 33 db Risen Solar RSM144-7- 455M tipusi napelem modult terveztink 15,015kW 8sszteljesftményben.
Az erre a célra felszerelt tartdszerkezelre t6hb sorban, keril felhelyezésre a 33 db napelem, 2 stringre osztottuk fel, {gy egy-ogy
stringen 17-16 db napelem lesz. A napelemeket 4 mm?2 FelxiSun SOLAR kabellel, MC4 csatlakozékkal kitjiik 8ssze. Az dltdzében falra
szerelve helyezziik el az IP 55 védettségli DC csatlakoz6 szekrényt, amelyben elhelyezésre keriil stringenként a DC oldali biztosité és
az 142, tipust DC tllfesziiltség levezetd

4465 Rakamaz, Szent Istvan it 174.; 33db Risen Solar RSM144-7-455M 455W tipusi napelem modult terveztiink 15,015kW
osszteljesitményben. Az erre a célra felszerelt tartészerkezetre tobb sorban, keriil felhelyezésre a 33 db napelem, 2 stringre osztottuk
fel, igy egy-egy stringen 17-16 db napelem lesz. A napelemeket 4 mm?2 FelxiSun SOLAR kabellel, MC4 csatlakozékkal kétjiik ossze. Az
Bltbz6ben falra szerelve helyezzitk el az IP 55 védettségli DC csatlakozd szekrényt, amelyben elhelyezésre keriil stringenként a DC
oldali biztosits és az 1--2. tipust DC tilfesziltséy levezetd.

4465, Rakamaz, Arany Jénos u. 108.: 66 db Risen Solar RSM144-7-455M tfpusd napelem modult terveztiink 25,480kW
Ssszteljesitményben. Az erre a célra felszerelt tartdszerkezetre t6bb sorban, keriil felhelyezésre a 45 db napelem, amit 3 stringre
osztottuk fel, fgy egy-egy stringen 15-15-15 db napelem lesz, egy 15kW-o0s Huawei Sun2000-15KTL inverterhez csatlakoztatva, a 11
db napelem, amit 1 stringre osztottuk fel, igy egy-egy stringen 11 db napelem lesz, egy 10kW-os Huawel Sun2000.10KTL inverterhez
csatlakoztatva. A napelemekat 4 mm?2 FelxiSun SOLAR kdbellel, MC4 csatlakozékkal kitjilk Sssze. Az Sltozében falra szerelve
helyezziik el az IP 55 védettségl DC csatlakozd szekrényl, amelyben elhelyezésre kerlil stringenként a DC oldali biztosfté és az 1+2.
tipusd DC tilfesziltség levezeld.

Kivitelez§ dltal telepltendd napelemek 8sszesitett csatlakozési teljesitménye. 84 kKWh.

Fentiek csupén a kizbeszerzés kiizelebbi ismertetésére szolgdlnak a részletes feladatlefrist és miiszaki adatokat valamint elvarasokat
a miiszaki lefrdsok, valamint kdliségvetések tartalmazzdk.

A kivitelezési munkdk sorén az épitletek zavartalan miikodését szitkséges nyertes ajanlattevd biztosftani.

Tovabbi kivitelez6i feladatok: megvalésuldsi dokumentdclé elkészitése, és az dramszolgéltaténdl a beiizemelési figyintézési feladatok
elvégzése. Tovabba villimvédelmi kockdzatelemzés elkészitése (villdmvédelmi vizsgélat).

Amennyiben a Mfiszaki Dokumentécié meghatrozott gydrtmdanyt vagy eredetd dologra hivatkozik, az csak a szerzédés térgyanak
egyértelmii meghatdrozdsa érdekében tortént, Ajanlatkérs a 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet szerint lehetévé teszi az sgyenértéki
termékekkel térténd ajdnlattételt is, Ezért, ha bérmely kézbeszerzési dokumentumban meghatérozott feltlintetésre, abban az esetben
ott a ,vagy azzal egyenértékii” kifejezés is értends.

Az egyenériéklséget ajdnlatkérs az inverterek esetén az aldbbi paraméterek alapjdn vizsgalja:

1. Inverter tipusa Huawei SUN2000-12KTL-M2: névleges kimeneti teljesitmény: 12000W, max latszélagos teljesitmény: 13200VA,
ajénlott max PV teljesfitmény: 18000Wp, max hatdsfok: 98,50%, EU stlyozott hatdsfok: 98,00%.

2., Inverter tipusa Huawei SUN2000-15KTL-M2: névleges kimeneti teljesitmény: 15000W, max l4tszélagos teljesitmény: 16500VA,
ajénlott max PV teljesitmény: 22500Wp, max hatdsfok: 98,65%, EU sdlyozott hatdsfok: 98,30%.

3. Inverter tfpusa Huawei SUN2000-17KTL-M2: névleges kimeneti teljesftmény: 17000W, max latszdlagos teljesfitmény: 18700VA,
ajdnlott max PV teljesitmény: 25500Wp, max hatdsfok: 98,65%, EU stlyozott hatdsfok: 98,30%.

(az épitési beruhdzds, drubeszerzés vagy szolgdltatds jellege és mennyisége, illetve az igények és kévetelmények meghatdrozdsa)
11.2.5) Ertékelési szempontols

Az aldbbi értékelési szempontok: Igen ...

Minbségi szempont:
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t

Megnevezés Silyszdm / J clentoség

2. A felhlvas III 1. 3) M.1. pont szerinti szakember szakma1 tobblettapasztalata 25
(min Q- max 12 hénap) -

e 3. Véllalkozo véllalja, hogy a munkateru.leten a Vallalkozé ill, alvallalkozwa altal 5
termelt vagy munkavégzésiik sordn keletkezé cscmago]aSI hulla.dek szelektlv .
gyfijtését blztosﬂja IGEN / NEM -

Koltség szempont:  wNET oo

Ar szempont: Jdgen s
Megnevezés » Sdlyszém / JelentGség
1. Nett6 ajdnlati r (FUF) 70

I1.2.6) Becsiilt érték:

F.I‘l:ék éfa nélkﬁl: Pénznem: I A

(keretmegdllapodds vagy dinamikus beszerzési rendszer esetében ennek a résznek a keretmegdllapodds vagy dinamikus beszerzési
rendszer teljes idStartamdra vonatkozd becsiilt dsszértéke)

11.2.7) A szerzddés, keretmegallapodéas vagy dinamikus beszerzési rendszer iddtartama

Idétartam hénapban:

vagy napban; 60

vagy Kezdés dituma - Befgjezés détuma: -
Nem

A szerzddés meghosszabbithatd AN s Annaan

11.2.8) Az ajanlatitételre vagy részvételre felhivandé gazdasigi szereplék szamanak korldtozasara vonatkozéd
informacié (nyilt eljards kivételével)

A gazdasédgi szereplk tervezell szama (keretszima):

vagy Tervezett minimum: / Maximadlis szém:

A jelentkez8k szdménak korldtozdséra vonatkozé objektiv szempontok:

11.2.9) Véltozatokra (alternativ ajanlatokra) vonatkozé informaciék

11.2.11) Informéacid az elelsironikus katalégusokrdl

Az ajdnlatokat elektronikus katalégus formdjdban kell benyijtani, vagy azoknak elektronikus kataldgust kell
tartalmazniuk

11.2.12) Eurépai uniés alapokra vonatkozé informécisk

A kbzbeszerzés eurépai uniés alapokbdl finanszirozott projekttel ésfvagy programmal kapcsolatos
_P_PLUS_Z—Z.1.1-—21-SB1~2022-00003

Projekt szdma vagy hivatkozdsi szdma:

31.2.13) Tovabbi informécié:

1. Kiegészités a I1.2.5) ponthoz:

ua felhivas I11.1,3), M.1, pont szerinti szakember szakmai tébblettapasztalata (min. 0 - max. 12 hénap)" szempont esetén Ajdnlatkérd
azt vizsgdlja, hogy az alkalmassdg kérében bemutatoit szakembernek az alkalmasségi kovetelmény teljesiilését kovets idészakbail
hény hénap tapasztalata van olyan napelem telepitési targyd munké(k)bél, amely(ek) mikodd intézmény terliletén kerilt(ek)
elvégzdsre. A Kbt. 77, § (1) bekezdés alapjdn az ajénlati elem legkedvezdbb szintje 12 hénap, melyre, és az azt meghaladd
megajénlésokra egyarant az értékelési ponthatar fels§ hatdraval azonos szédmd pontot ad Ajénlatkérs, 0 hénap megajénlds esetén 0
pont adhaté, azonban érvénytelenséggel nem jér,

2 ATL2. 7) pontban a teljesités hatdrideje kizdrélag a napelem-telepftési munkékra vonatkozik, abba nem szdmft bele az
ele torténd ugyintézés ideje.

ElfogadhatSk véltozatok (alternativ ajénlatok) Nem
11.2.10) Opcidkra vonatkozé informécié
Opcidk: Nem
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I1.2) A kozbeszerzés ismertetése (2 - Epiilet energetikai
fejlesztések)

11.2) A kozbeszerzés ismertetése

. 2 - Fpilet energetikai fejlesztések

11.2.1) Rész szama, elne
11.2.2) Tovabbi CPV-kéd(ok):

F§ CPV-kbd:

- A5210000-2

453310003 -

10.2.3) A teljesités helye:
li  Ajénlatkérd 4ltal pontosan nem meghatérozhat6, vagy szimosséga miatt nem kivinja megadai a teljesités helye tekintetében a
NUTS3 szintii régiét, ezéltal a teljesités £8 helyszine vonatkozésdban a Telepiilést sem.

A teljesités helye:
Magyarorszag_4465_Rakamaz Bocskal utca_76_1098|Magyarorszdg 4465 Rakamaz Ddzsa Gybrgy utca 1. 298

11.2.4) A kézbeszerzés mennyisége:

,Onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitése a a TOP_PLUSZ-2.1.1-21. azonositészami palydzati kifrshoz kapesolédéan”
II. rész: ,Epiilet energetikai fejlesztések”
A megkdtésre kerills szerzidés: kivitslezési szerzédés.

Ralamazi Mesevar Ovoda és Mini Béleséde hatdrols szerkezeteinek utélagos hészigetelése, és a killsS nyilaszard csere / korszertisités
(4465 Rakamaz, Bocskai u. 76. HRSZ.: 1098):

Homlokzati nyildszard csere: Az épiilet 2 db homlokzati nyildszéréja bontandd, a kiilss és belsd konydkldkiel egyiitt. Az 4 nyildszérok
3 rétegt iivegezéssel kialaldtott, milanyag t6hb kamrds fémbordaval merevitett anyagtiak, konszigndcié szerint. Feliiletkezelés:
fokozott ités- és UV sugdrzdsdllé PVC, fehér szinben, RAL 9018, Uvegezés: 3 rétegii hészigeteld itveg, 4-16Ag-4LowE (Ug=0,70 W
/m2K). Meleg perem nemesacél tdvtartéval.

Homlokzati falak hészigetelése: A homlokzatra keriil§ szigetelés 20 cm vig. Austrotherm Crafit 80 exp. polisztirol hészigetel§ lemez,
melyet ragasztott és miianyag tircsas (héhidmentes) diibelezéssel kell rogziteni a meglévs falszerkezethez. a ragaszto, bedgyazt és
tiveghdlé rétegek rendszerelviien alkalmazott Baumit rendszer tipusiak a rétegtervi lefrasok szerint.

1.4bazati falak h8szigetelése: A meglévd ldbazatra az 1-2 cm-es pozitiv labazati klalakitésra figyelemmel 18 cm vtg. Austrotherm
Expert Fix ext. polisztirolhab lemez h8szigetelés késziil.

Emeleti szint folott padldsfodém hészigetelése: Padlasfodémre fijt, 25 cm vig. celluléz hdszigetelés késziil,

Lapostet8 hészigetelése: A lapos tetd magasségal egységesen az Uj rétegrend magasségdval nvekszik (20 cm) szintkétékat a terv
tartalmazza. A teté 4j hészigetelése 20 om EXP 16pésallé polisztircl hészigetelés, az 1ij vizszigetelése 1 réteg miianyag alapt lemesz,
TPO/FPO flexibilis (termoplasztikus) policlefin mianyag alapl szigetelfanyag, ami bitumennel és polisztirolhabbal 6sszeférhetd, és
14gyit6t nem tartalmaz.

Tovabbi hészigetelési és egyéb jarulékos munkdk.

Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bélcs6de hatérold szerkezeteinek utdlagos hdszigetelése, és a kitlsé nyildszard csere / kerszerlsités
(4465 Rakamaz, Ddzsa Gydrgy u. 1, HRSZ,; 298):

Homlokzati nyfl4szérék: Az épilet 2 db homlokzati nyflészéréja bontands, a kiilss és belsd kinysklkkel egyiitt. Az f nyildszarék 3
rétegi iivegezdssel kialaldtott, miianyag tébb kamras fémborddval merevitett anyagtak. Feliiletkezelés: fokozott ités- és UV
sugdrzésallé PVC, fehér szinben, RAL 9016, Uvegezés: 3 rétegti hészigeteld {iveg, 4-16Ag-4LowE (Ug=0,70 W/m2K). Meleg perem
nemesacél tdvtartéval.

Homlokzati falak hészigeteldse: Az épiilet kiilsé falszerkezetei valtozé vastagsdgi tégla falazatok vakolva. A homlokzatra kertil§
szigetelés 20 cm vig. Austrotherm Grafit 80 exp. polisztirol hészigetel$ lemez, melyet ragasztott és mlanyag téresds (h8hidmentes)
diibelezéssel kell régziteni a meglévs falszerkezethez. a ragasztd, bedgyazé és iiveghdld rétegek rendszerelviien alkalmazott Baumit
rendszer tipusiiak a rétegtervi lefrdsok szerint.

Lébazati falak hészigetelése: A meglévs 1bazatra 15 cm vig. Austrotherm Expert Fix ext. polisatirolhab lemez hészigetelés készil.
Bevonata fagyalld ldbazatl, mozaik, szines, diszft6 vakolat.
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Padlésfdém hészigetelése: Padldsfodémre £ijt, 25 cm vig. celluldz hészigetelds készill, Szigetelés eldtt a padldson elhelyezett erds-
és gyengedramt vezetékeket, kitdz8 dobozokat be kell azonosftani és ki kell emelni a szigetelés silja f61é rendezve kébelesatorndba,
vagy kébeltdlcéra.

Lapostets hdszigetelése; Az 1j rétegrend a meglévére réépitve alakitands ki, a meglévs szigetelés perfordlisdval, Pérakiszellézd
poziciéi megfelelk, ezért ezek megtartanddak.

Az ereszes kiképzés megtartdsival nem biztosithaté a szerkezeti rész megfeleld héhidmentesitése, ezért a vasheton ereszpirkény
levigasa utén pérusheton falazéelembél attikafal késziil 2 m-ként ersits vasbeton pillérek kialakitdsdval. Pillérek 12 mm vtg, févasait
be kell k6tni a meglévé koszoriba (a tiskék cementiszappal kidntstt furatokba keriiinek). A tetd 4j hészigetelése 20 cm EXP 16pésdlld
polisztirol hészigetelés, az Gf vizszigetelése 1 réteg mbanyag alapt lemez, TPO/FPO flexibills (termoplasztikus) poliolefin milanyag
alapi szigetel6anyag, ami bitumennel és polisztirolhabbal 6sszeférhets, és ldgyftét nem tartalmaz.

Egyéb jarulékos munkdlk,

Hészigeteldssel érintett felilletek Gssz-teriilete: 1940,5 m2.

Fentiek csupan a kézbeszerzés kbzelebbi ismertetésére szolgéinak a részletes feladatlefrdst és miiszaki adatokat valamint elvrdsokat
a miiszaki lefrésok, valamint kiltségvetések tartalmazzak.

A kivitelezés opcidt NEM tartalmaz, a bevildgit6 tivegkupola cseréje NEM része térgyi eljardsnak,

Amennyiben a Miiszaki Dolumentécld meghatdrozott gyértmanyi vagy eredeti dologra hivatkozik, az csak a szerzddés térgydnak
egyértelm( meghatdrozésa érdekében tbrtént, Ajdnlatkérd a 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet szerint lehetévé teszi az egyenértékit
termékekkel tirténd ajdnlattételt is. Ezért, ha bérmely kézbeszerzési dokumentumban meghatdrozott feltiintetésre, abban az esetben
ott a ,vagy azzal egyenértékii” kifejezds is értendd,

(az épttési beruhdzds, drubeszerzés vagy szolgdltatds jellege és mennyisége, illetve az igények és kdvetelmények meghatdrozdsa)
11.2.5) Ertékelési szempontok
Az aldbbi értékelési szempontok: P

Mindségi szempont:  JJER,

Megnevezés Stlyszém / Jelent8ség

2 alkozéja éltal 5
olést hiilladék szelektiv -

Koltség szempont:

Ar szempont:
Megnevezés Stlyszédm / Jelentdséy
1. Netté ajdnlati ér (HUF) 70

11.2.6) Becsiilt érték:

Erték &fa nélkill: e

(kereimegdllapodds vagy dinamikus beszerzésl rendszer eselében ennek a résznek a keretmegdilapodds vagy dinamikus beszerzési
rendszer teljes idétartamdra vonatkozd becsiilt dsszériéke)

11.2.7) A szerzédés, keretmegnllapodas vagy dinamikus beszerzési rendszer iddtartama

Idétartam hénapban: 3

vagy napban:

vagy Kezdés ddtuma - Befejezés ddtuma: -
A szerz§dés meghosszabbithaté NEM

11.2.8) Az ajénlattételre vagy részvételre felhivandé gazdasagl szerepl8k szamanak korlatozisara vonatlozd
informacié (nyili eljards kivételével)

A gazdaségi szereplSk tervezett szdma (keretszdma):

vagy Tervezett minimum: / Maximdlis szdm:

A jelentkez6k szdménak korlétozdsdra vonatkozé objeltiv szempontok:
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11.2.9) Valtozatokra (alternativ ajdnlatokra) vonatkozé informécidk

Elfogadhaték valtozatol (alternatfy ajénlatolk) Nem

11.2,10) Opcidkra vonatkozé informacié

tartalmazniuk

I1.2.12) Eurdpai uniés alapokra vonatkozd informécidk

A kdzbeszerzés eurépai uniés alapokbdl finanszirozott projekttel ésfvagy programmal kapesolatos

Projekt szdma vagy hivatkozdsi szdma: .TOP _PLUSZ:2.1.1-21-5B1-2022-00003

11.2.13) Tovahbi informéci6:

1. Kiegészités a I1.2.5) ponthoz

VA felbivés I11.1.3). M.1. pont szerinti szakember szakmal tSbblettapasztalata (min. 0 - max. 36 hénap)" szempont esetén Ajénlatkérs
azt vizsgélja, hogy az alkalmassdg kérében bemutatott szakembernek az alkalmassdgi kovetelmény teljestilését kivetd idSszakbsl
hény hénap tapasztalata van épiilet{ek) energetikai felGjitdsa tdrgyd munké(k)bél, A Kbt. 77, § (1) bekezdés alapjdn az ajénlati elem
legkedvezSbb szintje 36 hénap, melyre, és az azt meghaladé megajénldsokra egyardnt az értékeldsi ponthatdr felsé hatérdval azonos
szamt pontot ad Ajdnlatkérs. O hénap megajnlds esetén 0 pont adhaté, azonban érvénytelenséggel nem jér.

2. Kiegészités a 11.2.7) ponthoz: A szerz6dés teljesitési hatdrideje a munkateriilet dtaddsdtdl értend6, valamint azzal a kiegészitéssel,
hogy az nem haladhatja meg 2023. oktéber 31. napjét.

Opcibk: DI e
11.2.11) Informécié az elektronikus katalégusolkrél
Az ajdnlatokat elektronikus katalégus formdjaban kell benytjtani, vagy azoknak elektronikus kataldgust kell Nem e

I11.1) Részvételi feltételek

I11. szakasz: Jogi, gazdasagi, pénziigyi és miiszaki informaciok

I11.1) Részvételi feltételek

YI1.1,1) Kizéré okok és a szalmai tevékenyséy végzésére vonatkozé alkalmassiy

A kiz&r6 okok felsoroldsa:

Mindkét rész vonatkozdsdban:

Az eljrdsban nem lehet ajdnlattevd, alvallalkozs, aki a Kbt. 62. § (1) -(2) bekezdés és a Kbt. 63. § (1) bekezdés szerinti kizdrs ok
hatélya ald tartozik. A Kbt, 74, § (1) bekezdés b) pontja értelmében az ajanlatkérsnek ki kell zérnia az eljérdshdl azt az ajénlattevit,
alvéllalkozdt ald vagy amely részérdl a kizéré ok az eljdrds sordn kivetkezett be,

Az igazoldsi mddok felsoroldsa és rovid lelrdsa:

Mindkét rész vonatlozésdban: :

Ajanlatkérs a Kbt. 114/A. § (1) bekezdés szerint eldirja, hogy a birdlat keretében a kizaré okok, az alkalmassdgi kovetelmények
tekintetében a kizbeszerzési dokumentumokban meghatérozott igazoldsokat a gazdaségi szerepl8k az

ajénlatukban nydjtsik be.

Ajénlattevének a kézbeszerzési eljdrasokban az alkalmasség és a kizdrd okok igazoldsénak, valamint a kézbeszerzési miszaki lefrds
meghatdrozdsédnak mddjérsl szol6 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 17. § (1) bekezdése értelmében az ajinlatdban a Kbt. Harmadik
Része szerint lefolytatott kdzbeszerzési eljdrdsban egyszerii nyilatkozatot kell benydjtania arrdl, hogy nem tartozik a felhivasban el8irt
kizaré okok hatdlya ald.

A Xbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) pontjat Magyarorszégon letelepedett ajdnlattevének a 321/2015. (X.30) Korm. rendelet 8. § i)
pont ib) alpontja, nem Magyarorszdgon letelepedett ajénlattevének a 321/2015, (X.30) Korm. rendelet 10, § ¢) pont gb) alpontjéban
foglaltak szerint kell igazolni.

A Kbt. 67. § (4) bekezdése és a 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 17. § (2) bekezdésében foglaltalmak megfelelden az alvéllalkozd
vonatkozdsdban az ajanlattevd nyilatkozatot nydjt be arrél, hogy az érintetl gazdaségi szereplSk vonatkozdsdban nem allnak fenn az
eljérdsban elbirt kizdré okok.

Jelen eljdrashan az egységes eurdpai kbzbeszerzési dokumentum nem alkalmazandd, azonban az Ajdnlatkérd elfogadja, ha az
Ajénlattevs a 321/2015, (X.30.) Korm, rendelet 7. § szerinti -~ kordbbi kdzbeszeorzési eljdrdshan felhasznalt - egységes eurdpai
kozbeszerzdsi dokumentumot nyujt be, feltéve, hogy az abban foglalt informdciék megfelelnek a valdsdgnak, és tartalmazzék az
Ajdnlatkérd dltal a kizdrd okok igazoldsa tekintetében megkovetelt informdcidkat. Az egységes eurépai kbzbeszerzési dokumentumban
foglalt informdcidk valéségtartalméért az Ajénlattevs felel. Kdzds ajénlattétel esetén a kbzds ajdnlattevlk rindegyike kiilon
nyilatkozalot nyjt be.

Ajénlatkérs kizdria az eljarasbél azt a gazdasdgi szereplét, aki a felhfvdsban elirt kizdrd okok hatdlya ald tartozik, és aki részérél a
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.

kizar6 ok az eljérds sordn kbvetkezett be.
Ontisztdzds: A Kbt. 64. §-a szerint. Ajdnlatkérd felhivja ajdnlattevsk figyelmét, hogy a 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 13. § szerinti
nyilatkozatot az ajénlatban nemleges tartalom esetén is csatolni kell.

A 32172015, (X.30.) Korm. rendelet 1. § (7)-(8) bekezdései értelmében a kizdrd okokra és az alkalmassdgi kovetelményekre
vonatkozéan a kizbeszerzés megkezdését megeldzden kiallitott igazoldsok is benyijthatdak (felhaszndlhatéak) mindaddig, ameddiy az
igazoldsokban foglalt tény, illetve adat tartalma valds, Az ajdnlatkérs - ellenkezd bizonyitdsig - az adat valésdgtartalmét az ajdnlattevé
erre vonatkoz6 killén nyilatkozata nélkil vélelmezi. Részekre térténd ajdnlattétel esotén nem kérhetd a gazdaségi szereplétdl olyan
nyilatkozat vagy igazolds benytjtdsa, amelyet ugyanazon kdzbeszerzési eljards valamely része tekintetében a gazdasdgi szerepl mar
benyijtott. Ebben az esetben a gazdasdgi szerepld nyilatkozik arrél, hogy mely rész tekintetében benytjtott nyilatkozatot vagy
igazolést kéri figyelembe venni a birdlat soran.

Szakmai tevékenyséyg végzésére vonatkozé alkalmassdg elirdsa [Kbt. 65. § (1) bekezdés c) pontl:

Szakmai tevékenység végzésére vonatkozd alkalmassdg igazoldsa:

I11.1.2) Gazdasdgi és pénziigyi alkalmassig

Az igazoldsi médok felsorolisa és révid lefrdsa:

Mindkét rész vonatkozdsaban:

Ajénlatlsérs a Kbt., 114/A, § (1) bekozdés szerint eléirja, hogy a birdlat keretében a kizdrd okok, az alkalmasségl kivetelmények
tekintelében a kdzbeszerzési dokumentumokban meghatirozott igazoldsokat a gazdaségi szereplSk az

ajénlatukban nyijtsik be.

Az igazolds médja:

G.1. Ajdnlattevének csatolnia kell a 321/2015, (X.30.) Kr. 19. § (1) bek. a) pontja szerint, a szémlavezets pénziigyl intézmény(ek)tl
szdrmaz6 nyilatkozatot ~ attél fiilgg6en, hogy az ajénlattevd mikor j6tt 1étre, illetve mikor kezdte meg

tevékenységét, amennyiben ezek az adatok rendelkezésre dllnak - az aldbbi tartalommal: - az ajdnlattevé mely szémiaszédmokkal
rendelkezik; - szdmléjn az ajdnlati felthivds feladésatdl visszaszamitott 12 hénapban voli-e 30 napol meghaladd sorbadllitas.
Ajénlatkérd sorbadllitds alatt a 2009, évi LXXXV. térvény 2. § 25. pontjdban meghatarozott fogalmat ("sorbadllitds") érti.

A nyilatkozat(ok)nak valamennyi, az ajénlattételi felhivds feladdsakor a cégjegyzékben szerepld pénzforgalmi szdmldra ki kell
terjednie.

G.2. A 321/2015. (X. 30.) Korm, rendelet 19. § (1) bekezdésének ¢) pontja alapjan ajanlattevd nyilatkozata a felhfvés feladdsét
megeldzé hirom mérlegfordulénappal lezdrt lizleti év kizbeszerzési térgydbdl (elsd részben: napelem(ek), és/vagy napelemes rendsze
(ek) telepftése; misodik részben: épiilet(ek) energetikai feltjftdsa) szdrmazs - dltaldnos forgalmi adé nélkill szamitott - drbevételérd],
attdl fiiggéen, hogy ajdnlattevd mikor jétt 1étre, illetve mikor kezdte mey tevékenységét, amennyiben ezek az adatok rendelkezésre
allnak.

Amennyiben az ajénlattevs az eldirt drbevétellel azért nem rendelkezik, mert olyan jogi forméban mikédik, amely tekintetében az
Arbevételrdl szl nyilatkozat benytjtédsa nem lehetséges, a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 19. § (3) bekezdését kell alkalmazni. Az
érintett ajanlattevs kiegészité tajékoztatds kérése sordn koteles aldtdmasztani, hogy olyan jogi forméban m(kédik, amely tekintstében
az drbevételrd] sz616 nyilatkozat benydjtdsa nem lehetséges és tdjékoztatdst kérni az e pontokkal kapesolatban eldirt alkalmassagi

kévetelmény és igazoldsi méd helyett az alkalmassdg igazoldsdnak ajdnlatkérs dltal elfogadott médjardl.

Ajénlaltevének a gazdasdgi és pénziigyl alkalmassdg igazoldsa tekintetében a Kbt. 65.8 (6)~(8), (11)-(12), 67.§ és 69.5-4ban valamint a
321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 19.§-aban foglaltak alapjén kell eljdrnia.

A Kbt. 65. § (6) bekezdése alapjdn az elSirt alkalmasségi kbvetelményeknek a kizds ajanlattevdk egyitttesen is megfelelhetnek, Az
Ajanlattevs az eléirt alkalmassdgi kdvetelményeknek a Kbt. 65.§ (7) bekezdése szerinti barmely més szervezet (vagy személy)
kapacitdsdra tdmaszkodva is megfelelhet, a kizdttik fenndllé kapesolat jogi jellegétdl fliggetleniil. Ebben. az esetben meg kell jeldlni
az ajdnlatban ezt a szervezetet és jelen felhivds vonatkozd pontjdnak megjeldlésével azon alkalmassdg kdvetelményt, vagy
kovetelményeket, amelynek igazoldsa érdekében az Ajénlattevd ezen szervezet eréforrdséra, vagy arra is tdmaszkodik.

A Kbt, 65. § (8) bekezdése alapjan az a szervezet, amelynek adatait az ajénlattevd a gazdasdgi és pénziigyl alkalmassdg igazoldsédhoz
felhaszndlja, a Ptk. 6:419, §-dban foglaltak szerint kezesként felel az ajénlatkérdt az ajinlattevd teljesitésének elmaradésdval vagy

Iy

hibds teljesitésével bsszefliggéshen ért kir megtéritéséért.

Alkalmassdgi minimumkdvetelmény(ek) meghatérozdsa:

Mindkét rész vonatkozdséban:
G.1. Alkalmatlan az ajanlatlevd, amennyiben barmely, az ajanlattételi folhivds feladdsakor a cégjegyzékben szerepld pénzforgalmi
szdmldjdn 30 napot meghaladd sorbadllitds volt az ajdnlati felhivas feladdsdtd] visszaszdmitott 12 hénapban.

Az olsé rész vonatkozdsédban:

G.2, Alkalmatlan ajénlattevs, amennyiben az eljidrdst megindité felhivés feladdsat megeldzd 3 mérlegfordulénappal lezért

tizleti évben a kdzbeszerzés targydbodl - napelem(ek), ds/vagy napelemes rendsze(ek) telepltése - szérmazé drbevétele nem éri el a
kbvetkez6 dsszeget: nettd 20 millié forint.

A mésodik rész vonatkozdsdban:

G.2. Alkalmatlan ajdnlattevd, amennyiben az eljdrdst megindits felhivés feladdsat megeldzd 3 mérlegfordulénappal lezért

iizleti évben a kdzbeszerzés targyabél - épiilet(ek) energetikai feldjitdsa - szarmazd arbevétele nem éri el a kovetkesd dsszegel: nettd
50 millié forint.
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111.1.3) Miiszaki, illetve szakmai alkalmasség

Az igazoldsi médok felsoroldsa és rivid lefrasa:

Mindlkét rész tekintetében:

Ajénlatkérd a Kbt. 114/A. § (1) bekezdés szerint eléfrja, hogy a birdlat keretében a kizéré okok, az alkalmasségi kivetelmények
tekintetében a kzbeszerzési dokumentumokban meghatdrozott igazoldsokat a gazdasdgi szereplfk az

ajénlatukban nydjtsék be. :

Az igazolds médja:

! M.1. A 321/2015, (X, 30.) Korm. rendelet 21. § (2) bek. b) pontja alapjin ajénlattevének meg kell neveznie a szerzidés teljesitésébe
bevonni kivént szakembert az alkalmasségi kévetelményre valé hivatkozdssal, tovabbd nyllatkozni kell a bemutatott szakember
jogviszonyérél az 8t bemutatd szervezettel, csatolni kell a szakmagyakorldsi jogosultsdgot szabélyozé jogszabaly szerinti, a
szakmagyakorldshoz sziikséges képesitési minimumot vagy azzal egyenértéki szakképzettséget igazold okirat egyszerd mdsolatdt, és
a szakember szakmai dnéletrajzénak és rendelkezésre &lldsi nyilatkozatdnak a szakember 8ltal sajét keziileg aldirt példanyét. A
szakmai énéletrajzbél az eldirt szalmai gyakorlati id6vel valé rendelkezés megéllapithaté kell, hogy legyen. A szakmai énéletrajzban a
szakmal gyakorlat bemutatdsdnak kezd6 és befejezd id6pontjét év/h6 bontdsban sziikséges megadni. Az alkalmassdg ellendrzése
érdekében a szakmal gyakorlatot alatdmasztd informécitk sordn egyértelmiien meg kell jeldlni a szolgaltatds sordn ellatott szerepkdrt
(beosztas), az elvégzett szakmai tevékenységek rovid ismertetését.

Az id6ben parhuzamos szakmal tapasztalatok nem adandék 6ssze.

Amennyiben a szakember az ajénlat benytjtdsakor mér rendelkezik az M.1, pont szerinti jogosultsdggal, abban az esetben az
alkalmassagi kivetelmény igazoléséhoz elegend6 a szakember kamarai nyilvantartési szdmérél, a nyilvdntartdsbavétel iddpontjérdl, és
a kamarai nyilvantartds internetes elérhet6ségének helyérél nyilatkozni ajénlattevének/alkalmassdgot igazolénak.

M.2. A 32172015, (£. 30.) Korm. rend, 21. § (2) bekezdésének a) pontja alapjén az eljdrdst megindits felhivas feladdsatsl visszafelé
szémitott 5 év (60 hénap) legjelentSsebb épitési beruhdzdsainak ismertetése a 321/2015. (X. 30.) Korm, rendelet 22. § (3) bekezdése
szerint. Az igazolisban meg kell adni logaldbh: az épftési beruhdzds tirgyat, mennyiségét (Ggy, hogy abbél az alkalmasségi
kévetelménynek valé megfelelés egyértelmtien kiolvashaté legyen), a teljesités idejét (kezdd és befejezd idGpontja év/hénap/nap
bont4sban), a teljesités helyét, a szerzédést kits mésilk fél nevét és elérhetSségét (referencidt add szervezet neve, szervezet részérdl
referenciét igazolé személy megnevezése, e-mail cime és telefonszdma), tovabba nyilatkozni kell arrél, hogy a teljesités az
eldirdsoknak és a szerzddésnek megfelelben tortént-e.

A referenciaigazoldsnak a 321/2015. (X. 30.) Korm. rend 23. §-a alapjin alkalmazands 22. § (3) belkezdése értelmében a szerzédést
Lk6t6 mésik féltsl (referencidt ad6tdl) kell szédrmaznia.

Az eléirt alkalmassagi kbvetelményeknek az ajdnlattevék barmely més szervezet vagy személy kapacitdséra tdmaszkodva is
megfelelhetnek, a kdzdtiiil fenndllé kapesolat jogi jellegétél fiiggetleniil. Ebben az esethen meg kell jeldlni az ajénlatban, ezt a
szervezetet és az eljards megindité felhivds vonatkozé pontjénak megjeldlésével azon alkalmassdgi kvetelményt vagy
kévetelményeket, amelynek igazolédsa érdekében az ajénlattevs ezen szervezet erdforrdsdra vagy arra is tdmaszkodik, Az ajénlatban
csatolni kell a kapacitésait rendelkezésre bocsété szervezet olyan - szerzédésben, eldszerzddésben vagy més formaban véllalt -
kételezetiségvallaldsét tartalmazd okiratot, amely alitédmasztja, hogy a szerz6dés teljesiléséhez szitkséges eréforrdsok rendelkezésre
Allnak majd a szerzddés teljesitésének id6tartama alatt,

Alkalmassagi minimumkivetelmény(ek):

Elsé rész tekintetében:

M.1. Alkalmatlan az ajénlattevs, amennyiben nem rendelkezik legaldbb 1 76 a 266/2013. (VIL 11.) Korm. r, 1, sz, melléklet VI, Felelds
miiszaki vezetss fejezet 2. rész "Szakigi felelés miiszaki vezetSi szakteriiletek" 5. sor , Epitményvillamosségi szalterilet” MV-EV
(vagy azzal egyenértékt) kategérigjd felelds miiszaki vezetdi jogosultsdggal, vagy annak megszerzéséhez szitkséges (vagy azzal
egyenértékil) végzettséggel és szakmal gyakorlattal rendelkez$ szakemberrel.

M.2.: Alkalmatlan ajénlattevd, amennyiben nem rendelkezik az alébbiaknak megfelel8 reforencidval: Alkalmatlan az ajdnlattevé,
amennyiben nem rendelkezik az eljarast meginditd felhivas feladésdtél visszafelé szdmitott § évben miszaki dtadds-dtvétellel lezdrt,
szerzédésszertien teljesitett alibbi referenciéval: Ssszesen legaldbb 60 kWh csatlakozési teljesttményt napelem (ek) telepitése.

A 321/2015. (X. 30.) Korm, rendelet 21, § (2a) bekezdésére tekintettel ajdnlatkérs ot év teljesitéseinek igazoldsat frja el6, ennek
megfelelden az ajanlatkérd a vizsgalt idészak alatt befejezett, de legfeljebb nyolc éven beliil megkezdett épitési berubézdsokat veszi
figyelembe.

A referenciaeléirds tobb szerz8désbdl is teljesfthets,

Mdsodik rész tekintetében:

M.1. Alkalmatlan az ajdnlattevd, amennyiben nem rendelkezik legaldbb 1 6 a 266/2013. (VII, 11.) Korm. 1, 1. sz. melléklet VI, FelelSs
miiszaki vezetds fejezet 1. rész “Altalénos épitmények felelds milszaki vezetdi szakteriiletek” 2. sor LEpitési szakterillet” MV-E (vagy
azzal egyendriékil) kategéridin felel6s miiszaki vezetdi jogosultsdggal, vagy annak megszerzéséhez szitkséges (vagy azzal
egyenértékil) végzettséggel és szakmai gyakorlattal rendellkez6 szakemberrel.

M.2.: Alkalmatlan ajénlattevé, amennyiben nem rendellezik az aldbbiaknak megfeleld referenciéval: Alkalmatlan az ajanlattevd,
amennyiben nem rendelkezik az eljirdst megindité felnfvas feladdsétol visszafelé szémitott 5 évhen miliszaki 4tadas-dtvétellel lezdrt,
szerz8désszerfien teljesilett aldbbi referencidval: dsszesen legaldbb 1300 m2 feliileten épiilet(ek) hdsuigetelésének kivitelezése.

A 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 21, § (2a) bekezdésére tekintettel ajdnlatkérs ot év teljesitéseinek igazoldsat frja el, ennek
megfelelden az ajanlatlérd a vizsgalt iddszak alatt befejezett, de legfeljebb nyolc éven beliil megkezdett épitési bernhdzasokat veszi
figyelembe,

A referenciaeldirds t8bb szerz6déshél is teljesithetd.
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I11.1.5) Fenntartott szerzddésekre vonatkozé informaciok

A szerzdés védett mithelyek és olyan gazdasdgi szerepldk szdméra fenntartott, amelyek célja a fogyatélkkal 616 vagyNem
hétrdnyos helyzetli személyek tdrsadalmi és szakmai integréciéja

A szerz8dés teljesitése védett munkahely-teremtési programok keretében torténik: Nem e
A szerzddés a Kbt, 114, § (11) belkezdése szerint fenntartott Nem i

IX1.1.6) A szerz&dés biztositékai:

Ajénlatkérs az eljirds mindkét részében a Kbk, 134. § (2) bekezdése alapjan teljesitési biztositélkot ir elf, melynek mértéke: a nettd
kivitelez6i dij 5%-a.

A teljositési biztositék a Kbt. 134, § (6) bekezdés a) pontja alapjdn a nyertes ajanlattevs vélasztasa szerint nydjthaté 6vadéldént az
eléirt pénzdsszegnek az Ajénlatkérs fizetési szamldjdra torténd befizetésével, atutaldsdval, pénziigyl intézmény vagy biztosits dltal
véllalt garancia vagy készfizet§ kezesség biztositasaval, vagy biztosftési szerz6dés alapjan kidllitott - készfizets kezességvallaldst
tartalmazé ~ kételezvénnyel,

A Kbt. 134. § (4) bekezdése alapjdn a szerzédésben eléirt biztositék rendelkezésre 4llé Ssszege az Ajénlaticérd kovetelésénelk
Kkielégitésével csdkken, nem frhatd eld a kovetelés kielégitése esetére a nyertes ajénlattevd szdmdra a biztosfték meghatérozott
mértéki folyamatos fenntartdsdra vonatlkozé kitelezettség,

111.1.7) Az ellenszolgdltatas teljesitésének feltételei és / vagy hivatkozds a vonatkozé jogszabalyi rendelkezésekro:

Az ajénlattétel, a szerzédés, az elszdmolds és kifizetds pénzneme magyar forint (HUF),

Ajénlatkérs az elsé részben netté kivitelez§ dfj legfeljebb 5 %-dnak, a masodik részben a netté kivitelezdi dfj legfeljebb 10%-énak
megfelelé mértéki eldleg igénylésére lehetbséget biztostt.

Nyertes ajanlattevd mindkét részben (amennyiben igényel eléloget) 1 db eldlegszémla, 1 db részszdmla és 1 db végszdmla
benyljtisira jogosult a szerzddéstervezetben régzitett fizetési it és szerint.

Irdnyadé jogszabdlyl rendelkezésel: Kbt. 135, § (1), (5)-(6); 322/2015. (X. 30.) Korm, rendelet 32/A. §; Ptk. 6:130. § (1)-(2) bekezdés.
Nyertes ajanlattevd ltal kisllitott szdmldlmak tovibb4 meg kell felelniiik a szdmvitelrdl sz616 2000, évi C. térvény és az dltalénos
forgalmi adérél sz616 2007, évi CXXVIL torvény eldirdsainak.

Targyi eljardsban tartalélkeret nem keril alkalmarésra.

A Kbt. 27/A. § alapjén Ajénlatkérd kiteles fogadni és feldolgozni az olyan elektronilkus szdmlékat, amelyek megfelelnek az EN 16931-1:
2017 szdmt eurdpai szabvanynal és az Eurépai Bizottsdg dltel e szabvényhoz az Eurépai Unié Hivatalos Lapjéban kbzzétett
szintaxislistdnak,

II1.1.8) A nyertes kizds ajanlattevék altal 16trehozandé gazdélkodé szervezet:

I11.2) A szerzG6déssel kapcsolatos feltételek

II1.2) A szexrzédéssel kapcsolatos feltételek

111.2.1) Meghatdrozott szakmara (képzetiségre) vonatkozd informaciék  (csak szolgdliatdsmegrendelés esetében)

A szolgéltatds teljesftése egy meghatdrozotl szakmdahoz (képzetiséghez) van kitve

I11.2.2) A szerz6dés teljesitésével kapcsolatos feltételek:

Nyertes ajénlattevd a szerz8dés teljesitéséért jogszabdly alapjdn jétallasra kbteles. Tekintettel arra, hogy az éptiletek kbzhasznalatd
épitmények, nyertes ajénlattevd a laldsépitéssel kapesolatos kételezd joLallasrdl sz816 181/2003. (KL, 5.) Korm. rendelet 1. § (3)
bekezdése és 3. § (1) bekezdése szerinti jétallasra kbteles. A Korm. rendelet vonatkozé 3. s 4. melléldetében szerepld
épiiletszerkezetekre és kapesolédd termékekre az ott eldirt ot év (3. melléklet) és 10 év (4. melléklet) j6tdllds vonatkozik az eljdrds
mindkét részében.

Az eljérés elsé részében a 181/2003. (X1, 5.) Korm, rendelet vonatkoz 3. és 4. mellékleteiben nem szerepld épiiletszerkezetekre és
termékekre a kdtelezs jétdllds 3 év, a napelemek &s inverterek kivételével, Az 1. részben napelemekre és inverterekre 10 év jotéllas
keriil eléirasra.

Az eljérés 2. részében a 181/2003. (X1 5.) Korm. rendelet vonatkozé 3. és 4. mellékleteiben nem szerepl$ épiiletszerkezetekre és
termékekre a kételezd jotdllds szintén 3 év.

A Ptk. 6:186. § (1) bekezdése alap)dn, ha nyertes ajénlattevs olyan okbél, amelyért felelds, megszegi a szerz6dést, Ajénlatlkérd
kothérre jogosult az aldbbiak szerint:

Késedelmi kéthér: A késedelmi kthér a teljesftési hatérids (telepitésre eldirt és vallalt hatérids) eredménytelen lejérta uténi elsd
naptél esedékes minden erre vonatkazé tovabbi figyelmeztetés nélkiil. A késedelmi kbtbér mérléke a késedelemmel érintett
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munkarész netté Kivitelezi dfjénak 0,5 %-a minden késedelemmel érintett nap utén.

A késedelmi kitbér maximuma a késedelemmel érintett munkarész netté Kivitelezdl dijénak 15%-a. A kétbérmaximum elérése esetén
Ajdnlatkérs jogosult a szerz6dést felmandani vagy attdl elllni, valamint a teljes{tés elmaraddsa miatti kithér kovetelésére. A
késedelmes teljesités esetére kikotstt kdthér megfizetése nem mentesit a teljesités aldl.

Hibds teljesitési kbthér: A hibds teljesftési kitbér a hibds teljesités kijavitdsdra adott hatérids lejérta uténi elsé naptél eseddkes
minden erre vonatkozd tovabbi figyelmeztetés nélkill. A hibds teljesitési kdtbér mértéke a hibés teljesitéssel érintett munkarész netté
Kivitelezdi dijinak 0,5 %-a minden hibds {eljesitéssel érintett nap utdn.

A hibds teljesftési kétbér maximuma a hibds teljesitéssel érintstt munkarédsz nettd Kivitelezéi dfjdnak 15%-a. A kéthérmaximum
elérése esetén Ajdnlatkérd jogosult a szerzédést felmondani vagy attél eldllni, valamint a teljesités elmaradésa miatti kéthér
koveteldsére. A hibas teljesités esetére kikotoit kéthér megfizetése nem mentesit a teljesités alél,

Meghitsuldsi kotbér: A nyertes ajdnlattevé meghitsuldsi kdthért koteles fizetni, ha a szerzddés teljesitése - olyan okbdl, amelyért a
nyertes ajdnlattevd felelds részlegesen vagy teljesen ~ meghitisul. A meghidsuldsi kStbér mértéke a teljes nettd Kivitelezéi dfj 15%-a.

Kéthérekkel kapesalatos egyéb rendelkezések: A Polgéri Térvénykonyvrdl sz6l6 2013, évi V, térvény Ptk. 6:186. § (1) bekezdése
alapjan nyertes ajdnlattevd kitbér fizetésére kételes, ha olyan okbél, amelyért felelds, megszegi a szerzddést. Kivitelezé mentestil a
kotbérfizetdst kitelezettséy aldl, ha szerzddésszegdsét kimenti. A meghitsuldsi kSthér érvényesftése az egyéb kotbérek érvényesftését
kizdrja.

I11.2.3) A szerzdédés telfesitésében kizremiikods személyekkel kapcsolatos informacié

Az ajénlatteviknek kiz8iniiik kell a szerz6dés teljesftésében kbzremiikods személyek nevét és szakiéprettségét NI
7 £

IV.1) Meghatarozas

IV. szakasz: Eljaras

IV.1) Meghatarozas
IV.1.1) Az eljards fajtdja
Nyfit eljéras Jgen e
Gyorsftott eljéras New
Meghivasos eljaras NNEM
Térgyaldsos eljérds NEIL i
Versenyparbeszéd
Innovécids partnerség Nem e
IV.1.2) Keretmegallapodasra vagy dinamikus beszerzési rendszerre vonatkezé infermacisk
A hirdetmény keretmegdllapodds megkétésére irdnyul Nem o

Keretmegdllapodds egy ajénlattevivel T e
Keretmegallapodas tobb ajdnlattevével o

A hirdetmény dinamikus beszerzési rendszer létrehozdsdra iranyul Nem e
A dinamikus beszerzési rendszert tovabbi beszerzék is alkalmazhatjék Nem e ——
1vV.1.3) A megoldasok, illetve ajdnlatok szdmanak a targyaldsoes eljdrds vagy a versenyparbeszéd sorvdn térténd
csokkentésére irdanyuld informdcié
T6bb forduléban lebonyolftandé térgyaldsok igénybe vétele annak érdekében, hogy fokozatosan csdkkentsélca =~ s
megvitatandb megolddsak, illetve a megtérgyalands ajénlatok szdmét.
IV.1,4) Informicié a targyaldsrél (Klasszikus ajdnlatkérdk esetében; kizérdlag tdrgyaldsos eljdrds esetében)
Ajénlatkéré fenntartja a jogot arra, hogy a szerz8dést az eredeti ajanlat alapjén, tdrgyaldsok lefolytaldsa nélkll fLglje e
oda.
IV.1.5) Elekironikus arlejtésre vonatkozé informaciék
Elektronikus arlejtést fognak alkalmazni NOM s
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1V.2) Adminisztrativ informéaciok

1V.2) Adminisztrativ informacioék

IV.2.1) Az adott eljarasra vonatlkozé korabhi kézzététel

A hirdetmény szdma a Kdzbeszerzési Lrtesitében:

o (K-szam/évsadm)

1V.2.2) Ajanlattételi, részvételi vagy regisztraciés kérelem benytjtasi hataridd

Détum, helyi id5: Grafperc

1V.2.3) Az ajanlattételi vagy részvétel] felhivas kivalasziott jelentkez6k részére torténdé megkiildésénok torvezett
napja (részvételi felhivas esetében)

Détum:

IV.2.4) Azok a nyelvek, amelyeken az ajanlatok vagy részvételi jelentkezések benytijthatél:
HU

IV.2.5) Az ajanlati kotdttség minimdlis idétartama: (ajanlati felhivas esetében)

Az ajanlati kotbttség végss ddtuma;
vagy Az idStartam hénapban; o vagy napban: =~ e (az ajdnlattételi hatdridd lejdrtdtd] szdmitva)

1IV.2,6) Az ajinlatok vagy részvételi jelentkezések felbontasanak feltételei

Détum, helyl 1d4: bérajperc

Informécidk a jogosultakrdl és a hontdsi eljdrdsrol:

VI1.1-3) Kiegészitd informacidk

VI. szakasz: Kiegészité informaciok

VI.1) A kizbeszerzés ismétléds jellegére vonatkozd informaciok

Nem

A kdzheszerzés ismétldds jellegii:

VI.2) Informacié az elekironikus munkafolyamatokrol

Nem

Ajénlatkérd felhivia a gazdaségi szereplSk figyelmét, hogy az eljérdst eredménytelennd nyilvinithatja, ha valamely
meghatdrozott, ellendrzési kérén kiviil esé, bizonytalan jévébell esemény az afdnlattételi, illetve részvételi hatdrids
lejértédt kovetSen kovetkezik be.
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A megrendelés elekironikus ton térténik: et
Elektronikusan benyiijtott szamlékat elfogadnak: Jgen ..
A fizetés elektronikus Gton torténik: JGen
VI.3) Tovabbi informaciok:
V1.3.1) Feltételes kizbeszerzés
B
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Ajénlatkérs ellendrzést kbrén kiviil esé, bizonytalan jovébeli esemény meghatérozasa:

Az eljdrds egyediil 2. részében (Lpiilet energetikai fejlosztések) feltételes, a Kbt. 53. § (6) bekezdése alapjén, A pélydzati felnivés
szerint a 1. mérfdldkd idépontjdig rendelkezésre kell dllnia a végleges miiszaki tartalomnalk, és azt a tAmogatdskezeldnek j6vé kell
hagynia. Az 1. mérfoldks idépontja 2023.04.30. nap, a relevéns besz4molé benydjtasra keriilt a végleges miiszaki tartalommal egyiitt,
jelenleg feldolgozds alatt van, a miiszaki tartalom jévéhagydsa még nem tortént meg. A mfiszaki tartalom nem, vagy nem a
benytjtottak szerinti jévdhagydsdt Ajénlatkérd olyan kérilménynek tekinti, ami alapjdn az eljérds 2. részét eredménytelennek
Ayllvanithatia,

VI.3.2) Az ajanlati biztositék (ajanlati felhivas esetében)

Az eljérdsban val6 részvétel ajénlati biztositék adésdhoz kotdtt: Igen

Az ajénlati biztosfték mértéke: 1, rész: 250.000-, Ft / 2.rész: 500.000,-Ft . -

A befizetés helye: Takarékbank

vagy az ajdnlatkérd fizetési szdmlaszdma: 68500012-11054515-00000000 -

Az ajénlati biztosfték befizetése (teljesitése) igazolésdnal Az gjénlati biztosfték az ajanlattev valasztdsa szerint teljesfthetd az eldirt
pénzdsszegnek az sjdnlatkérs fizetési szdmldjdra tbrténd befizetésével,
pénziigyl intézmény vagy biztosfté dltal villalt garancia vagy készfizets
kezesség biztositdséval, vagy biztosftdsi szerz8dés alapjdn killftott -
készfizetd kezességvéllaldst tartalmazd - kbtelezvénnyel. Igazoldsként az
ajénlatban benydjtandé az dtutaldsi meghizds, vagy bevételi
pénztirbizonylat, vagy garanclalevél, vagy garanciaszerzsdés,

vagy kezességi szerz8dés vagy biztositdsi szerzédés alapjén kéllitott
lkészfizetd kezességvallaldst tartalmazd olirat,

médja;

VI.3.3) Konzultaciéra vonatkozé informaciék

Kiegészit§ téjékoztatdst ajénlatkérd konzultacié formajdban is megadja. Nem
VI.3.4) Ajanlat érvénytelenségére vonatkozé 8sszeg ar vagy kiliség esetében

Ajanlatkérs az aldbbi értéket meghaladé drat vagy koltséget tartalmazé ajénlatbt a birdlat sordn érvénytelenné nyilvanitja

VI.3.5) Az ajanlatok értékelési szempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adbaté pontszam:

[ 10

VI.3.6) A médszer(ek) meghatirozisa, amellyel a VI.3.5) pont szerinti ponthatdrok kézétti pontszamot megaddsra keriils

Ajanlati ar: forditott arényositas; szakemberek szakmai tdbhlettapasztalata: egyenes ardnyositds, kirnyezetvédelmi szempont
(szelektiv hulladékgytlijtés): pontkiosztds

V1.3.7) Eletcikluskiltség-szamitasi médszer alkalmazisara vonatkozé informacid

Ajénlatkérd az dru, szolgdltatds vagy épitési beruhézds ériékeléskor figyelembe vett kéltségét életeiklusksltség- L S
szamitdsi médszer alkalmazdsdval hatdrozza meg.

V1.3.8) A birdlatra vonatkozd tovabbi informaciék

Az ajénlatkérd elfirja a kizaré ckok, az alkalmassdgi kévetelményel, valamint a Kbt. 82, § (5) bekezdése szerinti
objektiv kritériumok tekintetében a kdzbeszerzési dokumentumokban meghatérozott igazoldsoknak a részvételi
jelentkezésben vagy az ajénlathan tdrténé benydjtasat.

V1.3.9) Tovabbi informéeidl:

1.) Ajdnlatkérs a Kbt. 75. § (2) bekezdésének e) pontjit alkalmazza.

2.) Ajénlatkérs - a 321/2015. (X. 30.) Korm.rendelet 30, § {4) bekezdése alapjan - felhivia ajénlattevék figyelmét, hogy az alkalmassagi
feltételeket és igazoldsalt a mindsitett ajdnlattevik jegyzékéhez képest szigoribban hatérozta meg.

3.} Ajdnlatkérs eléirja, hogy az ajénlatban meg kell jelSlni a kézbeszerzésnek azt (azokat) a részét (részeit), amelynek teljesitéséhez az
ajanlattevd alvéllalkozét kivédn igénybe venni, az ezen részek tekintetében igénybe venni kivént és az ajénlat benyijtdsakor mér ismert
alvéllalkozékat, valamint az alvéllalkozéi teljesités vérhaté szazalékos ardnyat.

4.) Az ajdnlatnak felolvasélapot kell tartalmaznia, tovdbbé az ajénlatban nyilatkozni sziikséges a Kbt 66. § (2) bekezdése szerint, Az
ajénlathan a rendelkezésre hocsdtott kéltségvetések &razott benydjtisa szitkséges cégszertien alfrtan *.pdf VALAMINT szerkeszthetd
.xls vagy xlsx (Excel) formédtumban,

Az gjénlat részeként benydjtandé dokumentumok jegyzékét a Kézbeszerzési Dokumentum tartalmazza.

5.) Eljaré felelds akkreditdlt kozbeszerzési szaktandcsadé: dr. Rudolf Rébert Mérton (01049),

6.) Irdnyadé jog a magyar,

7.) Irdnyadd id6: kbzép-eurdpai helyl ids, melyet az egyes eljardsi cselekmények (pl. ajdnlat, hidnypstlas stb. benytijtésa) elvégzésével
kapcsolathan az EKR szerver id8 szerint vizsgdl az Ajénlatkérs.

8.) Ajénlatkérs a Kbt. 71 .§ (6) bekezdése szerint nem kételes djabb hidnyp6tlast elrendelni, ha a hidnypétléssal az ajanlattevd az
ajénlatban kordbban nem szerepld gazdasdgi szereplét von be az eljérdsba, és e gazdaségi szerepldre tekintettel lenne sziikséges az
tjabb hidnypétlés.

9.) Nyertes ajdnlattevének rendelkeznie kell a 322/2015, (X.30.) Korm. rendelet 26. §-dban elsirt teljes kord felelésségbiztosftssal
(épités- és szereléshiztositis - C.A.R. vagy azzal egyenértéki) kell rendelkezni, melynek mértéke legaldbb 10 millié Ft/kiresemény &s
legaldbb 20 millié Ft./kivitelezési idSszak. Nyertes ajdnlaltevs a szerz6dés hatdlya alatt kételes feleldsséghiztositisat fenntartani. A 2.
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“
+

részben a rész feltételes jellegére tekintettel a felelésségbiztositissal elég legfeljebb a szerz6dés hatdlyba 16pését kovets 10. naptdl
rendelkezni,

10. Ajdnlattevs az ajdnlatban nyilatkozni kételes, hogy nyertessége esetén legkésSbh a szerzidéskstés idSpontjéra szerepelni fog a
191/2009. (IX.15) Kr. szerinti, o Magyar Kereskedelmi és Iparkamara 4ltal vezetett épitdipari kivitelezés végzésére jogosult cégelk
nyilvantartdsdban, (szerz8déskitésl feltétel). Ha és amennyiben a nyertes ajanlattev a szerz8déskétés id6pontjdig

nem szerepel az eldirt nyilvantartdsban, azt ajdnlatkérd a szerz6déskotéstol vals visszalépésként értéleli a Kbt. 131, § (4) bekezdése

i
|
i
£

VI1.4) E hirdetmény feladdsdnak datuma

VIi.4) E hirdetmény feladasanak datuma:

i (A rend. automatikusan Loltl)

Az eurdpai unids, a Kbt.,, annak végrehajtasi rendeletei és mas alkalmazandé jog
eldirasainak t6rténd megfelelés biztositasa az ajanlatkérs felelssége.
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10. napirendi pont: Magyar Falu Program keretében az ,,Ut, hid, jarda
épitése/felujitasa” cim( palyazat benyujtasa.
Eldadé: Bodnar Laszlé polgadrmester

Az elbterjesztés a jegyz0konyvhoz csatolva van.

Bodnér I.4sz16 polgarmester szobeli kiegészitése:

A Képviseld-testiilet az elmult évben utak feltjitdsarol dontott, melynek keretében a
Rig6 ut, Fecske ut €s Szarvas ut felujitasat szerettiik volna elvégezni. Sajnos a palyazat
nem nyert, igy az utak feltjitasa nem tortént meg. Most a Magyar Falu Program
keretében az 5000 {6 és ez alatti allandé lakossdgszamu telepiilések Onkormanyzatai
részére utak, hidak, jardadk kialakitasara, fejlesztésére keriilt palyazat kifrasra. A
nyujtott tamogatds vissza nem téritendd, akar 100 %-os tamogatasi intenzitdsu hazai
tamogatas. UtfelGjitas esetén a maximélisan igényelhetd timogatas 45 millié forint. A
palyazat beny(jtasara 2023. junius 14. és julius 14. k6zo6tt van lehetéség. Javaslom,
hogy a palyazat keretében a 100 %-os Onkormanyzati tulajdonban 1év6 Rigd utca,
Fecske utca, Tavasz utca teljes hosszanak, a Temetd utca 38. szamu f6kozlekedési ut
¢s a temetd bejarat kozotti szakaszanak, Kisfaludy utca 688 hrsz-G szakaszanak,
valamint a Jékai Mor utca kb 95 méter hosszisagt szakaszanak felGjitasara nytjtson
be az 6nkorményzat palyéazatot.

Hozzaszolas:

Krausz Csaba:
A Pénziigyi Bizottsdg a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 4 igen szavazattal egyhangtilag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkormanyzatdnak
109/2023. (V1.29.) KT.
hatédrozata

Magyar Falu Program keretében az ,,Ut, hid, jarda épitése/felajitasa” cimii
palyazat benyujtasa

A KépviselO-testiilet

1.) Ugy dént, hogy Rakamaz Varos Onkorminyzata a Magyar Falu Program
keretében meghirdetett ,,Ut, hid, jarda épitése/felujitisa” cimfi MEP-UHJ/2023.
kédszamu palyazati kiirds alapjan a Rigé utea, Fecske utca, Tavasz utca teljes
hosszanak, a Temet6 utca 38. szamu f6kozlekedési Ut és a temetd bejarat kozotti
szakaszanak, Kisfaludy utca 688 hrsz-01 szakaszanak, valamint a Jokai Mér
(tulajdoni lap szerint Makarenkd) utca kb 95 méter hosszisadgi szakaszanak
felujitasara palyazatot nyujt be.
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2.) Felhatalmazza a polgirmestert a palyazat benytjtaséra €s a tovabbi sziikségessé
valé intézkedések megtételére.

Felel6s: Bodnar Laszl6 polgarmester

Hatarid6: 2023. julius 14.

11. napirendi pont: Onkorményzati ingatlanrész bérbeadésa.
El6ado: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elGterjesztés a jegyzokdnyvhoz csatolva van.

Hozzaszoélas:

Krausz Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 4 igen szavazattal egyhangtlag az alabbi hatdrozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatinak
110/2023. (V1.29.) KT.
hatidrozata

onkormanyzati ingatlanrész bérbeadasa
A Képviselo-testiilet

1.) Hornyak Arpad e.v. (4465 Rakamaz, Akacfa Gt 2/a.) 4ltal a Rakamaz Véros
Onkorményzatanak 1/1 tulajdoni hanyadd tulajdondt képezd, rakamazi 424. hrsz-
4, ténylegesen 4465 Rakamaz, Szent Istvan 0t 148. szam alatt talalhato, ,,klvett
bankfiok” megnevezést, 1505 m? teriileti ingatlanon 1étesitett épiilet 213,93 m’
nagysagu teriiletére vonatkozd bérleti szerzddés idétartamanak
meghosszabbitisara iranti kérelmet megtargyalta, és iigy dont, hogy:

a.) Az Onkorményzat tulajdonat képezd 1.) pontban megjeldlt ingatlanrész
bérbeadasa tekintetében Rakamaz Varos Onkormanyzatdnak az énkormanyzat
vagyonar6l, a vagyongazdalkodas szabalyairol, valamint a helyiségek
bérbeadasardl sz6ld 5/2012. (11.29.) onkormanyzati rendelet (a tovébbiakban:
vagyonrendelet) 10. § (9) bekezdésének ba) pontja alapjan a palyazati kiiras
alol felmentést ad.
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b.) A szerz6dé felek kozott, az 1.) bekezdésben megjeldlt ingatlanrész
bérbeadasara vonatkozoan 2021. november 30. napjan 1étrejitt bérleti szerzédés
1. pontjanak kdzés megegyezéssel torténé modositasdhoz az alabbiak szerint
hozzajarul:

»1. A bérbead6 bérbe adja, a bérl6 bérbe veszi, kizarélagos hasznalatra az
onkormanyzat tulajdonat képez6, a mellékelt helyszinrajzon megjelolt,
rakamazi 424 hrsz-0, ténylegesen 4465 Rakamaz, Szent Istvan ut 148. szam
alatt talalhatd, ,kivett bankfidk” megnevezésli, 1505 m” teriiletli ingatlanon
Iétesitett épiilet 213,93 m” teriiletdi ingatlanrészét 2021. november 30. napjatél
2023. december 31. napjaig hatarozott id6tartamra.”

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a hatarozat-tervezet 1. melléklete szerinti bérleti
szerzO0dés modositasanak alairasara.

Felel6s: Bodnar L4szl6 polgarmester
Hatarid6: azonnal

A hatarozatrdl ertestil:
Hornyak Arpad e.v. 4465 Rakamaz, Akacfa ut 2/a.

1. melléklet a 110/2023. (V1.29.) KT. hatdrozathoz
BERLETI SZERZODES 2. MODOSITASA

amely 16trejott egyrészrél Rakamaz Varos Onkormanyzatinak (Rakamaz, Szent Istvan Gt
116.) képviseletében Bodnar Ldszlo polgdrmester, mint bérbeadé (tovabbiakban: bérbeado),
masrészr8l Hornydk Arpdd e.v. (4465 Rakamaz, Akécfa Gt 2/a.), mint bérlé (tovabbiakban:
bérld) kozott a mai napon az alabbi feltételekkel:

1) A szerz6dd felek kozos megegyezéssel a kozottik 2021. november 30. napjan létrejott
bérleti szerz6dés 1. pontjat az alabbiak szerint modositjak:

,»1.) A bérbeadd bérbe adja, a bérlé bérbe veszi, kizarolagos hasznalatra az énkormanyzat
tulajdonat képezd, a mellékelt helyszinrajzon megjeldlt, rakamazi 424 hrsz-u, ténylegesen
4465 Rakamaz, Szent Istvan Gt 148. szam alatt talalhatd, , kivett bankfidk™ megnevezesi,
1505 m? teriiletli ingatlanon létesitett &piilet 213,93 m? teriiletii ingatlanrészét 2021.
november 30. napjaté]l 2023. december 31. napjaig hatdrozott id6tartamra.”

2) A bérleti szerz6dés egyebekben valtozatlan marad.
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A felek jelen szerz6dést, mint akaratukkal mindenben egyez&t alulirt tantk jelenlétében
helybenhagydlag alairtak.

Rakamaz, ...........cccevvennn.n.
Hornyak Arpad Bodnér Laszlo
bérlé polgérmester
bérbeadd
Elé6ttiink, mint tantk el6tt:
1.) Név: 2.) Név:
Alairés: Alairas:
Lakcim: Lakcim:
Személyi ig.sz.: Személyi ig.sz.:

12. napirendi pont: CETIN Hungary Zrt-vel megk6tott bérleti szerz6dés modositasa.
Eldadé: Bodnar Laszld polgarmester

Az el6terjesztés a jegyz6konyvhdz csatolva van.

Hozzaszo6las:

Krausz Csaba:
A Pénziigyi Bizottsag a hatarozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képviseld-testiilet 4 igen szavazattal egyhangilag az alibbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
111/2023. (V1.29.) KT.
hatarozata

bérleti szerz6dés modositasa
A Képvisel-testiilet
1.) A CETIN Hungary Zrt. (2045 T6rokbalint, Pannon 1t 1.) altal a Rakamaz Véros
Onkorményzatanak tulajdonat képezd, a rakamazi 0160/33. hrsz-0i ingatlanon

létesiilt tavkozlési Aallomasra vonatkozd SA-0108 szamh bérleti szerz8dés
modositasara benyujtott kérelmet megtargyalta, és ugy dont, hogy:
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a.) Az 6nkormanyzat tulajdonat képezd 1.) pontban megjel6lt ingatlan bérbeadasa
tekintetében Rakamaz Varos Onkormanyzatanak az 6nkormanyzat vagyonardl, a
vagyongazdalkodéds szabalyair6l, valamint a helyiségek bérbeaddsardl szdlo
5/2012. (11.29.) Onkormanyzati rendelet 10. § (9) bekezdésének ba) pontja
alapjan a palyazati kiiras alol felmentést ad.

b.) Az SA-0108 szimu bérleti szerzédést a hatirozat 1. melléklete szerinti
tartalommal médositja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a bérleti szerz6dés 8. szdmi moddositasanak
alafrasara.
FelelOs: Bodnar 1.4sz16 polgarmester
Hatarid6: azonnal

A hatarozatrol értesiil:
CETIN Hungary Zrt. 2045 Torokbalint, Pannon 1t 1.

111/2023. (V1.29.) KT. hatarozat 1. melléklete
Szerz6désszam: SA-0108/8M

BERLETI SZERZODES
8. szamu modositasa

amely létrejott egyrészrél:

Bérbeadé neve: Rakamaz Varos Onkormanyzata
Székhelye: 4465 Rakamaz Szent Istvan ut 116.
Adbszam: 15732389-2-15

Szamlavezetd bank neve: MBH Bank Nyrt.

Szamlaszama: 68500012-11054515

Szamlazasi cime: 4465 Rakamaz Szent Istvan at 116.
Képviseletében eljar: Bodnar Laszl6 polgarmester

mint tulajdonos és egyben bérbeaddé (a tovabbiakban: ,Bérbeads”),

masrészrol:
. - CETIN Hungary Zartkériien Miikédo
Tarsasag neve: Részvénytérsgasgg
Székhelye: 2045 Toérdkbalint, Pannon Gt 1.
Cégjegyzékszama: 13-10-042052
Adészama: 27926392-2-44
Szamlavezetd bank neve: UniCredit Bank Hungary Zrt.
Szamlaszama: 10918001-00000111-66150005
Szamlazasi cime: 2045 Torokbalint, Pannon Gt 1.
Nagy Balazs haldzat stratégiai és fejlesztési
Képviseletében eljar: igazgatd, valamint  Urbancsok  Kata
pénzligyi lgazgatd
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mint bérlé (a tovabbiakban: ,,Bérl6”)

Bérbeadd és Bérl6 egylttesen felek (a tovdbbiakban: ,Felek”) kdzott, az alulirott helyen és
id6ben az alabbi feltételek szerint:

Elézmény:

Felek, illetve jogelédeik kdzott 2003.01.17. napjan, SA-0108 azonosité szamon 2023.06.30
napjaig szold bérleti szerz6dés (tovabbiakban: Szerzbdés) jott Iétre, mely alapjan Bérbeadd
bérbe adta, a Bérl6/Bérlé jogelSdje bérbe vette a Bérbeadd kizardlagos tulajdonaban [évé,
Rakamaz 0160/33 Kkiilteriileti ingatlan meghatarozott részét nyilvanos, mobil, cellas
radidtelefon halozathoz szilkséges tavkdzlési allomas (tovabbiakban: Allomas) létesitése és
Uzemeltetése érdekében.

A Yettel Magyarorszag Zrt. (2022.03.01-ig Telenor Magyarorszag Zrt.) a Magyar Allammal
kotott Koncesszidos SzerzGdése alapjan mobil tavkozlési szolgdltatast nyljt Magyarorszag
terliletén. Felek rogzitik, hogy Bérlé 2020. jdlius 1. napjaval kivalt a Telenor Magyarorszag
Zrt-bdl, és a Telenor Magyarorszag Zrt. altal nyujtott telekommunikaciés szolgaltatas
nyujtasahoz sziikséges infrastruktira haldzat tekintetében, melybe a Szerzédés szerinti
Allomas is beletartozik, a Bérl6 a Telenor Magyarorszag Zrt. jogutéda, mely jogutddlas tényét
Bérbeadd jelen szerzddés alairasaval is kifejezetten elfogadja és elismeri.

1. Felek rdgzitik, hogy a 2023.06.30-ig terjedd id6szak bérleti dija Bérbeadd részérdl
kiszamlazasra, Bérl6 részérdl kifizetésre kerllt, a 2023.06.30. napot megeléz8 id6szakra
pedig Felek tovabbi kdveteléssel egymas felé nem élnek.

2. Felek a Szerz6dés 6. pontjat az alabbiak szerint médositjak:

6.1. ,Bérleti dij fizetéssel kapcsolatos adatok:

Alap bérleti dij: 376.800, - Ft/félév, azaz

2023. jalius 01. — haromszazhetvenhatezer nyolcszaz

2023. december 31. forint/félev,

id6szakra: mely 6sszeg az AFA-t nem tartalmazza

Bérleti dij érvényessége: 2023. december 31.

Bérleti dij fizetés 2023. szeptember 15.

esedékessége:

Alap bérleti djj: 753.600, - Ft/év, azaz hétszazdtvenharomezer

2024. januér 01. — hatszaz forint/év,

2024. december 31. mely 0sszeg az AFA-t nem tartalmazza

id6szakra: Az alapberleti dij a 6.7. pontban meghatarozott
szerint valtozik.

Bérleli dij érvényessége: 2024. december 31.

Dijfizetés esedekessége: Minden targyév aprilis 15. napja

Teljesités idépontja: A mindenkor érvényes AFA térvény rendelkezése
szerint. A szerzO6déskétés idbpontjaban az
idbészakos elszamolast szolgaltatasnydjtast az
AFA térvény 58. §-a szabélyozza.

Bérbeadd bankszamla szama: | 68500012-11054515




6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
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A bérleti dijat Bérlé banki atutalassal teljesiti Bérbeadd altal megkildott szamla
alapjan, a jelen Szerzédés 6.1. pontjdban meghatarozott bankszamlaszamra.
Bérbeadd koteles 3 munkanapon belll Bérl6t irasban értesiteni, amennyiben
bankszamlaszama megvaltozik. Bérbeadd koteles Ugy megklldeni a szamlajat,
hogy az a dijfizetés esedékessége (fizetési hataridd!) el6tt legaldbb 15 banki
nappal Bérl6 szamara rendelkezésre alljon. Felek rdgzitik, hogy a késedelmesen
megklldott szamla miatt késébb teljesitett bérleti dijfizetés nem mindsil
késedelmes teljesitésnek.

Bérbeado koteles feltiintetni szamlajan jelen Szerzédés allomasazonositd szamat
(SA-0108), ellenkez6 esetben Bérl§ jogosult a szamlat, amennyiben az
beazonitasra alkalmatlan Bérbeaddnak visszakildeni. Felek rdgzitik, hogy ezen
pontban irt Bérbeaddi kotelezettség Bérbeaddt minden Kkiallitott szamla
vonatkozasaban terheli. Szamlakildési cim: CETIN Hungary Zrt., Peéenzlgyi
osztaly, 2045 Torokbalint, Pannon ut 1.

Bérbeadd a mindenkori targyévi bérleti dijat jogosult a targyévet megel6zd évre
(az év januar-december idészakara) vonatkozd KSH altal hivatalosan kozzétett
fogyasztoi arindex valtozas mértékéig modositani, elsé alkalommal 2024. januar
01. hatédllyal. A dijmddositas érvényesitéséhez nem szikséges mindkét fél
részérdl alairt szerz6désmaodositas, elegendé a Bérbead6 altal megkulldoétt dijkozlé
levél.

A Bérl6 a dijk6zl6 levélben a helytelenll kiszamitott Bérleti dij 6sszegét jogosuilt a
Bérleti dijfizetés esedékességének idGpontjaig jelezni Bérbeadd részére, és kémi
annak javitasat. Ezen esetben a Bérleti dij megfizetésének az esedékességére a
helyes Gsszegre kidllitott szamlaban foglalt id6pont az iranyadé.

3. Felek a Szerz6dés 11. pontjat az alabbiak szerint modositjak, illetve egészitik ki:

Felek jelen Szerzédést hatarozott idétartamra, 2033.12.31. napjaig kotik meg. A
SzerzGdés lejarata egy alkalommal 5 év id6tartammal valtozatlan feltételekkel
automatikusan meghosszabbodik kivéve, ha Bérl6 a mindenkori lejaratot megelézden
legalabb 90 nappal irasbeli nyilatkozatot kiild Bérbeadd szamara arrdl, hogy a bérleti
jogviszonyt nem kivanja tovabb folytatni, feltéve, ha Bérl6 a Szerz6désbdl eredd
valamennyi kotelezettségét szerz6désszerlien, késedelem nélkil teljesitette.
Amennyiben Bérl6 a Szerz6désbdl ered6 kotelezettségeit nem szerzidésszerlien
és/vagy késedelmesen teljesitette, Ugy a Szerz6dés nem hosszabbodhat meg.

4. Felek a Szerz6dés 14. pontjat az alabbiak szerint egészitik ki:

14.1 A jelen Szerzddés értelmében irasbeli értesitésnek mindsll a Kapcsolattartd
Személyek elektronikus levelezési cimére kiildott elektronikus levél (e-mail), ha azt
a fogado fél irasban visszaigazolta, vagy olvasasi visszaigazolassal rendelkez6 e-
mail Uzenet a kildé félnek visszaérkezik, vagy a Fél székhelyére postai Gton
tértivevénnyel ellatott (vagy elektronikus tértivevénnyel iktatott) boritékban
megkildott levél. Elektronikus levél esetén az értesitést kdzoltnek kell tekinteni, az
annak megkuildését kdveté 10. munkanapon.

Kapcsolattarté Bérbeado:
szerz6déses Ugyekben

Név: Bodnar Laszlo

Cim: 4465 Rakamaz Szent Istvan Ut 116.
Telefonszam: 36 (42) 570- 700

Mobil szam: 06 70 331 0991

E-mail: onkormanyzat@rakamaz.hu

Email (adbigazolas)
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Kapcsolattarto Bérlé:
szerz8déses ligyekben

Név: CETIN Hungary Zrt. / Akviziciés Osztaly
Cim: 2045 Térokbalint, Pannon ut 1.
Telefonszam: +36 (20) 952-5555

E-mail: ingatlan@cetin.hu

Uzemeltetési Ugyekben (24 dras szolgalat)

Név: CETIN Hungary Zrt. / Halézatfeliigyeleti K6zpont
Cim: 2045 Torékbalint, Pannon at 1.

Telefonszém: +36 (20) 930-2177

E-mail: noc@cetin.hu

14.2. Felek megallapodnak, hogy a masik félhez intézett irasbeli nyilatkozat akkor is
kdzoltnek mingsil, ha a kiildemény atvételére a cimzett fél érdekkdrében felmeriild
ok miatt nem kerdlt sor (pl.: atvételt megtagadta, nem kereste). Az atvétel napja
tekintetében a Pp. 137.§ (2) bekezdése az iranyado.

14.3. Bérbeadd koteles értesitési cimének valtozasat, a valtozast kbveté 3 munkanapon
belll, irasban bejelenteni Bérl6nek. Felek megallapodnak, hogy amennyiben
Bérbead6 ezen kotelezettségét elmulasztja, és a kildemény atvételére ezen ok
miatt nem kerll sor, Ugy a Felek a kildeményt a killdemény kézbesitésének
megkiseérlésenek napjat kdvets 5. munkanapon kézbesitettnek tekintik.

14.4. Bérbeadé a tudomasara jutast kbvetéen késedelem nélkil értesiteni koteles Berl6
folyamatosan mUk&d6 halézatfelliigyeleti szolgalatat az Allomas épitésébdl,
valtoztatdsabdl, karbantartasabol vagy Uzemeltetésébdl keletkezben a masik
tulajdonaban, alkalmazottainak vagy megbizottainak, barmely harmadik fél vagy a
sajat tulajdonaban okozott karrdl.

14.5. A Bérl6 jogosult a jelen szerz6désbdl eredd jogait s kotelezettségeit mobiltelefon
vagy mas tavkozlési halézatban Bazisallomas céljabdl torténd, illetve egyeb
felhasznalasra harmadik személyre engedményezni.

Felek a Szerz6dés 16. pontjat az alabbiak szerint modositjak:

LA jelen Szerzddés értelmében a Kapcsolattartdé Személyek valamennyi felilintetett
adatanak kezelésére az informaciés onrendelkezési jogrél és informaciészabadsagrol
sz616 2011. évi CXII. térvény (Infotv.) 5. § (1) bekezdése, illetve a 2016/679/EU rendelet
(GDPR) 6. cikk (1) bekezdés a), b) és c) pontja az iranyad6. Az adatkezelés és
adattarolas célja a jelen Szerz6dés targyanak megvalGsitasa érdekében a Felek jogai
gyakorldsanak és kotelezettségei teljesitésének biztositasa, valamint a Szerz6dés
teljesitése soran felmerll§ valamennyi jogszabalyi kotelezettség betartasa. A Felek
kolcsondsen Kkijelentik, hogy a jelen Szerzédésben feltiintetett Kapcsolattartd
Személyek, a feltlintetett adataik kezeléséhez el6zetesen hozzajarultak. A Felek ezlton
régzitik, hogy a jelen rendelkezés hatalya ala tartozé adatokat kizardlag olyan, a
Felekkel szerz8déses jogviszonyban allé személy ismerheti meg, aki tevékenységét a
jelen Szerz8dés megvaldsitasanak érdekében végzi; ezaltal a jelen Szerz6dés hatalya
alatt kifejtett tevékenységére iranyuld kotelezettségei Osszefliggenek az adatkezelés
céljdval. Az adatkezeléssel érintett adatokat a Felek a jelen Szerz6dés megszlinéséig,
de legkésdbb a jogviszonybdl eredd igények eléviléséig kezelhetik.”
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A Szerz6dés jelen médositdssal nem érintett részei valtozatlanul érvényben maradnak. Jelen
szerz6désmodositas a Szerzédés szerves részét képezi és csak azzal egyutt érvenyes.

Jelen szerz6désmodositast alairdk kijelentik, hogy a jelen szerz6désmoddositas alairésahoz
szilkséges felhatalmazassal rendelkeznek.

Jelen szerz6désmodositas a Felek egyiittes alairdasaval keril érvénybe és kettd /2/ eredeti
példanyban készilt, melybsl egy /1/ példany a Bérbeadd, egy /1/ példany pedig Berld
birtokaba kertil.

Felek jelen szerz6désmoddositast elolvastak, értelmezték és mint akaratukkal mindenben
megegyez6t a mai napon alairtak és hatalyba Iéptették.

Rakamaz, 2023. Torokbalint, 2023.
.............. BodnarLaszlo NagyBaIazsUrbancsok I.(atam ..
Polgarmester halézat stratégiai és pénzlgyi igazgato
Rakamaz Varos Onkormanyzata fejlesztési igazgatd
Bérbeado Bérlé

Ezt kovetéen Bodnar Laszl6 polgarmester az iilést 10" 6rakor bezarta és a Képvisels-
testiilet zart iilésen folytatja munkajat.
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