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Rakamaz Varos

Képviselo-testiilete a./ thrgysorozata
4465 Rakamaz, Szent Istvan ut 116. b./ jegyz6kényve
Telefon: (42) 570-700 c./ rendelete: 9.

d./ hatarozatai: 106-111
Szédma: 1/156-  /2025.

TARGYSOROZAT

1.} A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi 111 térvény altal
szabalyozott pénzbeli és természetben nyljtott szocialis ellatisok, valamint a
személyes gondoskodast nynjto ellatdsok helyl szabalyairdl szolé 5/2015. (11.27.)
onkormanyzati rendelet modositasa.

ElSadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

2.) Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bolcséde f8igazgatoi beosztas ellatdsara kifrt
palyazat elbiralésa. '
Eléadé: Bodnar Laszlé polgdrmester

3.} Egyéb szocialis timogatas megallapitasa.
Eléadé: Bodnar Laszlé polgarmester

4.) A Magyar Falu Program kerctében meghirdetett ,, Temetok kisléptékd infra-
struktaralis fejlesztése” cimti, MEP/QTIFB/2025/TKIF kodszamu palyazati kiiras
alapjan a rakamazi 632/1 hrsz-ti kdéztemeto teriiletén 2 db ) urnasirbolt parcella
létesitésére vonatkozd palydzat benyujtasa.

Eléadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

5.) 2023-2028. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenldségi Program fellilvizsgalatdnak
elfogadasa.
Eléadd: Bodnar Laszlé polgrmester

Rakamaz, 2025. julius 31.

Bodpar Laszl6
polgarmester
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Rakamaz Varos Képvisel6-testiiletének 2025. julius 31. napjan 8% 6ratél a
Rakamazi K6z8s Onkorményzati Hivatal tandcstermében megtartott ilésérdl.

Jelen vannak: Bodnar Laszl6 polgadrmester
Fotta Csaba
Krausz Karoly Csaba
Pozer Tamas
Szlobodané Dr. Nagy Judit Piroska
Vaszil Zoltan képviselGk

Dr. Kéder Laszlo jegyzo

Tanécskozasi joggal meghivott a 2.) napirendi pontnal
Turkéné Demeter Eva Mariann palyazé

Tavolmaradt:

Tavolmaradasat bejelentette:

Takécs Ferenc képvisels

Bodnar Laszlo polgarmester készonti a képviselGket, valamint Dr. Kdéder Laszld
jegyz6t.

A polgérmester megallapitja, hogy az iilés hatarozatképes, mert a 7 f6 képviselo-
testiileti tagbol 6 £6 jelen van.

Ezt kovetéen Bodnar Laszld polgarmester javasolja, hogy a meghivéban szerepld
napirendi pontokat targyalja meg a Képviselo-testiilet.

A Képvisel-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
106/2025. (VIL.31.) KT.
hatarozata

napirend meghatirozasa
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A Képviseld-testiilet

Rakamaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének 2025. jilius 31-ei iilésének
napirendjét az alabbiak szerint hatarozza meg:

1.} A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szold 1993, évi III. toérvény altal
szabalyozott pénzbeli és természetben nytjtott szocialis ellatasok, valamint a
személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok helyi szabalyairdl szolé 5/2015. (11.27.)
Onkormanyzati rendelet médositasa.

Eldadd: Bodnar Laszl6 polgarmester

2.) Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Boleséde foigazgatdi beosztas ellatdsara kifrt
palyazat elbiralasa.
Eléadé: Bodnar Laszld polgarmester

3.) Egyéb szocialis timogatas megallapitasa.
El¢add: Bodnar Laszlo polgarmester

4,) A Magyar Falu Program keretében meghirdetett , TemetSk kisléptékii infra-
struktaralis fejlesztése” cimii, MFP/OTIFB/2025/TKIF kodszamu pélyazati kiirds
alapjan a rakamazi 632/1 hrsz-0 kéztemetd teriiletén 2 db 1j urnasirbolt parcella
létesitésére vonatkozd palyazat benydjtisa.

El6adé: Bodnar Laszlo polgarmester

5.) 2023-2028. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi Program felfilvizsgalatanak

elfogadasa.
Fldadé: Bodnar Laszl6 polgarmester

1. napirendi pont: A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6ld 1993, évi
IIl. térvény altal szabalyozott pénzbeli €s természetben nyujtott
szocidlis ellatasok, valamint a személyes gondoskodast nyijto
ellatésok helyi szabdlyairdl szolo 5/2015. (I1.27.) énkormanyzati
rendelet médositasa.

Eléadé: Bodnar Laszlo polgarmester

Az eloterjesztés a jegyzOkdnyvhoz csatolva van.

Bodnar 1.4s716 polgarmester szobeli kiegészitése:

A szocialis rendeletben az Onkormanyzat altal nyfjthatdé egyéb szocialis tamogatasra
vonatkozé szabalyokat moédositani, pontositani, illetve a magasabb rendi
jogszabalyhoz igazitani sziikséges. A rendelet-tervezet az ingyenes intézményi
gyermekétkeztetés esetében a jovedelmet nettd jovedelemre javasolja modositani, a
nem tank&teles kord gyermekek, tanulok esetében a tanuldi jogviszony igazolasara a
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koznevelési torvény eldirdsai szerint a didkigazolvany is alkalmas, melynek
megfelel6en modositani sziikséges a rendeletet.

A KépviselS-testiilet 6 igen szavazattal egyhangilag az alabbi rendeletet alkotta:

Rakamaz Véros Onkormanyzata
Képvisels-testiiletének
9/2025. (VIL31.)
dnkorményzati rendelete

a szocialis igazgatisrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL térvény altal
szabalyozott pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatasok, valamint a
személyes gondoskodast nyijté ellatasok helyi szabalyairél sz616 5/2015. (IL27.)
dnkormanyzati rendelet médositisarol

[1] A rendeleti szabélyozés célja az egyéb szocidlis tdmogatisokra vonatkozo
szabalyok mddositasa.

[2] Rakamaz Varos Onkormanyzata a szocilis igazgatasrol és szocialis ellatisokrdl
sz6l6 1993, évi IIL. térvény 32. § (3) bekezdésében, a 132. § (4) bekezdes g)
pontjaban biztositott felhatalmazds alapjén, valamint Magyarorszag belyi
énkorményzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdéseben
meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezbket rendeli el:

1. §

A szocidlis igazgatisrél és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi IIIL torvény altal
szabélyozott pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatdsok, valamint a
személyes gondoskodédst nyuijté ellatdsok helyi szabalyairdl szélé 5/2015 (I1.27.)
énkormanyzati rendelet (tovabbiakban: rendelet) 16/A. § (9) bekezdése helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1¢p:

+(9) Az Snkormanyzat képviselS-testiilete sajat hatdskorben a szocidlis ellatasra
biztositott adott évi kéltségvetési keretdsszegének terhére ingyenes intézmeényi
gyermekétkeztetést biztosithat — az adott év julius 31. napjaig meghozandé kilon
dontése alapjan — a koznevelési intézményekben bélcsddei ellatasban, dvodai
nevelésben, iskolai oktatisban részesiilé azon rakamazi lakohellyel, vagy
tartézkodasi hellyel rendelkezd gyermekek, tanuldk részére, akik jogszabalyi
rendelkezés alapjan ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben nem részesiilnek
és csaladjukban az egy f6re szdmitott havi nettd jévedelem Osszege az Oregségi
~nyugdij mindenkori legkisebb sszegének tizszeresét nem haladja meg.”
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2.§
(1) A rendelet 16/B. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kévetkezo rendelkezés 1ép:

(Az onkormdnyzat képviseld-testilete sajdt hatdskorében a szocidlis elldtdsra
biztositott adott évi koltségvetési keretosszegének terhére — az adott évben jrnius
15. napjdig meghozandd kilon dontése alapjan — évente egy alkalommal
iskolakezdési tdmogatdst myvjthat a Rakamaz vdrosban bejelentett lakohellyel,
vagy tartozkoddsi hellyel rendelkezd, és tdrgyév augusztus 1. napjdn rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben nem részesilld azon tanulok részére, akiknek
esalddiaban az egy fore szdmifott havi netté jovedelem dsszege az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének tizszeresét nem haladja meg, és aki)

»a) koznevelési intézményben alapfoki tanulmanyokat iskolaba jardssal folytat,

vagy”

(2) A rendelet 16/B. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) Iskolakezdési tamogatds iranti kérelmet — amennyiben az e § (1) bekezdése
szerint dontést hozott a KépviselO-testillet — a kérelmezének a rendelet 3.
mellékletét képezd formanyomtatvanyon lehet benyiijtani, melyhez csatolni kell
a nem tankételes kor( tanuld esetén a tanuldi jogviszony igazoldsara szolgalo
érvényes didkigazolvany masolatat, Kérelem a targyév jalius 1. napjatdl
szeptember 15. napjéig nytjthaté be, a hataridd elmulasztdsa jogvesztd.”

3.8

A rendelet 3, melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.
4. §

Hatalyat veszti a rendelet 16/B. § (1) bekeédés b) pontja.
5.§

“Ez arendelet 2025. augusztus [-jén 1&p hatalyba.

Bodnar Laszlé Dr. Kéder Laszlo
polgarmester jegyzé
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1. melléklet a 9/2025, (VIL.31.) énkormanyzati rendelethez
3. melléklet az 5/2015. (I1.27.) énkorményzati rendelethez

) ] KEREL{E‘M’ ] ]
ISKOLAKEZDEST TAMOGATAS IGENYBEVETELEHEZ

1.A kérelmezo adatai:

Név: Leanykori név:
Sziiletési hely: Sziiletési idé:
Anyja neve; Taj-szam:
Lakdhelye:

Telefonszdma:

2. Az oktatasi intézmény és a tamogatott tanulé adatai:

Az iskolakezdési tAmogatést sajat jogon kérelmezem: []

Oktatasi intézmény neve Oktatdsi intézmény cime

Az iskolakezdési timogatast az alabbi tanuldkra kérem megallapitani: ]

Tanuld neve, sziiletési helye és ideje, anyja Oktatési intézmény neve Oktat4si intézmény cime

neve, TAJ szama

2. Nyilatkozatok

s  Nyilatkozom, hogy csalidomban az egy fOre szdmitott havi neitd jovedelem Osszege az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 8sszegének tizszeresét (285.000.- Ft/f6/hé) nem haladja meg.

e Nyilatkozom, hogy a kérelemben megjeldlt tanuld(k) tdrgyév augusztus 1. napjdn rendszeres
gyvermekvédelmi kedvezményben nem részesiil(nek).

e Biintetdjogi felel6sségem tudatiban kijelentem, hogy életvitelszerfien a lakdhelyemen élek, tovabba a
kérelemben kozolt valamennyi adat a valdsdgnak megfelel.

o Tudomdsul veszem, hogy a kérelemben kdzolt j6vedelmi adatok valédisdgat a szoctdlis igazgatasrdl és
a szocidlis ellatdsokrdl szol6 1993, évi IIL tdrvény 10. §-dnak (7) bekezdése alapjan a szocidlis
hataskért gyakorld szerv — a NAV hataskorrel és illetékességgel rendelkezd addigazgatosaga Otjan —
ellendrizheti.

e  Hozzijarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocidlis igazgatasi eljéras sordn, valamint statisztikai
célokra tdrténd felhasznaldsdhoz.

3. Tajékoztatas
A kérelem targy év jilius 1. napjatol szeptember 13. napjaig nytjthatd be személyesen, vagy postai fiton a
Rakamazi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Szocialis Irodéjdba (4465 Rakamaz, Szent Istvan 6t 116.).

Kérelmem kedvezd elbirildsa esetén az iigyemben hozandé hatdrozat elleni fellebbezési jogomrdl
lemondok.

Rakamaz, 20

kérelmezd

Csatolandé melléklet:
- nem tankételes kortt tanuldk esetén a tamuloi jogviszonmy igazoldsira szolgald érvényes difkigazelviny misolata™
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2. napirendi pont: Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Béles8de fdigazgatoi beosztas
ellatasara kiirt palyazat elbiralasa.
El6adé: Bodnar Laszl6 polgadrmester

Az elbterjesztés a jegyzOkényvhoz csatolva van.

Bodnar Laszld polgdrmester szobeli kiegészitese:

A Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini B8lcsédében jelenleg Pirint ZoltAnné megbizott
féigazgato latja el a vezetdi feladatokat, megbizasa 2025. julius 31. napjaig tart. Pirint
Zoltanné a nék 40 év szolgalati ideje utdn jaré nyugdijat szeretné igénybe venni,
felmentését fogja kérni. A KépviselS-testiilet a jiniusi ilésén dontdtt a f8igazgatdi
feladatok ellatasira vonatkozo palyazat kiirasarol. A megadott hatarid6ig egy palyazoé
nyQjtotta be palyazatat, Turkdéné Demeter Liva Mariann, a Rakamazi Mesevar Ovoda
és Mini Bélcs6de kinevezett ovodapedagdgusa. A benyijtott palyazat a palyazati
kifrasnak mindenben megfelel. Tisztelettel koszontdm a palydzot a testiilett iilésen.
Kivanja-e a palyazd kiegésziteni palyazatat?

Turké Demeter Eva Mariann palyazo:

K8szondm szépen a meghivast, 6riilok a lehetdségnek, hogy a képviselé-testiilet tagjait
megismerhetem, Palydzatomat nem kivanom kiegésziteni, torckedtem arra, hogy
roviden ismertessem a feladatokat, célokat. Legfontosabbnak az &szinteséget, a nyilt
kapcsolatokat tartom mind a sziilokkel, gyermekekkel, kollégakkal, a fenntartéval.

Hozzaszolasok:

Bodnér Laszl6 polgarmester:
Elmondhatd, hogy a telepiilésen az iskola vezetése az elmilt id6szakban megerdsodott.

Mindkét intézmény a gyerekekért dolgozik, azt gondolom, hogy az Ovodanak is
fejlédnie kell. Az 6voda feladata, hogy a gyerckeket az iskolarendszerre felkészitse.
Tobb évvel ezeldtt az akkori intézményvezetd kozvélemény-kutatist végzett arra
vonatkozodan, hogy a sziilék a vegyes vagy homogén csoportot részesitik-e el0nyben.
A felmérés eredménye az lett, hogy a sziilék a vegyes csoportot preferaljak.
Véleményed szerint sziikség van-e moddositisokra, illetve hogyan fejlesztheté az

ovoda?

Turkéné Demeter Eva Mariann pélyazo:

A vegyes és a tiszta csoportnak is megvannak az elSnyei, hatranyai. A vegyes
csoportban a kicsik nagyon sokat tanulnak a nagyobbaktdl, a nagyok motivaljak oket,
illetve a nagyobb gyerekek felel6sségtudata is kialakul. Az iskolai el6készités
nchezebben kivitelezhetd a vegyes csoport esetén, hatékonyabb a tiszta csoportban.

Bodnar [4sz16 polgdrmester:
A homogén csoportban trtén6 Gvodai nevelés kdnnyitené az iskolaba beilleszkedést,

ez kivitelezhetd a mi 6vodank esetén?
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Turkéné Demeter Eva Mariann paly4zo:

Felmendi agon kivitelezhet6 a homogén csoport bevezetése, a sziilék azt nem
preferalnak, ha minden csoport korosztalyos csoporttd keriilne 4talakitdsra, hiszen a
gyereket ki kellene emelni a csoportbdl, ragaszkodnak egymashoz, az 6vondkhoz.

Pozer Tamés:

Pedagdgus tarsaimtél azt hallom, hogy az clsds gyerekeknél szeptembert6l koriilbeliil
két hénap mire szocializalédnak. Kaptok vagy kértek-e barmiféle visszajelzést, hogy
mi okozza ezt? Ovodai értekezleten széba keriil-e, szerctnétek-e a csoportok
kialakitasan valtoztatni? Az iskolai tanévzard értekezleten fOigazgaté asszony
kiemelte, hogy a rakamazi 4ltalanos iskolaban né a gyermeklétszdm. Véleményem
szerint az iskolaval szorosabb kapcsolatot kellene kialakitani, szakmailag
dsszedolgozni. Erre milyen lehetséget, megoldast latsz? :

Turkéné Demeter Eva Mariann palyézé:

Azt gondolom, hogy az 6vodabodl az iskolaba torténd dtmenet nehéz a gyerekeknek,
nagyon nehéz 6ket az iskoldra felkésziteni. Az dvodéban nincs kételezd foglalkozas,
azon csak az vesz részt, aki szeretne. A jelenlegi el6irasok alapjan az dévodaban nem
lehet feladatlapokat hasznalni, ez is neheziti a felkészitést. Az el6z6 munkahelyemen
hasznaltuk a Difer felmérést, azt gondolom, hogy nevelési év elején és végén sziikség
lenne erre a felmérésre, hogy lassuk az eredményeket. A vegyes csoportban, ha iskolai
elkészitSt tartunk, akkor abba akér a kiscsoportos gyerek is bekapcsolodhat. A sziilok
visszajelzésébdl szoktunk tajékozddni arrdl, hogyan sikertilt beilleszkedni az iskolaba.
Amikor szoba keriil az értekezleten, hogy lehetne tiszta csoportokat is kialakitani,
mindig az meriil fel, hogy melyik pedagdgus véllalja a nagycsoportot, hiszen ott
sokkal t6bb a munka. Az iskoldval valdjaban lehetne szorosabb kapcsolatot kialakitani.
Azt gondolom, hogy tobb iskolai rendezvényen is részt vehetnének az 6vodésok,
lehetne kozods csaladi programokat szervezni, ahol a sziild6 a sziilével, gyerek a
gyerekkel beszélgethet.

Szlobodané Dr. Nagy Judit:

A beny(jtott palyazat nagyon szép, igényes. Olvastam benne a digitalis eszkozok
hasznalatarol? Ezen mit kell érteni? Egyre tbbszér hallani neves szakemberekt6l,
hogy a digitalis eszkdzok a gyerekek személyiségére, lelki fejlddésére negativan
hatnak. Tanulmanyok kimutattdk, hogy nagyon stlyos, karos hatdsai vannak ezeknek
az eszkozoknek, 10 éves korig egyaltalan nem is javasolt a hasznélatuk.

Turkéné Demeter Eva Mariann palydzé:

Digitalis eszk6zok hasznalatan példaul egy énck megtanuldsa sordn a zenehallgatast,
ismeretterjeszté videdk megtekintését értem. Nagyon szeretném a DIOO programot
bevezetni, amelyet a nagycsoportosok idékorlat mellett érintds modszerrel
hasznalhatndnak. Sajnos a gyerckeket nem lehet teljes egészében eltiltani ezen
eszk6zokt6l, de a szllBkkel osszefogva lehet ket terelni a tudatos haszndlat irdnyéba.
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Szlobodané Dr. Nagy Judit:
Van-e olyan személy vagy személyek a jelenlegi tantestiiletben, akik a vezetdi

palyazatban megfogalmazott programok, célok elérését segitik? Mennyire van
rihatasa az intézmények, hogy vegyes vagy korcsoportos csoportokban folyik a
nevelés? Szakemberek véleménye szerint a tiszta csoportba jaré gyerekek sokkal
kénnyebben tudnak alkalmazkodni az iskolahoz.

Turkéné Demeter Eva Mariann paly4z4;

Jogszabélyi el8irds nincs arra vonatkozdan, hogy milyen csoportok keriilnek
kialakitasra, azt az intézmény a fenntartoval kozosen hatdrozza meg. Azt gondolom,
hogy van olyan személy a tantestiiletben, aki a megfogalmazott célok eléréseben

tamogatni fog.

Bodnér 145716 polgarmester:

Habér az iskola nem az onkormanyzat fenntartdséban milkodik, hosszi ideje azon
dolgozunk, hogy prébaljuk helyben tartani a gyerckeket. Azt gondolom, hogy a kizds
cél az, hogy a rakamazi gyermekek ide jarjanak 6vodaba, iskoldba, illetve a koémyezd
telepiilésckrdl is ide hozzék iskoldba. A sziil6k részére meg kell adni a korrekt
tajékoztatast az iskoldrdl, megadni az esélyt, hogy ide jarjanak iskolaba.

Turkéné Demeter Eva Mariann palyazé:
A sziil6i értekezleten beszélgetiink a sziil6kkel az iskolardl, probaljuk Sket erdsiteni

abban, hogy a helyi iskolat valasszak. Sajnos jelenleg nincs olyan pedagdgus az
dvodaban, aki nemzetiségi pedagbgus végzettséggel rendelkezik, aki a német
nemzetiségi oktatasra vald el6készitést is nagymeértékben segitené.

Fotta Csaba:

Azt gondolom, hogy a vezetdnek az Ovodapedagdgusokat, altaluk a gyerekeket is
motivalni kell. Ne az legyen az elsGdleges, hogy letudjuk a kételez6 munkaid6t az
Gdvodéban, kell talalni valamit, amivel fel tudjuk dobni a napokat, heteket.

Bodnar I.4sz16 polgarmester:

Habéar az 6voda szakmailag 6nallé intézmény, fontos a fenntartoval a folyamatos
cgyeztetés. Gazddlkodasi, koltségvetési szempontbdl kiemelt figyelmet kell forditani
az egyeztetésre, hiszen a finanszirozds jelenleg feladatalapl, ami azt jelenti, hogy az
ellatott feladatra kapott 4llami tAmogatds kizar6lag az adott feladatra fordithato,
melynek felhasznalasaért az Gnkorményzat felel.

Javaslom a Tisztelt KépviselS- -testiiletnek, hogy a hatérozat-tervezetnek megfelelden
Turkéné Demeter Eva Mariann palyazét bizza meg a Rakamazi Mesevar Ovoda és

Mini Bolesbde [8igazgatdi beosztasanak ellatasaval.

A Képviseld-testillet 6 igen szavazattal egyhangalag az aldbbi hatarozatot hozta:
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Rakamaz Varos Onkorményzatanak
107/2025. (VIL.31.) KT.
hatarozata

a Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bolcsode
foigazgatoi beosztas ellatasara megbizas

A Képviselo-testiilet

1.) Turkéné Demeter Eva Mariann 4465 Rakamaz, Arany Janos ut 2/b. szam alatti
lakost a Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini BdlcsOde hatarozatlan iddre kinevezett,
kozneveleési foglalkoztatotti jogviszonyban alld dvodapedagdgusat

2025, augusztus 1. napjatol 2030. jalius 31. napjaig

terjedd Gtéves idStartamra megbizza a Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bélcsdde
féigazgatdi beosztas ellatasaval.

2.) Turkéné Demeter Eva Mariann részére a havi illetményén feliil a pedagégusok Gj
¢letpalyajardl szold 2023, évi LI térvény 102. § (2) bekezdés f) pontja alapjan
havi 262,769.-Ft 6sszegl foigazgatéi megbizasi dijat Allapit meg.

3.) Felhatalmazza a polgarmestert a tovabbi szlikséges intézkedésck megtételére.

Felelds: Bodnar Laszl6 polgarmester

Hatérid6: azonnal

Turkéné Demeter Eva Mariann palyazé az iilésr8l tavozott,

3. napirendi pont: Egyéb szocialis timogatas megallapitasa.
El6éad6: Bodnar I.asz16 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzOkdnyvhoz csatolva van.

Bodnar Lasz16 polgirimester szdbeli kiegészitése:

A szocialis rendelet szerint a karacsonyi tamogatas az adott év szeptember 30. napjaig
meghozandé kiilon dontés alapjan nyijthatdé az arra jogosultta valok részére. A
rendelet alapjan karacsonyi tamogatasban a 60. életéveét betdltdtt, illetve a 18. éven
aluli személy részesiilhet az egyéb jogosultsagi feltételek megléte esetén. A kardcsonyi
tamogatas Gsszege a 60. életévét betdltdtt személyek esetében 6.000.-Ft/f0, a 18. éven
aluli személyek esetében 5.000.-Ft/f6. A gyermekek részére a csomag atadasara 2025.
december 6. napjan, az id6sek részére az utalvany 2025. december 13. napjan keriil




419

dtadasra. A tamogatishoz sziikséges forrds a koltségvetési rendeletben tervezesre
keriilt, az a szocidlis keret terhére rendelkezésre all.

Hozzaszolas:

Pézer Tamas:
A Pénziigyi Bizottsig a hatarozat-tervezetet elfogaddsra javasolja.

A Képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatdrozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkorméanyzatanak
108/2025. (VII.31.) KT.
hatarozata

egyéb szocialis timogatas megallapitisa
A KépviselS-testiilet

1.) Ugy dént, hogy Rakamaz Véros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a szocilis
igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz016 1993. évi IT1. térvény Altal szabélyozott
pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatdsok, valamint a személyes
gondoskoddst nynjtéd ellatisok helyi szabalyairél szolé 5/2015. (11.27)
onkormanyzati rendelete (tovabbiakban: szocidlis rendelet) 16/A. §-a alapjan
Rakamaz Viros Onkorményzata egyszeri természetben nydjtott kardesonyi
tAmogatast allapit meg az arra jogosulttd val6 személyek részére.

2.) Az 1.) pontbeli ellatds biztositasdhoz sziikséges forrast — 11.220.000.- Ft-ot - az
ellatottak pénzbeli juttatdsainak terhére biztositja az Gnkorményzat 2025. évi

koltségvetésében.

3.) Az 1.) pontbeli timogatas kiosztasanak idétartamat a 0-t6l 18 éves korosztdly
részére 2025. december 6-t61 2025. december 15-ig, mig a 60. életévet betdltott
személyek részére 2025. december 13-t61 2025. december 22-ig hatarozza meg.

4.) Felhivja az érintettek figyelmét, hogy amennyiben a résziikre megallapitott
tamogatast a 3.) pontban meghatarozott idétartam alatt nem veszik at, ugy
jogosultsiguk a timogatasra megsziinik.

5.) Annak érdekében, hogy a természetben nytjtott timogatas felhasznalasra keriiljon,
hozzajarul ahhoz, hogy a 3.) pontban meghatarozott id6tartam alatt at nem vett
tamogatdsok a szocidlis rendeletben eclbirtaknak megfelel6en telepiilési
krizistimogatisként keriilhessenek felhasznaldsra az arra jogosulttda valé
személyek részere.
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6.) Felhatalmazza a polgarmestert a tovabbi sziikségessé valo intézkedések
megtételére.

. Felelds: Bodnar Laszlé polgarmester
Hatarid8: azonnal, illetve legkés8bb 2025, december 22.

4. napirendi pont: A Magyar Falu Program keretében meghirdetett ,, Temetok kis-
I1éptéki infrastruktaralis fejlesztése” cimd,
MFP/OTIFB/2025/TKIF kédszamii palyazati kiirds alapjan a
rakamazi 632/1 hrsz-u koztemet6 teriiletén 2 db 1 urnasirbolt
parcella létesitésére vonatkozé palyazat benytijtasa.

El6add: Bodnar Laszlo polgdrmester

Az elbterjesztés a jegyz6konyvhoz csatolva van.

Bodnar Laszl6 polgarmester szobeli kiegészitése:

A palyazati kifras alapjan maximum 6.000.000.-Ft tdmogatas igényelhetd a temetdk
infrastrukturalis fejlesztésére. A palyazat keretében két ¢j urnasirbolt parcella
létesitésére, illetve a parcelldk kozoétti gybngykavics jarda kialakitdsara nyilna
lehetSsége az Onkorményzatnak, melyhez sajat forrds biztositdsa nem szilkséges.
Javaslom a Tisztelt Képviseld-testiiletnek a palyazat benydjtasat.

Hozzaszdlas:

Pézer Tamas:
A Pénziligyi Bizottsag a hatirozat-tervezetet elfogadasra javasolja.

A Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:

Rakamaz Varos Onkorméanyzatanak
109/2025. (VIL.31.) KT.
hatdrozata

a Magyar Falu Program keretében meghirdetett ,,Temeték kisléptékii
infrastruktaralis fejlesztése” cimii, MFP/OTIFB/2025/TKIF kédszami palyazati
Kiiras alapjan a rakamazi 632/1 hrsz-it kéztemeté teriiletén 2 db iij urnasirbolt
parcella létesitésére vonatkozo6 palyazat benyiijtasa

A Képviseld-testiilet

1) A Magyar Falu Program keretében meghirdetett MFP/OTLIFB/2025/TKIF
.Temet6k kisléptékli infrastruktiralis fejlesztése" cimd alprogram palyazati
kifrasat megtargyalta.
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2.) Ugy dént, hogy Rakamaz Véros Onkorményzata a pélyazati kiiras alapjan a
rakamazi 632/1 hrsz-t Koztemetd tertiletén 2 db (j urnasirbolt parcella létesitésére
palyazatot nyujt be.

3.) Felhatalmazza a polgérmestert a palyazattal kapcsolatos elokészité munka és a
tovabbi sziikségessé valo intézkedések azonnali megtételére.

Felelds: Bodnar Laszl6 polgarmester
Hataridd: azonnal, illetve folyamatos

5.) napirendi pont: 2023-2028. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenloségi Program
feltilvizsgélatinak elfogadasa.
El6adé: Bodnar Laszl6 polgarmester

Az elbterjesztés a jegyzEkonyvhoz csatolva van.

Bodnar Laszlé polgarmester szdbeli kiegészitése:
A Helyi Esélyegyenl8ségi Program 5 évre sz6l, melyet két évente felil kell vizsgalni.
A feliilvizsgalat soran a 2023-2028. évekre vonatkozé beruhdzasok aktualizalasa, a

programba vald beillesztése megtortént.

A Képvisel8-testiilet 6 igen szavazattal egyhangtlag az aldbbi hatdrozatot hozta:

Rakamaz Véros Onkormanyzatanak
110/2025. (VIL31.) KT.
hatarozata

2023-2028. évekre vonatkozo Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatinak
elfogadisa

A Képvisel-testiilet

1.) Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlség eldmozditisardl szoloé 2003. évi
CXXV. térvény 31. §-dban foglaltak alapjan Rakamaz Varos Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenl@ségi Programjanak feliilvizsgalatit megtargyalta, és azt az 1. szamil
melléklet szerint elfogadja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a Helyi Esélyegyenldségi Programrol szdlo
dokumentum aldirasara és a sziikséges intézkedések megtételére.

Felelés: Bodnar Laszld polgarmester
Hatérid6: azonnal, illetve folyamatosan
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110/2025. (VIL31.) KT. hatarozat 1. melléklete

Helyi
Esélyegyenldségi
Program

Rakamaz Véros Onkorményzata

2023-2028
2025. évi feliilvizsgalat
» A 2025, évi kiegészitéseket ...... Arial Narrow...
betiitipussal jeloltiik.”
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I Helyi Esélyegyenliségi, Program {(HEP)

| Bevezetés

(3sszhangban az Egyenlé Banasmodré] és az Bsélyegyenléség Elsmozdithsarél sz616 2003. évi
CIXOV, torvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésénel szabalyairdl és az
esélyegyenlsépi mentorokrdl szol6 2021.06.30-4n médositott 321/2011, (XTI, 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belitgyminisztérium ,, Médszertani Gtmutaté a helyi
csélyegyenlbségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
¢. dolumentum szerint dtdolgozva, Rakamaz Véros Orkorményzata Esélyegyenldségi
Programban 1égziti az esélyegyenldség érdekében szilkséges feladatokat.

Az o¢nkormfnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Progranmmal
Geszehangolja a teleplilés mis dokumentumait’, valamint az dnkorményzat fenntartisiban 16va
intézmények milkédtetését, Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapesolatrendszerét, killdnds tekinteitel a kbznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyeni8ségi Program megalapozasdt szolgalja.

| A telepiilés bemutatésa

Rakamaz véros Szaboles-Szatmér-Rereg Vérmegyében, az Alfold és a Zempléni-hegység
talalkozésinél, a Tisza folyd bal partjan terli] el. A megyeszékhelytdl, Nyfregyhizatél mintegy 30
km-re fokve teleplilést észal-nyugatrdl Timar kdzség, dél-keletrdl Tiszanagyfalu hatérolja, mig
Tokaj virosdtdl a Tisza vilasztia el. A véroson keresztiilhalad a 38-as fidt, illetve a 100-as
vagitvonal, mely mind Rakamaz, mind pedig a komyezd kisebb teleplilések szdmdra
felbecsiilhetetlen jelentGséggel bir, hiszen mind Nyfregyhdze, mind pedig Miskole kbanyen
megkdzelithets, Rakamaz mind gazdaségfoldrajzi, illetve foldrajzi helyzeténél fogva kBzponti
helyet foglal el a kirnyez8 telepiilések kozbtt.

A telepiilés értékes termdhelyi és természeti adotisdgokkal rendelkezik, A Tisza és a Bodrog
Bsszefolyasandl, és a Nagy-Morotva térségében kialakult paratlan swépségli t4j gazdasagi
szempontbél is er6forrds. Orszdgos dsszehasonlitisban jelentds a helyi termelési hagyoményokra
tdmaszkodd mezbpazdasigi termalés, A viros az ipati dgazatok kozill a cipl-, fu-, és fémiparban
jelentds termelési hagyoményoklal rendelkezilc.

A telepiilés fejlédését tibb probléma is neheziti. A kmyezeli gondok kozlil meg kell emliteni az
ar- és belvizveszélyt, az aszalyos terlileteket és a jelent§s tranzitforgalom rmiatt névekvd
légszennyezetiséget, A hagyomanyos gazdaségi szerkezetet jelentd égazatok véllalkozdsainak
szdma, mérete, jelentfsége lecsdlkent, kevés a nagyobb foglalkoztatdst jelentd, tSkeerds,
innovacib-orientdlt, fejlett technolégidt alkalmazd, beszalliti hildzatot mifkédtetd kbzép- &s
nagyszervezetel szdma. Sok a 10 #nél kevesebb embert foglallcoztatd tirsasdg, az egyéni
véllalkozas. A gazdasdg valamennyi dgdra jellemzd a megtjuldst késleltetd t8kehidny, a helyi
ilkemozgbsitisok elégtelensége, a gyenge tbkevonzo képesség,

Csblkkent a mezbgazdasag stlya, eltartd képessége, nagy a szétaprozoitsig, az abban
tevékenyleddk kiszolgltatottsdga, alacsony szintll a szervezettségilk, az érdekvédelmilk, elégtelen
az informacitelldtds, alacsony a mezdgazdasigi kiegészitd szolgilatdsok szintje. A turisztikai
infrastrultira az igényekhez képest az elmiit &vekhez képest nagy javuldst mutat. A teleplilésen

1 Kbltssgvatésl koncepcid, Gazdasagt program, Szolgéliatéstervezésl kongepci, Teleplidsfe]leszidsi stratégia,
Telapllésrendezési terv, Teleplléaszerkezeli lerv, Telepiitésiojlesztési koncapclé

3
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kedveztlen a domografiai helyzet, dregszik és fogy a népesség, a fiatalok elvandorelnak. Magas
az igény & szocidlis elidtdsokra, az orszdgos 4tlagndl rosszabb ez egészségi allapot,

koncentgdltabban jelentkeznek a deviancidk.

Mint l4thatd Rakamaz lakénépessége 2016 Gta szerény mértékben, de ndvekedést mutatott (+
1,11%-kal) 2018-ra. Ett8] az évtsl kezd8dben 2020-ig évrdl-évre enyhe mértékil csbkkenés
mutatkozik a lakonépesség szamaban, mely 2021-re kisebb nivelkedésbe fordult at.

1. szdmu tablazat - Lakénépesség szdma az év végén
, i}
Ev Véltozds
(TS 002) @

2018 4251 bazis év
2019 4 254 100,07%
2020 4 182 98,31%
2021 4 131 98,78%
022 [ aurm 101,16%
2023 [ 418 100,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az alland¢é népesség életkor szerinti megoszldsat tekintve a kirdiagramok is szemléltetil,, hogy a
65 &v feletti férfiak szdma kozel feleannyi, mint a 65. cletévilket betdltdtt nké. A korcsoport
szerinti besorolds alapjan tisztdn latsz6dik, hogy a 18 és 59 év kdzbiti lakék vannak a legnagyobb

arinyban.

2, sedma tablazat - Allandd ndpesség dsszetétele nemek és korcsopartok szerint {2021}
Az dltandd népessépbil a
] megfelel§ karcsoportd nisk
Koresoport &5 férflal ardnya (%)
Osszesen Férflak Niik
Férflak | N6k | g oy (TS 005} {15 007)
Allandd népesség szarma {férfiak TS 004, ndk TS 005) 2179 2387 4566 47,72% 52,28%
0-2 évasek (tisszas szdma TS 008, ardnya TS 009) 169 3,70%
0-14 dves [f&rfiak TS 010, ardnya TS 011; ndk TS 012, ardnya TS 013} 375 354 730 8,23% 7,75%
15-17 dves (férflak TS 014, ardnya T5 015; ndk TS Q16, ardnya 75 017) 67 78 145 1,47% 1,71%
18-59 &vas {férflak TS 018, ardnya T5 019; ndk 75 020, ardnya T5021) | 1289 1232 2621 28,23% 26,98%
60-64 &ves {férfiak TS (122, ardnya TS 023; n8k TS 024, ardnya 15 025) 120 | 148 268 2,63% 3,24%
65 dv falett] (farfiak TS 025, ardnya TS 027: ndk TS 028, ardnya TS 028) 337 575 902 7,16% 12,59%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A kérdiagram megmutatja, hogy a ndk tekintetében az Alland6 népesség 52%-a 18 &s 59 ev kizottl. A
leglkevesebben 15 és 17 év kdzdtii lednygyermekek vannak. Bzekbél az adaiokhdl arra lehet kvetkeztetni,
hogy Rakamaz az cléregedd térség kdzé tartozik.

Az &llandd népesséy a farfiak vonatkozéséban szintén eléregedd tendencit mutat, ugyanis a 18 és 59 &v
kéizotii lakosck ardnya 61%, a legkisebb ardnyban a 15 &s 17 év kibzitii korosztaly van.



Allands népesssg - ntik dlethorl megostlisa

52%

1'0uld) dvesah

w1517 duasek
1858 dvasek
G0-6 dvasek

x 55 &y folottiak
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Allard népessdg - férfink élatkar mogoszidea

501 Gunsak

® 15.17 dvesik

1839 évanak
60-84 dvusek

w55 v falettiek”

1%

Bz a tabldzat az Grogedési indexet szemlélteti, ami bir lassuld {itemben, de folyamatos csdkkenést mutat.
Mig 2016-ban 160 gyermekre 132 idés ember jutott, gy 2621-re ez az érték 124 fore valtozott.

A 4. szimd tdblazatban az dllandé oda - és elvéndoridsole kilénbségének 1000 &llandé lakosra vetltett

szama lathatd.

3. 28mir tablazat - Oregecési index A, szamu takldzat - Batfbldl véndorldsak
5 v faletti dlland ;::::?::Zﬁ dregedés Allandd oda-, &s elvandorlisok
t lakosok szama (f&) " a(f;l ‘ l:dex £y Kklil&nbségénelk 1000 dllandd laiwsra
(75 026 65 T5 028 e vetftett szfma (75}
tisszesen) (150106575 012 o (TS 031}
sseesan) {T5 030}

2018 835 530 130,29% 018 2,25
2019 B3l 623 127,65% 2019 -2,82
2020 837 727 123,38% 2020 -8,06
2023 0L 730 123,56% 2021 5,29
2022 538 r 782 113,55% 2022 7,08
2023 840 802 110,97% 2023 8,61

Forrés: TalR, KSH-TSTAR

Forréds: TalR, KSH-TSTAR

Az albbi tablazat mutatja a természetes szaporads mériéket, mely 2016-ban -6,48 volt.

A diagram az élve sziiletések &s haldlozas
kdzottl minimélis cstkkenést kifvetden egy je

ndvekedés volt

Az elmit dvekben megvaldsult fejlesziések:

5. szam( tabl4zat - Természetes szaporodds
Az élve sziiletések és haldlozasok
By kixldnhizetének 1000 lakosra
vetitett széma (f6}
(T 032)
2018 <141
2019 i -0,94
2020 i 9,72
2021 -8,66
2022 i 4,81
2023 -3,5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

L4thatd,

ok szAménak egyenlegét mutatja. Jo1 lathaté, hogy a 2016 és 2017
lertés estklenés kdvetkezett be 2018-ra. 2020-ban pedig
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Az elmilt dvek (2020-2025) soran Rekamazon tobb jelentds felesatés valosult meg, melyek céfa a gyerekes
gealadok, az iddsek tamogatasa, valamint a teleplikes ziiditése és bizionsagosabba tétels:

Gyermekellatds s okiats
*Qvada &s jatszoudvar fal(jitas (2021)*

- Kicserélték az 6vodai nyllaszarckat, megdiitottak a atszoterst, és ) bdleaddel babakocsi-térolot hoztak létre. A
Magyar Falu Programbdl egy jatszéudvaris magljult,

“@orogkatolikus bolosdde épitése (2023-2024)™

- Az RRF-pélyazathdl Rakamazon (] gérégkatolikus bolesédét énitettek, melyet 2024, november 18-an adtak at. Ez az
els$ ilyen tipusti intézmény a teleptilésen, amely 48 gyermek ellétdséra alkalmas, és 12 0] munkahelyet teremt.

Kozszolgattatasok és szolgaltatohaz
“Szolgaltatohaz épltése (TOP Plusz palyazat, 2024-2025)

~ Az épités 2024 Gszén indult, és 2025 nyar végén kerlll atadésra a korabhi mozi és pénzintézet helyan. A készUlg
épllletben jatszohdz, fineszterem, heiyi termékbolt kap helyel, plusz U) vizsgaallomés az autosoknak. A beruhdzas
alapfaltétele paldawl a 338 millé forinlos tamogatés )

Z5ldités és kozbiztonsdg

Faiiltetési és térfigyel6-kamera rendszer

- A szolgattatshaz projekt részeként 90 fa kerlll kiiltetésre, 21 térfigyeld kamera bedpitésovel pedig né a
kézbiztonsag.

Osszafoglalas thblézatban (2020-2025)
Ev Fejlesztés Tartalom
2021 Ovoda, jatszoudvar Nyilaszarsk, jaiszoter, babakocsi-tarold, [atszoudvar felljitasa
2023-24 Gordgkatalikus bdloséde Uj &piifet, 48 gyerek, 12 mua_'lkahel_y. &tadds: 2024.11.18
202425 Szolgaltatohaz spitése Jatszohaz, fitnesz, bolt, vizsgallomas, falugazdasz iroda
2024-25 Faiiltetés + terflgyeld kamerak 90 fa, 21 térfigyeld kamara

Ezek a beruhdzdsok joi szemléltetc Rakamaz. threkvesét a telapiilés lhetdségének és vonzerejének névelesers, a
gyermekellatas fajloszidsétd] &s & zlditésen At a kizbizionsag erdsitésélg,

Eriékeink, kiildetésiink

|

Az esélyegyenlfség minden ember szimdra fontos érték. Léte segiti, hogy minden véroslaldnknak
esélye legyen a szolgéltatdsok igénybevételére, az esélyegyenldséggel kiizdd emberek elényben
részesitését az élet minden teriletén (ggetlentil nemtdl, kortdl, szdrmazdstél, egészségi

allapotaidl, anyagi helyzetétol,

Onkorméanyzatunk az esélyegyenldség megvaldsitasét horizontdlis elvnek tekinti. A varos vezetése
az esélyegyenlGségi struktural szolgaltatasai, illetve intézményei fenntartisaval érvényesiti,

Az esélyegyenldség megvalésitasinak alapja a diszkrimindcio- és szegrsgdcid mentesség.
Kitidetésiink, hogy Rakamaz véros olyan magyar telepiilés legyen, aho! érvényesiil az az alapelv,
hogy minden embert egyenlének iefl tekinteni, hitrnyos megklltnbdztetés senkit ne érjen sem
faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vélemény, szarmazds, vagyoni helyzet és egyéh tekintetben,
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[ Célok

A Helvi Esélyegyenldségi Program Atfogd célia

Rakamaz telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- oz egyenls hindsméd, és az esélyegyenldscy biztositdsdnak kivetslményét,

. akézszolghliatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés eivet,

- adiszaimindciémentességet,

- szegregicidmentességet,

. a foglalkoztatés, a szocilis biztonsag, az egészsbgligy, az oltatds és a lakhatéds teriiletén a
helyzetelemzés sorn feltdrt problémék komplex Lkezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket, A kiiznevelési intézményeket — az bvode kivételéve! — éxinté intézkeddsek
érdekében  egylitimitkddik az  intézményfenntartd kzpont  terlileti szerveivel
(tankerillettel), valamini a Gorogkatolikus egyhazzal a bblesdde {izemeltetését illetden.

A telepiilésen éi8 hétranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltdrt problémdk
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal Ssszehangolt) intézkedési terv
megallotisa, a helyben érintett szetepldk bevondsdval, szilkség szerint a teleplilések kdzdtt
egyiittmitkddések kialakitasdval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunl szémba venni a 321/2011, (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdéstében
nevesitett, esélyepyenl@ségi szempontbd] fokuszban 16vé célosoportokba tarfozdk szamat és
ardnyét, valamint helyzeiét a telepiilésen.

E mellelt céturk a célcsoportbe tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatdsokhoz tdrténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a terfileteken jelentkezé problémdkat.
Tovébbi célunk meghatirozni az e csaportok esélyegyenlfseget el§segitd feladatokat, és azckal &
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmdd érdekében,

A célok megvaldsitisanak 1épéseit, azok forvésigényét és végrehajtasule tervezett ltemezését az
HEP IT tartalimazza.

AHEPIT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrdt
elmozdulisokat eredményemek az esélyegyenldségi célcsoporiokhoz  tartozdk helyzetének
favitdsa szempontjibol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozdsokhoz kapesolodé kommunikaciot,

Yrintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszernek a felallitdsit, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerct, vagyis a HEP Férumot ¢és a hozza
kaposolédd temaiikus munkacsoportoleat.
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A HEP jelent8sége ‘
A HEP-¢k nem csupdn a felzérkézdsi stratégia telepiilésszintl megvaldsitdsanak alapegységel,

hanem fontos szerepet tSltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korményzati oélok tarsedalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozdsra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténé informéaciodramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladés nyomon kbvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazéséra a felzdrkdzdsi, esélyteremtési feladatokhoz lrapesoléddan
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[ A Helyi Esélyegyenl§ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatésa

1.1 A program készitését elsiré jogszabdlyi kirnyezet rivid bemutatisa

Az Alaptérvény 2, modositédsdval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ~Magyarorszig az

esélyegyenl§ség és a tarsadalmi felzdrkozés megvaldsulasat kitlon intézkedésekkel sepiti,”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség

elémozditasérol sz61é6 2003, &vi CXXV. tdrvény (tovibbiakban: Ebktv) eldirdsai alapjdn

végeztilk, A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,
* 3 helyi esélyegyenl@ségi programok eliészitésének szabilyairdl és az esélyegyenlscg

mentorokrél” szold 321/201%. (XIL27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete & 2021,06.30-i médositdsa .

a Belligyminisztériom honlapjdn megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esblyegyenlSségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és  a  program
feliilvizsgalatshoz” alapjin alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Snkorményzatairél szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovéabbiakban: Motv.)

a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis ellitasokrol szold 1993, évi IIL torvény (tovibbiakban:
8zt.)

a foglalkoztatis eldsegitésérsl és a munkanélkitliek ellatdsérdl szold 1991. évi IV, tdrvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6ld 2011, évi CLXXIX. torvény (tovébbiakbarn: nemzetiségi
tdrvény)

az epészségiigyrdl sz6l6 1997, évi CLIV, tirvény (tovébbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gydmilgyl igazgatdsrol szolo 1997, évi XXXL térveny
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kéiznovelésrdl szol6 2011, évi CXC. tirvény (tovébbiakban: Nkntv.)

elfirdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

J

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korménya 2011-ben fogadia el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzdrk6zasi Stratégiat [1430/2011. (XIL 13.) Korm, hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Térsadalmi Pelzarkozdst Stratégia [[-t [1603/2014. (X1. 4.)
Kotm. hat.] 2021-ben elkésziilt 2 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkozdsi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kévetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 8 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermelieknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenliségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Tdosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) '

Orszigos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzirkézast stratégia szemlélete, igy azok a felzArkdzds politika helyi
szintii részeként és a végrehajtas eszkdzeiként indkddnek.
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A helyi felzarkozés politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
Ssszefogasaban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcib is,

Az Ebktv, 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis sordn gondoskodni kell a HEP &
a teleplilési bnkormAnyzat dltal készitendd cgyéb fejlesziési tervek, loneepeidk, tovabba a
kézneveldsi esélyegyenliségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitlizéseinek dsszhangjardl.

21 Kapcsolodas helyl stratégiai és  teleplilési énkormanyzati dokumentumokkal,
koncepeiokkal, programokkal

Ralcatmaz virosfejlesziési stratégidja:

Varosunknak tudatos és  Atgondolt fejlesztése, a vdrosban &l8k életkoriilményeinek,
&latminSségének jobbd téiele, mindezek feltételeinek megteremtése.

Alapvett cél, hogy megfogelinazza azokat az alapelveket, megdllapitsn azokat a priotitasokat,
maghatrozza mindazon teend@ket, amelyek lehetdvé teszik, hogy dnkormanyzatunle:

- biztositsa a véros lakéi szdméra intézményeinek miikddését (egészsépligy, miivelddés, oktatds

sth.);
- képes legyen a szolgaltatdsok szinvonalanak megtartisdra, fajlesziésére;

- torekedjen az élhetébb kimyezet kialalitasira;

- csBkkentse a hétranyos helyzel(l csaldok leszakadasat;

- javitsa a halmozottan hétrdnyos helyzetl személyek &letmindséget;
~ folozza a varos kizbiztonsdgat.

K dzéptivi stratégiai cél:
- Fenntarthato vérosfejlesztés;
- Elhetd, értékdrzd és innovativ kisvérosi kiityezet;

- Egyenld esélyek biztositasa.

Az Onkorméanyzat hatélyos helyi rendeletei a sajat terfiletiikre vonatlozdlag hatdrozzék meg az
esélyegyenloséget eldmozditd célokat, intézkedéscket.

(K&ltségvetési kancepeid, Gazdasagi program, SzolgAltatistervezdsi koncepoid, Teleplilésicjleszidsi stratégla, Telepiilésrendezési
terv, Telepitlésszankezeti terv, Telopiilésfejlosztési koncepeid sth.)

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tArsuldsi kapesolédasainak bemutatisa
Rakamag véros az Bszak-alfoldi régicban, azon beliil a nyfregyhdzi jardsban talalhato.

2.3 A telopitlési onkorminyzat rendelkezésére ills, az esélyegyenléség szempontjibol
relevins adatok, kutatdisok dttekintése, adathidnyok kimufatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TeIR adatbizisbél, valamint a helyi

nyilvéntartdsokbdl  gyljtdttik  Ossze. Falhasznildsra  keriiltek az dgazatl  beszdmolok
megallapitdsai, szakemberek tapasztalatai, egyéb éves statisztikai adatok.

10
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r3. A mélyszegénysdghen €16k és a romék helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénységgel, mint tdbbdimenzids szocioldgiai jelenséggel szamos magyar szociologus
foglalkozik.
Leginkdbb az aldbbi mutatdkban figyelhetd meg:

- nagyon alacsony képzetiség

- alacsony foglalkoztatottsag

- stlyos megélhetési zavar.
Ezek a mutatdk sajnos bélyeget nyomnak a mindennapokra, a taplalkordsi-es lakhatasi
kériilményekre, az érintettek egészségi dllapotéra és kirekesztéshez vezet.
Hazénkban a mélyszegénység fogalmdt gyakran azonositjak a cighnysaggal, tévesen, ugyanis a
mélyszegénység flgpetlen kortdl, nemtdl és faji és nemzetiségi hovatartozastdl. Bs bar
kijelenthets, hogy a mélyszegénységben éldk nagy része roma szirmazasi, mégsem llithatjuk ezt
konkretizélva.
Ebb6] a helyzetbl a kitorés nagyon nehéz, azért is, mert rendkivil nagy elszigetelésbon élnek
tarsadalmi, gazdasdgi és foldrajzi szempontbal is.

3,1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A statiszlikal adatok és az onkorményzati segélyezési tapasztalatai alapjin egyik legsilyosabb
gond a szegénységben él6k, kozdttik a roma lakossig helyzetének fokozatos romlésa. Ennek
kivetkezménye a leszakadds, a kiszorulds az Sletlehetbsépekhbt] mind a tanulds, mind a
foglalkoztatds és az egészségiigyi alapszolgaltatasak teriiletén,

A szegénység szémos térsadalmi tényezd dltal meghatdrozott, dsszetett jelenség, okai kbzdit
szerepelnek térsadalmi és kulturdlis hétrinyok, szocializécios hisnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkilliség, epészségi dllapot, a csalddok  gyermekszdma,
gyermelkszegénység, jovedelmi viszony. A szoci alis léthizonytalansdg és a kirekesztetiség a romak
jellemzdje, {gy élethelyzetilk kiltéstatan.

Az alacsony jovedelmlek bevétoleinek szamotievd része szAmmazik a pénzbeli juttatisok
rendszereib8l. Az inaktly emberek k&zdtt nagy ardnyban fordulnak el§ az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkalképességliek és romék. Vérosunkban a munkagrd-piacra
jutés fobb akadélyai az alacsony iskoldzotisag, a tartds munkandikiili 16thdl fakado motivaltsigi
problémék, a tirsadalmi elftélet jelenléte.

A Helyi Esélyegyenliségi Program segithet a romdlk kirekesztettségeinek megoldisban.

3.1. szdmi tabldzat - Jivedalmi helyzet

Az S21A addflzet i kazil a of
1 mifllid forintos
jovedalemsdvba tartozdls

Az SZIA addfizatdk
szdra

az dllandé népesség az 521A adafizetdlc

Ev %~dban (TS 059} e4-&han {15 G60)
2018 47,71 32,07
2012 47,54 28,71
2020 A7,28 28,43
2021 43,14 231
2022 43,17 25,75
2023 n.a. n.a.

Forrds: TalR, KSH Tstar

11
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Az alibbi tablazat a jdvedelni helyzetet mutatje be. Lathatjuk, hogy az SZJA adofizetdk gzdma
2016-ban 49,75 %-ot mutatott, ami enyhe mértékben csdkkent egészen 2020-ig. Ezek kozill az
adofizeték koziil az 1 M ft-os jovedelemsavba tartozok ardnya 40,36 % volt, ami 2020-ra egészen
28,43%-ra csikkent.

3.2 Foglalkoztatotisag, munkaerd-piaci integrdceié
a) foglalkeztatottak, munkanélkiilick, tartés munkanéllidiliek helyzete;

Az Fszak-alfsldi régio Magyarorszag gazdasdgilag kevésbé fejlett, orszdgos viszonylatban
magasabb munkanéikilliséggel és alacsonyabb foglalkoztatési és aktivitasi ardnnyal rendelkezd
régidia. A térség gazdasigi élete a szolgiliatisokra és a mezdgazdasigi tevekenységekre épil
Foglakoztatds politikai szempontbél hétrényos helyzetti tdrsadalmi csoportok (megvaltozotl
munkaképességiiek, romék stb.) egyre taridsabban szorulnak ki a munkaert piacrél, a
munkaligyl regisziracidbdl ezzel elveszitve a szervezelt segitségnyijtds esélyét, A
munkanélkilliség mind tarsadalmi és gazdasigi szempontbél is sulyos probléma, mely
elazepényedéshez, tarsadalmi kirekeszteitséghez, lakhatasi koriilmények romldsdhoz &s a
szegbnység Oroklbdéséhez vezet, A tartds munkenélkiili emberek Onértékeicse folyamatosan
romlik, sokszor mentdlis problémdlckal kilzdenek. Célunk a munkanélkiiliség csdkkentése, a
munkanélkiili személyek munkahelyi aktivitdsinak ndvelése.

Virosunk munkanélkiiliek ardnydnak alakuldsa:

2019, évben a regisztrélt 4llaskeresSk széma a munkavéllatisi korit lakonépesség 5,33 %-a,
2020. évben 6,73 %-a, 2021. évben 5,93 %-a.

A nyilvantartott Allaskeresék arinya Osszességében enyhe csokkenést mutat 2016 és 2021 kozott,
azonban kétszer is ndvekedés indult meg ebben az intervallumban. Az egyik ilyen eset 2017-ben
volt, amikor mintegy 0.73%-o0s ndvekedés volt tapaszialhats, a mésik pedig 2019-ben amikor
1,4% volt ez az arany.

Nemek szerint vizsgdlva 2016-ban kisebb volt a n8k esetében a munkakeresdk ardnya, ami abhél
is adédhat, hogy tovabb folytatjak tamulmanyaiket, mint a férfiak vagy 16bb lehetdscg nyilik nekik
az elhelyezkedésre.

3.2, 1. szam( tablazat - Munkanélkiliségl rata nemek szerint
Nyilvantartott dlldskeresdk aranya az
by llandé népességhen a 15-64 évesek kirdben
Férflak ardnya Nk aranya Hisszeser
{15 033) {TS034)

2018 5,66 746 6,56%
2019 4,63 6,03 [ 533%
200 650 6,9 6,73%
2021 5,76 5,10 5,93%
2022 5,23 647 [ 5a5%
2023 432 4,89 4,61%

torrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott &llaskeresdk szdmdnak gletkor szerinti megoszidsibsl kitlnik, hogy manapsdg a
fatalok, tanulményaik folytatdsa miatt Lkésébb keriilnek a munkakeresok kizé, ennek
kdszdnhetben a 20 évesnél fatalabb munkakeresk ardnya alacsony.

12
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Ugyanakkor elmondhatd, hogy ez ez ardny igencsalk magas a 60 év felettiek korében.

3.2.2, szdmll téblazat - Nyilvantartott dllaskerestk szama korcsoportok szerint
Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvintartott dlldskeresék
s2dma Bsszesen
Fé
" 202 164 201 74 171 135
Bsszesan
g
20 éves, vagy azalattl F&§ 9,00 12,00 12,00 10,00 6,00 6,00
(15 037) % 4,46% 7,32% 5.97% 5.75% | 351% | 4%
3 r
5 2
21.25 év (15 038) Fé 21,00 15,80 30,00 22,00 4,00 7,00
% 10,40% 11,59% 14,93% 12,64% 14,04% 5,19%
Fé 23,00 15,80 | 26,00 20,00 14,00 16,00
26-30 &v (T5 039
( ) % 11,3%% 6,71% 12,94% 11,49% 8,19% 11,85%
Fd 18,00 16,00 15,00 16,00 1200 | 12,00
31-35 6v (TS 040
: : % 8,91% 9,76% 7A46% 9,20% 7,02% 8,89%
F6 [ 2000 | 1200 | 11,00 130 | 800 12,00
36-40 év (TS 041
( : % 9,90% 7,32% 5A47% 7,47% 4,68% 8,89%
i 2400 | 12,00
A1-45 év (TS 042) F& 26,00 19,00 21,00 20,00 4,00 12,
% 12,87% 11,59% 10,45% 11.49% 14,04% 8,89%
4650 év {75 043} F4 24,00 17,00 23,00 16,00 21,00 17,00
% 11,88% 10,37% 10,95% 9,20% 12,28% 12,59%
a0
5155 év (TS 044) F& 13,00 18,00 18,00 15,00 19, 15,00
% 6,44% 10,98% 8,06% 8,52% 1L,11% 11,11%
5 , 15,
56-60 év (TS5 045) F& 24,00 13,00 22,00 13,00 12,00 5,00
% 11,88% 7,93% 10,95% 7,47% 7,02% 11,13%
}r - pr b
[ 2400 27,00 24,00 29,00 31,00 23,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046 - : - - - -
» VaEY ( ! ¥ 11,38% 15,46% 11,94% 16,67% 18,13% 17,04%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az Allaskeresbl szdma 2016-ban 191 6 volt, ami 212-re emelkedett a kévetkezd évre. 2021-ben azonban
1ijbéli cstkkends voll tapasztalhato.

A 32.3. szAm0 tabla mutatja be nekiink a 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott altdskeresok
ardnyat.

A 2016-05 57,59%-0s ardny 2019-re majdnem 10%-kal csdkkent azonban 2021-re wjbél
megemetkedstt 57,47 %-ra.
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3.2.3, szdmli tabla - A 180 napndl hosszabb ide)e nyilvantartott
lldskeresdk ardnya
180 napndl hosszably Nk arsnya a 180 napon tdli
ideje rogisztralt h s
o nyilvdntartott &lldskeresGkin
Ev munlanélkiiliek belit (75 058)
aranya (TS 057)
% %
2018 54,95 52,25
018 48,17 60,78
2020 55,22 [ 53,15
2021 57,47 57,08
2022 54,97 57,45
2023 51,85 45,71

Forrés: TeIR, Nemzeti Munkatigyf Hivatal

Osszességében elmondhatd, hogy a 180 napndl tébb ideje Aildst keresSk kitrében 2019-ben volt a
legnagyabb a nék ardnya az elmilt dvelben, 2021 -re kbzel azonos ez a mennyiség,

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

Foglakoztatds szempontjabél hétrényos helyzetiick kézé soralhatéak az alacsony iskolai
végrettséglick, nyugdij elétt allé korosztalyok, a gyermekvillaldst kivetten a munlkaerépiacra
visszatérd n8k, valamint a megvéltozott munkalépességii és fogyatékos emberek. Az alacsony
iskolai végzettségliek elhelyezkedését elsdsorban a rés ikre megfeleld munkalehetéségek széma,
a nem megfelels szakmavdlasztds, & szakmai {apasztalat hidnya &8 az iskolai vépzettség
befolyssolja, A munkaerfipiac elvirdsai ma mér nem csak a végzettségre és a szakképzetiségre,
hanem a kiilénbdzé személyes kompetencidkra, szakmai és gyalorlati tuddsra vonatkoznak.,

A regisztralt munkanélkiili lakosok iskolai végzettség szerinti eloszlasét lathatiuk az alabbi
t4blazatban. Ez alapjan elmondhatod, hogy a legkevessbben a 8 Altalénosndl alacsonyabb
végzettségliek vannak, Sket kovetik az altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék majd a
legtbben § altalanosnal magasabb iskolazottsagtak,
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3.2.4. szaru tablézat - Reglsziralt munkanélldiliek/nyllvéntartott ll4skerestk szama iskolal végzettség szerint

Regisatralt
munlkanélkitliek Reglsztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlfdskerestk megoszldsa iskolal vépzettség
nyltivantartott szerink

v allaskerasdk
szdma Bsszesen

(TS 052) 8 4ltalanosndl alacsonyabb Altalénos Iskolal 8 altaldnosnél magasabhb islofal

végzettsag (TS 036) végzattség (TS 035) végzettség

Fii Fé % i % E6 %
2018 02 14 5,83% g9 44,06% 99 49,01%
200 | 164 10 6,10% 67 40,85% 87 53,05%
2020 201 11 5,47% 79 39,30% 111 55,22%
2021 174 12 6,90% 64 36,78% 98 55,32%
2022 171 11 6,43% " 40,94% a0 52,63%
2023 135 10 7.41% [ e 35,56% 77 57,04%

Forras: TelR, Nemzeti Munkangyl Hivatal

) kézfoglalkoztatés, kozfoglalkoztatdsbol az elsédleges munkaerépiacra torténd dtlépés
iehetGségei;

Rakamaz véros Onkormdryzata rendelkezik kozfoglalkoztatdsi tervvel, Kozfoglalkozatds
Kerotében a kozfeladatok ellitdsa a kézmunkaprogram kerctében valdsul meg. Az Onkormanyzat
arra torekszik, hogy az ellitatian személyek bekeriljenck a kézfoplalkoztatds programjdbia. A
kbzfoglalkoztatds keretében elsédleges feladat a véros koztisztasdgn, a z6ldteriiletek folyamatos
kezelése. A kozfoglalkoztatatishan alkalmazottak széma a vizsgdlt id8szakban §0-200 {8 kdzdbit
viitozik, Jellemzéen a tartés munkanélkiiliek iskolai végzettségeiknek megfelelé munkakrt

tudtunk biztositand.

A 3.2.5 szém tiblazat alapjén elmondhatd, hogy a vizsgalt iddszakban, azaz 2016 és 2021 kdzdtt
sszessépbben csdkkent tendencidt muiat a kbzto glallkoztatottak szdma.

3,2.5, szimil téblazat - Foglatkoxtataspolitika
Aktlv koztatds-poli
R,,“': oglalkoztatds-politikaj Kizfoglalakoztatottak szdma
eszkibzokkel témogatottak szdma {75 055)
Ev (TS 050)
Fé {éves dtlag - f6)
2018 140 f 125
2019 134 86
2020 153 i 76
2021 94 80
w022 [ 97 76
wa | &1 7
Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgy! Hivatal

d) a foglalkoztatishoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdcids &s egyth tényezfi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségels, tervezett beruhazisok, lehetséges vallalkozisi
tetlilstek, helyben/térségben mitkodd foglalkoztatasi programol;
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A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyei 2019. évibl folyamatosan pozitiv irényba véltoztak a
teleptilésen, a helyben 1év6 dlldshelyek szdma viszonl jelentdsen nem valiozott. A
megyeszékhelyen 1évé allaskeresés lehetdségei bviiliek, melyet sepit a munkaltatok altal
biztositott utazdsi tamogatss. A munkavillalds szempontjabél még mindig a leghdirdnyosabb
helyzetben 1év8k az alacsony iskolai végzettséglick és a tobb éve tartds munkanelkiiliek
csoportia, Tervezett munkahelyteremtd beruhdzdsrol nincs tudomasunk.

¢) fiatalok foglalkoztatdsit és az cktatdsbol a munkaerfpiacra val6 dtmenstet megldnnyité
programoak a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshoz vald hozzaférésilk;

A Jardsi Hivatal Munkaiigyi Kirendeltsége kitlonféle szolgaltatdsok nyhjtdsdval segiti eld a
hétrAnyos helyzetlt rétegel foglalkoziathatésganak javitasat.

A munkaligyi kirendeliség az d4ltala  alkalmazott programelemeket a  sajdt  térségi
programtervében tervezi meg. Minden résztvevével-vele kézosen-egyéni programtervet
készitenek, amely sorin személyre szabottan vélasztjak meg az egyes programelemeket és
hatarozzdk meg azok sorrendjéi.

e Képzési kbltség timogatdsa (OKJ-s képzések)

A phlyakezds dllaskeresSk szédma csOkkent, ami részhen koszonhetd annak is, hogy a
megyeszékhelyen bviiltek az dlliskeresési lehettségek.

3.2.6, szamy tabldzat - Palyakezd6 dlldskerasél szdma
Nyllvantartott
Nyllvantartott . .
e
dlldskeresdk szdma pélya ez:::nljfskeresbk
£y (TS 052) T5053)
Fé 3]
2018 202 20
2019 164 18
2020 201 23
2021 174 23
2022 171 17
2023 138 10

Forrds: TelR, Nemzetl Munkatigyl Hivatal

mutikaerd-piaci integriciot segitd szervezetek s szolpéltatisok feltérképezése, szakképzeshez,
felnéttképzéshez és egyéh munkaerS-piaci szolgéliatésokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi
programck;

Az S7-SZ-B vérmegyei Munkatigyl Koézpont rendszeresen, évente hirdet meg pélyazatot
munkaerépiaci szolgdltatdsolc végzésére.

mélyszegénységben élok és romék teleplilési snkorményzati sajat fenntartdst intézményekben
térténd foglaikoztatisa;

Nincs erre vonatkozo informacidnk,
hétranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds terlletén;

Munkéltaténak a foglalkoztatss sorin meg kell eldznie &s megakadalyoznia a munkavallalok
hatrdnyos megkiiltinboztetését. Ennek i kell tetjednie a munkaerd folvételnél, alkalmazasanal, &
bérek, jovedelmek, juttatdsok és egyéb foglalkoztatssal dsszefiiggd esetekre. A foglalkoztatds
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sotén tiszteletben kell tartani a munkavallalok emberi értékeit, méltosagat, egyediségét, Fontos
foladat a megfeleld munkahelyl [éghtr kialakitdsa, az alapvetd értékek megrzéschez és
megerbsitéséhez valo hozzdjdrulés. Munkdltatonak & foplalkoztatés kevetel kiizbtt a parinerség
elvének érvényesitésére kell térekednie a kdlostnds elénydk biztositdsa mellett.

Ennel fiiggvényében telepiitésiinkin hatrdnyos megktildnbdztetésrd] nincs tudomésunk.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségel.

Nines erre vonatkozo informacionk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktly koriak ellatisa, munlkanélkiliséghez
lapesolodé tamogatisok

Ezen ellitisok szabélyozdsét a szacidlis ellitasok, valamint szolgdltatisok esetében a szocidlis
igazgatisrol és szocidlis ellatisokrdl 52616 1993. &vi 111 toevény, a gyermekvédelmi ellatisok és
szolgéltatasok esetében a gyermekek védeimérd) &s eyimiigyl igazgatdsrél sz016 1997. évi XXX
térvény biztositja,

Gyakran eléforduld probléma, hogy segitséy pélidll egyes személyek nem tudnak megukrol
gondoskodni. Faladatunk feltdrni ezen helyzetelcet és jopszabalyi keretek kozott megtaldini a
megfeleld megeldést. Ezen szocidlis ellatasok kidpitésében nz Onkormanyzaton kivil nagy
szerepet vallalhatnak helyi alapfivanyok, vilialkozdk, egyhézak és ezek intézményei.

A segélyezési korben fontos a magas lakésterhek enyhitése — lakasfenntartdsi timogatds -,
iddskortak anyagi ellatdse - iddskertak jaradéka -, epésységi  dllapot  romlisdnak
megakaddlyozdsa — kozgyogyelldtds -, nem vhrt élethelyzet enyhitése — temetési segély,
adékedvezmény, dtmeneti segély, rendkivilli gyermekvédelmi kedvezmeny.

Az 1993 évi IIL térvény 2013, januér 1. napjén hatdlyba 1év madositasa ‘alapjin a Sz-5z-B
Vérmegyel Kormanyhivatal Jérasi Hivatalanak megatakuléséval a szocidlis igazgatdsi hataskor
kibdviilt.

2016-t4] a nyilvintartott 4lléskerestk kirében ndvekedés figyelbets meg 2017-ig, amely 2021-re
174 fre cskkent. Ez részben kbszonhetd annak, hogy a kéyezd nagyobb telepiiléseken miikidds
multinaciondlis véllalatok megjelentek, melyek munkahelyet biztositanak foként az aktiv kortiak

szamara.

3.3, L. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikal eszkdzdic - Altaskeresdk
elldtasai |,
Nyltvantartott dlldskerestk Aldskeresési elldtasban részesild
szdma nyilvantartott dllaskeresdk széma
£u (TS 052} {15 047)
. 15-64 dv kézdth e Nyllvdntartattak

Fé népasség %-sban i Sibmm
2018 202 7,52% 49 24,26%
2019 164 6.15% | 49 29 88%
2020 201 7,86% i 46 22,89%
2021 174 6,86% 47 27,00%
2022 171 6,82% 46 26,50%
2023 135 541% | 49 35,30%

Forras: TelR, Mermzetl Munkalgyl Hivatal
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A 33.2-.6s tablézatban lathatjuk a szocidlis tdmogatdsban részesiild nyllvéntartoti allaskerestk, a
foglalkoztatdst helystlesité tamopatisben részesitettek, valamint az ellstdsban részesild nyilvantartott
All4skeresdk szdmdt, Jol lathatd, hogy utobbi ketegdridban vammak a legtdbben ey ndvekedési ciklus
kévetkezighen, A foglalkozast helyettesttd tdmogatésban részesitettel mennyisége csbkkent 2018-141, a
szocidlis tmogatisban részestilé nyilvantartott dlldskeresdk szdma pedig 4tlagosen stagndld tendencidt

multat.

3.3.2, szami takldzat - Passalv foglalloztatds-politikal eszkoadk - Allaskeresl elldtdsat It

. . - .
ot sl | et | ot
v 8 szesitattok Atlagos| 4 oo actilcszma (TS 045)

Ev {T5 048) havl széma {TS 054)
v Nyilvantartottak - Nyllvantartottak £6 Nyllvdntartottak

Y%-Ehan %-dhan %-dban
2018 0 34,65% 69 33,99% 118 58,91%
2012 43 27.44% 70 42,56% 94 57,32%
2020 54 26,87% 64 32,02% 100 48,75%
2021 51 35,06% 72 41,09% 108 62, 07%
2022 44 25,73% 58 33,82% an 52,63%
2023 28 20,74% 45 33,39% 77 %7,04%

Forras: TelR, Nemzat! Munkaiigyi Hivatal

Az sgészséglkarosodisi es gyermekfeliigyeleti timogatdsra jogosultak szdma 2017-ben 9 6 volt,2021-ben
pedig 4-re csdkkent.

,3.3. szdmd tablézat - Egészségkarosoddsi és gyermekfalligyeleti timogatds
Egészséghkdrosodast és gyermekfellgyeleti tAmogatdsban
részesftettek havl dtlagos szama
Ev {TS 056)

8
2018 6
01 [ 6
2020 [
2021 4
2022 4
05 1 5

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatisi szegregacid
E fejezetben a lakhatashoz kapeselodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomdnyt, a

szociAis lakhatést, az egyéb Jakdscéira nem hasznalt lakéscélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd  elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeatetett lalhatasi helyzeteket és
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hajléktalansdgot, illetve a lakhatdst segitd tAmogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemztket, elsdisorban a szolgéhtatasokhoz valo hozzaférést.

A lakdsviszonyok jellemzé problémai = kizmrGdi-, illetve lakéshitel-tartozdsok, hdairalékol
felhatmozodasa. Lakhatést segité timogatés a normativ lakasfenntartsi timogatds.

Azt tapasztaljuk, hogy a szegénység Jellemz8je a lakhatéssal dsszefligg8hétralékok
felnalmozodasa és a lakossagi addssdgallomény folytonos djratermelddése,

A legveszélyeztetettebb csoporiok a gyermekvédelmi gondoskodésbol kikeriilok, pélyakezdck, a
kedvezdtlen jovedelmi helyzet( csaladok, nagycsalddosok, a lakasfenntartasi nehézséggel kilzddk,
a lakhatdssal Osszefiiggt addssdgot felhalmozott héztartésok és silyos betegsépgel kilzdd
csaladok.

2.4.1, szamu tablazat - Lakdsdllomany
, Epitett Balizemi A kBziizaml
Epitett Eaia:sok 1-2s20hds szem:::?:gvﬁ]tﬁ Ivévfzvezeték-
Lakdsdllomdn |  lakdsok 4 i \
Y (Lh) " :z(é:'?a szdma 1000 ':rka,:°: hdlézatha hélézatba
By (15 073) (Tsv 077) lakasra (15 0;6] hekapesolt laldsok|  bekaptsolt lakédsak
(15 078) atanya (TS 074) ardnya (TS 075)
db db db % % %
F
2018 1850 0 0,00 24,43 87,41 92,32
2019 1549 0 0,00 24,45 27,83 52,64
2020 1850 1 054 [ 2449 87,34 52,81
2021 1850 0 00 | 24,49 87,95 i 92,76
022 | 182 0 T om0 19,99 80,01 4 94,84
2023 1821 o 000 | 1889 90,55 95,55

Forrds: TelR, KSH Tstar, Brkormanyzati adatok
@) bérlakds-allomdny

Az dnkormdnyzat tulajdonaban lév8 lakasalloméany 29 db, melybél 19 db sszlcomfortos, 1 db
komfortos, 1 db komfort nélkiili és 8 db sziikséglakds. Ahagy a kimutatésbol is kideril] kevés az
snkorminyzat bérlalds-illomanya. A bérlalds-allomany epynegyede szitkséglakés. Az itteni,
meglehetdsen rossz lakaskdriilmények legftbb oka az, hogy az itt &l8knek nincs anyagi
lehetbsége wira, hogy a bérlakds miszaki dllapotdt fenntartsdk, kozmilvesziettséget biztositsdk,
annak rezsikdltségeit kifizessék.

b} szocidlis lakhatds

Az életmindség jelentds elemét képezi a lakhatds korllményei, melyek szoros Osszefiiggést
mutatnak a lakossdg jovedelmi helyzetével és igényszintjével. A lakdsolk Dbérletére,
clidegenitésére, vatamint a lakdshoz jutds helyi tamogatdsira vonatkozt szabalyokrol sz61é
Rekamaz Véros Onkormanyzatanak 3/2011. (IL15.) énkorményzati rendelet szabdlyozza a
szocidlis helyzet alapjan bérbe adott, szolgélati, kbliség elven bérbe adott & szilkséglakas

allomény igénybevételét.

¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéli ingatlanok

Nem rendelkezik ilyennel a telepiilés.
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d, elégrelen lakhatdsi kiriilmények
Nines informaeidnk errél.

2) lakhatdst segitd tdmogatisok

Szocidlisan részoruldk esetdben lakésfenntartdsi timogatdsi rendszer milcddik, mely tdbb
elembil tevldik Sssze. Havonta torténd természetbeni elldtdsokkal csdkken a lakdskiaddsok

mértéke,

A 3.4.3-mas tdbldzat mutatja meg az Snkorminyzati timogatasban részesilltek szamal.2017-ben
15-r8] 1477-re ndtt ez a szdm, majd 2021-re majdnem dupldjéra emelkedett,

3.4.3, szamil téhldzat - Lakhatdst segitd timogatdsok
Tele‘plitési tdmaogatdskan £gyéh Bkorményzati
részesitettak szdma
; témogatdshan
|pénzheli és
részesitattelcszdma
Ev természetbenl) TS 137)
{15 136)
Fé ¥

2018 496 1477

2019 417 2328

2020 399 2748

2021 136 2864

2022 432 7 560

2023 354 i 2 680

Forrds; TeiR, KSH Tstar
/) eladdsodoltsag

Telepiiléstinkdn nincs tudomésunk eladdsodottsagrol.

2} lakhatds egyéb jellemzdi: killtertileteken €s nem lakdtvezetben elhelyezkeds lakdsok, mindségi
kbzszolghitatisokhoz, kdzmlszolgiliatdsokhoz, kizdsségi kbzlekedéshez vald  hozzaféres
bemutatdsa

Rakamaz viros kbzigazgatasi terliletén, killteriileten, killterileti lakékornyezetben €16 lakossig
Bines.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szepregatum mint lakékdrnyezet jellemzéi (kiterjedisége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a Lkozosségi Lkbziekedés, és 2 munkdba jufds egyéb lehetdségei,
lak4salloméanyanak allapota, kézmellatottsdga, kizszolgaliatisokhoz vald hozzaférés lehetdségel,
egyéb kirmyezet-egészsdgligyl jellemzbi);

Ralcamaz varoséban teritleti szegregdciérdl nem lehet beszélni,

b) a telepen, /szegregdtumokban él6k Altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémilk
szempontjabol fEbb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatotisgi holyzet,
segélyezettek, hitranyos, halmozottan hitranyos helyzetil gyermelcek ardnya;
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Virosunkban az alacsony statuszd népesség koncentrécidja kozepes, etnikai szegregicid Rakamaz
véroséban nincs, nem tapasztalhaté.

¢)

Nem relevans.

a szegreghcidval veszélyeztetett teritletek, a lakossdg teriiteti atrendezddésének folyamatal.

3.6 Egészségligyi és szockilis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés

@)  azepészségligyl alapszolgiltatisokhoz, szakellatishoz valé hozzaférés

Onkormanyzatunk biztositia o feladatdba ¢és hatdskSrébe tartoto kozfeladatok kozil az
egészségligyi alapellatist és ehhez kapcsolddd szolgdltatdsokhoz valo hozzaférést. A varos
dllampolgirai szdméra az egészségigyl kbzszolgdliatds helyben csak részben elérhetdek.
Viérosunk lakossdgdnak egészségligyi ellathsarél hérom héziorvos- és gyermekarvosi, egy
fogorvos, védénoi szolgalat és a helyi mentdszolgdlat gondoskodik. Haziorvosi praxisonként az
atlaghoz képest elég magas az orvos eflatds,

Az alabbi téblizatban lathatjuk Rakamaz egészségligyl ellatdsira vonatkozo adatokat. Ebbdl
14thatd, hogy évek ota 3 haziorvosi praxis és 1 gydgyszertér talalhaté vérosunkbar.

36,1, szdm tibldzat - Egésaséetipyl elldtds
FelnGttek és A hdl ) Kegydgyatiatas!
gyarmekek részére | Csak felndttek részére eyermeboruasok dltal Gydgyszertdrak és tgetolvinnyal Apolis! dil, alanyl jogan:
szarvazett hdziorvosl| szervezett hdziorvosl elidtatt szolgdl atok fidkgydgyszertdrak | rendalkesfkszéma tdmogatdshan
£y seolgdlatok széma | szolgditatisok széma o m: szdma {olanyl 4s narmatlv |részesitattek évidtlagos
alapon kladott) & 15 1.
(75 107) {1$ 106} (75 108) {15 110} 75 1351 sadma (15 135)
db db db di Fé& F
2018 3 o [i] 1 334 18,74
2019 El 0 0 1 341 14,44
2020 3 o [+ 1 291 156,08
2021 3 0 Y 1 290 14.16
2022 k] s [} 1 277 12,08
2023 3 o K] 1 265 3,07

Forrés: TelR, KSH Tstar

b} prevencids és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermeldeori kbtelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Virosunkban a prevencios &s sziirSprogramok szervezésének hagyomanya van. A programok az
egészeéget szolgdld egyéni magatartdsmintak kialakitisdt célozzdk 2 lakossdg kdrében a
gyermekek, iddsek bevondsival. A rszoruld idfsek részére telemedicindlis egészségligy
projelstek is bevezetésre keriiltek (vércukor, koleszterin, vérnyomas meghatérozasek).

¢) fejleszi és rehabititdcios ellitishoz vald hozzdferés

Egészségligyi szakelldtds varosunkban (korhaz, siirgbsségi  ellatds, emlé-sziir dllomds,
szakrendelés) nem Dbiztositott. Ezen ellatdsokat a 30 km-re 1évd megyeszékhelyen, azaz
Nyfregyhdzén és Tokaj véroséban miikdds Egészségiigyi Kozpontban (fizikoterdpia, szemészet,
néeyogyészat stb.) lehet igénybe venni,

'd) kézéikeztetéshen az egészséges taplélkozis szemmpontjainak megjelenése

Rakamaz véros 1 darab fozskonyhét tart fenn, melyben helyi termelt6kts] vasdrolt termékeket is
hasznalnak alapanyagként. Az énkormdnyzat minden kdznevelCsi intézményben megszervezi a
kbzétkertetést, amely megfelel az érintett koroszidly epészscges étrendjére  vonatkozoé
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elvardsoknak. A szolgdltatis minGségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos. AZ étrend
ssszeallitiséndl figyelembe veszik o véltozatossagot, az idénytermékeket frissen vasdroljak az
ételek elkészitéséhez, igyelve az energia és tipanyag tartatom ardnyos eloszldsdra.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az dnkorményzati sporttevékenység magdba foglalja a testnevelés és sportkultira valamennyi
formajat a gyermekek és felnditek test kulturdlis, relredcids és szabadidés tevélkenységbtil,
rendszeres testmozgdstdl a technikai és szellemi sportokon &t a versenysporlig. A sportellatd
rendszer elemei (sportpélydk, mfiives pélya, tornaterem, szabadtéri fitnesz Lkomplexum)
mindenki szdmara hozzéférhetbek, egységes szolgdltatdsokat nyyjt folyamatos és megbizhaté
médon.
A véroshen lehetéség van néptanc, mazsorett, balett foglalkozasok igénybevételére is. A Bozsik-
program thmogatdsival az iskoldben a gyermekeknek lehetdségiilk van megismerkedni a fitbell
vilagéval. Ezen programok mindenki szdméra nyitotiak és hozzaférhetSek.

) személyes gondoskodast nylijto szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés

Az cllstérendszer hatdsossdgdt, hatékonysagat eredményezi, bogy az intézmények, szervezetek a
szakmai programjuk sordn szorosan egylittmitkddnek. Rakamaz Oukorményzata az Aranyévek
Gondozasi Kozponton keresztiil biztositja az alibbi szocidlis alapszolgdltatdsolat: cselddsegites,
Stkeztetss, hézi segiteéenyiijtas, jelzérendszeres hizi segliséanyljtds, nappali cllatds.

g} drogprevencids szolghltatdsol;

A rakamazi Erzsébet Kirdlyné Német Nemzetiségi Altalanos Iskoléban rendszeresen tartanak
drogprevenciés eldaddsokat a Renddrség munkatdrsai,

by hétrinyos megkiildnboztetés, az egyenld binAsmod kbvetelményének megsériése a
szolgaltatisok ny(jthsakor;

Az dnkorményzattal szemben a kézszolgaltatdsok sorén hatrdnyos megkiildnbdzietés, az egyenld
bénasmod kivetelményeinck megsériése miatt szanlkeid megdllapitdsira nem kerfilt sor.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatisok, szolgéltatisok) a szocidlis ¢&s az
epéezadgiigyl ellatorendszer keretein behil. o ‘

Ezen ellatérendszer keretein beltil a pénzbeli elldtasok és a kozszolgéliatasok szervezése sordn

pozitiv diszkriminciéval segitjilk a célesoporthoz tartozokat. Részben szabalyozasi eszkdzdkkel,
elidrésok bevezetésével, nyilvanossig eszkdzeinek alkalmazasaval térténil.

3.6.2. Néplconyhs
iy Népkonyhdn kdosztott
étaladagok szdma [db)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 Q
a2 0
2023 0

Farras; Onkarmanyzati adat
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3.7 Kiziisségi viszonyol, helyi liizélet bemutatisa

a)  kozdsségi dlet szinterel, forumai;

A kdzdsségi Glet szinterei sokrétliek. Ilyenek a lakdkozdsségek, a munkahelyek, Sukormanyzati
intézmények, egyhizak, civil szervezetel. Viarosunk kedvez8 természeti adottsagokkal, értékekkel
rendelkezik, lakossagunk tbbséze lokalpatritta, A Rakamazi Vérosi Mivelfdési Kazpont és Kényvidr
folyamatosan biztositja a nem formélis és informalis tanuldsi lehei8scgelel, elbsegitve & véros lakdinak
személyiség- &8 kompetencidjuk fejlesztését. Cél egy kdzdsségi kozpont étrshozésa, mely segitia romak és
mélyszegénységben 618 emberek tanulés és & munka vilagaba vald beilleszkedéset.

Rakamaz véros intézményi ellétottséga a kovetkezdlképpen alakul: 2 db tornateremmel elidtott
intézmény, 1 db sportpalya 1 db Kéinyvtar, valamint 1 db MitvelSdési hiz.

3,7.1. szamii téblazat - Intézményl ellstottsag (2021)
Tornateremmal, A teleniilési
tornaszobdval ellatott .. ’ . Kézmvelddési
N Sportcsarnok, kiznyvtérale X i
kiiznevelés , et e e intézmények
) 3 sportpdlya léte kikolesBnzogt .
Intézmények szama . szama
., . (TS 103) egységeinek szdma
{Intézmény székhelye (TS 105)
{75 104}
szerint) (TS 102
db van/nincs dh db
P
2 Igen 27144 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b} kézdsségi egyiittslés jellemzdi, konflikiuskezelési megoldisel;

Telepiilésiinksn a Rakamazi Varosi Miivelddési Kozpont &s Kaonyvtdrban, a Varoskdzponti Fétéren és az
ditld terfilefinkéin van lehetdség a tartalmas és igényes kikapcsoléddsra, Imézményeink programjaikat a
lakosségi igényekre és a civil szervezetek kezdeményezéseire tekintetiel alakitjdk (Vérosnapl rendezveny,
Bringa Piknik, Lurké Pikmil, Almafesztivil). A varos kozsségi egytittélésében konfliktusokea még nem

volt precedens,

c) helyi kbzdsségi szolidaritds megnyilvénuldsai;

A helyi lakossdg integraciéjdt timogato kiizdsségfejleszt8 programok. egyre nagyobb szamban forduinak
€l6. A helyi civil szervezetek aktival, solszinfi tevékenységeildel (Finn kultiira napja, Tuzul Unnep, Viz-és
a Fald vildgnapja sth.) a véros fejlddéséhez jarulnak hozza. Sok civil szervezet Snkéntes munkdjaval és
adoményok kdzveiitésével enyhiti a hatrinyos helyzeld csalddok mindennapjeit. A szolidaritds €s a
felel8sség mind maghnsziéraban, mind a varosban miikédd pazdasigi szervezetekben jelen van. Jellemzben
felajénlsok, onkéntes tunkdban nyilvénul meg. A helyl kbtelezd kézszolgaltatési  feladatok
megszervezése, 0 humén szolgdltatisok, a szocidlis & gyermekjoléti elldtasok, a varos tizemeltetés
feladatai biztosftottak.

d) a helyben 616 nemzetiségek kulturdlis sokszintiségénck bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetdségei;

A rakamazi lakossdg kérében német, valamint roma nemzetiségl csoportokat tartunk nyilvan.
Magat 106 8 német nemzetiséghez tartozénak, 260 £6 pedig roma nemzetiséghez tartozdnak

vallja.

e) helyi lakossdgl dnszervezddések- nem relevans
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3.8 A roma nemzetiségi Onkormdamyzat célesoportollal kapesolatos  esélyegyenlségi
tevélenysége, partnersége a telepiilési inkormanyzattal

Rakamaz varosdban 260 f6 vallja magét roma nemzetiséghez tartozénak. A vérosban miikdds
Roma Nemzetiségi Onkorményzat szorosan egyiittmikddik a kizneveldsi és szocllis
intézményeldeel, aktivan részt vesz a kézfoglalkoztatasban, ilietve a kdzSsségl pragramok
szervezésében. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat mifkodési feltételeit a viros Snkormanyzata
egyiittmiildési megallapodés keretében biztositja.

A két dnkormanyzat kzds céljal:

- a telepiilésiinkre jellemzé értékvédelmek dvasa;

- cgérzségvédelemre, egdszségtudatos életvitelre valé nevelés fudatositisa;

- hagyomdnyaink rzése, kulturdlis programok szervezdse,;

- blinmegel8zési napok, koafliktuskezeld tréningek szervezése,

- roma identitas elmélyitése

- a halmozottan hitrinyos helyzetil fiatalok kdrében a biincselekmény csdkkentése

3,9 Kovetkeztetéselk: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségel meghatdrozisa,

A szegénység az elszegényedés folyamatinak felszinre keriild problémai kbzdtt a lakossig
munkaeré-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbél eredd problémak, illetve a lakhatdssal dyszefliggd
problémdk, a hitralékok felhalmozodasa a lakosség] adéssdgdllomény folytonos tiratermelddése

szerepel.

A mélyszegénységben €18k és a roméak helyzete, esélyegyenldsége vizsghlata sordn telepiilésiinkdén

beazonositott problémdik fejlesziési lehetbségek

A szegénység oka és kivetkezménye a tartds Folyamatog  kozfoglalkoztatds,  egyeb helyi

munkanélkiiliség foglalkoztatdsi lehetdségel felloutatbsa, lépzések
SZEIVerese.

A szepénység oka és kovetkezménye az alacsomy Folyamatos  kdzfoglalkoztatds, egyéb  helyi
iskolai végretiség foglalkoztatisi lehatdsépel felkutatésa, képzések

gZorvezese.
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l 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének Alialinos jellemz6i gyermekek szama, ardnya, életlkori
megoszlisa, demogrdfiai trendek

4,1, szamd téblazat - Gyermeklord népesség Bsszetdtele nemak és koresoportok szerint {2, sedmd tdblizathdl)
Az Sllancd népasséghat a
11 megfeleld korcsoportd ndk
és férflak ardnya (%
Korcsoport ardnya (5}
Osszesen Férfiak NEK
Sk
Férfiale | N (75 003} {15 005) (TS 007}
Fi i) Fé % %
Allandd népasség szama {férfiak TS 004, ndk T5 GOE) 2178 1387 4566 47,72% 52,28%
0-2 dvasek {tsszes szdma TS 008, ardnya TS 003) 169 3,70%
0-14 éves (férflak T5 010, ardnya TS 011; nék T5 012, ardnya TS 013) 378 354 730 8,23% 7,75%
15-17 éves {férflak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya 75 017) [ &7 78 145 1,47% 1,71%

Forrds: TelR, KSH Tstar

aj veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetl!, illetve halmozottan hdtranyos
helyzetd gyermekek, valamint fogyatékossiggal 616 gyermekek jellemz6i, egészségligyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete,

A helyi ellatérendszer kilonféle tamogatésokkal és szolgltatdsoklal segiti a csaladokat a gyermekek
nevelésében. Jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgdlja, Varosunkban a gyermekvédelmi
alapellatisok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermelkel foglalkozd intézményben,
szakmai programban jelen van. A gyermekszegénység csdkkentése atfogd, minden 4gazatra kiterjedd
intézlcedéseket igényel. A szegénységben vagy a szegénység kockazatival ¢i6 gyormekek sajtos csoportjit
alkotjdk a fogyatékos gyermekek. A hatrdnyos, illetve halmozottan hdtrinyos pyermekeknél a
veszélyezietetiség okai kozdtt kimegasldan a szocidlis helyzet a meghatrozo. A jelentkezd szegénység
tovabbvitelénelk, a szeminység Ordklésénele megakadilyozdsa a cél az érinteit  tdrsadalom
felzérkaztatisinak szempontjabol. . _

Sajnalatial dllapithaté meg, hogy 2016-ban 15 f8 volt a regisztralt védelembe vett kiskord
gyermekek széma, igaz ez o szdm évek elSrehaladtdval csdkkent, amennyiben a kiskorll gyermek
testi, érzelmi vagy erkélesi fejlédése barmely ok folytan veszélybe kerlll, a Jarisi Hivatal
Gyimhivatala veszi védelembe a gyermeket. Rakamazon mifkddik Csaldd-és Gyermekjoléti

Szolgalat,

4.1.1. szdmil tdbldzat - Védelernbe vett &s veszdlyaztatatt idskord gyarmekek
Véde [:rﬂti:l‘:tstz:::l;om Veszélyaztetett kiskord
£v &y (TS 118) gyermekek szdma (TS 115}

F& F§
2018 8 n.a.
2019 9 21
020 G 15
107 1 i 19
2022 4 20

4

2023 10 13

Forrds: TelR, KSH Tstar
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b rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részestilok, valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiteitek szamat bemutatd tablazat és diagram
ja j61 szemlélteti, hogy teleptiléstink évr6l-évre valtozik a timogatasban régzesiiltek széma.

4.1.2. szamii tiblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesltettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
v részesitettak évi atlagos széma (TS 111)

Fé
2018 271
2019 227
2020 231
2021 189
2022 165
2023 204

c) a gyermek jogan jire helyi Juttatdsokban részesiilsk helyzete;

A gyermekek védelmét szolgaljdk a pénzbeli és természetbeni elldtdsok. A szociélisan raszoruldk altal
igényhe vehetd pénzbeli, természetbeni és gyermekjoléti alapellitasolkat Kormanyrendelet szabélyozza,
Rakamaz Viros Szacidlis Rendelete teleplilési tamogatds formdjsban lehetdséget biztosit azon csalddok
részére, akiknek élethelyzete szocilisan indokolt,

4,1.3. gedmi t2hidzat » Arvaelldtds
Arvaellatésben tészesiils | Arvnallétishan részestd] Arvaelldtdsban
farfiak szdma (16) nisk szdma (fi) részesiitdk
B (s 085 {15 086) Hsszesen

F& Fd F4
2018 i3 8 21
2019 12 11 23
2020 14 16 31
2021 1 16 27
2022 9 22 31
2023 ] 2 31

Foreés: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzatl adatok

d)  ingyenes vagy kedvezményes iskola étkeztetésben részestil6k jellemzdi

Szeptenthertdl és december végéig a rakamazi kiznevelési inigzményben oklatasban részesilld gyermekek
ingyenes intézményi gyermekétieztoléshen részesiilnek.
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¢/ magyar llampolgérsdggal nem rendelkezé gyermekek helyzete,

Nem ismert ilyen adat.

¥ gllampolgdrsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsiggal nem rendelkezd
kil f5leleBl visszatért, hatrényos helyzeti csaladban 816 gyerekek jellemzdi.

Nen1 ismert ilyen adat,

4,2 Szegregélt, telepszerii lakokbrnyezetben él8 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A kérdés nem relevéns, hiszen varosunkbarn szegregélt, telepszert lakdkdmyezet nincs.

4,3 A hatrdnyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetil, valamint fogyatékossdggal €0
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

@) védondi ellatss jellemzbi (pl. a védénd dltal elldtott teleplilések szama, egy védéndre jutott
ellatolt, betdltetlen statuszok)

Rakamaz virosiban a véddnsi ellitds 2 fével mitkiidik. A betdlstt stituszok szdma a foglalkoztatottak

ardnyét figyelembe véve magas.
Az SnkormAnyzat biztositia a hatéskérébe tartozd kdzfeladatok kiziil az egészségiigyi alapellatdst, a

szolgAltatésolthoz vald hozzaférést a véros &s a kiimyezd telepiiléseken €10k szdméra.

4.3.1, szdmm tabkdzat ~ Veddndi alldshalyelt szdma
adb
?e'taltﬁtt védtindi 0-3 év kizéitt!  [Atlagos gyermekszam
dllashelyek szma | mekek szd véddndnként
£y 75 109) gyermekek szdma
dh F& Fé

2018 2 182 91,00
2019 2 211 105,50
2020 2 225 112,50
2021 a 225 112,50
2022 2 242 121,60
2023 2 233 116,50

Forrds: TalR, SH Tstar, Onkormdnyzat! adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hézi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz vald
hozzAférés, betdletlen hizi gyermekorvosi praxisok szdma)

A hézi gyermekorvesi ellatds hrom praxissal milkédik, melyek allnak rendelkezésre a gyormekek és
sziileik fogaddsdra, A gyermekorvosi szakellatdshoz vald hozzdférés o vérosban megfeleld.
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4.3.2. sgdni tabldzat « Gyermekarvos! elldtds
Folnftteitds | oy elndttek resaére A b Falndtthazl
gyermekek részéra gyermekorvosok | Gyarmekanvos
szarvezatt harlorves! onvos dtal
wzervezett hiziervosl coclgdltatisok szdma dltal elfdtott Hital vildtott alldtott
Ev szolgdlatak szdma & (:S 1061 szolgdlatok srama |gyerakek szima erekek seima
{75 107 {15 108) B
db db db Fé ]
2018 E) 3 i} na, na.
2038 3 [ o ne. .
2020 3 ¢ o na, LES
2021 3 [+ a na. na.
2022 3 L} 0 ne. na,
2023 3 a [+ ne, na.

Farrds: TeiR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

¢} 0-7 é&ves koriak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) elltési igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozd adatok
Az dnkormanyzat részére nines pontos adat, de intézményi keretek koz6tt megoldott.

d) gyermekjoléti alapelltisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermckszegénységet
csisklcentd specidlis szolgdltatisok;

Az slapellitds oélia a gyermekek testi, érzelmi, értelmi, erkidlosi fejltdésénels, jolétének, a csalddokban
tirténd nevelésiik elésegitése. A gyermekek csalddbél térténé kiemelésének megelBzése, A személyes
gondoskodds keretébe tartozd gyermekvédelmi alapellitdsok egyik eleme a gyermekjolétl szolgaltatds, Az
dnkormanyzat & vérosban €18 gysrmekek veszélyeztetettségének mepeldzését a csaldd-gyermekjolet
szolgltalés ntjsn végzl, szervezi, A szolgdltatds keretében folyamatosan figyelemmel kisérik a vérosban
816 gyermekek életkdriilményeil, szocislis helyzetiiket, a gyermekjéléti és egyéb szocidlis ellatasok irdnti
sziikségletekat, pyermekvédelini &5 egyéb hatGsdgi beavatlozasokat igényls helyzetoket.

e)  gyermekek napk8zbeni elldthsai, bolesddei elldtds;

4.3.3. a] szémidd tablérat - BSlesGdh gs bilesddébe befratott gyermakek szdma
M8, Enkormanyzat ﬁ"';‘;}f“fi“k::;‘zﬁ"e
& balcsGdet férdhelyak szAma &
s P&
2013 [ 5
2019 o o
2020 0 o
2021 a [}
02 ] 1]
I 8 o

Farrds: Onkormdnyzati ds Intdzményl adatpydfiés
Rakamazon mini bélesSde milkddik 2018 6ta, ami maximalis kihasznaltsiggal izemel éviGl-évre.

Teleplilésinkdn, 2025 méjusahan nyitotta meg kapuil & rakamazl gorigkatolikus boksbde, amsly a Nyiregyhézi
Egyhazmegye fanntartésaban épiilt meg 2024-ben, unids és hazai forrhshol, a helyl kzdsség nagy Grémére. A 48
féréhelyes, modern, energiahatékony iniézmény, amely az oda jéro gyermskek nevelését, kereszidny értékrend
mentén szclgdlia, szeretattaljes és biztonsdgos kbmyezetben. Az épllet tellsskorlien akadalymentesitet, korszerl
falszeraltségl, &s kildn figyelmet fordit a kimyezeliudatossagra is. A biloalide étrejdtte a vérosban munkahelyekat is
teremtelt, hiszen tizenkét (j Alldshely kialakitasaval bévitette az ethelyezkedés lehotdségét, A nevelés soran
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hangsiilyos szerepet kapnak a gdrigkatolikus hagyoményok, a kiizisségl nevelés, valamint a hitro nevelés alapjal is.
Az Intézmenyt 2024 novemberében adték &, hivatalos megéidasara pedig 2025 majusban keriilt sor.

4,3,3. b.) szému tabldzat - Biiles8dek és hilesfdébe befratott vermeleek stdma
tikd v 5 ddé
MAKBAE | ooy | MERSIE e | makadgmin | Mini Makads | pélesdiddne
munkahelyl hiilcsadel h . (#55728) {Gsdzas) bairt
P hdlesdidéhe bilestiddba bélesédel hilesddébe
hélcsddel féz8helyak o bélesédel gyermekek
By Fershalyek bairt gysrekak sedna hefrtgyerakek | férdhelyek  [befrtgyerekek tardhelyek cxdima
s2ma (TS 1261 szdma (715122} 75 125) szdmalTs 121} | sxdma {15 127) |széma (15 123) sxdena (TS 124) (751200
dbs i dby Fé db P db F&
0048 i ] 0 o [ [ 0 g
2019 o 0 0 o 7 7 M g
4
020 0 0 0 ¢ 7 T 0 a
2021 bl Q 0 o 7 7 ] 0
027 0 o o T o 5 8 0 0
2023 [ 5] o a ] & 0 o

Forrds: TelR, KSH Tstar

il gyermekvédelem,

A Szaboles-Szatmér-Bereg Megyel Kormanyhivatal Nyfregyhdzi Jardsi Hivatal Rakamazi Kirendeltsége
vette 4t a pydmiigyi feladatok nagy részét. A Kirendeliseg a Gyermekjoléti Szolpdlat egylittmiikddésével
latja el & gyermekvédelemme! kapcsolatos feladatokat. Gyermelvédelmi szakellatasi szolghltatisok

vérosunkban nem mitkddik.

g krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok;

A gyermekekkel leapesolatban felmertild krizishelyzetben a Gyermeljéléd Szolgalathoz lehet fordulni, akik
a lehetd legriividebh hatéridén helil segltséget nyljtanak. Krizishelyzet esetén Sokorményzatunk a
polgdrmesterrs 4trubdzott hatdskdrénél fogva tud anyagi forrdst, &tmeneti segélyt, élelmiszert, rubdzatot
biztositani, valamint hozzijirul a gyermekek csntddban vald megartisihoz. Atmeneti nevelésben lévé
syennekek sziilei részére anyagi timogatast nytjt atthoz, hogy a szilldk l&togatni tudjik gyermekiikel.

k) oészsépfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés,

A gyermekeknek iskolai, dvodai foglalkozdsok keretén beliil van lehetdségiik egészsépiik fjlesziésdre, o
sport-, szabadid8s programokhoz valé hozzéférésre. Iskolankban sportszakicrok miikédnek, ahol nagy
létszamban vesznek részt a gyermekek és szdmos sporttevékenységekke] ismerkedbetnek meg. Az,
iniézménycinkben az cgészséplejlesztd programok folyamatosak, it ismerkedhenek meg a

kiryezettudatos életmoddal,
i) gyermekétkeztetds (intézményi, hétvégi, s#iinidel);

Az Ady Endre (iti iskolénkban Uizemel konyha, mely a mai korak megfelels korszerlisftésen eselt At A
konyhik iizemeltetését a Rakamazi Mesevar Ovoda kerstein belti! miikddd konyha biztosia, Az
Snkorményzal az 6vodds, iskolds gyermeleele étkeziotését t{zérai, ebéd és uzsonna biztositdsaval létfa el A
gvermelek jelentts része rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil igy étkeztetdsiik és
tankényvelldtasuk ingyenes. A sziinidei gyermekétkezteiést is ezen inézmeény keretein beliil biztositja az
Onkorményzat, Az Onkorményzat sajat hatéskdrében kardesonyi tamogathst nytjt a 18, életévét be nem

tltett gyennekek részére.

7 eltérd kultirdjt, vagy a hétrdnyos ¢ nem hatrdnyos helyzetli gyermekesoportok kdztti
programol;
Nem ismert ilyen adat.
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k) hétrényos megkiilonbéztetés, az egyenl§ bandsmdd kévetelményenek megséitése a
szolgaltatisole nyajtdsakor;
Nem ismert ilyen adat.

D elényben részesités, hatranykompenz4lé juttatdsok, szolghitatasok az elldtérendszerek
keretein beldl.

44 A kiemeli figyclmet igényls gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal él6
gyerekek kizolctatasi lehetGségei és esélyegyenldsége

a) a hétrényos, illetve halmozottan hétrényos helyzetl, valamint sajitos nevelési igényll és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kizdd gyermekek/tanulék ovodai, iskalai
cildtdsa, a kozneveldsi intézménybe s més telepiilésen talalhatd fojleszté programokra valo eljutés
mddia, lehetdségei;

Az integralt cktatdst, idilénds gondoskodést a gyermek életkordtél és illapotatol fiigaden a korai fejlesatés
és gondozas, a fejlesztd folkészités, az dvodai-iskolai nevelés és oktatds keretében kerlil megszervezésre, A
HHH gyermekek széma az elmiit 5 évben folyamatosan csSkkent. A sajdtos neveldsi igényl (SND
gyermekek oktatésat minden kbznevelési intézmény villalia. Ezen célesoportokndl fontos szempont az
esélyegyenidség nivelése, az SNI gyermekek integralt fejlesatése, hétrdnyos gyvermekelc gondozasa.
Intézményeinkben a feltételel megfoleldel a HHF gyermekek teljes kit ellatasihoz.

A 44 a). 1.,2.3., & 4.tablézatokban lathatjuk a hétvdnyos, valamint & halmozottan béiranyos helyzeti
gyermekelet korcsoport szerliti lebontésban,

4,4, a} 1Lszédmd tébldzat « Hétrdnyos 4s halmozottan hatrdnyos helyzetll dundis gyermekek
Guoddbaheirt | Hétrdnyos és halmozottan | Hatrdnyos és halmozottan
gyermekek szdma hétrdnyos helyzetd hétrdnyos halyzatd dvodds
(eybgypedapdglal | dvadds gyermekek szdma gyarmekek
Ev nevalésse! egylitt) {gydeypedagdgial ardnya az dyodds
{15 087) neveléssel apylitt) (T5 093)| gyermeke ken bebll (5 093)
2] 2.4 %
2018 128 14 10,94
015 128 17 13,28
i
2090 116 2z 18,97
2021 128 15 11,72
2022 142 13 i 9,15
2023 144 24 16,67

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, 2} 2. szdmu tdhldzat« Hitrdnyos és halmazottan hdtranyos helyzetd éltal4nos Iskolal tanulék
Hatranyos és halmozottan hitrényes | Hdtranyos és halmozattan
Altaténos Iskolal helyzetd hétrényos helyzetil
tanuldk sedman Altalanos Iskolai tanuldk szdma tanuldk acdnya az
Ev nappall citatdsban | (zydgypedagdglat oktatdssal agylitt) dltaldnos Islalal
(TS 024) tanwldkan beldl {T5 095)
Fé Fd %

018 236 43 10,76

2019 244 33 13,52

2020 270 33 14,44

021 282 57 20,23

a2 285 18 16,84

2023 DL o] 22,70

Forras: TetR, KSH Tstar, Onkormdnyzat &5 Int&zmény! adatgy(frds

4.4, 3] 3. sxdmi tabldzat- yosds dnyos helyzat a kbzépszined ‘
Hétrinyos ds & sy &s halmozattan hitrin Hitrdnyoe G¢ helmozottan héttényes Hitrényos 35
¥ i s Hawdnyos éx
halmozottan hitréwyas helyzatl halyoetd ekchdpitaln | MV maE IO hamszottan itriyox Temacan viteloyer
héteinyoshelyzetd tanulék ardnyaa et eakholab g | | 45 Wy st casksohldS |y pgeangatumi | K tuau
. #asrsdpfajlesstd fskolol tanuldh arfnya a ardnys i seakgmndtium]
B tanutdk g dok fskolzl lanufsh sdnta & " tanuldk szdma Yanul belil
& sl oktatdsban {75 038} vanuldh spimihoz vissoryftva {1t 109) anuldkan belll
stdma {15 036) Belil (15087} app {5090 {15301}
[ % 3] % 8 %
2018 L] . a fhth 1] n.a
2019 2 na, ¢ R, ] na.
2020 L} na na. na. na. na
2021 L) Ny ha. na. na. Mk
2022 [} na aa. I na. ns
2023 o a na. [XH i, na.

Forrds: Telfl, KSH Tstar

4.4, ) 4, szAm0i tabldzat - Hatrdnyos és halmozottan hitrdnyos helyzat
Megéllapltott hatrinyos Magaflapitott balmotottan
halyzeti gyermekek és hétranyos helyzetd gyermekek és
Fe nagykordva vilt gyermekek | nagykorivd vilt gyermekek szdma
szdma (1S 114} {T5 113}
8 (]
2018 68 G
2019 79 D
;
W20 23 o
2021 91 o
2022 90 0
2023 175 a

Forrds; TelR, K5H Tstar

b) a kozneveléshez kapesolédd lLiegészitd szolgiltatasok (pl. iskoléra/ovodéra  jutd
gybaypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)
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A 4.42 tibldzat mutatja az Gvodai nevelés adatait, beleéitve a gyermekcsoportok szdmdl, a
férbhelyek szamat, a feladatellatdsi helyek szamdt is. Az egy dvodal gyermekesoportra jutd
gyermelkek szdma 2016 és 2021 k&z8tt kdzel azonos, 2021-t81 jelentdsemelkedést mutat.

- 44,2, suimi thbiduat - Svotil nevelds adstal
T

vadel féréhalyak| Gvadal Gvoddbaiairt Guadal Gysgynadagdylal
26 évaskord ﬂem:::::?ortak stdma helyek széme gyernekak sedma gyogypedagdgial rdszesilld gy fuactl

gvermekak pbenedepdgial | YOGV 6 (aydsy aal B k | Guodds gy b v
v srdma neveldssal egyOLE[Ts ngveléssal agylit)| navalssel epylitt} nevaldszal agylt) szama uz Intagraltan aktatort SN} 'nén:u('r!nag)
P Y {75000} (5 08B) 5 087) {13 085} [myermakal ndikil {15 0815

i db di dh bl dh fi &
2018 18L 5 128 H 128 [ ) 6
2018 176 [ 125 2 118 o [] 6
2020 143 5 135 2z 118 [ (] 3
2021 136 5 125 2 123 ] 0 26
092 234 5 129 z 142 o Q 2
2023 L 5 125 H 14 [ ¢ ]

Farrde: Tolf, KSH Tetar, Dnkorminyzat adateydjtas

Az alébbi tabldzatban 1athatjuk az 4ltaldnos iskolai adatokat. Az egy osztélyra juté tanuldok szdma
a nappali tagozaton 19-21 £8 kdzotti a vizsgalt iddszakban.

4,4.4. s2dmi tabldzat - Altalénos lskoldk adatal: esztélyok, gybeypedagdglal ouakdtyol, fe ladate|l4tsst helyek
Az Aftalénas Iskolat Az dltalénos [sknlai Altaldnos lskotal faladat~ Egy dltaldnos tskolal s telepOagerd! igldrd
osztilyol szdma a asutélyok szdma{a | elldsdst hatyak szdma osztalyra Juté tanuldk sltaldnas lshola tanuték
gyGeypedagbpglal 2ydeypedagdglal [gydeypedagdglal széma a nappall oktatésban atdnya a nappall okiatéshan
Tanév oktatéshan [a nappali oktatéssal egyiitt) olitatdssal egylitty |ey6igypedagdgial oktatsssal (TS 088
oltatdsban) {T5 080} {15 081) (75079) egylitt) (TS DBZ)
dh dh db ] %
2018 0 12 2 18,67 7,84
2008 ] 12 2 2033 3,69
2oe0 ksl 13 3 0,77 1,43
o7 o [ 1 2 24,48 284
2022 0 i 12 2 23,75 5,61
003 a 13 1 23,38 428

Forrés: TeiR, KSK Tstar
A 4.4.5 tablazat foplalja magiban a 8. évfolyamot sikeresen befejezdk 1étszdmat a nappali

olctatdsban.

4,05, szdmd tihldzat - A 8. évfalyamot eredményesen befeledka
nappall oktatdshan
A8, évfalyamot eredményesen befejezte a
Tandy nappali oktatdsian (75 083)

4
2018 33
2019 40
2020 19
2021 16
2022 36
2023 24

Forrds: TelR, KSH Tstar

¢) hétrényos megkiilonboztetés és jogellenes elliildnités az oktatds, képzés terlleién, az
intézményel kizott és az egyes intézményeken belili szegreghcits jelenségel;
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A pyermek- és iffusdgvédelom teritfetén fontos feladat & kdznevelési intézményekben a veszélyeztetd
kriilmények feltirdsa, megsziinietése, kialakuldsul megel6zése.

d) az intézmények kozott a tanvldk iskolai eredményességében, az oldatis hatékonységéban

muiatkozé eltérések;

A kizszalgiltatds sordn hatranyos megkiildnbaztetés, az egyenld bandsmdd kivetelményeinek megsértése

miatt nem volt iskelai kimutatas,

e) elényben részesités, hardnykompenzdlé juttatdsok, szolgaltatasok.

A gyermekjéléti szolgaltatdsokon belil a szfinidei dtkeztetéshen részesilé gyermelek szdma
2016-t6] csBkkend tendencift mutat, amely 2023-t81 fjra emelkedik.

4.8.6. szami tablazat - Gyermekj6léti, hatranykompenzalé szolgdltatdsok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Szilnidel
gyerakhézat szolgiltatdst gyarmeljéléti étkeztetéshen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatist részeslild
Ev vevl gyermekek igénybe vevd igényhe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | Kkiskordak széma {15 112)
F4 F& Fd 2]
2018 0 0 63 26
2019 0 0 42 24
2020 o] 0 46 20
2021 0 0 35 26
2022 0 & 78 17
2023 0 : 4} 42 27

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetfségek meghatirozisa.

A pyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata sordn teleptilésiinkén

beazonositott problémék

fejlesziésl lehetéségek

HEH, HHH gyermekek nem megfeleld fejlesztese.

A hétranyos helyzetli tanuldk pentos beazouositdsa.

Kompetencia felmérés eredmeényeinek, tandrdn

kiviili programokon valt részvétel esetén a tanuldk

szamanak, eredményeinek vizsgdlata, egyéni

fejlesziési terv készilése.

Korszerlitlen oktatasi-nevelési intézményben tdrténd
oktatas jelenléte

Bocskai (i Altalinos Iskola éplietének
korszerlislitése, energetikal feilesziése
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| 5. A n8k helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nik pazdasdgi szerepe & esélyegyenlisége

Az elmtlt évek adatai alapjan a nok kozott is kiemelten htrinyos helyzetben vannak a
a palyakezddk a szakmal
45 év feletti ndk a valtozd képzettseg

tapaszialat hidnya,
kbvetelmények, a gyesen lévd, illetve a kisgyermeles

édesanyidlk a mumkéabdl valé kiesés miatt,
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé ndk foglalkoztatdsa Iiilonés figyelmet és tdmogatést
kiszolghltatottsgukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
Ennek oka egyebek kdzOtt a magyar

igényel. Az anyagi

nyngdijjogosultsighoz sziikséges lodolgozott munkatddt,
tirsadalom hagyomdnyos csalidmodelljében keresendd: sokan valljik még ma is, hogy a ndk
helye a hdz kariil, a csaladban van, nem a munkaer8piacon. Ezt a szemléletet tovabb silyosbitjdk a

nklel kapesolatos negativ sztereotipiak.

a) foglaikoztatds és munkanéikiliség a nék kérében

Az 5.0.1 tiblazat a munkanélkiiliségi ritit mutatia be nemelc szerinti eloszldsban, Ez alapjan

elmondhatjuk, hogy a nék és férfiak ardnya a munianélliiliség tekintetében kizel azonos.

{a 3.2.1. tAbldval azanos)

& 1.1, szam0 tbl4zat - Munkang(kilisdgl rdta nemak szerint

Nyllvdntartott slldskeresdl arfnya az
llandd népasségben a 15-64 évasek kirében

v
Férfiak ardnya Nk ardnya Beszasen
(15033} {15 034)
% % %
2018 5,66 746 6,56%
2019 4,63 5,03 533%
2020 6,5 6,96 5,73%
2021 5,76 61 5,93%
2022 5,23 647 5,85%
2023 | 4,32 4,89 4,61%

Eorrds: TelR, Nemzeti Munkatigy! Hivatal

Az aldbbi tébla szerint & 180 napndl hosszabb ideje regisztrait munkanélkiili ndk arfnya az évek

mulasaval egyre nétt,
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5.1.2, szamu t4hla - A 180 napndl hosszabb ideje nyi Ivdntartott
altdskerestik (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 na‘mnél tl1nsszabb Nk ardnya a 180 napon till
Ideje rogisztralt .
By | munkanélkilliek ardnya nyilvéntartott
(T5057) Alldskerasbkén belll {T5 058}
% %
2018 54,35 i 52,15
2019 48,17 i 60,76
202¢ 85,22 53,15
o | 57,47 57
022 | 54,97 i 57,45
2023 51,35 45,71

torrés: TelR, Nemzeti Municalgyi Hivatal

A pélyaiezdd llaskeresSk szama is cstkkent az elmult néhany évben.

5.1.3, szamy tablazat - Palyakezd§ dllaskeresdl szdma
{a 3.2.6. tabldval azancs)
Nyllvdntartott Nyllvéntartott palyakezdd
Altaskerestk szdma Allskerestk szdma
Ev {15 052) {T5053)

14 Fd
2018 202 20
2019 164 19
2020 201 23
2021 174 2
2022 171 17
2023 135 10

Forras: TelR, Nemzet! Munkatigyi Hivatal

&) 06k részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
Fontos olyan képzési, oktatdsi programok gzervezdse, amely a GYES, GYED lejartdt kdvetben seglti a
vigszatérést a munka vildgiba, Blenyészd a rész-, illetve rugalmas murkaids és a tdvmunka alkalmazasa,
Ezek alkalmazésa fontos munkaadétdl és munkavallaldtol is.

¢) ajacsony iskolai végzettségl nok elhelyezkedési lehctdségei
A gyermekeit neveld ndk esélyeit a szolgaltatési hisnyosségok alapvetfen rontjik, Alacsony iskolal
végzeitségll ndk elhelyezkedési esélyeit nagyban novelik a véros gyermekek részére biztosftott napkdzbeli
ellétést szolgdld dvodai szolgaitatasok biztositdsa. A csaladi napkdzbeli halozat minden igényt Ideiégit.

d) hétranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teritletén (pl. bérkiildnbség)

Neir tapasztalhatd vérosunkban.

52 A munkaerd-piaci és csaladi feladatek bsszeegyeztetését segftd szolgdltatisok (ph
bilesbdei, esalddi napkozi, 6vedai férdhelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas
munkaidé, esalidbarit munkahelyt megoldsok stb.)
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Vérosunkban bdlesbdel szolghltatis 2018, szeptembere ota mikddik. Ovodal ellités biztositott,
vard lista, férdhelyhidny nincs.

Rakamaz vérosiban a védsndi ellatas 2 fovel mikédik. A beidlistt stituszok szdma a
foglalkoztatottak ardnydt figyelembe véve magas.

5.2, 1. szdmd tablazat - Védandi allashelyek szdma (a 4.3.1. tabldval azpnos)
Beibltitt &
aI?;sh; e\;{é:ﬁr;la: 0-3 v hoatittl | Atlagos gyermelszém
Ev (Tsvlog) gyermekek szdma védéndinként
dh i i

2018 3 5 o

2019 3 F 11 i

2020 2 F 225 o 3

2021 I 2 I po 125

wn [ 2 r 222 b o

2073 2 i 233 116,5

Forrés: TelR, K5H Tstar, Onkorményzati adatok

Rakamazon 2018 6ta mini boloséde lizemel, mely nyitdsa Gta teljes létszdmmal mikédik. A
bdlcsGde kihinsznaltsga maximalis, mellyel a véros segiti a hétrdnyos helyzetben lévl gyestBl a
munkaerbpiacra visszatérs édesanydkat, csaladokat,

Az RRF-pélyazathdl Rakamaron U girogkatolikus bilostdst p'tettek, melyet 2024. november 18-n adtak &t Ez az
gisé llyen tipustl intézmény a telepiiiésen, amely 48 gyermek elistésara alkalmas, és 12 ] munkahelyet teremt.

5,2,2, 1) Bélcsiudk és bilcsdébe belratott pyermekek szdma(4.3.3,a.) szamd tdbldzatbdl
Miikidd, Bnkormanyzat ﬁ““°”“‘""‘::;::;::5::“e bedrt
. bilesddei férdhelyek széma By
db Fé
2018 0 0
2019 0 0
2020 o 0
1 r 0 0
i ] a
2023 "] Q

Forrds: Onkormdnyzatl és intézményi adatgydjtés
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5,2,2, b} BBlcsddék ds halesddébe beiratott gyermekek szdma {4.3.3. b.) szamii tahldzatbdl
Miikadd d ddd Slcsti
B8 | anelyr |MORBAG eI ol | sedkads mini A Mlkad Bolrsidihe
munkahelyl " biilcstidel s i M {dsszes) {Gsszes) beirt
) biilecsddéhe p bélesddéhe bédcs8del hélesSdébe X
bdlesided férghalyel blesddel gyermakek
L hairt gyerakek belrtgyereiek | férdhelyek  |befttgyerekek .
bu | ferchelyek | oo tsian)| I gmars 120) | sdmal(TS127) |szdma s 123) férhelyek sama
szdma (TS 126) (15 125) széma (15 1.24) {75 120}
db Fd dh F& db 1] di Fé
2008 ) 0 o 0 0 [ 0 g
2018 0 0 Q 0 7 7 4] a
2020 0 0 q [ 7 7 0 0
2021 0 0 ¢ o 7 [ 7 g 0
2022 0 ] 0 L 3 B ] ]
023 [} 0 [ ] [ 8 ] 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

5.3 Csalddtervezés, anya- & gyermekgondozds terillete
A csalddtervezés, anya-és gyermekgondozés a véddnéi hdlézat szakmai munkdéjdban jelenik meg.
Ennek érdekében a szocidlisan nehéz helyzetben é16 kismamékra és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A gyermekgondozéssal kapesolatos ismereteket mar varandds korban el kell
kezdeni, Ebben segitséget nylijtansk a csalddi-, szocidlis juttathsok megismerdsében a helyi
szocialis szolgéltatdl.

5.4 A néket érd eroszak, kapesolati erfszak
A néket ért erbszak nagy része csalddban marad, hiszen a néket ért erbszakos cselekedetek nagy
része még felderithetetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgdltatasok, védéndi hilozat és a
rendéri levékenység eredményeként egyre tobb esetre deritll fény, egyre tobben tudjak

problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehets szolgiltatisok (pl anyaotthon, csalidok dtmeneti

otthona)
A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok a virmegye székhelyen elérhetdel.

5.6 A nik szerepe a helyi kozélethen
A ndk szerepvallaldsat dnkormdnyzatunk intézményeiben. is erbsitik, Rakamaz teleplilésen az
intézményvezetéi feladatokat a Hivatal kivételével ndk 1at gk el. Teleptilésiinkdn a kozszfériban
(kdzigazgatas, kbzmiivelSdés, kozoktatds, szocidlis ellitds) Iényegesen magas a nék ardnya,

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszamolisukra
jrdnyulé kezdeményezések
A véros ndi lakossaga hdtrényos helyzetben vannak & munkaerd-piacon. Oka & magyar tdrsadalom
csaladmodelljében talél valaszt: n6k a héztartds kol kell, hogy szerepeljenck nem a munkaerd-
piacon. Ezt a szemléletet tovabb silyosbitjak a nékkel kapesolatos negativ sztereotipisk.
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5.8 Kovetkeztetéselc: probiémik beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozisi.

A nbk helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata sordn teleplilésiinkdn
beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
Gyermeldiket egyedil neveld, dllaskerest nk Gyermelké/ei/t egyedill neveld anyék
leiszolgaltatottsdpa foglalkoztatisnak biztositdsa
6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlfsége J

6.1 Az idbskorit népesség fobl jellemzdi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek sth.)

Az id8skort népesség csalddi dllapotdra jellemz8, hogy korban elérehaladva fokozatosan csBlcken
a hdzasok és ndvekszik az Szvegyek ardnya, E korosztalynal magas és gyalori a depresszié és &
demencia kialakulasa.

Ez a tihlzat az dregedési indexet szemlélieti, ami bar lassulé iitemben, de folyamatos csbkkenést
mutat. Mig 2016-ban 100 gyermekre 132 id8s ember jutott, Ggy 2021-re ez az érték 124 fore
valtozott.

6.1, szAma tabldzat - Oregadést index (3. tbldval azonos)
65 &v felptti Allandé | 0-14éves korG dllanda | Gregeddsi
B lakosck széma (f6} lakosok szdma (f6) Indax
(TS5 02545 TS 028 {TS 020 és TS 012 %

Dsszesen) sszesen) (TS 030)
2018 886 580 130,29%
2019 891 698 127,65%
2020 897 727 123,38%
2021, 902 730 [ 1235a%
2022 888 782 [ si3ssw
03 [ 830 502 110,07%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb elltdsban részesiilék szama Osszességében nem
valtozott,
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6,11, szdmé tablazat ~ Nyugdi|ban, elldtasban, jdradékban s egyéb jaranddsaghan

részesiilBl szdma
Nyugdijban, ellatdsban, | Nyugdifhan, elldtdshan,
jéradékban és egyéb jaradékban és agyéb )
d
b jérand dsdgban részesiil | jaranddsighban részestild Osszes nyugdijas

férflak szdma (TS 063) ndlk széma (TS 064}
we | 459 i 756 1225
2019 463 i 756 1219
2020 447 i 739 1186
2021 427 727 1154
2022 408 i 77 1125
2023 403 i 710 1113

Forrds: TelR, KSH Tstar

2016 ota Atlagosan nagyobb a mennyisége ez Oregségl nyugdijban részesild ndknek mint a
férFaknak, Ezen beliil is a ndk ardnya majdnem dupléja a férfiakénakc.

Az dzvegyi nyugdijban részesiild nblk szdma is joval meghaladia a férfialeét,

6.1.2. grémii tabidzat - Nyugdijsterd ellitdsok
Elatkoran alapuié | Elatkoron alepul§ Bavagyl &s et Bavegyl s sx0l6i | ddskariak jiradékaban
& efldtdsban részesiild | elldtésban részeslils , :Z iif:glfsz:?::;a ?;:f::ﬁ;":;f:y:;g nyugdljban részesiild | nyugdiiban rdszestilé réswesitattek havi
férflak szdma bk s2dma 75 089} 178 070) férflak szdma ndk sedma atlagas szdma {f6)
{15067} (75 068} 15073} (T50%) (15134

2018 3 o 322 598 2 af X
2019 [ 230 507 1 31 3
020 i [ 515 591 4 % ]
2021 4 1] 312 SB6 2 29 2
2022 4 [} 308 567 1 2 2
2033 5 [} 308 585 2 2 ]

Forrds: TeIR, KSHTstar

6.2 Idések munkaeri-piaci helyzete

a) idbsek, nyugdijasck foglalkoztatottsaga;

A thrsadalmi adottsdgok nagymértékben befolydsoljfk e korosztaly szocidlis helyzetét,
fletfilozdfidjat, Vdrosunkban a magas munkanélkiiliségi adatok kedvezdtlenek az iddsek,
nyugdijasok foglalkoztatisénak el6remozditdsira, az idésebb korosztilyt jobban sijta &
munkanélkilliség problematikdja.

A tablazatbal 61 latszik, hogy a nyilvantartott dllskeres6k csoportjan beliil a 61 éves vagy afeletti
korosztély van tShbségben, Sket koveti a 41-45 év kozoiti csoport. A legkisebb ez az ardny az 56-
60 &v kdzotiiek csoportjiban,
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6,2, szdimdl téhldzat - Hitrinyos megklUlénhdatatés a foglalloztatds terén (2 3.2,2. tablarathdl}
Nyllvéntartott dlldskerestk szima Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
#isszesen
F{ Bsseasen 202 164 201 74 175 135
24
4145 4y TS 0421 Ft§ 26 19 21 a0 1
% 12,87% 11,59% 10,45% 11,49% 14,84% 8,80%
Fé 24 17 22 16 21 17
46-50 &v (TS 043]
évl ) % 11,88% 10,37% 10,95% 9,20% 12,28% 12,59%
5155 v (T5 084) £ 15 18 18 15 19 15
% 6,44 % 10,98% 8,96% B,62% 11,11% 15,11%
) 1
56-60 6v (TS 045) Fé 4 ] 13 22 13 L 12 5
% 11,88% 7,93% 10,95% 7,47% 7,02% 1111%
61 éves, vagy afelett] (15 046) il u z z L b 23
% 11.88% 16,46% 11,94% 16,67% 18,13% 17,04%

Forrds: TelR, Nemzett Munkaiigyi Hivatal

B} tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, idBsek, ayugdijasok foglalkoztatdsénak
lehetéségei a kézintézményekben, foglakoztatdsukat timogatd egyéb programok a telepfilésen;
A munkshelyvédetmi program segithet az idésebb korosztdly elhelyezkedesi problémajan, a
nyugdijas Lkorosztaly foglalkoztatdsénak lehetbségén és egysbh foglalkoztatasukat tdmogatd
prograrmok keretén belitl.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds tertiletén.: Nem 41t rendelkezésitnkre informdcio.

6.3 A kbzszolgiltatasokhoz, kbzbsségi kizlekedéshez, informdciéhoz és a kijzigségi élet
gyakorlisahoz valé hozzatérés

a) oz idSsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzatérése;
A kdzszolgaltatasok info-lommunikdci6s akad#lymentesitése csak részben megoldott. A szocialis
alapszolgdltatdsok kozil elérhets a nappali elitisok keretében az iddskerbak ellatisa. Az
epészségligyi ellitashoz vald hozzaférés is biztositott az id8sebb korosztdly szdméra, Harom
héziorvosi praxis mifkéidik teleplilésiinkdn, Szakrendelés és korhazi ellitds igénybevételére a
megyeszékhely Nyiregyhiza virosa és Tokaj virosa ad lehetGséget.
A tiblazat megegyezik n 6.1.1-es tédblazattal,

6.3. szamii tablazat ~ Nyugdifban, elldtiskan, |dradékban és egyéb jéranddsédgban részesllék szama
{Megegyezik o 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, elldtésban, Nyugdijlan, elldtasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban 45 egyéb "
E . . - O ) & d
v jaranddssgban részeshl férfiak | jdranddsdgban részesiid nék sszes nyugdijas
szdma (TS 063) szdma (TS 064}
2018 46% 756 1225
2015 463 756 1219
2020 | 447 738 1186
2021 437 727 1154
wz [ 402 717 1125
2023 403 710 1113

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nappali ellalisban részesilé 65 év felettiek szdma 2016-t61 kezdve novekszik, ugyanez
elmondhatd a hizi segitségnyiijtasban részesiilfkrdl is.

6.3.1, szam0 tablzat - 65 dunél Id6sebb népesség és nappall ellétashan részesilid iddskordak széma
Nappall
65 du felettl lakossdg | \coiban | Ml sepitségnyditdshan | Szocislis Gtkertetéshan
szama A
v (Férhiak 15 026, részestild részesdlbk szdma részestilék szdma
06k TS 028! Iddskardak sedma {75 130) {15 131}
175129)
k& P& 4 it
2018 | 886 21 i 60 187
2018 891 21 r 62 182
2020 897 20 60 I 180
2021 902 19 [ 78 181
2022 884 16 B0 [ 197
2023 890 18 79 179

Forrds: TelR, KSH Tstar

B kulturdlis, kdzmiivelsdési szolgdltatasokhoz vald hozzdférds;
A telepiilés idGseinek részére kulturdlis, kbzmiiveldési szolgiltatishoz valé hozzaférést a Vérosi
Miivelsdési Kdzpont és a Rakamazi Gondozdsi Kizpont tud biztositani (Iddsck Napja, Osszefogds
Nyugdijas Klub). Kardcsonyi timogatdsban részesiilnek a Rakamazon dllandé lakohellyel
rendelkezk, akik a 60, életéviiket betdlibiték.

¢)  idések informatikai jértassdga;
Nem &1l rendelkezésiinkre informacid.

d)  agenerdciok kozotti programok,
Nem 41} rendelkezésiinkre informacid.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajdtos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen }
Rakamaz vérosaban is mikédik az Id8sek Klubja, melyen azon nyugdijasokat varjak, akik
thrsasdgra és programokia vAgynak és azokat, akik pégjukkal élnek és szeretnék napjaikat
tArsasdgban tlteni, Intézménylinkben az idds korosztaly széméra zenés programolk, kézmiivesség,
kirandulasok, killdnbozo korosztalyhoz ill8 jaeskok és egyéb rendezvények varjik az érdeklddé

iddsebb korosztalyt.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

Az idBsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésintkon

beazonositott problémgk fejlesztési lehetGségek

Riziké csoportba tartozd idds emberek

Idds emberek biztonsiganak hidnya
helyzetének feltirdsa, segitségadés srervezése
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|7 A fogyatélkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiaggal 81§ személyck fibb jellemzdi, sajatos problémai

Rakamazon az elmilt 5 évben csdkkent a megviltozott munkaképességl személyck elldtdsaiban
részesiilék szdma mind a nék, mind a férfiak tekintetében.

7.1.1sz4m0 tabl4zat - Megvéltozott munkaképessépd személyek allétdsaiban résresiiidl szdma

nemenként
Megvaltozott muniaképessdgll | Megviltozott munkalképességl
v személyek elldtdsaiban rdszesll Gk szemdélyek elldtisaiban részas(iidk Bsszesen
szdma - Férfiak (TS 081) széma - Nik {TS 062)
2018 108 106 211
2018 a2 [ 94 186
2020 84 85 169
221 73 85 158
2022 61 77 138
023 | 58 73 131

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali ellétésban részesiild fogyatékkal £l8k szama 2016 és 2023 kdzbtt nulla £8.

7.1,2. szam i tabldzat - Nappall elldtdsban részeslils
fogyatéklal 16k széma
Mappall elldtishan részeslils
Ev fogyatékos személyek széma
[T5128)
2018 8
2019 &
2020 "]
2021 1]
2022 0
2023 Q

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatolk

aj fogyatékossiggal 818 személyel foglalkoztatisinak lehet6ségei, foglalkoztatottsdge, védett
foglalkoztatds, kdzfoglalkoztatas;

Rakainaz varos Gnkofminyzatdnak nincs pontos statisztikai adata a telepiilésinkdn fogyatéklal
18k lakhatdsi, epészségitgyi, foglalkoztatdsi helyzetérbl, A fogyatékossiggal €6 emberek &s
csalédjaik a legsérilékenyebb térsadatmi csoportot alkotjdk. Varosunk feladata olyan kirnyezet
Lkinlakitdsa, milkddietése, hogy egyenld esélyekkel érvényesilhessenek a mindennapi életlink
sordn a lakhatds &s kbzlekedési eszkoziék hasznalats, a szocidlis és egészsépiipyi ellatds,
iskoldztatdsi, kulturdlis és tarsadalmi élet, sport és szdrakozés teriileten is.

h) munkavalialdst segitd lehetdségek;
) hétranyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatds teriiletén;
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A fogyatékkal €16 személyek elszigeteltek a tdrsadalomban, igy csalddsagjaik is jobban
elkildnilnek a komyezetiktl. Vérosunkban é16 fogyatékos emberek széméra tdmogato
intézmény, szolgaltatds és program nagyon ritka esetekben van jelen.

d) 8néllé életvitelt timogatd helyl intézmények, szolgdltatdsok, programok.

Nem &l rendelkezéstinkre informdcis,

7.2 Fogyatéklal 816 személyek pénzbeli és természetbeni elldtisa, kedverményei

A munkaerBpiacon vald részvétellel (normdl vagy védett rnunkahelyen) pénzbeli és nem pénzbeli
jérandosagokhoz fehet hozzéjutni, ami pozitiv hatdssal van a résztvovik egészségére. A munka
lehettisége cldseglti a személyiséy fejlédését, maghatarozza stituszat és elismertséget is
biztosithat. A munka a tarsadalomba valé beilleszkedést és a tarsadalmi kapcsolatok kialakuldsat
is lehetdvé teszi, Ezon elldtisok kazott jelen vannak a fogyatékos személyek is (alanyi jogon jaré
kézgyogyellatds, fogyatékossdgi tdmogatds, silyos fogyaiékos hozzatartozdjnal dpolési dija}.
Onkorményzatunk az éves koliségvetdsi rendeletében killon egyéb kedvezményt cimzetten a
fogyatékkal 618 személyek részére nem tud biztositani.

73 A kizszolgdltatasolhoz, kizosségi kizlekedéshez, informAacichoz és a kizisségi élet
gyakorlisdhoz valé hozzaférés lehetdségei, aleadidlymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdcios elldtdsok elérhetbsége, egylittmiikidése;

A vhrosankban 3 db héziorvosi-, valamint 1 fogorvosi rendel§ taldlhatd melynek
megkazelithetésége kiinnyl, a buszmegallé és a parkolds is megfelelden biziositott.

b) teleplilési Snkovmanyzati tulajdonban 1év8 kizépiilotek akaddlymentesitettsége;

Kézépiileteink, kdzszolgdltathst nyljtd intézményeink akaddlymentesitése biztositot. Az
érvényben 18v6 jogszabdlyoknak eleget téve ij beruhdzdsaink, Epiilet feldjiths, korszerlisités
akadélymentesitelt kornyezet biztostasdval torténik. A véros vezetdségénel alapelve, hogy
dltalanos elvérasként jelenjen meg az egyenld esélyll hozzaférés szempontrendszere minden
kézintézményinkben.

o) kézszolgaltatisokhoz, kiznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportpragramokhoz vald
hozzaférds lehetdségei, fizikai, informicids és kommunikicids akaddlymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltatd épiiletck akadalymentesitetisége;

A fogyatékkal él6 személyekrsl nem rendelkeziink statisztikai adatokkal. Keltd tényezd kerill
el6térbe: épitdsi beruhazésainkndl a fizikai akadalymentesités, tovibbi fajlesztéseink esetében a
fogyatékkal 6k szdméra biztositott info-kemmunikacios hozzaférés &s eszlkdzdk, szolgaltatisak
haszndlatihoz vald hozzaférés biztositisa.

d) munkahelyek akadflymentesitetisége;

A fogyatélkkal él6 személyekrdl nem rendelkeziink statisztikal adatoklal, Kett§ tényezd keril
elitérbe: épitdsi beruhdzasainknsl a fizikai akaddlymentesités, tovibbi fejlesztéseink esetében a
fogyatékkal élok szamara biztosttott info-kommunikacids hozzaférés és eszkdzok, szolgiltatisok
hagzndlatdhoz vald hozz4férés biztosithsa.
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a) kiiztisségi kozlakedds, jardik, parkok akaddlymentesiieitsége;

Elmaraddsunk & fogyatékossdggal €6 személyele felé a kozbsségi  kdzlekedds
akadalymenetességének biztosithsa (jatszoterek, jdrddk, zildieriiletek stb). A kbzlekedési
nehézségek miatt fontos a tivimunka lehettségénel biztositsa.

y)| fogyatékossdggal 616 személyek szémdra rendelkezésre 4ll6 helyi szolgiltatisok (pl,
specidlis kizlekedési megoldisok, fogyatékossdggal élo személyek nappali intézménye stb.);

A fogyatékos személyek szdméra jelenleg virosunkban specidlis kbzlekedési megolddsok nem
biztositottak, fagyatékosok nappali intézménye nem mikddik.

gl ¢l8nyben részesités (hatranykompenzAlo juttatisok, szolgiltatisok).

Neom relevans.

7.4, Fogyatékossaggal é16k sajatos igényeinek kielégitését eélzo programok a telepiilésen

Nem ismert ifyen program a teleptilésen.

7.5 A fogyatékossdggal éloket helyi szinten folozottan érintd tirsadalmi problémak és a
felszamoldsukra irinyuld kezdeményczések

Nem {smert ilyen program a telepiilésen.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetiségek meghatirozisa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsghlata sordn telepliléstinkon

beazonositott problémak fejlesziési lehetdségek
Varosunk nem rendelkezile, vagy csak kevés Informaci6 szerzés a varosban 18
adattal rendelkezik a fogyatélckal él6krd] fogyatckossiggal élk foglalkoztatisdrdl

T8bb célcsoportot érintd, telepiiléssyintil megdtlapitisok
beazonositott problémdk fejlesztési lehetdsegek

7arl kizdssdgi és szabadidds tevékenységeket Belvaros fejlesziése Rakamazon- Elheld
kiclégitd kézdsségi hely hidnya teleptilések

Margaréta, Muskatli, Nefelejcs utak rossz dllapota Magyar Falu Program - Ui, hid, jérda és
gyalogos AtkelShely palyézat 2025.

Blavult gazdaségtalanul milk6dd Kazvilagitas korszeriisitése

lampatestek
az ivévizhalozat korszerfisitésre szorul Rakamaz-Tiszanagyfalu ivovizmindség-javits
program
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8. Helyl partnerség, lakossigi Onszervezbdések, civil szervezetek és for-profit
szerepldk tarsadalmi feleldsségvdllaldsa

al a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhézi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdelkvédelmi szervezetek, Snszervezdddsek feltérképezése (kbzfeladatot elldtd szervezetek,
kézfeladatonként bemutatva, Snkéntesek szima, partnerségl megéllapoddsak szdma);

A Nemzeti Civil Alapprogram célja & civil tdrsadalom erdsitése, a civil szervezetek térsadalmi
szerepvéllalasanak elésegitése. Rakamaz vdrosdban tibb civil szervezet is miikadik (Nyugdijas
Egyesiilet, Polgérérség stb.), ahol szaros az dsszefogs a varos kulturélis és miivel6dési életében
egyarant. Eve .szinten szdmos virosi rendezvény szervezésében, lebonyolitdsaban aktivan
kézremiikédnek, illetve szervezetiik altal programokat, rendezvényeket szerveznek. A vdros
lakossdga nagy szdmban vesz tészt a civil szervezetek programjain (Totékonysdgi bal, Tddsel
Napja, Farsangi mulatsdgok, Majélis, Almafesztivil stb.). Ennek alapjin érzékelhetd a coivil
tirsadalom aktiv részvétele.

b helyi 8nkormdnyzati, nemzetiségi dukormdnyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl 6k kizotti partnerség bemutatésa;

Az bnkorményzat déntéseinel elSkészitésében partnerként bevendsra keriilnek a nemzetiségi
#nkorményzarok (roma, német, ruszin), esetenként az egyhézi &s civil szervezetek.

c) dnkorményzatok kozbtt, illetve térségi, teriileti tirsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzdrkdzdst segitd kizds programok bemutatisa,

Nines adat.

) 4 nemzetiségi Onkorményzatok  célesoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenldség
tevékenysége

Nincs adat.

e) civil szerveretek célesoportokical kapesolatos esélyegyenliségi tevékenysége;

Nincs adat,

f for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlOségi teladatok ellatdsaban,

Nincs adat.

A tarsadalmi partnerség és egyiittim{ikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi Allami, dnkorményzat, egyhdzi és civil szervezetek kozitt a
hatékonyabb egyiittmitkidés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasdban, a problémékra adekviten vélaszold intézkedések megfogalmazdsdban,
Hsszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsiban, megkdnnyitve {gy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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f 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvénossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyeni@ségl problémalk kapesdn  érintett
nemzetiségi Onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhizak, civil szervezetele sth.) bevondsinak eszkdzei és elidrdsal a HEP elkészitésének
folyamatdba; '

Rakamaz vérosa kiemelt figyelmet fordit ara, hogy a helyi tirsadalmat, gazdasigi szereplSket
aktivan bevonjs a véros fejlesziési elképzeléseibe azok sikeres megvaldsitéasaba, {gy a Helyi
EsélyegyenlGségi Programban megfogalmsazott intézkedési tervek megvaldaitdsaban is.

A Helyi Fsélyegyenlfségi Program készitése, kidolgozdsa sorsn megtditént a legfontosabb
partnerségi csoportok azonositdsa, a partnerség céljainak meghatarozisa:

- a varos lakogsdga

- civil szervezetek, egyesiiletel, alapitvanyck, Snszervezddések

- nemzetiségl drikormanyzatok (roma, német, ruszin)

- helyi véllalkozasok

- egyhdzak

- olctatdsi, nevelési intézmények

b) az ) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajidssal kapesolatos észrevéieleinak
visszacsatoldsat szolgdld eszkdzdk bemutaldsa, valamint annak rbgzitése, hogy miikodtet-e HEP

Férumot.
HEP férum az elmilt években nem kerlilt szervezésre azonban a j6vdben szeretnénk ilyen irdnyd
intézkedéseket Ftrelozni.

¢ A képviseld-testiileti dontést kivetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a teleptilési Snkorményzat 2 helyben szokdsos madon kizzé teszi, és meplciildi
a TEF esélyepyentdségl mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit

kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti,

46



468

[ A Helyi Esélyegyenlbségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitsainak Ssszegzése

Kévetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont
aktorek és parinerck

Célesoport beavatkozasi teriifet, mint
intézkedés cime, megneveztse — kiemelve a feleldst
Szocidlis és egdszségligyi
szakemberek  egylittmilkddése. A
Romék célcsoport életminéségének | Roma Nemzetiségi Onlormanyzat,
ésfvagy folyamatos  vizsgilata,  Szocidlis, | Csaldd-segit Szolgalat, Oltntds,
mélyszegény- | gyermekjolét, képzési szolgaltatdsok | Kulturalis és
ségben él8k | bévitése,  Komplex  programok | Szocidlis Bizottsag,
szervezése. Helyi  foglakoztatsi
eszkOzdl alkalmazdsa,
Szocidlis, kgzmtivel Sdést,
epészségiigyi, sport szolgaltatdsok | Iddseklel foglallcozd civil szervezetek.
Idések bivitése.  Generdcids  programok | Helyi rendér 6rs. Gondozasi Kézpont.
szervezése. Nyilvinossdg eszkdzeinek | Bgészeégiigyi Szolgdlat,
bdvitése, Téjékoztatds, megelézés.
Képzési programok korének
NG szélesitése.  Napkbzbeni  elldtds | Vdrosi Miivelbdési [Kdzpont. Civil
gk iy .
bévitése, Elmaginyosodds | szervezetek.
megeldzése.
Akaddlyok megszlintetése, Elemzések
lészitése,  problémik  feltérdsa, Hobszséatiovi Szolilat
Fogyatékkal | életmindségiiket javitd intézkedések BESZSCEHEY1 SZOpdlal.
élak bevezetése. A kommunikacio Helyi &s Megyci .
Mozghskorlatozottak Egyesiilete.
gzinterének  bvitése,  elérhetOvé 5 &y
tetele.
Kévetlceztetések
Célesaport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa
révid megnevezéssel rivid eimmel
Romak A szegénység oka 6s kdvetkezménye a | Folyamatos kdzfoglalkoztatds, egyéb helyi
és/vagy tartds munkanélkilliség foglalkoziatdsi  lehetdssgek felkutatdsa,
mélyszegény- képzések szervezése.
ségben éldk
A szepénység oka & kOvetkezménye az | Folyamatos kizfoglalkoztatds, egyéb helyi
alacsony iskolai végzettsdy foglalkoztatdsi lehetdségek felkutatasa,
képrzések szervezdse.
HH, HHH gyermekek nem megfelels | A hatrdnyos helyzetll tanuldk pontos
fejlesztése. beazonositase. Kompetencia  {elmérés
Gyermekek eredményeinek, tandran kiviili
programokon  valé  részvétel esetén a
tanuldk szdmanak, eredményeinek

vizsgdlata, egyéni leilesztési terv készitése,
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Korszeriitlen oktatasi-nevelési | Bocskai 1ti Altaldnos Iskola épiiletének

intézményben torténd oktatas jelenléte korszerlisitése, energetikai fejlesztése

Id8s emberek biztonsdgdnak hidnya Rizikd csoportba tartozé idds emberek
ld8selk helyzetének  feltdrasa, segitségadds

szervezése
‘ CGyermekiiket egyediil neveld, | Gyermeké/eift egyediil neveld anyak

Nk dilaskeresd nék kiszolgaltatotisiga foglalkoztatdsdnak biztositdsa
Fogyatékkal Vérosunk nem rendelkezik, vagy csak | Informécid szerzés a vérosban él§
i1 a kevés adattal rendelkezik a fogyatékkal | fogyatékossiggal élék
¢ldk PR o

éloked] foglalkoztatésdrs!

ZArt kizOaségi és szabadidls | Belvdros  fejlesztése  Rakamazon-

tevékenységeket kielégitd kézdsségi hely | Elhetd telepiilések

hidnya
Tabh Margaréta, Muskatli, Nefelgjes utak rossz | Magyar Falu Program - Ut, hid, jérda
célcsoporiot dllapota és gyalogos étlcel8hely palydzat 2025,
érintd,
telepiilédsszintdi | Elavult gazdasigtalanul mifksds Kozvildgltds korszeriisitése
megdllaplics lampatestek

az ivovizhaldzat korszeriisitésre szorul Rakamagz-Tiszanagyfalu

ivdvizminbség-javitd program

Joviképtink

Olyan telepiilésen kfvanunk élni, aho] a romék térsadalini inteprécidjat segitik, hétranyos
helyzetik £s hatranyos megktlénbdztetésiik csdkken.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él8k szdma fokozatosan csdklenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek napkézbeni ellatdsinak segitését az iskoldskordak esefében a

tanuldsi hatrAnyok csdklentését.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek helyzetére, segitésiik azzal a szandékkal, hogy minél tovibb
sajit ofthonuldban maradhassanak. Felmerlild igények esetén szocidlis ellatdsokhoz valo

hozzdjutas biztositisa.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a gyermekek napkdzbeni elldtdsinak biztositésat, abbdl a

célbol, hogy megkdnnyitsitk a nék munkaerpiacra vald visazajutdsat,
Kulénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k segitésére valamennyi kézintézmény
akadalymentesitésénel biztositdsdval.
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[ 3. Megvaldsitds

3.1 A megvalésitas elikészitése

Onkorményzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul edja és
ellenbrzi, a telepilésen miktdd nem dnkormdnyzat fenntartdsi intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helvi Esélyegyenléségl Programot valdsitsdk meg, illetve
timogassék.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitl és partnereitdl, hogy vizsgdljdk meg, és a
program elfogaddsdt kévetfen biztositsflk, hogy az intézményiik mitkoédését érintd, &s az
esélyegyenléséz szempontiabdl fonios egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épliliensk be és érvényesilljenck az egyenld
béndsmodra és esélyegyenldségre vonatkozod azon kételezettségek, melyek az dnkormdinyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjdban részletes lefrasra kerliltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Bsélyegyenléségl Program Iutézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrdl, az &ket érintd konkrét feladatokrédl intézményi szintli
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek,

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésdra és megvaldsitiséra, tovibbd  értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informéciok visszacsatoldséra, valamint a programba
t61ténd beépitésének garantdlisira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot
hoz 1étre €3 makadtet.

A fentiekkel kivnjuk biztosttani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatol telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A mepvaldsitas folyamata

© A thrsadalmi partnerség és egyiitim{ikodés egyik eszkbze a HEP Forumok szervezése lehet,
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, dnkormanyzafi, egybézi és civil szervezetek kozoit
a hatékonyabb egylittm{ikddés alakulhat Id. a célesoportok esélyegyenlSségl problémdinak a
beazonositdsiban, a problémdkra adekvdtan vélaszolé intézkedések megfogalmazisdban,
&sszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasiban, megkdnnyitve igy az
Onkorminyzatok esélyteremid feladatainak cllatasat,

A HEY Férum feladatai:

- a célcsoportek esélyegyenlBségi problémdinak a beazonositisa, a problémalkra adekvatan
valaszolb intézkedések megfogalmazdss, bsszehangoldsa,

- 1 HEP intézkedéseinel megvaldsitisdban, 2 HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsihoz szilkséges beavatkozdsok
évenkénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zd iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitetiél-e a kitlizott célok megvaldsuldsdt, és az ezen tapasztalatok alapidn esetleges 1
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP [T-be, a madositott HEP IT
eldkészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefligesd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossdg elé tardsa, dokumentdlasa, kommunikaldsa
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Az esélyegyenldség fokuszban 1év8 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terfilet fakiorainak részvéielével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 felett
telepiiléseker (opcionslis) az adott terlileten kitlizdtt célok megvaldsitisa érdekében. A
murikacsoportok vezetdl egyben tagjal az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen {minimum évente) beszdmolnak munlkdjukrél az EsélvegyenlOségi Forum
sZAmAra.

Romdk/ mély-
- szegénységhen
ek esély-
egyenitiségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal &itk Id&sek esély-
esdly- egyenldségével
egyenifségdvel foglalkozd
foglalkoza munkacseport
munkacsoport

Nék esély- Gyerekek asély-

egyenldségével egyenléségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsaport munkacsaport

A HEP Forum mitkidése:
A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 0j HEP eifogaddsa eltt, de sziikség

eseten ennél gyakrabban lésezik,
A Férum miikddését mepfelelfen dokumentélja, tiléseir8] jegyzOkinyv készil.

&4
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A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésulasiro] készitett beszamold elfogadasdra, vagy
dtdolgoztatisira, valamint szikség szerinti médositasira.
A HEP Férum sgy-egy beavatkozési terlilet végrehajtésdra felelbst jeldlhot ki tagjal koziil.

A HEP Firumok javasolt Gsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgdrmestere,

a teleplilés/kdzs dnkormanyzatok jegyzdije,

helyi nemzetiségi Snkorményzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapesolédd Snkorményzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatérozé helyi/térségi gazdaségi szereplk, munkaltatok képviseldi,

2 000 5 lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerckasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikédd - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és

egyhdzak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajifsdért felells
intézmények, szervezetek képviseldi,

o atelepiilés HEP referense,

» arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetel képviseldi,

»  egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célesoportban érintet szemeély,
vagy n teleplilésen aktiv szerepet vdilalé személyek).

2 5 & & & & &

Allandé meghivottak

» atelepiilés képviseld-testilletének tagiai,

s az illetékes esélyegyenlfségi mentor,

o tankerlileti kizpont képviseldje,

o Limyezd telepillések dnkormanyzati szerepléi,
o jarasi jelzbrendszeri tandcsadsd,

o cgyéh meghivottal (jardsi hivatalok beavatkozasi terilletelhez &s célesoportokhoz
kapesolodd  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozdsi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds
A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosuldsdt, végrehajtdsat o HEP Forum ellenbrzi, és

javastatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozdsi tertiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjdn.

55
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megelézSen, a véleménynyilvénitds lehetbségének biztositAsa
érdekében nyilvinos forumot hivunk ssze.

A véleményformélis lehet@ségét biztositja a Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvénosségra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatit koordindld HEP Férum elsd itlésének

mihamarablbi dsszeh{vésa.

A nyilvinossdg folyamatos biztositdsdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrl, 2 monitoring eredményeirdl a teleptilés dintéshozdit,
tisziségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikdds szakmai és térsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvénossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositésa mellett. A nyilvénosség biztositdsara az
brikorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felbiviuk a
fipyelmet az Onkorményzat &3 intémményeinek kiilonbdz8 rendezvényein, beépiifiik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadds, a hétrduyos helyzetliek témogatésinak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, 2 thmogaté szakmaf és tArsadalmi kdinyezet Lkialalkitisa

érdelcében,

3.5 Kiitelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlésépeel dsszefiiggt feladatokért az alébbi személyek/csoportok felel8sck:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtdsaért az Onkormiinyzat részérél a
polgarmester felel,
- Az 6 feladata és felelfssége a HEP Forum létrejbttének szerverése, mikddésének
sokoldald tdmogatdsa, az dnkorményzat és a HEP Forum kézotti kapesolat biztos(tasa,
-~ Folyamatosar egyiitim{kddik a HEP Férum vezetdjcvel.
- Feloldsségi kirébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forun
bevondsaval és timogatdséval végzi, fgy

o Pelel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szalemai és tArsadalmi
partnerek szaméra elérhetd legyen a Helyl Esélyegyenl6ségi Program.

o Figvelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat dontéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az nkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkepjdk a szitkséges felkésaliést és segitséget a HEP
végrehajtdsahoz.

o Kételessépe az egyenlé bindsmdd elvét sért§ esotokben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kivetlezményeinek
elharitasirol intézkedni

A telepiilés vezetdse, az Gnkormanyzat tisztségviseldi &s a teleplilési intézmények vezeldi
- felel8sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmadra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi clblrdsokat, biziositsik a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadsd és tolerins légkdrt, és mepragadjanak minden alkalmat, hogy az
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esélyegyenl8séggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzéaen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP [T-ben foglaltakat és kizremiikddjenek
annak megvaldsitasaban,

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitdinak.

- Az Snkorményzat intézmények vezeidi intézményi ekeibtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenlsségi Programban foglaltaknak az intézményiikben trténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Szilkséges tovahbd, hogy a jogszabdly Altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmilodési
kbtelezettség alapjin a telepiilési dnkorményzattal kapesolatban 4116 szerepldk ismerjék a
HEP-et, ennak megvalositdsaban aktiv szerepet véllaljanak,

3.6 Krvényesiilés, mbdositds

Amennyiben a kétévente elfirt — de ennél gyakvabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliitvizsgalat soran kiderill, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerlll teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozdsi tevélienységek korrekeidjara, kiegészitésére vonatlozd
intézkedési tervijavaslatdt annal érdekében, hogy a célok teljesftheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges véltozds
kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jéruinak
hozza a litlzitt célok megvaldsitisahoz.

Az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhéritdsardl.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Rakamaz Véros Helyi Esélyegyenl6ségi Programjinak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szilletett Eszrevételeket a megvitatast kdvetben a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiil.

1. Ezt kovetben Rakamaz Véros Onkorményzatinak képvisclé-testilete a Helyi
Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 107/2023.
V1.29. szam1 hatérozataval elfogadta.

III. Ezt kovetden Rakamaz Véros Onkorményzaténak képviselé-testilete a Helyi

Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatat (melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és
a 110/2025. (VIL31.) szdmu hatarozatival elfogadta.

Csatolt mellékiet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatinak kivonata

Datum Alairas
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Bejelentés:

Bodnar [4sz16 polgarmester:

Téjekoztatom a Tisztelt Képvisels-testiiletet arrol, hogy a Képvisel6-testiilet altal a
39/2025. (I1.14.) KT. hatarozataval elfogadott 2025. évi szabadsagolasi litemtervben
2025. julius 21. napjatol 2025. jalius 25. napjaig tervezett szabadsagombdl 3 napot,
julius 23-tol jalius 25-ig vettem igénybe. Kérem, hogy a letoltott szabadsdgomat
tudomasul venni sziveskedjenek.

Bodnar Laszld polgarmester a bejelentéssel kapcsolatosan személyes érintettségét
bejelenti.

Ezt kovetéen Bodnar Laszlo polgarmester az alabbi hatarozat-tervezetet bocsatotta
szavazasra:

»A Képviselo-testiilet
Bodnar Laszl6 polgarmester 2025. julius 23-25. kozott letoltott szabadsagat tudomasul
veszi.”

A KépviselO-testiilet 6 igen szavazattal egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:
Rakamaz Varos Onkormanyzatanak
111/2025. (VIL.31.) KT.

hatarozata

Bodnar Laszlo polgarmester szabadsaganak tudomasul vétele

A Képvisel-testiilet

Bodnar Laszld polgarmester 2025. jalius 23-25. kozott letdltott szabadsagat
tudomasul veszi.

Mas napirend nem 1évén Bodnar Lészl6 polgarmester az iilést 9% érakor bezarta.

K.m.f.

3 —
Bodnar Laszlo Dr. Kédey Laszlo
polgarmester jegyzo




